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Inledning

Arsredovisning 2006

Kommunfakta om Perstorp

Folkméngd .............cooeveee. 6 898
Areal ... 160 km?
Total skattesats ................. 32,18 kr
-Kommunal .................. 20,56 kr
-Landsting ........ccoevennnnn, 10,39 kr

- Begravningsavgift ............ 0,32 kr

- Kyrkoavgift .................... 0,91 kr

Storsta arbetsplatserna

- Perstorp Specialty Chemicals AB
- Perstorps kommun

- Esab AB

- Shoeller Arca Systems AB

- Perstorp Clariant AB

Mandatférdelning

- Socialdemokraterna ............ 1
- Moderata samlingspartiet .....

- Centerpartiet ....................

- Vénsterpartiet ...................

- Folkpartiet liberalerna .........

- Kristdemokraterna .............
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Samtliga partier

!Sveriges Pensionéarers Intresseparti

Befolkning
Vid &rets slut var antalet kommuninvanare 6 898,

vilket ar en okning med 12 invanare mot minus 7
invanare under ar 2005.

2006 2005
Folkmangd 6 898 6 886
Fodelsenetto +4 -20
Flyttningsnetto +8 +13

Kommunstyrelsens ordférande har ordet

FAKTKSORDFBKO06.WORD

Det gangna aret innebar att kommunens bud-
get gav ett dverskott. Det ar med stor gladje
jag noterar att de forvantningar vi hade, da
budgeten antogs i november 2005, uppfylldes
med rage. Resultatet blir 2 200 000 kronor
battre an budget. Prognoserna under det
gangna aret har inte varit positiva de senaste
sju manaderna. Kommunstyrelsen uppmanade
namnderna vid halvarsskiftet att noga félja den
ekonomiska utvecklingen, och iaktta stor for-
siktighet med utgifterna. Kostnaderna for soci-
alnamndens verksamhet har éverskridit budge-
ten med ungefar 4 700 000 kr. Ovriga verk-
samheter har i stort sett foljit budgeten. D& de
kommunala bolagen ocksa redovisar bra resul-
tat, sa finns forutsattningarna for en god eko-
nomisk utveckling i kommunen. Jag vill ocksa
paminna om att kommunen har fortsatt amor-
tera ner laneskulden under 2006.

Skall kommunen &aven under kommande ar
uppna en balanserad ekonomi, ar det mycket
viktigt att kostnaderna féljer den av kommun-
fullmaktige antagna budgeten. Jag vill papeka
att intaktsokningen under ar 2006 delvis ar en
engangsforeteelse.

Det ekonomiska malet om balans mellan kost-
nader och intakter, som beslutades om efter
valet &r 2002, &r uppnatt. Ar 2006 blev det
tredje aret med ett positivt utfall. De ekonomis-
ka mélen, som kommunfullmaktige har antagit,
har i stort sett uppnétts. | budgeten for ar 2007
har ytterligare ett mycket viktigt ekonomiskt
mal uppnatts. Det ar avsattning till de framtida
pensionskostnaderna, for kommunens perso-
nal.

Investeringarna under aret har prioriterats mot
byggandet i framfor allt tatorten. Detaljplan har
antagits for ytterligare en etapp med nio tomter
utmed Linjevagen. Beslut har ocksa fattats om
detaljplaner for omradet vid Ybbes Plats, Spér-
vagsgatan och Norregardsvagen. Byggandet
har tyvarr annu inte startats av bostadsbolaget
utmed Hantverkaregatan. VYtterligare mark
kommer kommunen att kopa i omradet, preli-
minart kopekontrakt kommer att behandlas av
kommunfullmaktige under varen 2007. Forbe-
redelserna med ny elledning pa en tomt har
avlutats. Bostadsbolagets ombyggnad av hy-
resfastigheten pa Torggatan 3 avslutades i
princip vid arsskiftet. En ny oOversiktsplan an-
togs, efter flera ars beredning, av kommun-
fullmaktige i maj manad.
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Diskussioner om Skanebanan med nérliggan-
de kommuner utmed jarnvagen, bade vaster
och Oster om Perstorp, pagick Aven under
2006. | och med den Okade turtatheten fran
juni 2007, beslutade kommunfullméktige anvi-
sa investeringsmedel, till utdkade parkerings-
mojligheter for pendlare ¢ster om stationshu-
set. Under hdsten gjordes en utredning om
"Pagatagstrafik” mellan kommunerna Gster om
Perstorp, samt Hoor, Almhult och Markaryd.
Denna utredning har éverlamnats till Skanetra-
fiken.

Den sista etappen efter anslutning av Arons
vag till vag 21, avslutades i slutet av aret. D&
byggdes rondellerna vid Bjorkhaga och Linje-
vagen. Det aterstar en del mindre arbeten i
eller omkring rondellerna. Trafiksakerhetsat-
garderna med gang- och cykelvdg utmed
Stockholmsvéagen startades ej under 2006.
Detta beror framfor allt p& att investeringar for
boende och byggande har prioriterats.

Kommunen deltoga bade aktivt och ekono-
miskt i naringslivsmassan i april. | manadsskif-
tet augusti september invigdes bodagarna
2006 i Perstorp och Skane Nordost. Plastens
Hus invigdes efter ett omfattande ideellt arbe-
te, under sommaren. Perstorp Gymnasium
firade sitt tioarsjubileum i september.

I april fick kommunen meddelande om att Po-
lyclad Europe AB i Perstorp saldes till ny 4ga-
re. Kort efter detta meddelande kom beskedet,
att verksamheten skulle l1aggas ner, och verk-
samheten flyttas till Tyskland och Italien. Un-
gefar 150 personer blev arbetslésa. Kommu-
nen deltog under aret i samtalen med bl.a.
arbetsféormedlingen om atgarder for att hjalpa
anstéllda till nya arbeten.

Arnold Andréasson
Kommunstyrelsens ordférande
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Arets resultat
Kommunen redovisar for ett positivt resultat pa
5,8 mkr, vilket ar 2,4 mkr battre an budget.

Arets resultat p& &r en forbattring med 0,5 mkr
jamfort med foregdende &r. Av diagrammet
framgar de senaste arens resultatutveckling.

Arets resultat

Mkr
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Nettokostnaderna, statsbidrag och utjdm-
hing

Nettokostnadernas andel av skatteintékter och
statsbidrag, visar hur stor del av dessa intékter
som gar at till den I6pande verksamheten.
Mattet uppgar for ar 2006 till 97,8 procent,
vilket innebéar att kommunen f6r varje hundra-
lapp som erhdlls i skatt och statshidrag, till-
handahaller verksamhet for 97 kronor och 80
Ore. Diagrammet visar nettotokostnadernas
andel av skatteintékter, statsbidrag och
utjdmning i procent.
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Soliditetsutvecklingen

Soliditeten ar ett matt p4 kommunens langsik-
tiga ekonomiska styrka. Den visar hur stor
andel av tillgdngarna som kommunen sjalv
ager, d v s det egna kapitalet i forhallande till
de totala tillgngarna. Ju hogre soliditet, desto
stabilare ekonomi.

Den nya redovisningslagen anger att kommu-
nerna fr o m 1998, ska tillampa ett nytt satt for
redovisning av pensionsskulden. Detta innebér
att pensionsforpliktelser intjanade fére 1998,
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inte ska tas upp som en skuld i balansrakning-
en, utan istallet redovisas som en sk ansvars-
forbindelse. Endast pensioner intjanade fr o m
1998 redovisas som en avséattning i balans-
rékningen. Redovisningsmassigt innebar detta,
att kommunens egna kapital och soliditet 6kar
kraftigt, men i realiteten har inget féréndrats,
eftersom kommunens skuld for intjinade pen-
sioner kvarstar. Soliditeten for ar 2006 uppgar
till 59 procent.

Av diagrammet framgar de senaste arens soli-
ditetsutveckling.
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Likviditeten

Kommunens likvida medel uppgick vid arsskif-
tet till 24 mkr, en minskning med 8 mkr i jAmfo-
relse med foregdende ar enligt diagrammet
nedan. Orsaker till minskningen ar en fortsatt
relativt hdg investeringsvolym, och en hog
amorteringsnivad pa laneskulden som finansie-
rats med egna medel.
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30 | 32
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20 -
10
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2002 2003 2004 2005 2006

Mkr

Avvikelser i driftsbudgeten

2006 2005

kkr Kkr

Kommunfullméktige +97 -1
Kommunstyrelsen -40 +39

Raddningsnamnden +119 - 58
Plan- och miljondmnden - 75 -11
Barn- och utb.n&mnden  + 360 -2479
Kulturndmnden +5 +17
Socialndmnden -4738 - 595
Summa -4 272 -3088

For en mer ingadende analys Gver verksamhe-
ternas resultat hanvisas till sidorna 10 - 45
samt driftredovisningen pa sidan 48.
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Investeringsredovisning
Arets investeringsverksamhet uppgér till 14,5
mkr, vilket ar 3,7 mkr mindre an budgeterat.

Kommunfullmaktige besloét att éverféra 4,9 mkr
frdn 2006 ars investeringsbudget, vilket medfor
att investeringsverksamheten efter omdispo-
ringar redovisar ett éverskott pd 8,5 mkr. Det-
ta beror pa att en del av projekten inte avslu-
tades eller paborjades.

Bland de storre investeringsprojekten kan
namnas, fortsatt utbyggnad av Arons vag till
riksvag 21, terrassering av bostadsomradet vid
Linjevagen o6ster, Oderljungavagen rondell vid
Bjorkhaga, rondell vid korsningen Oderljunga-
vagen — Linjevagen, utbyggnad av gang och
cykelvagar, luftningsanlaggningar vid Pers-
torps och Toarps reningsverk, utbyggnad av
va-ledningar till bostadsomradet vid Linjeva-
gen, avloppsledning till en fastighet vid riksvag
21 och ventilationsanlaggning p& Norra Lyckan
skolan.

Investeringsredovisning pa namndsniva finns
pa sidan 48.

Koncernen

Perstorps Bostader AB

Agarandel: 100 %

Resultat 2006: + 580 kkr

Bolaget bygger och forvaltar bostader i Pers-
torps kommun. Bostadsbestandet uppgar till
239 lagenheter uppdelat pd sex omraden.
Uthyrningslaget har under 2006 forbattrats.
Hyresbortfallet har uppgatt till 860 kkr (455).
Vakansgraden har successivt sjunkit under
aret och vid bokslutsdatum var 3 (1) lagenhe-
ter lediga. Bolaget har under &ret renoverat
Linden 14, vars samtliga lagenheter ar uthyrda
till inflytning 20070301.

Perstorps Fjarrvarme AB

Agarandel: 50 %

Resultat 2006: + 2 987 kkr

Bolaget, som till halften &gs av E.ON Sverige
AB, producerar och distribuerar fiarrvarme i
Perstorps tatort. Omsattningen 6kade jamfort
med 2005 med 3.0 % pa grund av fler anslut-
ningar Forsaljningen blev 39,3 (37,1) GWh
varme.

Perstorp Naringslivs AB

Agarandel: 100 %

Resultat 2006: + 288 kkr

Bolaget &ger och forvaltar kommersiella loka-
ler, bedriver radgivande verksamhet och
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handahaller information for att stodja , stimule-
ra och utveckla naringslivet inom kommunen,
samt tillhandahaller IT-anslutning i form av
bredband och liknande.

Norra Asbo Renhdllnings AB (Narab)
Agarandel: 24 %

Resultat 2006: - 614 kkr

Nérab ags i ovrigt till 50 % av Klippans kom-
mun och 26 % av Orkelljunga kommun. Néarab
samlar in och behandlar hushéllsavfall, slam
fran trekammarbrunnar och septiktankar samt
latrin. Verksamheten omfattar ocksa avfall fran
industrier.

Borgensatagande och 6vriga ansvarsfor-
bindelser

NArab ......covveeieee e, 5,9 mkr
Perstorps Bostader AB ......... 50,3 mkr
Perstorps Sportklubb ........... 0,2 mkr
Byggnadsféreningen Framtiden 4,8 mkr
Perstorps Golfklubb .......... 2,5 mkr
Perstorps kor- och ryttareférening 0,2 mkr
OVINga ...vveeeeiiieeiin, 0,3 mkr
Summa 64,2 mkr

Kanslighetsanalys

En kommun péaverkas ofta av handelser utan-
for dess egen kontroll. Det kan vara en kon-
junktursvangning eller férandrade lagar och
forordningar. Ett satt att tydliggora detta ar att
uppratta en kanslighetsanalys, som visar pa
hur olika forandringar paverkar kommunens
finansiella situation.

Férandring Kostnad / intakt
En krona i kommunalskatt +/-10,8 mkr
En kommuninvanare + /- 40000 kr*
Loneforandring med 1 % +/-1,8 mkr
Skatteunderlaget, férandr. 1 % +/-2,6 mkr

* Genomsnittligt utfall.

Riskanalys
Likviditeten uppgick till 24 mkr vid arets slut.

Om likvida medel relateras till externa utgifter
var betalningsberedskapen 24 dagar. Betal-
ningsberedskapen bor uppga till minst 30 da-
gar.

Ett matt som maéter kortfristig betalningsforma-
ga ar kassalikviditet, vilken vid utgdngen av ar
2006 uppgick till 89 procent. Kassalikviditeten
bor uppga till minst 100 procent.
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Rorelsekapitalet &r skillnaden mellan omsétt-
ningstillgdngarna och de kortfristiga skulderna.
For att betala kortfristiga skulder anvéands om-
séattningstillgangar, det vill saga tillgadngar som
snabbt kan omséttas i pengar. Kortfristiga
skulder har enligt den gangse definitionen
forfallotid inom ett ar. Rorelsekapitalet uppgick
till arsskiftet till minus 5,4 mkr. Rorelsekapitalet
bor vara positivt, utan att uppga till alltfér stort
belopp.

Sammantaget bedéms den finansiella bered-
skapen pa kort sikt vara tillfredsstallande.

2004 2005 2006
Likviditet, mkr 39 32 24
Kassalikviditet, % 136 105 89
Rorelsekapital, mkr + 13,9 +25 -5,4

Intern kontroll

God intern kontroll gagnar sakerhet och effek-
tivitet i verksamheten. Samtidigt kan allvarliga
fel undvikas. Forutsattningar for kvalitet i den
I6pande redovisningen skapas ocksa. Ofull-
standig intern kontroll leder till onddiga risker i
kommunen.

Ett centralt reglemente for intern kontroll an-
togs av kommunfullméaktige varen 2004.

Samtliga namnder och styrelser har under aret
upprattat, genomfért och rapporterat sina in-
terna kontrollplaner och gjort uppféljning.
Resultaten har uppfyllt malsattningarna, vilket
framgar av ingivna rapporter.

Pensionsforpliktelser

Intjanad pensionsrétt t o0 m 1997 medfér att
kommunen har en forpliktelse som uppgéar till
116,9 mkr ( inklusive |6neskatt ). Detta ar upp-
taget som ansvarsforbindelse enligt gallande
rekommendationer.

For pensioner intjanade fr o m 1998 tverfores
den individuella delen i sin helhet for att place-
ras efter beslut av respektive anstalld. Kom-
munens atagande avseende kompletterande
alderspension och efterlevandepension har
forsakrats hos KPA.

Balanskravet

Fran ar 2000 maste kommuner som far ett
underskott i bokslutet, ta hansyn till detta i
kommande budgetar. Senast under de tva
foljande aren ska kommunen ha ett motsva-

FORVBERBK06.WORD

rande Overskott. Dessa regler géllde fram t o
m redovisningséret 2004.

Fr o m redovisningséret 2005 forlangs tids-
fristen, for att &terstalla ett negativt resultat
med ett ar till tre ar. Daremot starks kravet pa
aterstallande, genom att fullmaktige ska anta
en atgardsplan, som ska tacka hela underskot-
tet. Beslut om en reglering av underskottet,
ska tas senast i budget det tredje aret efter det
ar da underskottet uppkom.

Avstamning av balanskravet 2006

Arets resultat 2006 +5,8 mkr
Justeringar 0,0 mkr
Justerat resultat 2006 + 5,8 mkr

Kommunen klarade balanskravet ar 2006.

Antal anstéllda

Under &r 2006 fanns 535 anstallda i kommu-
nen. Socialndmnden ansvarar fér 39 procent
av samtliga anstéllda, och barn- och utbild-
ningsnamnden fér 43 procent.

Franvaro
Av den totalt anstéllda tiden utgdr 26 procent
franvaro av olika slag ( 27 procent ar 2005 ).
De vanligaste orsakerna till franvaro ar semes-
ter/ferier/uppehall, sjukdom, studier och forald-
raledighet.

Franvaro 2006
Foréaldraledig
5%

Ovrigt
4%

Sjukdom
6%

Semester
11%

Nettoarbetstid
74%

| 6vrigt ingar bland annat fackligt arbete, mili-
tartjanstgoring och studier.  Sjukfranvaron
minskade under ar 2006 fran 6,8 till 6,0 pro-
cent. Ar 2006 uppgick kostnaden for sjuklon,
exklusive arbetsgivaravgifter, till 1289 Kkkr,
vilket ar en 6kning med 1,0 procent jamfort
med ar 2005.

De anstallda hade 14 733 sjukdagar under ar
2006, vilket ar en minskning med 7,5 procent
jamfort med ar 2005.
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Antal sjukdagar
12 177

Ar2003 Ar2004 Ar2005 Ar 2006

‘I:I Korttidsfranvaro m Langtidsfranvaro ‘

Kons- och aldersférdelning
Bland de anstéllda ar aldersfordelningen som
foljer:

Alderstruktur
200 146
150 139 128
E 100
< 50 49
4n

24 25-29 30-39 40-49 50-59 60-65
Alder

Av kommunens anstéllda ar 81% kvinnor och
19% man.

Pensionsavgangar och personalomséttning
De forvantade pensionsavgangarna ger delvis
en bild av hur stor rekryteringsbehovet kom-
mer att bli. Fram till & 2012 kommer sannolikt
omkring 55 personer att lAmna kommunen i
pensionsavgangar. Till detta skall raknas all
fortida pensionsavgang och naturlig personal-
omsattning.

50 3
32
40 B2 32
30
20
1

10 ! !

0

2007 2008 2009 2010 2011 2012

‘D Pensionsavgangar OPersonalomséattning ‘

Om lika manga slutar de kommande sex aren
som under ar 2006, innebar detta att totalt 247
anstallda maste ersattas om den nuvarande
volymen skall bibehallas. Detta motsvarar 46
procent av dagens tillsvidareanstallda. Nedan-
stdende diagram illustrerar de forvantade pen-
sionsavgangarna samt prognos for naturlig
personalomséattning.
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Maluppfyllelse (kommunévergripande )
Likvida medel ska forvaltas till hogsta moj-
liga avkastning

Forvaltning och placering av kommunens likvi-
da medel enligt gallande finansierings- och
placeringsreglemente, har forvaltats pa ett
penningmarknadskonto i Fdreningssparban-
ken med en inkomstranta kopplat till STIBOR-
rantan. Malet ar uppnatt.

God ekonomisk service och information

Manadsrapporter avseende kommunens eko-
nomiska lage, samt prognos infor arsskiftet har
under aret redovisats under februari — juni
manader, samt september - december mana-
der. Halvarsbokslut har presenterats vid au-
gustisammantradet, och preliminért bokslut vid
sammantradet i februari manad. Komplett bok-
slut har forelagts kommunfullméaktige vid maj
manads sammantrade. Malen ar uppnadda.

Finansiering av till- och nybyggnation
Kommunstyrelsens beslut under § 55 / 95,
innebérande att finansiering av till- och ny-
byggnation 6ver 200 000 kronor, och som
innebér tillkommande driftskostnader, skall
beslutas av kommunfullméktige. Detta beslut
har foljts upp och efterlevs pa avsett satt. Ma-
let &r uppnatt.

Balanskravet
Kommunen klarade balanskravet ar 2006.

Arets resultat 2005 +5,3 mkr
Justeringar 0,0 mkr
Justerat resultat 2006 + 5,8 mkr

Framtiden

For att sakerstdlla likviditeten, betalnings-
beredskapen och kommunens ekonomiska
utveckling maste stor vikt laggas pa att vidtaga
atgarder for att uppfylla detta.

Val fungerande kommunikationer i balans med
arbetsliv och boende, ar ett viktigt mal for att
naringslivet skall fungera och véaxa pa sikt.

Boendet ar viktigt framforallt i tatorten dar tag-
stoppen och standarden pa vag 21 maste prio-
riteras.

Tillgangen pa villor eller radhus bor tillgodo-
ses, sa att inflyttning kan underlattas. Aven
centralt belagna hyreslagenheter kan komma
att behdvas. En god planberedskap ar darfor
nodvandig.
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Naturen, miljén och tystnaden &r viktiga fakto-
rer. Satsningar pd kommunala naturreservat
och val planerade strévomraden, ar darfor
betydelsefulla.

Perstorps kommun deltar i flera samarbetspro-
jekt (4K, Sk&neNO, BAS och Region Skane)
som syftar till att uppna samordnad infrastruk-
tur, utvecklat tjansteutbud, e-tjanster och sam-
ordnad vardinformation mellan regional och
kommunal sjukvard.

Diskussioner har inletts med ytterligare kom-
muner om att utbka nuvarande 4K-samarbete
inom IT-omradet.

Strategibyte av server- och driftmiljoer pagar.
Detta innebar att en stor del av serverparken
kommer att flyttas dver i en virtualiserad drift-
miljé under 2007. Aven pa klientsidan kommer
driftmiljon att testkoras i en virtualiserad miljo.
Syftet &r att skapa mer enhetliga och standar-
diserade installationer som ger minskade drift-
kostnader och sékrare drift.

Styrelsen for Skane Nordost har stallt sig bak-
om att ” Vatten- och avloppsverken i Skane
skall nd en langtgdende samverkan inom hela
verksamhetsomradet, vilket i forlAngningen
kan leda till integrering av organisationerna ”.
Arbetet med att finna lI6sningar fortsatter.

Under flera &r har kommunen aktivt paverkat
Skanetrafiken och Banverket om forbattrade
sparbundna kommunikationer. En métesplats
byggdes ut under ar 2005, och vid tidtabells-
férandringen minimerades vantetiderna.

Obalansen p& bostadsarbetsmarknaden i tat-
orten kvarstar, med ett Gverskott pa lediga
hyreslagenheter och ett litet utbud av villor och
marklagenheter. Planer pa byggnation av
marklagenheter finns i centrum.

Fr o m redovisningsaret 2005 forlangdes tids-
fristen, for att aterstalla ett negativt resultat
med ett ar till tre &r. Daremot starks kravet pa
aterstallande, genom att fullmaktige ska anta
en atgardsplan, som ska tacka hela underskot-
tet. Beslut om en reglering av underskottet,
ska tas senast i budget det tredje aret efter det
ar da underskottet uppkom.

Bade meritvardet och andelen elever som ar
behdriga till ett nationellt program i gymnasie-
skolan har minskat under de tva senaste aret.
Denna utveckling maste analyseras och atgar-
der maste sattas in for att uppna hogre mal-
uppfyllelse. Detta arbete maste ha hdgsta
prioritet.
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Under de senaste aren har olika insatser gjorts
for att f& publiktillstromningen pa biografen att
Oka. Detta har dock inte givit 6nskvart resultat.
En langsiktig l6sning av problematiken maste
till.

En boendestddsverksamhet i bred beméarkelse
kommer att samordnas med Vard och Om-
sorg. Malgrupp ar psykiskt funktionshindrade,
psykiskt sjuka , handikappade, personer med
dubbel diagnostik samt missbrukare. | syfte att
eventuellt kunna skapa ett EU projekt av den-
na idé kommer forvaltningschefen for IFO att
ga EU kompetens utbildning 2007.

Géllande forsorjningsstdd ar avsikten att fort-
séatta samarbetet med Opalen enligt nuvaran-
de koncept, liksom att arbeta utifrdn en hel-
hetssyn pa den stkande enligt tanken arbete
istallet for bidrag.

Opalen har utvecklingsidéer om att perma-
nenta en mindre cykelverkstad, knyta nya fore-
tagskontakter far igang ett utokat Aater-
vinningsarbete med Narab, som en av akto-
rerna, bygga upp ett samarbete med For-
sakringskassan avseende rehabiliterings-
platser, ta emot fler mdbler och saker for res-
taurering och forséljning samt att alla deltagare
ska kunna ha en fardigstélld meritportfélj innan
de lamnar Opalen.

En aktuell frAga i mdnga kommuner och lands-
ting, &r hur man ska finansiera framtida tkade
pensionsutbetalningar. For att klara kostnads-
okningen kravs en langsiktig plan, annars ris-
kerar pensionerna till tidigare anstallda att
tranga ut annan kommunal verksamhet. For att
de standigt 6kade kostnaderna avseende pen-
sionsskulden, inte ska tranga ut annan kom-
munal verksamhet, beslét kommunfullméktige
att fr o m ar 2007 finansiera framtida 6kade
pensionsutbetalningar genom att tillskapa me-
del for pensionsreserver i egen balansrakning,
och att anta fdorslag till placeringspolicy for
pensionsmedel.

For att klara resultatnivan, inklusive en even-
tuell arlig avsattning till pensionsskulden, bor
nettokostnadernas andel av skatteintakter,
statshidrag och utjamning uppga till hogst 97
procent.
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2002 2003 2004 2005 2006
Antal invanare ...................... 6789 6 805 6 893 6 886 6 898
Skattesats kommunen, kr ......... 20,11 20,56 20,56 20,56 20,56
Soliditet, exkl. pens.skuld intjanad
tom 1997, exkl. internbank, % .. 60 54 53 55 59
Soliditet, inkl. pens.skuld intjanad
t o m 1997, inkl. internbank, % ... 5 2 1 3 1
Skuldséattn.grad, exkl. pens.skuld 40 46 47 45 41

intj. t o m 1997, exkl. internbank, %

Skuldséattn.grad, inkl. pens.skuld 95 98 99 97 99
intj. t o m 1997, inkl. internbank, %

Nettokostn. andel av skatteintékter,
statsbidrag och utjamning, % ... 101,5 100,0 99,9 97,7 97,8

Nettokostnaderna + finansnetto som
andel av skatteintékter, statsbidrag

och utjdmning ..................... 101,8 100,3 99,8 97,8 97,8
Eget kapital, Mkr .................. 109 109 109 114 120
Eget kapital/invanare, kr ......... 16 055 16 018 15 813 16 555 17 396
Kommun

Laneskulder, MKr .................. 49 58 57 44 35
Laneskulder/invanare, kr ......... 7218 8523 8 269 6 390 5074

Internbank — koncern

Léneskulder, MKr .................. 0 0 0 59 64
Léneskuld / invanare ............... 0 0 0 8 568 9278
Nettoinvesteringar, Mkr .......... 8 5 5 15 15
Nettoinvesteringar/ invanare, kr . 1178 882 725 2178 2175
Arets resultat, MKr ................. -3,9 -0,8 +0,5 +53 +5,8
Arets resultat / invénare, kr ..... -574 -118 +77 + 770 + 841
Borgens- och 6vriga ansvars-

forbindelser, Mkr ............... 78,2 77,9 77,4 59,8 64,2
Borgens- och dvriga ansvars-

forbindelser / invanare, kr ...... 11519 11 447 11 229 8 684 9 307
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Finansiella mal

Arsredovisning 2006

Budget| Utfall Avvikelse
FINANSIELLA MAL 2006]  2006-12-31]  2006-12-31
Nettokostnadernas andel av skatteintékter, stats-
bidrag och utjamning ska hogst uppga till, % 98,6 97,8 0,8
Nettokostnaderna + finansnettot som andel av
skatteintakter, statsbidrag och utjamning skall 98,6 97,8 0,8
hogst uppga till, %
Arets resultat skall uppga till minst, mkr 3,4 58 2,4
Arets investeringar skall htgst uppga till, mkr 18,2 14,5 4,7
Arets investeringar skall finansieras med egna
medel till, % 100,0 100,0 0,0
Laneskulden skall hogst uppga till, mkr 38,8 35,4 3,4
Laneskulden skall minskas med minst, mkr 8,0 9,1 11
Finansnettot skall hogst uppga till, mkr 0,0 0,1 0,1
Kostnadstackning for vatten och avloppsverket, % 100,0 92,2 -7,8
Skuldsattningsgraden skall hogst uppga till, % 39,1 41,0 -1,9
( exkl. internbank )
Soliditeten skall uppga till minst, % 60,9 59,0 -1,9
( exkl. internbank )

FINANSMALBKO06.XLS
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Kommunfullmaktige och revision

Ordférande, kommunfullméaktige
Ordférande, revisionen

Lars-Goéran Thulin
Mogens Groth Hansen

RESULTATBUDGET Bokslut Bokslut Budget Bokslut
KKR 2004 2005 2006 2006
Verksamhetens intakter 0 0 0 0
Verksamhetens kostnader -457 -746 -870 -693
Kapitaltjanst 0 0 0 0]
Verksamhetens nettokostnad -457 -746 -870 -693
Kommunbidrag 460 745 870 790
Namndens resultat 3 -1 0 97
Omdisponerat dver-/underskott 0 0 0 0
Resultat efter omdisponeringar 3 -1 0 97
Nettoinvesteringar 0 0 0 0

Den 1 januari 2005 éverférdes revisionsanslaget fran kommunstyrelsen till kommunfullmaktige.

Arets verksamhet

Kommunfullméktige

Med anledning av att styrelsen fér Perstorps
Bostéder AB:s godkant forvarvet av fastighe-
ten Karpen 12, Hantverkaregatan 8, till en
Overenskommen kopeskilling om 680 000
kronor, beslot kommunfullméktige att godkén-
na forvarvet.

Narpolischef Christer Welinder deltog vid ja-
nuarisammantradet pa inbjudan, for att
informera om polisens insatser for att minska
brottsligheten i kommunen.

Barn- och utbildningsndmnden antog ett for-
slag om en tillbyggnad av Parlans férskola och
accepterade en utékad hyra. Kommunfullmak-
tige beslot att bevilja ett tillaggsanslag i kom-
munstyrelsens investeringsbudget ar 2006
med 250 000 kronor.

Projektledare Kennet Ljung fran Barnom-
budsmannen informerade om skyldigheter
enligt FN:s Barnkonvention.

Namnder och styrelser inlamnade rapport efter
genomford granskning enligt interna kontroll-
planer for ar 2005.

Revisorerna i kommunerna genomférde en
granskning av samarbetet mellan de sju kom-
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munerna inom Sk&ne Nordost, vilken redovi-
sades av ordférande i revisionen.

Kommunfullméktige beslot att forvarva fastig-
heterna Enen 18 och Perstorp 24:14 till en
kopeskilling om 325 000 kronor.

Plan- och miljondmndens férslag till ett natur-
vardsprogram faststalldes av kommunfullmak-
tige.

En ny oversiktsplan for Perstorps kommun
antogs vid sammantradet i maj manad.
Finansieringen av kostnaderna avseende ”
Laxen-parkeringen ” for flytt av kablar samt
anldggande av en ny parkeringsplats, beslots
vid sammantradet i juni manad.

For att klara finansieringen av den ej budgete-
rade kostnadstkningen om 1 140 000 kronor
avseende Arons vag beslot kommunfullmakti-
ge att omdisponera investeringsanslag fran
terrassering av industritomter, ombyggnad av
gang- och cykelvag i kvarteret Trumman samt
flyttning av vattenledning i ndmnda kvarter.

Med anledning av risk att de intdkter som ho-
tellverksamheten genererar for néarvarande
inte tacker verksamhetens kostnader, finns det
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en risk att marknadsvardet for fastigheten un-
derstiger det bokférda véardet. Detta skulle
kunna medféra ett behov av nedskrivning av
fastigheten. For att undan réja detta besléts att
iklada Perstorps kommun en vardegaranti
gentemot Perstorps Naringslivs AB, inneba-
rande att kommunen férbinder sig att vid varje
tillfalle, p& begaran av bolagets styrelse, for-
varva bolagets fastigheter for lagst det bokfor-
da vardet.

For att de stdndigt 6kade kostnaderna avse-
ende pensionsskulden, inte ska trdnga ut
annan kommunal  verksamhet, beslot
kommunfullmaktige att fr o m ar 2007
finansiera framtida Okade
pensionsutbetalningar genom att tillskapa
medel for pensionsreserver i egen balans-
rékning, och att anta forslag till placeringspoli-
cy for pensionsmedel.

Kommunfullméktige besl6ét att bevilja Bygg-
nadsforeningen Framtiden borgen sdsom for
egen skuld om 4 137 960 kronor, avseende
ombyggnation av ventilationsanlaggningen i
Folkets Park.

IT — Oderljunga ekonomiska férening bevilja-
des ett rante- och amorteringsfritt 1&n om
225 000 kronor med en loptid om fem ar.

Med anledning av behov av en ny tryckledning
vid riksvag 21, beslots att omdisponera
300 000 kronor fran investeringsanslaget av-
seende terrassring av det nya bostadsomradet
Oster om Linjevéagen.

Revisorerna har i den omfattning som féljer av
god revisionssed, granskat verksamhet som
bedrivs inom namndernas verksamhetsomra-
den.

Genom lekmannarevisorerna har ocksd den
verksamhet som bedrivs i kommunala foretag
granskats.

Vid genomférandet av granskningen har revi-
sorerna bitratts av Ernst & Young AB.

Maluppfyllelse

Balanskravet

Frdn ar 2000 maste kommuner som far ett
underskott i bokslutet, ta hansyn till detta i
kommande budgetar. Senast under de tva
foljande aren ska kommunen ha ett motsva-
rande Overskott. Dessa regler gallde fram t o
m redovisningsaret 2004.
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Fr o m redovisningsaret 2005 forlangs tids-
fristen, for att aterstalla ett negativt resultat
med ett ar till tre ar. Daremot starks kravet pa
aterstallande, genom att fullmaktige ska anta
en atgardsplan, som ska tacka hela underskot-
tet. Beslut om en reglering av underskottet,
ska tas senast i budget det tredje aret efter det
ar d& underskottet uppkom.

Avstamning av balanskravet 2006

Avrets resultat 2006 + 5,8 mkr
Justeringar 0,0 mkr
Justerat resultat 2006 + 5,8 mkr

Kommunen klarade balanskravet ar 2006.

Ekonomiskt utfall

Verksamheten redovisar ett Gverskott pa 97
kkr, varav kommunfullmaktige visar pa ett
overskott pa 42 kkr och revisionen ett over-
skott pa 55 kkr.

Utveckling och framtid

For att sakerstdlla likviditeten, betalnings-
beredskapen och kommunens ekonomiska
utveckling maste stor vikt laggas pa att vidtaga
atgarder for att uppfylla detta.

Val fungerande kommunikationer i balans med
arbetsliv och boende, ar ett viktigt mal for att
naringslivet skall fungera och véxa pa sikt.

Boendet ar viktigt framforallt i tatorten dar tag-
stoppen och standarden pa vag 21 maste prio-
riteras.

Tillgangen pa villor eller radhus bor tillgodo-
ses, sa att inflyttning kan underlattas. Aven
centralt belagna hyreslagenheter kan komma
att behodvas. En god planberedskap ar darfor
nddvandig.

Naturen, miljén och tystnaden &r viktiga fakto-
rer. Satsningar pd kommunala naturreservat
och val planerade strévomraden, ar darfor
betydelsefulla.
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Kommunstyrelsen

Ordférande

Forvaltningschef Rolf Lundberg

Arnold Andréasson

RESULTATBUDGET Bokslut Bokslut Budget Bokslut
KKR 2004 2005 2006 2006
Verksamhetens intakter 62 218 63 638 62 861 66 284
Verksamhetens kostnader -69 844 -71 305 -69 800 -74 649
Kapitaltjanst -15 315 -15 524 -17 680 -16 294
Verksamhetens nettokostnad -22 941 -23191 -24 619 24 659
Kommunbidrag 23716 23 230 24 619 24 619
Namndens resultat 775 39 0 -40
Omdisponerat dverskott 0 0 0 39
Resultat efter omdisponeringar 0 39 0 -1
Nettoinvesteringar 4 254 13 052 15 950 13723

Arets verksamhet

Efter uppdrag till plan- och miljgndmnden pre-
senterades ett forslag till ny detaljplan for par-
keringsplatsen nedanfor kvarteret Laxen. Pla-
nen ar avsedd att medge uppférande av bo-
stadshus inom planomradet.

Efter att forslag till medarbetarpolicy behand-
lats av forvaltningscheferna och centrala sam-
verkansgruppen faststilldes forslaget till
medarbetarpolicy.

En sammanstéllning éver samtliga genomfor-
da granskningar enligt interna kontrollplaner
for ar 2005 presenterades och godkandes av
kommunstyrelsen.

Kommunstyrelsen besl6t att antaga plan for
intern kontroll inom kommunstyrelsens verk-
samhetsomraden for ar 2006 avseende moms,
arbetsrutin, underlag fran individ-och familje-
omsorg samt hantering av kontantkassor.

IT-chefen Bo Nilsson lamnade rapport anga-
ende slutférandet av den senaste etappen av
bredbandsutbyggnaden, och den ansdkan om
resterande stod som upprattas till Region Ska-
ne for utbetalning av medel till Perstorps kom-
mun.

Kommunstyrelsen faststillde nya regler for
uppvaktning och avtackning av anstalld.
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Omrédeschef Patricia Sorensen forordnades
till stallféretradare for vard- och omsorgsche-
fen under tiden fram till den 31 mars 2007.

Avtal om gemensam sakerhets- och bered-
skapshandlaggare for Hassleholms och Pers-
torps kommun godkandes. Avtalet avser en
heltidsanstalld med placering i Hassleholm.
Perstorps kommun ersatter Hassleholms
kommun med 50 procent av den faktiska kost-
naden.

Kommunstyrelsen beslét nominera Rolf Lars-
son till begravningsombud, och Géran Olsson
samt Rolf Lundberg som borgerliga vigselforat-
tare i Perstorps kommun under den komman-
de mandatperioden.

Under aret har den gemensamma televaxeln
inom 4K vidareutvecklats. Ny funktion for rést-
styrd hanvisning och anknytningskoppling har
upphandlats och bestéllts och kommer att
driftsattas under 2007. Ny gemensam upp-
handling for fast och mobil teletrafik har star-
tats i samarbete med Kommunférbundet Ska-
ne och 6vriga kommuner i Skane.

Gemensamma IT-system inom 4K for internet,
spam, kvalitetsstyrning, GIS, raddning m fl har
vidareutvecklats och uppgraderats under aret.
Nytt PA-system har upphandlats for 4K + Ba-
stads kommun
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Inom Vard- och Omsorgsomradet har arbetet
med tvd gemensamma IT-projekt (samordnad
vardplanering och delad véardinformation) mel-
lan Region Sk&ne och kommunen fortsatt.
Syftet ar att pa ett sakert och kontrollerat satt
dela vardinformation mellan sluten- och pri-
marvarden samt kommunen

Efterfrigan pa platser i simskolan och babysim
pa Ugglebadet haller i sig. Satsningen pa re-
habgymnastik i egen regi har visat sig vara
valdigt positivt, och kunderna fortsatter att
efterfrdiga det. Nagra av personalen har fatt
utbildning i Boxersice som ar en nyhet som
slagit ut val vilket medfér att vi har utékat med
ytterligare ett pass per vecka.
Kompetensutveckling av  personalen har
genomforts med babysimsinstruktor steg tva,
simlararassistentutbildning,  repetitionskurs i
hjart- och lungraddning, uppdatering av
livraddning, inspirationspass i spinning, inspira-
tions dag i vattengymnastik, boxersiceinstruktor
samt inspirations dag i box.

Maluppfyllelse
IT-verksamheten

Under 2006 har kommunen deltagit i lokal och
regional utveckling av IT. Resultatet har gett
Okad tillganglighet och séakerhet i och kring
informationsforsorjningen.

IT-driften har under &ret haft en tillganglighet
Over 99,5%. Inga onormala driftstérningar har
forekommit.

Ugglebadet

Efterfrdigan pa& platser inom verksamhetens
olika delmoment har varit fortsatt hog, vilket
medfor att vi har klarat de uppsatta malen.

Satsningen pa rehabgymnastik i egen regi har
visat sig vara valdigt positivt, och kunderna
fortsatter att efterfraga det.

Verksamheten har klarat det planerade 6ppet-
hallandet.

Antalet bestk blev lagre jamfort med budgete-
rat, vilket beror pa att underhallsarbetet infor
sommaren forsenades med fyra veckor.

Likvida medel ska forvaltas till hogsta moj-
liga avkastning

Forvaltning och placering av kommunens likvi-
da medel enligt gallande finansierings- och
placeringsreglemente, har forvaltats pa ett
penningmarknadskonto i Fdreningssparban-
ken med en inkomstranta kopplat till STIBOR-
rantan. Malet ar uppnatt.
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God ekonomisk service och information

Manadsrapporter avseende kommunens eko-
nomiska lage, samt prognos infor arsskiftet har
under aret redovisats under februari — juni
manader, samt september - december mana-
der. Halvarsbokslut har presenterats vid au-
gustisammantradet, och preliminéart bokslut vid
sammantradet i februari manad. Komplett bok-
slut har forelagts kommunfullméktige vid maj
manads sammantrade. Malen ar uppnadda.

Finansiering av till- och nybyggnation
Kommunstyrelsens beslut under § 55 / 95,
innebarande att finansiering av till- och ny-
byggnation 6ver 200 000 kronor, och som
innebér tillkommande driftskostnader, skall
beslutas av kommunfullméktige. Detta beslut
har foljts upp och efterlevs pa avsett satt. Ma-
let &r uppnatt.

Avstamning av balanskravet 2006

Avrets resultat 2006 +5,8 mkr
Justeringar 0,0 mkr
Justerat resultat 2006 + 5,8 mkr

Kommunen klarade balanskravet ar 2006.

Ekonomiskt utfall
Kommunstyrelsens verksamheter redovisar ett
underskott pa 40 kkr.

Kommunfullmaktige beslét att éverfora 39 kkr
som ett dverskott frAn 2005 ars driftsbudget,
vilket medfor ett underskott efter omdispone-
ring p& 1 kkr.

Kommunstyrelsen

Verksamheten redovisar ett Gverskott pa 116
kkr, vilket beror pa minskade kostnader for
forbrukningsinventarier, kurs- och konferenser
och sammantradesarvoden.

Ledningskontoret

Verksamheten redovisar ett underskott p& 622
kkr. Juridiskt bitrade fran advokatfirman Wi-
strand under perioden den 1 januari 2006 till
och med den 17 november 2006, rorande for-
sakringsersattning i bedragerimdl, medférde
en ej budgeterad kostnad pé 65 kkr.

En ej budgeterad personalkostnad avseende
en heltidsanstalld assistent medférde en kost-
nad p& 340 Kkkr.
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Juridiskt bitrade och dvriga kostnader i ett
personalarende medférde en 6kad kostnad pa
80 kkr.

Okade verksamhetsanknutna kostnader pa
137 kkr bidrog ocksa till underskottet.

Allman markreserv
Verksamheten redovisar ett Gverskott pa 57
Kkkr.

Vatten- och avfallsverket
Verksamheten redovisar ett underskott pa 910
kkr, vilket beror pa minskade intakter och 6ka-
de kostnader for underhall.

Gator och vagar

Verksamheten redovisar ett underskott pa 491
kkr. Okat vinterunderhall bidrog till underskot-
tet.

Parkverksamhet
Verksamheten redovisar ett 6verskott pa 7 kkr.

Fastighetsforvaltning

Verksamheten redovisar ett Gverskott pd 748
kkr, vilket beror pa senarelaggning av en del
investeringsprojekt och minskade férsakrings-
och verksamhetsanknutna kostnader.

Stadverksamhet

Verksamheten redovisar ett Gverskott pa 164
kkr, vilket beror pad minskade personalkostna-
der och minskade kostnader for forbruknings-
material.

Ugglebadet

Verksamheten redovisar ett Gverskott pa 98
kkr. Genom omlaggning av schema har en
battre disponering av personalen kunnat ge-
nomféras, vilket bidrog till dverskottet.

Lillarydsverkstaden
Verksamheten redovisar ett Gverskott pd 145
kkr, vilket beror pa tkade forsaljningsintakter.

Bostadsanpassningsbidrag
Verksamheten redovisar ett Gverskott pa 87
kkr.

Valnamnden

Verksamheten redovisar ett Gverskott pa 117
kkr, vilket beror pa ett ej budgeterat statshi-
drag till 2006 ars allmanna val och minskade
kostnader for valforattarna.

Ovriga verksamheter

Ovriga verksamheter redovisar ett sammanlagt
Overskott pa 484 kkr.
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Investeringsverksamhet
Verksamheten redovisar en kostnad pa
13 723 kkr.

Bland de storre investeringsprojekten kan
namnas, fortsatt utbyggnad av Arons vag till
riksvag 21, terrassering av bostadsomradet vid
Linjevagen o6ster, Oderljungavagen rondell vid
Bjorkhaga, rondell vid korsningen Oderljunga-
vagen — Linjevagen, utbyggnad av gang och
cykelvagar, luftningsanlaggningar vid Pers-
torps och Toarps reningsverk, utbyggnad av
va-ledningar till bostadsomradet vid Linjeva-
gen, avloppsledning till en fastighet vid riksvag
21 och ventilationsanlaggning p& Norra Lyckan
skolan.

Personalekonomisk redovisning

Antal tjanster Kostnad

(&rsarbetare ) Kkr

2002-12-31 73 23786
2003-12-31 74 25848
2004-12-31 72 25041
2005-12-31 71 25755
2006-12-31 71 27 126

Fram till och med &r 2012 kommer 13 medar-
betare att lamna i pensionsavgangar.

Utveckling och framtid

For att battre kunna tillmétesgd kundernas
behov har ett nytt kassa- / entrésystem att
installeras pa Ugglebadet under ar 2006. Hal-
sotekets kunder kommer att se fram emot en
komplettering av fler maskiner och ett bredare
traningskoncept

Ugglebadets anlaggning ska bli en métesplats
dit kommuninvanarna gar for att aterhamta sig,
trana och upplever en meningsfull fritid.

Rehabilitering ar en viktig del i Ugglebadets-
verksamhet, och inom detta omrade finns en
stor ambition och ett stort behov av utdkning.
Utvecklingen inom detta omrade kommer att
foljas upp, med malsattningen att finna mojlig-
heter till att fa manniskor att ma battre.

Perstorps kommun deltar i flera samarbetspro-
jekt (4K, SkaneNO, BAS och Region Skane)
som syftar till att uppna samordnad infrastruk-
tur, utvecklat tjansteutbud, e-tjanster och sam-
ordnad vardinformation mellan regional och
kommunal sjukvard.
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Diskussioner har inletts med ytterligare kom-
muner om att utbka nuvarande 4K-samarbete
inom IT-omradet.

Strategibyte av server- och driftmiljoer pagar.
Detta innebar att en stor del av serverparken
kommer att flyttas dver i en virtualiserad drift-
miljé under 2007. Aven pa klientsidan kommer
driftmiljon att testkoras i en virtualiserad miljo.
Syftet &r att skapa mer enhetliga och standar-
diserade installationer som ger minskade drift-
kostnader och sékrare drift.

Styrelsen for Skane Nordost har stallt sig bak-
om att ” Vatten- och avloppsverken i Skane
skall na en langtgdende samverkan inom hela
verksamhetsomradet, vilket i forlangningen
kan leda till integrering av organisationerna ”.
Arbetet med att finna I6sningar fortsatter.

For att snabbt kunna erbjuda féretagare som
vill etablera sig i Perstorp bor minst en stérre
industritomt terrasseras.

Under flera &r har kommunen aktivt paverkat
Skanetrafiken och Banverket om forbattrade
sparbundna kommunikationer. En métesplats
byggdes ut under ar 2005, och vid tidtabells-
forandringen minimerades vantetiderna.

Obalansen p& bostadsarbetsmarknaden i tat-
orten kvarstar, med ett Gverskott pa lediga
hyreslagenheter och ett litet utbud av villor och
marklagenheter. Planer pa byggnation av
marklagenheter finns i centrum.

Fran ar 2000 maste kommuner som far ett
underskott i bokslutet, ta hansyn till detta i
kommande budgetar. Senast under de tva
foljande aren ska kommunen ha ett motsva-
rande Overskott. Dessa regler géllde fram t o
m redovisningsaret 2004.

Fr o m redovisningsaret 2005 forlangs tids-
fristen, for att aterstalla ett negativt resultat
med ett ar till tre &r. Daremot starks kravet pa
aterstallande, genom att fullmaktige ska anta
en atgardsplan, som ska tacka hela underskot-
tet. Beslut om en reglering av underskottet,
ska tas senast i budget det tredje aret efter det
ar da underskottet uppkom.

En aktuell fraga i manga kommuner och lands-
ting, &r hur man ska finansiera framtida tkade
pensionsutbetalningar. For att klara kostnads-
okningen kravs en langsiktig plan, annars ris-
kerar pensionerna till tidigare anstallda att
tranga ut annan kommunal verksamhet. For att
de standigt 6kade kostnaderna avseende pen-
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sionsskulden, inte ska tranga ut annan kom-
munal verksamhet, beslét kommunfullméktige
att fr o m ar 2007 finansiera framtida 6kade
pensionsutbetalningar genom att tillskapa me-
del for pensionsreserver i egen balansrakning,
och att anta forslag till placeringspolicy for
pensionsmedel.

Den ekonomiska situationen i kommunen har
stabiliserats nagot. Kommunen redovisar for ar
2006 ett positivt resultat pa 5,8 mkr, vilket ar
2,4 mkr battre an budget.

For att klara resultatnivan, inklusive en even-
tuell arlig avsattning till pensionsskulden, bor
nettokostnadernas andel av skatteintakter,
statsbidrag och utjamning uppga till hégst 97
procent.



Verksamhetsberéttelse
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Verksamhetsmatt/nyckeltal Bokslut Bokslut Budget Bokslut
2004 2005 2006 2006
IT-verksamhet
Administrativa natet
e Natanslutning, kr 84 86 100 100
o Gemensam driftskostnad, kr 500 500 510 510
e PC, kr 170 170 170 170
e Skrivare, kr 180 180 180 180
Utbildningsnatet
e Natanslutning, kr 75 86 100 100
e Gemensam driftskostnad, kr 150 150 150 150
e PC, kr 120 120 120 120
e Skrivare, kr 180 180 180 180
Vatten- och avfallsverket
Kostnad/m3 ( forbrukat vatten ) kr 26,56 27,86 28,19 28,63
Forbrukat vatten ( exkl. PAB ) m3 416 000 410 000 420 000 410 000
Gator och végar
Drifts- och underhallskostn. kr/m2 9,60 11,02 11,57 12,48
Parker
Drifts- och underhallskostnad kr/m2 3,22 3,41 3,45 3,69
Stadférvaltning
Produktionskostnad/m2 kr 189 200 212 207
Fastighetsférvaltning
El, kostnad kr / m* 53,07 59,70 62,72
Uppvarmning, kr/ m? 65,19 66,87 65,13
Drifts- och underhallskostnad kr / m? 638,53 652,15 655,89
Udgalebadet
Antal badbesok
- inomhusbadet 57 278 61561 75 000 68 992
- utomhusbadet 20 003 18 332 20 000 18 927
Summa 77 281 79 893 95 000 87 919
Babysim, antal deltagare 158 190 200 175
Minisim, antal deltagare 35 38 30 76
Simskola, antal deltagare 192 200 210 303
Sommarsimskola, antal deltagare 25 39 30 35
Vuxensim, antal deltagare 27 22 25 20
Rehabgymnastik, antal deltagare 50 67 70 65
Vattengymnastik, antal deltagare 51 62 50 70
Qppet timmar / vecka bad inomhus 46 46 46 46
Oppet timmar / vecka bad utomhus 61 61 61 61
Oppet timmar / vecka halsov., inomh. 84 84 84 84
Oppet timmar / vecka halsov., utomh. 92 92 92 92
Nettokostnad, kronor 4964000 4929000 5305000 5219000
Nettokostnad/badbesok, kronor 64,23 61,70 55,84 59,36
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Raddningsndmnden

Ordférande

Forvaltningschef Anders Nahlistedt

Arnold Andréasson

RESULTATRAKNING Bokslut Bokslut Budget Bokslut
KKR 2004 2005 2006 2006
Verksamhetens intakter 4974 5701 4 096 5197
Verksamhetens kostnader -7 827 -8 909 -7 170 -8 136
Kapitaltjanst -301 -193 -149 -165
Verksamhetens nettokostnad -3154 -3401 -3223 -3104
Kommunbidrag 3201 3343 3223 3223
Namndens resultat 47 -58 0 119
Omdisponerat 6ver-/underskott 109 109 0 51
Resultat efter omdisponeringar 156 51 0 170
Nettoinvesteringar 140 235 200 0

Arets verksamhet

Utryckningsverksamheten ar fortsatt hég och
antalet insatser var 235 stycken vilket ar 26
stycken fler an foregéende ar. Utryckningar till
framforallt automatlarm har okat mest. Ett
viktigt forebyggande brandskyddsarbete ar att
fa objektsagare att installera aktiva brand-
skyddssystem t ex automatiska brandlarm. De
senaste aren har antalet installerade
automatlarm o©kat med flera anlaggningar.
Detta forklarar delvis varfor antalet onddiga
automatiska brandlarm okar trots information,
utbildning och debiteringar. Férvaltningen har
ocksa paborjat arbetet med att ta fram ett nytt
handlingsprogram fér raddningstjansten vilket
bland annat skall utgéra planer och strategier
for det olycksférebyggande arbetet samt hur
den operativa raddningstjansten ar organi-
serad.

Maluppfyllelse
Beredskapen for utryckningar har utférts enligt

gadllande handlingsprogram for réddnings-
tjansten. Raddningsinsatserna har kunnat pa-
bérjas inom godtagbar tid och genomférts pa
ett effektivt satt, vilket ar saval ett kommunalt
som ett nationellt mal enligt vart handlings-
program. Det férebyggande brandskydds-
arbetet med rad, anvisningar och information
samt tillsyner och skriftiga redogorelser, har
genomforts enligt uppgjorda planer.
Utryckningsverksamheten &r fortsatt hég och
antalet insatser var 235 stycken, vilket ar 26
stycken fler 4n féregdende &r. Utryckningar till
framforallt automatlarm har tkat mest.
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Ekonomiskt utfall
Raddningsnamndens verksamheter redovisar
ett dverskott pa 119 kkr.

Kommunfullmaktige beslét att éverfora 51 kkr
som ett dverskott frdn 2005 ars driftsbudget,
vilket medfor ett dverskott efter omdisponering
pa 170 kkr.

Overskotten kan forklaras med att raddnings-
tjansten ansokt, och kommer att erhalla
240 000 kronor ur EU:s solidaritetsfond  for
kostnader efter stormen Gudrun, som
drabbade sodra Sverige under januari manad
2005.

Investeringsverksamhet
Raddningstjansten har inte gjort ndgra storre
investeringar under 2006.
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Personalekonomisk redovisning

Antal tjanster Kostnad

Kkr

2002-12-31 *27 3759
2003-12-31 *27 4288
2004-12-31 *23 4136
2005-12-31 22 4 950
2006-12-31 22 4662

*varav 5 i Oderljunga. Sedan 2004-06-30 ar
brandvarnet i Oderljunga nedlagt.

Utveckling och framtid

Perstorps raddningstjanst har de senaste aren
tilsammans med Héassleholm raddningstjanst,
medverkat vid ett antal svara olyckor med
farligt gods. De bada raddningstjansterna har
ocksd medverkat vid nationella  och
internationella utbildningar och 6évningar. Hog
kompetens och bra utrustning efterfragas allt
mer inom omradet farligt gods. Denna typ av
samverkan med andra raddningstjanster,
statens raddningsverk samt kemikalieindustrin,
starker var kompetens och férmaga, nar en
farligt gods olycka intraffar i var egen kommun.
Det utvidgade ansvaret inom risk- och
sakerhetsomradet, har medfért att kommunen
tilsammans med Hassleholms kommun
anstallt en risk- och sékerhetshandlaggare, for
att ytterligare fokusera pa& dessa viktiga

framtidsfragor.

Verksamhetsmatt/nyckeltal Bokslut Bokslut Budget Bokslut
2004 2005 2006 2006

Antal brandsynettillsynsobjekt 130 130 130 130

Antal brandsyner / tillsyner 44 44 45 44

Antal utryckningar 174 209 180 235
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Plan- och miljonamnden

Ordférande Bo Dahlqvist

Chef Bo Nilsson

RESULTATBUDGET Bokslut Bokslut Budget Bokslut
KKR 2004 2005 2006 2006
Verksamhetens intakter 1432 1862 1 600 1590
Verksamhetens kostnader -4 808 -5 226 -4 954 -5 062
Kapitaltjanst -119 -131 -200 -157
Verksamhetens nettokostnad -3495 -3495 -3 554 -3629
Kommunbidrag 3502 3484 3554 3554
Namndens resultat 7 -11 0 -75
Omdisponerat éver- / underskott 343 343 0 332
Resultat efter omdisponeringar 350 332 0 257
Nettoinvesteringar 0 180 200 175

Arets verksamhet

Plan- och bygglovverksamhet
Ny oversiktsplan har arbetats fram och anta-
gits av kommunfullméktige under 2006.

Inventering och planlaggning av omraden for
centrumnara markbostader pagér. | arbetet
ingar aven att fortata och skapa en samman-
hallen bebyggelse i centrum.

Efterfragan pa tomter for villabebyggelse har
Okat markant och planarbete for nya villaom-
raden pagar.

Fastighetshildning och MBK-verksamhet
Samarbetet inom 4K sker enligt éverenskom-
melse och innebar att kommunens eget behov
kan tillgodoses pa ett rationellt satt.

Under 2006 har arbetet pagatt med att skapa
underlag for att byta referenssystem (koordi-
natsystem) till Sweref 99 inom Perstorps kom-
mun. Arbetet &r omfattande och ingar i ett na-
tionellt projekt for att skapa ett enhetligt refe-
renssystem for hela landet.

Milj6- och halsoskydd mm

Lantbrukets milj6- och djurskyddstillsyn har
delvis bedrivits via samarbete med Hassle-
holms kommun.

Naturvardsprogrammet har antagits av KF.
Ytterligare naturvardsmedel har sokts och

erhallits for bl a framtagande av naturreservat
"Mulleskogen”
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Framtagande av lokalt miljomalsprogram har
paborjats. Ytterligare naturvardsmedel har
sokts och erhallits.

Plan- och MiljdBnamnden har fortsatt att dela ut
sk frivilliga positiva "Smiley” till ett antal re-
stauranger i Perstorp. Livsmedelstillsynen sker
enligt de nya EU-direktiven.

Projektinriktad miljotillsyn sker med hjalp av
"Miljosamverkan Skane”.

Maluppfyllelse

R&dgivning
Under aret har lamnats rad, hjalp mm i fragor
som omfattas av ndAmndens verksamhet

Handlaggning

Handlaggning av arenden har inriktats pa att
uppfylla samhallets krav pa god sékerhet, hal-
sa och livsmiljo samt att skapa en hallbar ut-
veckling i samhallet

Planering
Under aret har ny éversiktsplan antagits, na-
turvardsprogram och nya detaljplaner

Tillsyn och tillstand

Tillsyn och tillstdndsgivning har genomforts
enligt gallande lagstiftning. Sarskilda tillsynsin-
satser har gjorts inom livsmedelsomradet
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Ekonomiskt utfall

Verksamheten redovisar ett underskott p& 75
kkr. Anledningen till underskottet &r personal-
kostnader i samband med miljomalsprogram
enligt uppdrag/beslut i KS.

Kommunfullméaktige beslot att dverfora 332 kkr
som ett dverskott frAn 2005 ars driftsbudget,
vilket medfor ett OGverskott efter omdispone-
ringar p& 257 Kkkr.

Investeringsverksamhet

Investeringsverksamheten redovisar en kost-
nad p& 175 Kkkr.

Personalekonomisk redovisning

Antal tjanster Kostnad

((&rsarbetare ) Kkr

2002-12-31 5,80 2203
2003-12-31 5,80 2 267
2004-12-31 5,90 2 546
2005-12-31 6,40 2 804
2006-12-31 6,40 2727

Utveckling och framtid

- Okad planberedskap for bostads- och indu-
strimark

- Planarbeten med syfte till fortétning av cent-
rumbebyggelse

- Parkeringsfragor

- Utveckling av GIS inom 4K-samarbetet

- Deltagande i tillsynsprojekt inom ramen for
de samordnade miljo- och livsmedelstillsynen.
- Utdkad livsmedelstillsyn med anledning av ny
EU-baserad lagstiftning.

- Utdkad kontrollverksamhet inom lantbrukets
miljétillsyn

- Framtagande av forslag till nytt naturreservat
norr om Linjevagen.

- Faststélla naturvardsprogram

- Ta fram lokalt miljomalsprogram.

Verksamhetsméatt/nyckeltal Bokslut Bokslut Budget Bokslut
2004 2005 2006 2006

Extern kostnadstackning i % av

bruttokostnad (_exkl kapitaltjinst )

Planverksamhet 0 5 5 5
Bygglovverksamhet 45 55 50 53
MBK-verksamhet 47 45 50 47
Miljoverksamhet 15 15 15
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Barn- och utbildningsnamnden

Ordférande
Forvaltningschef

Ulrika Thulin
Goran Olsson

RESULTATRAKNING Bokslut Bokslut Budget Bokslut
KKR 2004 2005 2006 2006
Verksamhetens intakter 21 642 17 468 15 364 16 044
Verksamhetens kostnader -136 934 -138 092 -139 605 -140 043
Kapitaltjanst -554 -406 -470 -352
Verksamhetens nettokostnad -115 846 -121 030 -124 711 -124 351
Kommunbidrag 114 998 118 551 124 711 124 711
Namndens resultat -848 -2 479 0 360
Omdisponerat dver-/underskott, utdkad ram -260 1400 0 0
Resultat efter omdisponeringar -1108 -1 079 0 360
Nettoinvesteringar 0 508 600 87

Arets verksamhet

Den organisationsforandring i grundskolan
som genomférdes frdn och med hosten 2005
har varit foremal for utvardering i form av en
enkét som stéllts till personal och foraldrar.
Aven den forandrade skolledningsorganisatio-
nen har utvarderats genom enkét till personal
och personalorganisationer. Atgéarder med
anledning av enkaterna togs under hdsten
fram av forvaltnings- och skolledning. Det tar
tid att bygga upp en ny organisation och fa den
att fungera. Allt gar inte att forutse. Tva skol-
kulturer, Norra Lyckanskolans och Parksko-
lans skall bli en ny kultur.

P& Parkskolan har stora delar av personalen
genomgatt Lions Quest-utbildning for att ha en
gemensam plattform att arbeta utifran.

Forandringarna i organisationen har ocksa lett
till att antalet barn pa fritidshemmet pa Park-
skolan 6kat, samtidigt som lokalerna minskat.
Detta pa grund av att det detta lasar finns en
klass mer och inrattandet av en sarskild un-
dervisningsgrupp.

Genom beslut i fullméktige fick forskoleverk-
samheten en ekonomisk forstarkning pa
800 000 kronor for perioden januari-augusti till
personalforstéarkningar avsedda att klara att
erbjuda plats i verksamheten utan oskaligt
drojsmal. Varje forskola tog emot 2-3 barn
extra per avdelning och personaltatheten tka-
des. P& tva forskolor bildades en gemensam
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utegrupp som varje férmiddag hade sin verk-
samhet i naturen.

Ola Garvell har anstallts som rektor i omr 2.

Fritidsgarden har under varen kunnat utoka
Oppettiderna till att &ven omfatta l6rdagar.

For diskussion om FN:s barnkonvention och
dess tillampning i kommunen bjods represen-
tant fran Barnombudsmannen in till fullmakti-
ges sammantrade i maj. Detta sammantrade
inneholl aven allmanhetens fragestund och i
samband med denna stélldes fragor fran tva
ungdomar. Det engagemang som visades fran
dessa ungdomar ledde till att BUN:s ordfoéran-
de foreslog ungdomarna att bilda ett ungdoms-
rad i Perstorp. Ett uppstartsmote arrangerades
under hosten och studiebestk gjordes i Bjuvs
kommun for att ta lardom av deras erfarenhe-
ter av ett ungdomsfullméktige.

BUN:s ordférande har aven gatt ut med ett
upprop till de politiska ndmnderna om hjalp till
finansieringen av verksamheten.

En kartlaggning av ljudnivaerna inom forskole-
verksamheten har genomférts med hjalp av
Perstorphélsan. Matningen visade pa alltfor
hoga varden i vissa lokaler. Atgarder att kom-
ma till ratta med problemen féreslogs.

Tva sa kallade plusjobbare har anstéllts som
skolvardar pa Centralskolan och Parkskolan.
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For att utveckla samverkan mellan social-
namndens individ- och familjavdelning och
barn- och utbildningsférvaltningen har en sam-
verkansgrupp pa tjanstemannaniva bildats.
Kvalitetsredovisning avseende 2005 har av-
lamnats till Skolverket.

Det avtal som tecknats inom Sk&ne Nordost
gallande livsmedel har prolongerats.

Sedvanlig uppféljning av gymnasieelevernas
studiesituation har gjorts.

BUN deltar tillsammans med Kulturnamnden i
arbetet med att ta fram en biblioteksplan for
kommunen.

Den mycket segslitna tvisten med Perstorps
Persontransport AB géllande en tidigare upp-
handling av skolskjutsar och skadestadndsan-
sprék har avgjorts i Hovrétten till kommunens
fordel.

Junisammantradet avslutades med ett studie-
bestk pa Plastens Hus som invigdes i borjan
av juni. Ordféranden passade pé att Gverracka
present till féreningen fran BUN.

En ny lag om férbud mot diskriminering och
annan kréankande behandling av barn och ele-
ver har tratt i kraft. En arbetsgrupp har tillsatts
och utarbetat forslag till likabehandlingsplan.

Jamstélldhetsarbetet har utvecklats och en
forskollarare, som fatt utbildning som genus-
pedagog, har drivit utvecklingsarbete med alla
arbetslag inom férskoleverksamheten och
dessutom hade varens studiedag detta inne-
hall. En langsiktig handlingsplan togs fram och
en jamstalldhetsgrupp bildades.

Mojlighet till gemensam reflektion och aktions-
larande inom férskolan har givits genom att
alla arbetslag hade processmote en gang per
manad. Resultatet blev att forskolornas verk-
samhet utvecklades pa manga satt med sma
medel och denna mdjlighet till gemensam ut-
veckling vardesattes av alla.

Tekniska kontoret har, med hjalp av konsult,
under aret genomfort undersokningar av loka-
ler som disponeras av BUN. De resultat som
framkommit har lett till att Sodra skolan
stangts, renoveringsarbeten har skett pd Park-
skolan och att beslut om rivning av Jeansa
forskola fattats.

Under aret har ventilation pa Norra Lyckansko-
lan bytts ut. Arbetet slutférs under varen 2007.
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Beslut har fattats om forlangning av skol-
skjutsavtalet med Bergkvara Buss t o m lasaret
2007/2008.

Véagverket har anstallt en sk plusjobbare med
placering i kommunen for att under tva ar ar-
beta som skolvagsinformator.

Overlaggningar om ett eventuellt samarbete
betraffande den kommunala vuxenutbildningen
har inletts med Klippans kommun.

BUN:s au har under hosten 2005 och varen
2006 traffat foretrddare for foreningar i Pers-
torp for diskussioner om verksamhet och fram-
tid. Vid traffarna har saval drogfrdgor som
utbildningsfrdgor och manga andra fragor varit
foremal for resonemang. Den dokumentation
som gjorts har tillsdnts samtliga féreningar och
kommunfullméktige.

BUN:s au har aven traffat Skaneidrotten for
diskussioner om framtida stdd och samverkan.

Diskussioner om former for och hantering av
foreningsbidrag har inletts under varen.

Maluppfyllelse

FORSKOLA — SKOLA -
SKOLBARNSOMSORG

Den av kommunfullméktige antagna skolpla-
nen innehéller nedanstaende prioriterade ut-
vecklingsomraden for perioden 2004-2007.
Dessa mal utgor verksamhetsmal i budget for
2006.

BARN | BEHOV AV STOD

Inom forskolan prioriteras férebyggande och
tidiga insatser. Samverkan mellan personal,
foraldrar, specialpedagog och skolledning sker
kontinuerligt. Samtliga stodinsatser dokumen-
teras i atgardsprogram som foljs upp och ar
tidsatta. Personal far regelbundet handledning
for att kunna ge barnet ratt stod.

Malen &r helt uppnadda.

Inom grundskolan finns samverkansgrupper
dar elevhalsans personal samarbetar med
socialtjansten, och de barn som ar i behov av
sarskilt stod uppmarksammas déar. Atgards-
program uppréttas tillsammans med foraldrar-
na.

Bade pa Centralskolan och Parkskolan har
inréttats en sarskild undervisningsgrupp for
elever som &r utadtagerande eller som inte
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fungerar tillfredsstallande i den vanliga klass-
miljon.

Handledning av personalen, for att pa ett batt-
re satt kunna handha elever i behov av stod,
har skett pa Parkskolan och Oderljunga skola.

Ytterligare insatser kan goras for att p& annu
battre satt utnyttja de tillgangliga resurserna i
arbetet med barn i behov av stéd. Samordning
av insatserna ar ndédvandig.

For grundskolans del ar malen till stora delar
uppnadda men arbetet kan utvecklas ytterliga-
re.

SAMVERKAN

En sérskild arbetsgrupp med ansvar fér sam-
verkan forskola, forskoleklass, fritidshem och
skola har tillsatts. Den har utarbetat en hand-
lingsplan for samverkan. Under varen 2006
bdrjade man arbeta efter den och darefter har
en utvardering gjorts som leder till att samver-
kan kommer att utvecklas ytterligare.

Malen ar delvis uppnadda.

For att, inom grundskolan, uppna en helhets-
syn i barns och ungdomars utveckling ar de
individuella utvecklingsplanerna och portfolio-
metodiken ett bra hjdlpmedel. Samtliga elever
har numera en individuell utvecklingsplan
(IUP) som upprattats i samverkan mellan for-
aldrar, elev och skola. Denna foljer eleven
genom skolaren.

Malen ar annu inte helt uppnadda

HALSA/MILIO

Insatser gors for att forbattra den fysiska ar-
betsmiljon i skolan. Ventilationsproblematik pa
Norra Lyckanskolan och Parkskolan har atgar-
dats under aret. Tekniska kontoret har under
hosten pa uppdrag av BUN gjort matningar av
ljudnivaer vid samtliga avdelningar pd kommu-
nens forskolor. Uppmatta ljudnivaer tangera-
de/dverskred i vissa fall insats- eller gransvar-
dena under en normal dags aktiviteter. At-
gardsforslag framlades i rapporten.

Utemiljon péa skolorna har brister som behéver
atgardas. Inte minst Parkskolas skolgérd be-
hdver anpassas till yngre barn.

Malen ar annu inte uppnadda i sin helhet.

PERSONAL

Forskolornas personal ar delaktiga och har
inflytande i verksamhetens inriktning, planering
och genomférande. Svarigheter finns da barn-
gruppernas storlek de senaste aren hela tiden
varierat pa sa satt att 6verinskrivningar under

BOKSLUTBUNO06.WORD

23

langa perioder blivit nodvandiga, ar 2006 var
inget undantag.

Malen &r delvis uppnadda.

Personalen inom grundskolan &r delaktig i
utformandet av skolornas lokala arbetsplaner,
och man har stort inflytande oOver inkdp av
laromedel. Kompetensutveckling genomfors i
form av individuella kurser, forelasningar samt
fortbildning som &r lika for alla.

Kommunen har varit framgangsrik i sitt rekryte-
ringsarbete och i stort sett all ordinarie perso-
nal har formell behorighet. | &rets budget har
medel for personalens kompetensutveckling
utdkats efter tidigare ars reduceringar.

Malen &r delvis uppnadda

RESURSER — EKONOMI

Att fordela tillgéngliga resurser dit de bast be-
hovs underlattas genom det resursférdelnings-
system som é&r i bruk och &en genom den
omorganisation som genomforts bade gallan-
de skolorganisation och ledning.

Malet ar uppnatt.

BARN OCH UNGDOMARS INFLYTANDE
Under aret har barnen pa flera forskolor fatt ett
stérre inflytande Over verksamheten och fatt
vara delaktiga i planering och genomférande.

Elevrad, som finns pa samtliga skolenheter, ar
en resurs i det praktiska demokratiarbetet.
Aven andra samradsgrupper finns inrattade
sadsom matrad och biblioteksrad.

Eleverna lar sig ta ansvar for sitt skolarbete
genom bl a egen planering. Mal for larandet
diskuteras mellan larare och elev och utvéarde-
ras efter genomfort arbete. Inflytandet Okar
successivt fran forskoleklass till skolar 9.

Malen &r delvis uppnadda.

HEMMENS ROLL OCH INFLYTANDE

Under varen 2006 gjordes inom férskolan en
foraldraenkat som efterfrdgade synen pa verk-
samheten t.ex. nar det galler barnets trivsel,
stdd och stimulans, information, fortroende.
136 svar kom in. Resultatet gav vid handen att
pa en skala 1-6, dar 6 stod for att man var helt
nojd, 1&g genomsnittet p& 5,38. Fungerande
foraldrarad finns vid Rosenhills forskola. Malet
ar att det ska finnas vid fler forskolor samt att
ett kommungemensamt forum ska finnas for
foréldrar som har barn i férskolan.

Forskolans specialpedagog gjorde under aret
en foraldraenkat med frAgor om specialpeda-
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gogik i forskoledldrarna. Den visade att de
flesta som svarade var val fortrogna med det
stéd som finns att fa i form av foéraldrautbild-
ning, familjecentral, stdd i barnets utveckling
mm.

Malet ar delvis uppnatt.

Foraldrar i grundskolan ges pa olika satt, till
exempel genom foraldraféreningar och andra
organ, genom enkéter etc majlighet att framfo-
ra synpunkter och vara delaktiga i verksamhe-
ten.

Kontakter mellan skolan och hemmet sker
med hjalp av direkta féraldrakontakter, upprat-
tandet av IUP och atgardsprogram, vecko-
eller manadsbrev, kontaktbocker, foraldramo-
ten, Oppet hus samt utvecklings- och "lar kan-
na”-samtal.

Malet &r inte uppnatt nar det galler foraldrar-
nas mojlighet att paverka verksamhetens pla-
nering, innehall och utformning

Insatser inleddes under hosten 2005 for att fa
battre struktur i kvalitetsarbetet. Detta arbete
fortsatter. Malsattningen ar att fa till stand en
fungerande systematisk kvalitetsutvecklings-
plan sa att kvalitetsarbetet blir en del av det
dagliga arbetet.

Under aret har varje forskola arbetat med kva-
litetsarbete. De har utgétt dels fran ett gemen-
samt mal for hela BUN:s verksamhet, dels ett
gemensamt mal for forskolorna och sedan satt
ett mal for den egna verksamheten. Man har
utgatt frn dessa mal nar man har planerat och
utvarderat sin verksamhet. Detta kommer att
ingd i forskolans kvalitetsredovisning.

Inom grundskolan har antalet elever som inte
ar behoriga till ett nationellt program i grund-
skolan 6kat for andra aret i foljd.

Arbetet med uppféljningar och utvarderingar
av verksamheten maste utvecklas ytterligare
for att ge underlag for utveckling.

Resultat fran nationella prov redovisas for
namnden.

Malen &r inte uppnadda i sin helhet.
FRITIDSVERKSAMHETEN
Generellt foreningsstdd har getts till féreningar

med verksamhet bland ungdomar upp till 20
ar.
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De féreningar som uppbér stéd forutsatts ver-
ka i en drogfri milj6. Uppféljning av féreningar-
nas drogpolicy har skett.

Frdn och med januari 2006 tog kommunen
Over den totala driften av de anlaggningar som
till viss del skotts av Perstorps Planférening.
En 6verenskommelse som reglerar férening-
arnas respektive kommunens &tagande har
traffats.

Ansvaret for drift och underhall av tennisba-
norna har skotts av Perstorps Tennisklubb.

Balingebadets drift och underhdll har under
aret skotts av arrendatorer.

Ekonomiskt utfall
Barn- och utbildningsnamndens verksam-
het redovisar ett 6verskott pa 360 kkr.

Barn- och utbildningsnamnden, +110 kkr
Overskottet beror till storsta delen pa aterhall-
samhet avseende kurser och konferenser.

Forvaltningskansli, +40 kkr

Forskola och skolbarnsomsorg, +365 kkr
Overskottet beror till stérsta delen pa att det
under aret varit farre dagbarnvardare i tjanst
an budgeterat, samt pa 6kade barnomsorgsin-
tékter (180 kkr) p.g.a. efterkontroll avseende
2004. December manads barnomsorgsavgifter
(254 kkr) har bokforts pa 2007 eftersom de
avser januari manad. Saledes har endast elva
manaders barnomsorgsavgifter bokforts pa
2006.

Grundskola med F-klass, + 510 kkr
Overskottet beror dels pa att den reserv (335
kkr) som funnits under 2006 inte behdvt an-
vandas, dels pd att omrade 2 inte anvant sina
resurser fullt ut.

Artur Lundkvists Utbildningscenter, -570 kkr
Underskottet beror framforallt pa BAKAS-
projektet som visar ett underskott p& drygt 900
kkr. Genom nedskarning pa ovriga verksamhe-
ter har underskottet kunnat reduceras.

Gy-elevers inackordering och resor, +160 kkr
Overskottet beror pa att farre elever &n budge-
terat erhaller gymnasiekort eller inackorde-
ringshidrag.

Interkommunala erséttningar, -350 kkr
(exkl Komvux)
Grundskolan: -70 kkr
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Underskottet beror pa att fler elever an budge-
terat gar i annan kommuns grundskola.
Grundsérskolan: -125 kkr

Underskottet beror pa att fler elever an budge-
terat gar i annan kommuns grundskola.
Gymnasiesérskolan: +425 kkr

Overskottet uppkommer da det ar farre elever i
gymnasiesarskolan &n vad som &r budgeterat.
Gymnasieskolan: -580 kkr

Underskottet beror pa att genomsnittskostna-
den per elev ar hogre &n budgeterat.

Fritidsverksamhet, +95 kkr

Overskottet beror framst pa att vaktméastare-
tjiansten inom fritidsanldggningarna varit va-
kant under hosten.

Investeringsverksamhet
Av anslaget pa 600 kkr aterstar 515 kkr.

Personalekonomisk redovisning

Antal tjanster Kostnad

(arsarbetare) Kkr
2002-12-31 214 64 728
2003-12-31 218 68 413
2004-12-31 212 68 234
2005-12-31 208 68 358
2006-12-31 206 69 025

Utveckling och framtid

Det framgangsrika utvecklingsarbetet inom
forskolan forstarks och fortsatter med vad var-
je forskola behover utveckla. Fokus pa genus-
fragor och jamstalldhetsarbete fortsatter liksom
arbetet med att utveckla inomhusmiljon sa att
den utmanar och stéder barnens lust att lara.

Tillgangen pa platser inom forskoleverksamhe-
ten har under perioder inte motsvarat efterfra-
gan. | samband med planerad nybyggnation
for att ersétta Jeansa forskola utdkas antalet
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avdelningar med ytterligare en. Detta torde
I6sa denna problematik.

Bade meritvardet och andelen elever som ar
behdriga till ett nationellt program i gymnasie-
skolan har minskat under de tva senaste aret.
Denna utveckling méaste analyseras och atgar-
der méste séttas in for att uppna hogre mal-
uppfyllelse. Detta arbete maste ha hogsta
prioritet.

Inom fritidshemsverksamheten har grupperna
sedan en langre tid tillbaka successivt 6kats.
Detta har naturligtvis inneburit svarigheter att
bedriva verksamheten p& ett optimalt satt och
vissa aktiviteter kan inte genomféras 6verhu-
vud taget. Ett arbete maste inledas for att
minska pa grupperna och utveckla verksamhe-
ten.

Elevernas utemiljo ar viktig. En genomgang av
samtliga skolgardar och anpassning till den
aldersgrupp som finns pa skolan samt kom-
plettering av lekutrustning ar nédvandigt.
Idrottshallen ar hart anstrangd och klarar inte
manga ar till utan stora atgarder. Diskussioner
maste inledas om en framtida idrottsanlagg-
ning.

Traningsmojligheterna pa grusplanen vid Ugg-
leomradet ar mycket begransade for Perstorps
fotbollsféreningar p.g.a. att marken &r vatten-
taktsomrade. Diskussion maste komma igang
om hur detta skall I6sas.

Diskussioner om ett idrottspolitiskt program i
kommunen fortsatter.

For att rekrytera och behalla kompetent perso-
nal i framtiden méste vi pa alla satt 6ka attrak-
tiviteten och marknadsféra var kommun pé ett
positivt satt. Att rekrytera handlar inte bara om
att kunna erbjuda marknadsmaéssiga léner.
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Verksamhetsmatt/nyckeltal Bokslut Bokslut Budget Bokslut
2004 2005 2006 2006
Foérskola
Inskrivna barn i % av befolkningen (okt.) 62% 68% 70%
Antal inskrivna barn 232 253 270 256
Antal barn omréknade till heltidsbarn 164 170 182 174
Kostnad per inskrivet barn 77 840 82419 84 500 87 816
Genomesnittlig barnomsorgsavgift 6 080 6 324 6 310 6 489
Antal barn/heltidsanstalld 6,54 6,04 5,76 5,73
Skolbarnsomsorg
Antal inskrivna barn 179 170 182 188
Kostnad per barn 31411 34 428 33302 33 037
Barnomsorgsavgift kr/barn 4796 5 060 4709 5205
Antal barn/heltidsanstalld 16,05 15,50 16,58 16,42
Familjedaghem
Inskrivna barn 1-5 ar i % av befolkningen (okt.) 17% 13% 11%
Antal inskrivna barn 1-5 ar 65 56 65 47
Antal inskrivna barn 6-12 ar 35 25 35 25
Kostnad per barn 1-5 ar 50 360 63 745 56 426 67 414
Kostnad per barn 6-12 ar 27 802 34778 31151 44 221
Barnomsorgsavgift kr/barn 6 281 6 438 5520 6 653
Antal barn/heltidsanstalld 8,00 8,10 8,33 7,02
Foérskoleklass
Antal elever 72 65 78 79
Kostnad per elev 38 292 44 925 42 345 46 166
Antal heltidsanstallda/100 elever 7,85 8,55 8,04 8,03
Grundskola
Antal elever 832 805 762 765
Kostnad per/elev 62 029 61 275 64 435 64 560
Antal larare/100 elever 8,43 8,55 8,72 8,60
Andel som ar behdriga till gymnasieskolan, % 93 82 80

Skolmaltider

Antal serverade portioner (elever) 133177 130 777 130 200 128 422
Réavarukostnad per portion 7,05 6,98 7,30 7,03
Totalkostnad per portion 27,87 28,45 29,18 30,09
Gymnasieskola

Antal elever 312 339 351 347
Kostnad per elev (inkl. resor, inack.) 80 124 81 584 80 923 83 082
Antal elever pa Perstorps IV-program 15 25 38 35
Vuxenutbildning (grundvux+gymn.vux)

Antal elever 193 179 185 93
Antal veckotimmar/ar dagstudier 194 500 143 200 158 000 74 400
Kostnad per timme 42,72 47,10 46,00 52,34
Kostnad dagstudier i andra kommuner kr/tim 66,00 69,00 64,00 66,00
Fritidsverksamhet

Foreningsbidrag kr 400 000 423 000 418 000 391 000
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Kulturndmnden

Ordférande
Forvaltningschef

Sven Magnusson
Goran Olsson

RESULTATRAKNING Bokslut Bokslut Budget Bokslut
KKR 2004 2005 2006 2006
Verksamhetens intakter 122 134 112 494
Verksamhetens kostnader -4 622 -4 907 -5195 -5 583
Kapitaltjanst -108 -47 -70 -59
Verksamhetens nettokostnad -4 608 -4 820 -5153 -5148
Kommunbidrag 4902 4 837 5153 5153
Namndens resultat 294 17 0 5
Omdisponerat dver-/underskott 43 43 0 60
Resultat efter omdisponeringar 337 60 0 65
Nettoinvesteringar 0 0 200 146
ALLMANKULTUR KULTURPRIS

Arets verksamhet

PLASTENS HUS

Plastens Hus i Perstorp invigdes i juni manad i
samband med Perstorp AB:s 125-arsjubileum.
Utstallningen har formgivits av utstallningsarki-
tekt Mikael Lofstrom, Stockholm. Plastens Hus
drivs av en ideell forening med stod fran Pers-
torps kommun, Perstorp AB, Sparbankstiftel-
sen Ska&ne och ett flertal andra foretag och
Ovriga sponsorer.

BIOGRAFEN

Verksamheten har fortsatt under aret, dock i
mindre omfattning &an tidigare. Bestksantalet
har minskat kraftigt. Kulturndmnden beslutade
om ett kulturbidrag for att sékerstélla hostens
visningar.

NATIONALDAG

Nationaldagen firades traditionsenligt med
marsch fran torget till musik av Blaslaget till
Hembygdsgarden dar firandet skedde. HGOg-
tidstalare var Mats Persson, Perstorp Specialty
Chemicals AB. Vid firandet deltog aven Viva-
ce, Blaslaget och Nyckelharpsfolket.

Ett mindre firande skedde aven pa Ybbasen

dar Vivace underholl med sang. Kulturnamn-
dens ordférande holl ett hogtidstal.
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| samband med nationaldagsfirandet utdelades
Perstorps kommuns kulturpris for 2006. Detta
tilldelades Aase Ericsson med motiveringen:
"For sin hangivna, inspirerande och mangfa-
cetterade kulturella garning, innefattande saval
musik som teater, till fromma for kulturlivet i
kommunen”.

KULTURCIRKLAR

ABF Skane Nordost och Studieférbundet har
under aret bedrivit kulturcirklar fér perstorps-
ungdomar inom olika omraden.

ARTUR LUNDKVIST 100 AR

Forfattaren, Overséattaren mm Artur Lundkvist
foddes i Perstorp 1906. Detta har manifeste-
rats p& olika satt under aret. | mars arrangera-
de Artur Lundkvist och Maria Wines stiftelse,
med stod frdn kommunen, en hogtidsdag till
Artur Lundkvists ara med program bade i Hag-
stad och i Folkets Park.

KULTUR | SKANE

Kultur i Skane, representerad av kulturchef
och bitrddande kulturchef, bestkte Perstorp i
april manad for att med forvaltningschef och
bibliotekschef diskutera kulturlivet i Perstorp
och den hjalp och det stéd Kultur i Skdne kan
erbjuda.

SKANE NORDOST

Samarbete mellan de sju kommunerna i Skane
Nordost bedrivs &ven inom kulturomradet.
Kulturchefer och kultursekreterare traffas re-




Verksamhetsberattelse

Arsredovisning 2006

gelbundet for erfarenhetsutbyte och samver-

kan. | grupperna har under aret bland annat
diskuterats projektet Framtidens Unga Kultur i
Skane och aktiviteter i samband med Bo-
dagarna under hésten 2006.

WOODROCK

Sedan flera &r tillbaka arrangeras varje som-
mar Woodrock i Stadsparken. S& aven i ar.
Som vanligt var arrangemanget valbesokt.

BARNTEATER

Under aret har eleverna skolar 5 och 6 fatt se
Teater Sagohusets forestallning Elefantguden i
Réda salongen i Hassleholm Kulturhus. De
sma barnen har fatt ta del av Embla Dans &
Teaters foérestallning Sov Du? Zzzz!

KONSERT

En véalbesokt och bejublad konsert med de
varldsberémda pianisterna och bréderna Peter
och Patrik Jablonski genomférdes i november
manad i Folkets Park.

KULTURAFTON

Arets kulturafton inramades som tidigare ar av
de lokala grupperna Vivace, Arise och Nyckel-
harpsfolket. Gastartister var detta ar Donaber-
ga. Programmet var mycket uppskattat.

Maluppfyllelse

Maluppfyllelsen &r hog betraffande malen for
allmankulturen. Dock har det under aret inte
arrangerats nagon teater for vuxen publik.

BIBLIOTEKET

Arets verksamhet och maluppfyllelse

"Folkbiblioteken har till uppgift att framja och
stimulera till 1asning, utbildning och kultur. En-
ligt bibliotekslagen (1996:1596) ska det finnas
ett folkbibliotek i varje kommun med fri tillgang
till litteratur och information.” (Kulturen i siffor,
2006:2)

MAL: Biblioteket skall ge lust att lasal

Under hdsten har tre forfattaraftnar med stor
publikframgdng genomforts. Forelasare var
Dick Harrison, Karin Brunk Holmqvist och
Guno Haska.

Arbetsplatsbiblioteket pa Polyclad blev en
succé. Foretaget lades hastigt och ovantat ned
i maj, men planer finns for att ett arbetsplats-
bibliotek kommer att ateruppsta pa annat fore-
tag.
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For att underlatta for bestkarna har en 6ver-
syn av bockernas admnesindelning och skylt-
ning gjorts.

Under aret har ca 53 300 utlan av bibliotekets
medier skett.

MAL: Biblioteket skall i samarbete med barn-
omsorg och skola lagga sarskild vikt vid barn
och ungdomar genom att erbjuda bécker och
andra medier anpassade efter de ungas be-
hov. Att stimulera till lasning, framja sprakut-
veckling och bidra till att barn och ungdomar
vidgar sina kunskaper och méter nya tankar ar
en central uppgift

Pa Familjens Hus och forskolans foraldratraf-
far har bibliotekspersonal bokpratat och infor-
merat om bibliotekets utbud.

| samverkan med BVC far alla barn en "Bar-
nens forsta bok” som hamtas av foralder pa
biblioteket.

Alla 6-aringar har besokt biblioteket och i sam-
band med besoket fatt den sa kallade "Sex-
arsboken”

For forskolor och dagbarnvardare finns alders-
anpassade boklador att l&na — bade till barnen
och for hemlan av barnens foraldrar.

Sagostunder har under varen hallits pa Pers-
torps bibliotek 14 onsdagar med ca 8 barn per
gang. Verksamheten har varit vilande under
hosten.

Amnespasar - tygpasar med bdcker i olika
amnen anpassade for yngre barn finns att lana
for barnomsorg och skola.

For personal och studerande i barnomsorg och
skola finns ett rikt och aktuellt utbud av littera-
tur i pedagogik och psykologi.

MAL: Biblioteket skall vara ett stod fér samhal-
lets olika kulturer, fungera som en allman in-
formationscentral och vara en samlingsplats
for berikande upplevelser och sociala kontak-
ter. Sarskilt skall minoriteter och funktionshind-
rade uppmarksammas.

Utlaningen av sk DAISY-bdcker (talbocker for
personer med lashinder) for vuxna har 6kat
markant och inkdp av sk DAISY har uttkats
med en manatlig prenumeration - bade for
barn/ungdomar och vuxna
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Justitiedepartementet beviljade i augusti biblio-
tekets ans6kan om att frn Tal- och punkt-
skriftsbiblioteket (TPB) ladda ner filer och
branna DAISY.

Tva nya DAISY-spelare har kopts in. Bibliote-
ket har nu 4 spelare till utlan.

Med anledning av att offentliga lokaler senast
2010 ska vara anpassade till personer med
funktionshinder har en Tillganglighetsplan,
"Handlingsplan for 6kad tillganglighet till biblio-
teksservice for personer med funktionshinder”
tagits fram. Representanter for kommunens
Handikapprad har haft synpunkter samt kom-
mit med forslag.

En portabel och fast hdrslinga med tillhérande
hdgtalare, mikrofon och headset har inkopts till
biblioteket. Fast hérslinga ar installerad i HOr-
salen.

Ett storre inkop av litteratur pa sprak for kom-
munens invanare med annat forstasprak an
svenska har gjorts - bade barn- och vuxen-
bocker.

MAL: Biblioteket skall visa 6ppenhet for all-
méanhetens 6nskemal, s6ka nya vagar, préva
och ta till sig nya arbetsmetoder for att utveck-
la verksamheten.

| ett led infor Biblioteksplanen har enkéaten
"Tyck om ditt bibliotek” delats ut till bes6karna
under juni-juli samt under november-
december. Av svaren kan utldsas att man &ar
mycket ndjd med personalens service, men
Onskar mer 6ppet.

Under &ret har 9 konstutstallningar visats i
Konsthallen (Hérsalen) och 9 utstallningar med
lokal karaktar har visats i bibliotekets entré-
plan, varav en egenproducerad "Artur Lund-
kvist 100 ar”.

P& barn- och ungdomsavdelningen visades
under fyra vinterveckor utstaliningen "Stjarnor
planeter” gjord av klass 2a,b,c pa Parkskolan.

Trollkonstnaren Jozima gastade biblioteket
med tva forestallningar l6rdagen den 18 no-
vember och infor en fullsatt Horsal och en
begeistrad mycket ung publik utférde han sina
magiska konster.

En allt stérre del av nya medier kops in pa
efterfrdgan av lantagarna.

Biblioteket tog, med ordinarie personal, under
30/8-16/9 i den Fortida rostningen, emot 1527

BOKSLUTKNO06.WORD

29

rostande vilket var ca 40 % av det totala anta-
let rostande i kommunen. For detta fick biblio-
teket, fran Valnamndens anslag till den Fortida
réstningen, 70.000:- Pengarna anvandes till
inkbp av portabel och fast horslinga samt till
sex publika datorer.

En 6verenskommelse har ingatts mellan Pers-
torp, Klippan och Orkelljunga bibliotek som gor
det mojligt for lantagare att lamna igen bocker
pa dessa bibliotek varhelst bockerna ar lanade
i Skane Nordvést eller Nordost. Sen tidigare
kan alla lantagare i SkdneNordost lamna igen
bocker och lana med sitt I&nekort pa samtliga
bibliotek i Nordost — &ven pa Hdogskolebibliote-
ket i Kristianstad.

MAL: Biblioteket skall anvanda informations-
tekniken — biblioteksdatasystem, databaser &
Internet — som ett av det viktigaste verktygen
for att allmanhet och bibliotekspersonal kvalifi-
cerat ska kunna soka fram litteratur, artiklar,
information och sakuppgifter.

Biblioteksdatasystemet BOOKIT har uppgra-
derats. Det &r nu mojligt att f& Overtidsvarning,
en avgiftsfri pAminnelse per e-post, innan lane-
tiden gatt ut. Det gar ocksd att fa uppgifter
sparade om vilka titlar man har lanat och sy-
stemet varnar om en titel l&nas igen. Denna
service har lange funnits for s kallade Tal-
bokslantagare.

Sex nya publika datorer har kopts in for instal-
lering i januari 2007.

Det gar sen négra ar tillbaks att reservera och
lana om bocker via Bibliotekskatalogen péa
Internet. Reservationsmeddelanden kan fas
via e-post.

Antal besok pa bibliotekets hemsida har sta-
digt 6kat. Under 2006 med 20% - ca 1600
besok.

Arbetet med bibliotekets Internetsidor infor
konverteringen till kommunens nya web-
granssnitt fortsatter. En av bibliotekarierna har
anmalt intresse att vara med i kommunens
Web-grupp.

Bibliotekets websidor for Informationssékning
uppdateras I6pande med nya lankar och data-
baser.

http://www.perstorp.se/bibliotek/infosok_ai.htm

Biblioteket abonnerade 2006 pa ca 10 publika
databaser. Flera gar att anvanda hemifrén
med lanekortsinloggning. For kostnadseffekti-
vitet sker upphandling via Regionbiblioteket
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eller KULDA - folk- och skolbibliotekens kon-
sortiesamkop for nattjanstupphandling.

Kulturndmndens arkiv fortsatter att registreras i
en Access-databas. Planen &r att sm&ningom
gora databasen s6kmojlig publikt via Internet

MAL: Biblioteket skall erbjuda ett varierat, rikt
och aktuellt mediebestand oavsett medieform.

Over 2500 titlar i olika medier har forvarvats
under aret. Framst kops tryckta bocker men
ocksa CD-bocker, DAISY, data-spel for mindre
barn, musik-CD, DVD-film for barn, sprakkur-
ser, prenumerationer pa dagstidningar och
tidskrifter, samt abonnemang pa databaser.

MAL: Samverkan mellan folkbiblioteket och
skolbiblioteken skall vara nara och naturligt.

Anslagsansokan till Kulturrddet for Lasfram-
jande atgarder sker varje ar tillsammans med
skolbibliotekarien. Dubbletterna fran prenume-
rationen av DAISY for barn- och ungdom, lik-
som bokdubbletter fran Kulturradets distribu-
tionsstod gér till skolbiblioteken. Bokdepositio-
ner i olika amnen bestalls till skolklasser. Lan
till larare fran andra bibliotek, fjarrlan, sker via
kommunbiblioteket. Elever fran Centralskolan
kommer till kommunbiblioteket med fragor nar
det galler vissa arbetsuppgifter. Klassbesok
med yngre skolbarn sker pa initiativ fran larar-
na, framst d& for 1&n av skonlitteratur. Det ge-
mensamma biblioteksdatasystemet och vissa
gemensamma databaser ar en del av samver-
kan.

MAL: Bibliotekspersonalen skall ha relevant
utbildning och tillgang till kontinuerlig fortbild-
ning.

Under varen har tva biblioteksanstallda deltagit
i nedan namnda "Kérkortsutbildning”. Personal
har deltagit i kurser i biblioteksjuridik, "Bibliote-
ken och musiken”, "RFID", websidor, studiebe-
sokt danska bibliotek samt deltagit i méten for
barn- och ungdomsbibliotekarier, fjarrlane-
bibliotekarier, mm. Samtliga anstéllda har ge-
nomgatt en kurs i brandskydd och forsta hjal-
pen.

Personal
Tva sk plusjobbare har anstéllts for en tvaars-
period. En heltidstjanst och en halvtidstjanst.

Samverkan

En nystart med arbetet med kommunens Bibli-
oteksplan pabjods av bibliotekschefen och en
referensgrupp bestdende av kulturnamndens,
socialndmndens och barn- och utbildnings-
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namndens ordférande samt cheferna pa re-
spektive forvaltning bildades vid ett namnd-
sammantrade.

"Kdrkortsutbildningen” En utbildning fér perso-
nal med kundkontakt pa alla bibliotek i Skane-
Nordost. | utbildningen, 6 halvdagar, har ingatt
kurser i Bemotande, Informationsarbetesut-
veckling, Kallkritik, SESIM-portalen, Webb-
kataloger och Fulltextdatabaser. En av Pers-
torps bibliotekarier har undervisat i Webb-
katalogkursen.

Kommunens ekonomiavdelning skickar from
maj ut rakningar pa ej aterlamnade medier.

Elevgrupper fran Komvux, SFI, Folkhdgskolan
och Perstorp Gymnasium har tagits emot for
biblioteksinformation och biblioteksvisningar.

Malen

Malen for biblioteksverksamheten har natts
genom det dagliga biblioteksarbetet: utlan,
aterlamning, uppsattning och exponering av
medier, férmedling av lastips och litteratur,
informationsarbete och fjarrlan; urval och inkép
av medier med beaktande av besdkarnas 6ns-
kemal samt med gallring av medier. Med ett
tidningsrum, Internetdatorer och utstéllningar
som samlingsplatser for information och dis-
kussion, sagostunder och service och samver-
kan med forskola, skola och skolbiblioteket
och med personalutbildning och en ekonomi i
balans.

Analys av Nyckeltalen

Det har skett en minskning av antalet biblio-
teksbesok. Men under andra halvaret 6kade,
jamfort med forsta halvaret, antal besok bl.a pa
grund av Fortidsrostningen och forfattaraftnar-
na. Att Komvux minskat sin verksamhet ar
ocksa nagot som péaverkar besoksfrekvensen.
Sjunkande siffror ar inget som galler bara for
Perstorp. Trenden for biblioteken i Sverige ar i
stort densamma. Det finns olika tolkningar och
forklaringar till det.

En klar och tydlig tendens &r att fler anvander
Internetkatalogen for att se om medier finns pa
biblioteket samt for att 1&na om och reservera
bdcker, istéllet for att besdka biblioteket i des-
sa arenden. Besoken pa hemsidan har okat
med ca 20%.

Antalet datorbokningar har blivit farre — fler och
fler har egna datorer med bredbandsuppkopp-
ling. Sverige ar det per person datortataste
landet i varlden. Bibliotekets datorer ar fran
1999 och saknar mdjlighet till flera av de tek-
niska finesser som efterfragas. Internetcaféet
UGLAN oppnades under varen vilket med stor
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sannolikhet har paverkat antalet datorbokning-
ar.

Slar man ut det minskade besodksantalet per
Oppetdag blir det ca 20 bestk farre per dag
jamfort med 2005. Denna lilla kommun ar indi-
vidkéanslig, flyttar det ut ett mindre antal flitiga
biblioteksbestkare s& marks det tydligare an i
en stérre kommun. Det var ocksa en ovanligt
varm sommar! Antalet besok far anda ses som
hogt med tanke pa att invanarantalet i kommu-
nen ar ca 6.850.

Mycket positivt ar att utldningen av bibliotekets
mediebestand ar nastan oférandrad.

Ekonomiskt utfall
Kulturnamndens verksamhet redovisar ett
Overskott pa 5 Kkr.

Kommunfullmaktige beslét att éverfora 60 kkr
som ett dverskott frdn 2005 ars driftsbudget,
vilket medfor ett dverskott efter omdisponering
pa 65 Kkkr.

Investeringsverksamhet
Investeringsbudgeten redovisar ett dverskott
pa 54 Kkkr.

Personalekonomisk redovisning

Antal tjanster Kostnad

(&rsarbetare) Kkr
2002-12-31 4,50 1490
2003-12-31 4,25 1485
2004-12-31 4,00 1504
2005-12-31 4,50 1677
2006-12-31 4,60 1714

Utveckling och framtid

Under de senaste aren har olika insatser gjorts
for att fa publiktillstromningen p& biografen att
Oka. Detta har dock inte givit 6nskvart resultat.
En langsiktig losning av problematiken maste
till.

Arbetet med kommunens Biblioteksplan —
planen for Medie- och informationsférsorjning
— fardigstalls under 2007.

Samarbetet mellan biblioteken i SkdneNordost
fortsatter. Tillsammans med Nordosts IT-grupp
finns bl.a. planer vad galler biblioteksdatasy-
stemet BOOKIT och en ev gemensam server.

Inom logistik- och datatekniken kommer nya
investeringar att var nédvandiga. En upphand-
ling av RFID med tillhérande tekniska |6sning-
ar kommer troligen att ske inom de narmaste
aren. Liksom en arlig uppgradering av biblio-
teksdatasystemet.

| och med kommunens 6vergang till ett nytt
webb-publiceringsverktyg kommer arbetet med
bibliotekets webbsidor att 6ka.

Det praktiska arbetet med Tillganglighetspla-
nen fardigstalls under 2007.

Samverkan med skolor, skolbibliotek och &ld-
reomsorgen kommer att intensifieras.

Det ar onskvart ar att forstarka biblioteket med
en bibliotekarietjanst.

Verksamhetsmatt/nyckeltal

Bibliotek
Antal lan/dag, huvudbibliotek

Antal lan/ar, huvudbibliotek

Antal besok, huvudbibliotek

Antal besdk/dag

Antal besok pa bibliotekets hemsida
Antal datorbokningar

Bidrag kr till studieférbund

Bokslut Bokslut Budget Bokslut
2004 2005 2006 2006
212 200 210 201

56 193 53 995 56 000 53 263
73775 73 406 75 000 68 089
278 271 280 257

6 542 6 456 6 000 8072

7 465 7 496 7 000 6 361
200 000 200 000 200 000 200 000
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Socialnamnden

Ordférande
Forvaltningschef for vard- och omsorg
Forvaltningschef for individ- och familjeomsorg

Bengt Ingvarsson
Monica Dahl/Vik. Diana Olsson
May-Britt Stralfors

RESULTATRAKNING Bokslut Bokslut Budget Bokslut
KKR 2004 2005 2006 2006
Verksamhetens intakter 27 451 26 803 26 277 27 810
Verksamhetens kostnader -114 374 -115 367 -118 716 -125 160
Kapitaltjanst -758 -698 -798 -625
Verksamhetens nettokostnad -87 681 -89 262 -93 237 97 975
Kommunbidrag 87 738 88 667 93 237 93 237
Namndens resultat 57 -595 0 -4 738
Omdisponerat dver-/underskott 0 0 0 0
Resultat efter omdisponeringar 57 -595 0 -4 738
Nettoinvesteringar 291 471 1000 426

Arets verksamhet

INDIVID OCH FAMILJEOMSORGEN
Socialbidrag

Socialbidragskostnaderna har under aret
varit lagre an budgeterat. Antalet bifalls-
arenden har i snitt per manad varit 62.
Motsvarande siffra ar 2005 var 72, alltsa
en minskning med 10. Totalt har 215
hushall erhallit ekonomiskt bistand nagon
gang under aret.

| januari 2006 startade Opalen — en arbets-
traningsverksamhet for langtidsarbetslosa
socialbidragstagare. Arbetstraningen syftar
till att trdna och rusta ménniskor som har
olika slag av svarigheter att fa ett arbete pa
den 6ppna arbetsmarknaden. Malet ar att
deltagarna pa Opalen ska kunna ga vidare
fran Opalen ut i praktik pa vanligt foretag,
till ett arbete eller motiveras till studier/
yrkesutbildning.

Opalen &r alltsa del av orsak till att drende-
antalet minskat och darmed ocksa kostna-
derna for socialbidrag.
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1995 pabdrjades en ny sorts hantering av
socialbidragsansokningar som bygger pa
metoden arbete istéallet for bidrag och som
i enlighet med Socialtjanstlagen betonar
den enskildes ansvar. Detta arbetssatt har
fortgatt under 2006. Orsaker till
hjalpbehov har varit arbetsléshet med eller
utan praktik, SFI studier eller
sjukskrivning.

Antalet formedlingsarenden har varit 14
och hushallsekonomisk radgivning 6 aren-
den.

Barn HVB (Hem for vard och boende)

Under 2006 har 6 barn/ungdomar varit
placerade pa HVB. 1 placering varade en-
bart 2 dagar. 3 placeringar varade ca 5 ma-
nader och 1 placering varade 9 veckor. 1
placering har pagatt hela aret. Vid arets
slut var endast 1 ungdom placerade pa
HVB. Ovriga har antingen omplacerats i
familjehem (3 stycken) eller atervant till
sitt biologiska hem (2 st.)
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Vuxna HVB (Hem for vard och boende)

Under 2006 placerades totalt 11 personer
pa HVB pa grund av missbruksproblem.
Motsvarande siffra ar 2005 var 7.

| 2 fall skedde placeringen med tvang en-
ligt Lagen om vard av vuxna misshrukare
(LVM). Under 2005 hade vi ingen sadan
tvangsplacering. 1 9 fall skedde placering-
arna frivilligt enligt Socialtjanstlagen.

Vardtiderna varierar mellan 1 manad och
upp till 1 ar. LVM-vardtider pagar i regel 6
manader och kostnaderna for LVM pla-
ceringarna ar hogre p g a den svarighets-
grad placeringarna har.

7 av de 11 placeringarna avser manniskor
med dubbeldiagnos, dvs bade psykisk
sjukdom och missbruk. Denna typ av pro-
blematik ar sarskilt svar och kraver speci-
ella insatser av vardgivaren varfor sadana
placeringar ar dyra. | dessa drenden sker en
samverkan mellan IFO, Vard och Omsorg
samt psykiatrin inom Region Skane.

| 2 fall har periodvis Lagen om sluten psy-
kiatrisk tvangsvard (LPT) gallt i 2 av vara
arenden. | dessa senare fall star Regionen
for 50 % av vardkostnaderna.

Vid arets slut har 9 personers HVB av-
slutats. De 2 som &r kvar ar bada dubbel-
diagnostiker och vardas idag en enligt
LVM och en enligt LPT.

Familjehem

22 barn har varit placerade i familjehem
under 2006.

Familjeratt

6 utredningar avseende vardnad/boende/
umgange har gjorts. Inga avtal har skrivits.

42 faderskapsbekraftelser har skrivits
varav 38 genom S protokoll och 4 genom
MF-protokoll. 5 samarbetssamtal har
hallits och 7 faderskapsutredningar har
gjorts.
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Personal

Under aret har 1 socialsekreterare varit
foraldraledig och ersatts av vikarie.

Arbetsledare for Opalen har anstallts samt
2 plusjobbare under hosten.

I mars aterkom 1 socialsekreterare till
vuxenenheten efter foréldraledighet och 1
nyanstélldes efter att foretradaren slutat i
december 2005.

Personalgruppen har deltagit i 2 dagars
team building i maj. Personalen har under
aret deltagit i olika kurser och konferenser
i fortbildande syfte.

Familjens Hus

Samverkan med familjens Hus har fortsatt
liksom tidigare. Kurser for foraldrar enligt
Active Parenting-metoden har pagatt bade
for tonarsforaldrar och smabarnsforaldrar.

Unga foraldra-grupper har letts av fore-
standare for Familjens Hus tillsammans
med IFOs socialsekreterare.

Familjeradgivning

IFO delar en familjeradgivare med Klip-
pans kommun. Familjeradgivaren har
mottagning 1 dag per vecka i Perstorp pa
Familjens Hus.

Familjeradgivaren har aven medverkat vid
temakvallar pa Familjens Hus. Under aret
har familjeradgivaren haft 79 samtal. Hon
har haft 31 arenden och sammanlagt haft
moten med 53 personer.

Folkhalsoarbete

Medel har anvants till att fortsatta erbjuda
foraldrar i Perstorp Active Parenting kur-
ser. Nyanstalld forestandare har gatt kurs-
ledarutbildning. Arbetet med att skriva
folkhé&lsoplan for NSS har fortsatt under
aret.
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Brottsoffer/medling

Under 2006 har en styrgrupp bildats besta-
ende av chefer fran kommunerna Perstorp,
Osby, O Goinge och Hassleholm som till-
sammans med medlingssamordnare finan-
sierad av BRA har planerat arbetet avse-
ende medling. Bl a har konferenser anord-
nats tillsammans med polismyndigheten
och andra regioner med erfarenhet av med-
lingsverksamhet.

Alkohollagen

Lansstyrelserna har fatt regeringens upp-
drag att arrangera utbildning i ”Ansvarsfull
alkoholhantering” for restaurangpersonal.

Perstorps kommun ingar i styrgrupp for
upplégg av denna utbildning och har till-
sammans med O Goinge, Hassleholm och
Osby samt Lansstyrelsens samordnare
planlagt information och utbildning.

Restaurangagare och serveringspersonal pa
restaurangerna i Perstorp har varit inbjudna
till informationsmaten vid 3 tillfallen
under hosten. Samtliga restauranger i
Perstorp utom en har hérsammat inbjudan.

Opalen

Opalen — arbetstréning for socialbidragsta-
gare med arbetshinder — startade i januari
2006.

Syfte: att tréna och rusta manniskor med
olika sorters svarigheter att fa och behalla
ett arbete pa den 6ppna arbetsmarknaden.

Under aret har i genomsnitt 15 personer
varit inskrivna pa Opalen, ibland nagot fler
ibland nagot farre. Bade man och kvinnor
deltar, nagot fler man om man ser pa aret
totalt.

Sammanlagt 16 personer har gatt vidare
under aret till praktik/arbete/studier. 27
personer har avvikit av andra anledningar.
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Maluppfyllelse

Socialnamnden formulerar infor varje nytt
budgetar ett maldokument som anger in-
riktningsmal och atgarder. Féljande av-
vikelser har noterats avseende 2006 ars
mal:

I slutet av ar 2005 beslots att

12 stegsprogrammet Metro skulle laggas
ner p g a for lag efterfragan. Metro har dar-
for inte funnits under 2006.

Gruppverksamhet for barn till vuxna miss-
brukare har inte kommit till stand pa grund
av rekryteringsproblem.
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VARD OCH OMSORGS-
FORVALTNINGEN

Socialnamnden fullgér de uppgifter kom-
munen har inom socialtjanst enligt SoL
och LSS som omfattar omsorgen om dldre
och funktionshindrade ménniskor.

Socialndmnden ansvarar ocksa for fard-
tjanst och for den kommunala halso- och
sjukvarden for dldre och funktionshindrade
maéanniskor i sarskilda boendeformer och i
ordinart boende (hemsjukvard).

Socialndmnden har uppdrag och skyldig-
heter att sjalvstandigt, inom givna ramar
och med de mal som kommunledningen
beslutat, driva och utveckla verksamheten.

Vard och Omsorgsforvaltningen ar det
verkstéllande organet, verksamheten bestar
av;

Sarskilda boendeformer

Hemtjanst

Fritidsverksamhet

Dagverksamhet

Halso- och sjukvard

Rehabilitering

Farstjanst

LSS/psykiatriverksamhet

Maluppfyllelse

Forvaltningen har foljt Socialndmndens
mal for verksamheten under 2006.

Verksamhet

Vard och Omsorgsforvaltningen &r en
snabbt foranderlig verksamhet som stan-
digt stélls infor nya utmaningar.

Under aret har planeringsdagar genomforts
med omradeschefer och bistdndshandléag-
gare for att tydliggora uppdraget med
bestallar-utforare organisationen.

Oversyn genom kontroll av ej verkstallda
beslut visar att vi har en bra tillgang pa
sarskilda boendeplatser och att vi har kun-
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nat tillgodose behov i form av hemtjénst i
ordinart boende.

Antalet larmmottagare har blivit fler under
aret och larmfrekvensen har 6kat kontinu-
erligt 6ver aren 2002-2006 med ca 60 %

Projektet anhoérigavlidsning” med 3 tim-
mar/vecka eller 8 timmar/heldag per
manad har fungerat och vi har idag ungefar
50 % tjanst fordelat pa 8 personal
engagerade i denna verksamhet. Projektet
kommer att avslutas under borjan pa 2007.

Lokalfragan for samlokalisering av sjuk-
skoterskor och hemtjanstpersonal har ut-
retts och beslutats under aret och plane-
ringen &r att verksamheten ska kunna starta
upp under hosten 2007.

Avtal om lakarmedverkan har 16pt ut och
forlangts under aret och arbetet ar pabaorjat
med att skriva nytt avtal, planeras vara
klart under forsta kvartalet 2007.

Arbete med att utveckla och folja upp upp-
rattade individplaner pagar kontinuerligt.
Dokumentationsutbildning inom ramen for
kompetensstegen har genomforts for all
vardpersonal under aret.

Personalplanering och kompetens-
utveckling

Forvaltningen avsétter arligen ekonomiska
resurser for all personals kompetensutbild-
ning. Under aret har utbildningsinsatserna
fokuserats kring; dokumentation, forflytt-

ningsteknik och hygienutbildning.

Avtalet om majlighet till arsarbetstid eller
flytandetid, for att strava efter hogre tjanst-
goringsgrad, anvénds och det &r ca 56 %
av vardpersonalen som ingar i avtalet.

Arbetet med EU anpassning av vardperso-
nalens schema har pagatt under hosten och
ar slutfort.

Medarbetarsamtal och arbetsplatstraffar for
samtlig personal har genomforts.

Forvaltningen har medverkat i projektet
"Hallbar Halsa” under aret.
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En sammanstalining av organisationsover-
synen har gjorts under aret och utmynnat i
ett SN beslut om genomfdérandetakt i tre
steg;

1. Sadant som kan inforas genast.

2. Sadant som behdver utredas ytterli-
gare/ytterligare ekonomiska resurser
och som det krdvs separata namnds-
beslut for.

3. Sadant som kan/behover integreras
med andra kommunala verksamheter.

Kontinuerlig information till fackliga orga-
nisationer och Socialnamnden har skett
under aret.

Forebyggande insatser

Kommunens samtliga 80 aringar har erbju-
dits ett hembesdk for att fa information om
kost, motion, fallprevention och brand-
skydd.

Under aret har en plan for projekt Kom-
plementet tagits fram och ocksa beviljats
med ca 130 000 kronor. Komplementet ar
tankt som stod till anhorig- och frivillig-
organisationer.

Kartlaggning av handikappomsorgens
verksamhet har skett under 2006.

Projektet med anhdrigavldsning kommer
att avslutas under borjan pa 2007 och ar-
bete med underlag for fortsattning av ar-
betet ar pa gang att tas fram.

Anhorigtraffar har genomforts pa Ybbasen
och Osterbo.

Sarskilt boende

Riktlinjer och ansvarsgranser inom organi-
sationen kring bostadsanpassning har
under aret fortydligats.

Under aret har forvaltningen tydliggjort
uppdraget for bestallar-utférare organisa-
tionen.

Platsantalet inom sarskilt boende bedéms
vara gott och korttidsplatserna har inne-
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burit att forvaltningens
placeringskostnader minskat. Utredning
kring optimalt antal demensplatser
kommer paborjas under 2007.

Kontaktmannaskap inom dldreomsorgen
har, inom ramen for organisationséver-
synen, utretts och beslut kommer i borjan
pa 2007.

Handikappomsorg

Handikappomsorgen vander sig till perso-
ner med fysiska, psykiska och sociala
funktionshinder.

Under hosten har en kartlaggning av han-
dikappomsorgens verksamhet skett. Kart-
ldggningen har mynnat ut i en verksam-
hetsplan for ar 2007 — 2010.

Extern och intern samverkan

Under aret har forvaltningens ansvarsom-
rade inom aldreomsorgen delats geogra-
fiskt. Uppdelningen har gjort att hemtjanst,
sjukskaterskor och rehabteam genomgatt
en omorganisation for att fortydliga ansva-
ret kring den enskilde vardtagaren.

I samverkan med kommunerna i nordost
och Region Skane har forvaltningen del-
tagit i ett antal projekt och utvecklings-
arbeten bl a hem EKG och delad doku-
mentation samt avtalsskrivning kring sam-
verkan inom psykiatrin (bl a barnperspek-
tiv).

Samverkan med andra kommuner pagar
ocksa pa olika nivaer, forvaltningen har
samarbete saval mot nordost som mot
nordvést genom t ex traffar for erfaren-
hetsutbyte mellan olika yrkeskategorier,
gemensamt personalsystem inom 4K mm.

Samarbetet med kommunalférbundet
Medelpunkten har fungerat bra. Hyres
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systemet som innebér att kostnaderna for
hjalpmedel ska minska har &nnu inte visat
Onskat resultat.

Forhallningssatt och metoder

Grundbemanning inom det sérskilda boen-
det ligger i forhallande till andra kommu-
ner i Skane fortfarande forhallandevis lagt.

Det finns ocksa fortfarande skillnad pa
bemanningen inom vara egna sarskilda
boenden. En del kan forklaras av skillnader
beroende pa en successiv omstéllning av
Ybbasen fran servicehus till sarskilt bo-
ende och en del kan forklaras av arbetssétt,
b la mathantering. Efterhand som
boendena likstalls kommer ocksa kraven
pa likriktad bemanning att stallas.

Under aret har forvaltningen pabdrjat en
utredning kring en delning av service och
omvardnad saval i sarskilt som ordinart
boende. Utredningen planeras vara klar
under borjan pa 2007.

Hemtjansten har under aret varit hart be-
lastad med dels fler vardtagare, men fram-
forallt vardtagare med stora insatser av
flera personalkategorier. Hemtjansten har
darfor under aret behovt forstarkas med
extra personal framforallt pa kvallar och
helger.

Under aret har besoksfrekvensen pa Ryd-
bogarden legat konstant 6ver 6 besokare
per manad, vilket ocksa ar det antal som vi
raknar med att kunna ta emot utifran be-
fintliga resurser.

Forvaltningen har haft flera personer in-
skrivna i KVH, kvalificerad vard i
hemmet, som haft stora och kravande
vardinsatser, ofta med dubbelbemanning.
Hemdialys har ocksa okat under aret med
pafoljd att samtliga sjukskoterskor blivit
tvungna att inhamta denna kompetens.

Pa arbetsplatstraffar och andra personal-
moten har diskussioner kring etik och be-
motande i det I6pande arbetet forts. Mal-
dokumentet anger vara grundlaggande var-
deringar, de viktigaste malen och var
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policy i alla méten som sker inom férvalt-
ningen.

Riskanalys, avvikelsehantering och
klagomalshantering

Vardpersonalen ar mycket bra pa att skriva
avvikelserapporter och arbetet med forbatt-
ringsatgarder har strukturerats under aret.

De flesta avvikelser handlar om brister i
lakemedelshanteringen som t ex att man
glomt att ge lakemedel eller gett lakemedel
vid fel tidpunkt en hel del avvikelser
handlar ocksa om fall.

Arbetet med att fa fram ett bra system for
rapportering av avvikelser pagar och be-
réknas vara klart under forsta halvan 2007.

Ett kommunovergripande forslag till
klagomalshantering har under aret tagits
fram, beslut under 2007.

Arbetet med jamforelsetal (nyckeltal) i
Kommunforbundets Skanes regi har pagatt
under aret framforallt kring personaltathet
pa sarskilda boenden, kostnader inom
hemtjanst och handikappnycklar.

Handlaggning och dokumentation

Nytt verksamhetssystem for
dokumentation enligt férvaltningens olika
lagrum har diskuterats under aret,
kravspecifikation &r framtagen och
upphandling kommer att ske under 2007.

Taxor och avgifter

Under aret har tillampningsregler och
forfaringssatt vid uppkommen skuld for
vardtagare tagits fram, beslutats och verk-
stéllts.
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Ekonomiskt utfall

-4 738 kkr

Socialtjansten i sin helhet redovisar en
budgetmassig avvikelse uppgaende till -

4 738 kkr. Detta ligger val i paritet med de
uppfoljningsprognoser som har lamnats
I6pande under aret.

Socialnamnden totalt

Den enskilt storsta avvikelsen, -5 094 kkr,
finns inom kontona for extern vard dar
behovet av platser har foranlett att ndmn-
den varit tvungen att kopa platser fran pri-
vata vardgivare. Avvikelserna forekommer
inom Individ-och familjeomsorgen och
handikappomsorgen.

+41 kkr

Under aret har antalet namndsméten varit
lagre &n budgeterat, vilket gor att ersatt-
ningar for motesarvoden blev lagre an
beréknat.

Namnden

Individ- och familje-

omsorgen -2 304 Kkkr

+646 Kkkr

Socialbidragskostnaderna har under aret
varit lagre an budgeterat. Kostnaderna har
ett genomsnitt pa 302 kkr per manad jam-
fort med budget 355 kkr per manad.

Ekonomiskt bistand

Arbetstraningsverkstaden Opalen bedéms
som en viktig orsak till att kostnads-
utvecklingen kunnat hallas pa en rimlig
niva. Opalens verksamhet syftar till att
trdna och rusta ménniskor som har olika
slag av svarigheter att fa ett arbete pa den
Oppna arbetsmarknaden.

Familjehemsvard for barn och
Ungdomar -62 kkr

Verksamheten redovisar ett underskott pa -
62 kkr. Antalet kopta dygn fran familjehem
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har varit 7 035 dygn jamfort med budget
som ar 5 760 dygn per ar. Antalet place-
rade barn har dkat fran 18 barn i januari till
22 barn i december. Genomsnittligt
dygnspris har varit 422 kr per dygn gent-
emot budget 507 kr per dygn.

-2 124 kkr

Kostnaderna for verksamheten har varit
betydligt hdgre &n budgeterat under perio-
den fran maj till dec

Vuxna missbrukare

Okat antal kop av externa platser inom
vuxna missbrukare medférde en negativ
budgetavvikelser med -2 124 kkr. Vid arets
slut visar utfallet pa 1 905 inkopta dygn
mot budget 365 dygn. Inom ndmnden finns
en stor oro for kostnadsutvecklingen infor
ar 2007

Institutionsplaceringar for

barn -646 kkr

Forvaltningen har under aret kopt 900
dygn for externa institutionsplaceringar
jamfért med budget som &r 620 dygn.
Dygnspriset har varit 2 787 kr/dygn
jamfort med budget 2 937 kr/dygn.
Sammantaget visar verksamheten pa ett
underskott pa -646 kkr for aret.

Ovriga verksamheter inom Individ
och familjeomsorgen -118 kkr

Ovriga verksamheter som folkhilsa,
familjeratt, Opalen, Gppen vard och
behandling redovisar ett sammantaget
underskott pa -118 kkr.

Totala intékter for Opalens verksamhet har
varit 201 kkr, varav 80 kkr avser drifts-
bidrag fran staten och resterande intékter
pa 121 kkr ar forsaljning av tjanster och
produkter. Totala kostnader for verksam-
heten har varit 605 kkr varav l6ner utgor
425 kkr och resterande 180 kkr avser
verksamhetskostnader.
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Vard och Omsorgs-

forvaltningen -2 474 kkr
Administration Vard och
Omsorg +161 kkr

Minskade verksamhetskostnader for
datorer, avskrivningar och externa data-
tjanster &r orsaken till dverskottet.

Bidrag till 6vriga

organisationer +21 kkr

Utbetalningar av foreningsbidrag har gjorts
till sammantaget sju féreningar.

Aldreomsorg -6 kkr

-1 137 kkr

Vardtyngden har varit hég inom hemtjans-
ten och sarskilt boende pa Ybbasen. Detta
har medfort att man dverskridit personal-
budgeten med motsvarande tva arsarbetare.

Hemtjanst/hemsjukvard

Behovet av en sjukskoterskepool har varit
lagt i Nordvastra Skane. Kommunerna som
deltagit i projektet beslutade darfor att av-
veckla pool-verksamheten och darmed
uppstar ett éverskott med +210 kkr vid
arets slut.

Externa platskdp inom

aldreomsorgen +898 kkr

Antalet kopta dygn under aret har varit
betydligt lagre an budgeterat vilket bidragit
till det kraftiga dverskottet. Enligt utfall
har dldreomsorgen kopt in 428 dygn vid
arets slut jamfort mot budgeterade 1 095

dygn.
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Kommunal fardtjanst och

Riksfardtjanst +22 kkr

Antal personer med fardtjanst har okat
nagot mellan aren 2006 och 2005, fran 314
personer till 337. Kostnaderna har okat
med 32 % under samma period.

+92 kkr

Behovet av tekniska hjalpmedel har varit
nagot lagre an budgeterat. Aldreomsorgen
har kopt vardsangar fran Medelpunkten for
97 kkr, vilket &r den enskilt stérsta inkops-
posten for tekniska hjélpmedel.

Tekniska hjalpmedel

Ovriga verksamheter inom

Aldreomsorgen +119 Kkr

Ovriga verksamheter som férhyrda
servicelagenheter, arbetsledning och
dagverksamhet redovisar sammantaget
overskott pa +119 kkr.

Handikappomsorg -2 650 kkr

+507 kkr

Kostnaderna for personliga assistenter har
varit l&gre an budgeterat eftersom de per-
soner som haft assistans varit behov av
mindre timmar &n berédknat. Sammantaget
har verksamheten for personliga assistenter
ett Overskott pa +507 kkr.

Personliga assistenter

Omsorg om psykiskt

Utvecklingsstorda -1 437 kkr

Vardbehovet har varit stort inom verksam-
heten. Vid arets slut visar utfallet pa 3 646
inkodpta dygn mot budget 3 285 dygn.
Okade vardinsatser och prishéjningar fran
leverantorer ar ytterligare faktorer som
paverkar underskottet.
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Psykiskt funktions
hindrade -1 793 kkr

Vardbehovet har varit stort inom verksam-
heten. Vid arets slut visar utfallet pa 2 190
inkOpta dygn mot budget 1 094 vilket ger
ett underskott pa -1 793 tkr.

Ovriga verksamheter inom handikapp-
omsorgen +73

Ovriga verksamheter som anhorigvard,
daglig verksamhet psykiatri och arbetsled-
ning visar pa ett ssmmantaget dverskott pa
+73 Kkr.

Investeringsverksamhet

Arets inkop

Vardséangar 97 kkr
Trygghetslarm 66 kkr
Mabler och inventarier 263 kkr
Totalt 426 kkr

Personalekonomisk redovisning

Antal tjanster Kostnad

(arsarbetare) Kkr
2002-12-31 183 60 935
2003-12-31 188 65 828
2004-12-31 182 65 437
2005-12-31 185 68 304
2006-12-31 188 71 587

Fortbildning

Inom Individ- och familjeomsorgen har
personalen under aret deltagit i olika kurser
och konferenser i fortbildande syfte.

Vard och Omsorg har framforallt riktat
kompetensutvecklingen mot dokumen-
tation, forflyttningsteknik och hygienut-
bildning.
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Utveckling och framtid

INDIVID OCH FAMILIEOMSORGS-
FORVALTNINGEN

Under varen 2007 kommer liksom tidigare
maldiskussion att ske och inriktningsmal
for IFOs verksamhet framdver ska anges.

Inom barn och familjeenheten kommer
utredningsmetoden BBIC (Barns behov i
centrum) att implementeras under aret. IT
stod for metoden kommer att kdpas in
under hdsten 2007.

Satsning pa familjepedagogiskt arbete
hemma i familjer ska fortsétta liksom
under foregaende ar.

Under aret kommer 1 socialsekreterare att
vara foraldraledig fr o m mars manad.
Under hennes bortovaro ska en vikarie
anstéllas.

Skolkurator kommer att anstallas enligt
tidigare planering som kommer att ha bade
BUN och IFO som huvudmén och kommer
att arbeta pa uppdrag av bada forvalt-
ningarna i samrad dem emellan.

En boendestddsverksamhet i bred bemar-
kelse kommer att samordnas med Vard och
Omsorg. Malgrupp ar psyKkiskt funktions-
hindrade, psykiskt sjuka , handikappade,
personer med dubbel diagnostik samt
missbrukare. | syfte att eventuellt kunna
skapa ett EU projekt av denna idé kommer
forvaltningschefen for IFO att ga EU kom-
petens utbildning 2007.

Fr o m 2008-01-01 kommer det att bli
obligatoriskt fér kommunerna att anordna
medling mellan brottsoffer och férdvare.
Samma styrgrupp som nu finns avser att
samordna denna verksamhet.

Fr o m 2007-01-01 &r det obligatoriskt for
serveringsansvarig personal att ha gatt
igenom utbildningen ”Ansvarsfull alkohol-
hantering”. Det innebé&r att kommunen
maste planera for kommande utbildningar
pa omradet. Hittills har serveringstillstand
och tillsyn enligt Alkohollagen handlagts
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av forvaltningschefen. Fr o m 2007 ska
denna arbetsuppgift skdtas av vuxen-
enhetens tva socialsekreterare.

Gallande forsorjningsstod ar avsikten att
fortséatta samarbetet med Opalen enligt
nuvarande koncept, liksom att arbeta ut-
ifrn en helhetssyn pa den sokande enligt
tanken arbete istéllet for bidrag.

Opalen behover storre lokaler framover
vilket kommer att diskuteras med social-
namnden.

Opalen har utvecklingsidéer om att perma-
nenta en mindre cykelverkstad, knyta nya
foretagskontakter far igang ett utokat ater-
vinningsarbete med Narab som en av akto-
rerna, bygga upp ett samarbete med For-
sékringskassan avseende rehabiliterings-
platser, ta emot fler mébler och saker for
restaurering och forséljning samt att alla
deltagare ska kunna ha en férdigstalld me-
ritportfolj innan de lamnar Opalen.
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VARD OCH OMSORGS-
FORVALTNINGEN

Planeringen for forvaltningens verksam-
heter under 2007 utgar fran Socialndamn-
dens malsattningar policys och grund-
ldggande vérderingar.

Brukare

Under aret kommer arbetet med att verka
for utveckling av de individuella planerna/
stdd och serviceplaner att fortsétta. Det
kommer ocksa att tas fram en évergripande
malsattning for dokumentation, SoL, LSS
och HSL samt for information till annan
huvudman.

Kontaktmannaskap ska utformas och
genomforas i samtliga verksamheter.

Forbattra narstaendes situation genom att
under aret ta fram plan for anhérigavlos-
ning, avlastning/vaxelvard och
sviktplatser.

Utbildningsinsatser och ev handledning i
etik och bemotande for personalen.

Genomfora brukarenkét i kombination med
egen tillsyn av verksamheterna for att se
kundnojdhet i vara verksamheter.

Verksamhet/utvecklingsarbete

Utveckla teamarbete och samverkan éver
verksamhetsgranserna. Under 2007 kom-
mer bla samlokalisering av hemtjénst,
sjukskoterskor och rehabteam att &ga rum
pa Ybbasen.

Komplementet som é&r ett projekt med mal
att utdka anhorigstdd och engagera frivil-
liga organisationer startar i borjan av 2007.

Ansokan om stimulansbidrag for projekt
Hemrehab kommer att planeras under 2007
for genomférande 2008.

Handikappomsorgen kommer att fortsatta
att arbeta mot kostnadseffektiv och indivi-
duellt anpassad omsorg enligt
kartlaggning.
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Fortsatt arbete tillsammans med Kommun-
forbundet Skane med kvalitetskatalogen,
nyckeltal och brukarenkéter kommer att
ske under 2007.

Fortsatt arbete med koksutredning och
livsmedelsverkets riktlinjer kommer att ske
b la pa Ybbes krog, Ybbasen och Osterbo.

Samtliga som &r beviljade matdistribution,
bade i sarskilt boende och i ordinart bo-
ende, kommer under varen-2007 att fa
mojlighet att besvara en enkat angaende
kosten fran Ybbes krog. Enkétens syfte ar
att kvalitetssakra vara kunders krav och
onskemal pa portionsstorlek, smak, konsi-
stens och utbud.

Arkiveringsplanen kommer att revideras
under 2007.

Medarbetare

Mojliggora nytankande och flexibilitet
genom arbete med olika arbetstidsmodeller
inom given ekonomisk ram.

Utveckla och implementera kontaktman-
naskapet inom aldreomsorgen.

Utreda mojligheter till chefsstod i form av
chefsfortatning inom aldreomsorgen senast
2008.

Implementera medarbetarpolicyn i verk-
samheterna.

Arbeta med frisktal/sjuktal genom SAM-
arbetet.

Ekonomi/uppféljning

Utforma riktlinjer fér nytt system for upp-
féljnings- och prognosarbete, gemensamt
tillsammans med ekonom och omrades-
chefer.

Utveckla nyckeltal och uppfoljningssystem
(statistik) i verksamheterna for att kunna
méata maluppfyllelse och andra resultat.

Fortsétta jamforelser genom kvalitets-
katalogen och nyckeltal tillsammans med
ovriga kommuner i Skane.
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Omvarldsbevakning

Bevaka forandringar i demografin i bemar-
kelsen 6kning av aldre och &ldre-&ldre som
eventuellt kommer paverka vara verksam-
heter i form av fler ansékningar om bi-
stand, bade i sarskilt som ordinart boende.

Bevaka forandringar inom handikappom-
sorgen (LSS) med avseende pa unga perso-
ner med neuropsykologiska funktions-
hinder.

Bevaka forandringar inom Region Skane
som kan tankas paverka vara samverkans-
former inom HSL delarna.

Bevaka framtida forandringar inom kom-
munalférbundet Medelpunkten med avse-
ende pa antal medlemskommuner.

Bevaka framtida férandringar inom fard-
tjansten med avseende pa diskussioner om
eventuellt dverlamnande av huvudman-
naskap till Region Skane.
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Individ och Familjeomsorg

Verksamhetsmatt/nyckeltal Bokslut Bokslut Budget Bokslut
2004 2005 2006 2006
Socialbidrag
Nettokostnad, kr 3295000 3772000 4260000 3631000
Bidragsbelopp kr/invanare 478 548 620 526
Antal hushall med socialbidrag 204 220 200 215
Antal hushall med bidrag max 3 man 77 95 80 159
Antal hushall med bidrag > 3 man 127 125 120 56
Barn
Antal varddygn HVB barn 921 841 619 900
Antal placeringar HVB barn 2,6 2,3 1,7 2,47
Dygnskostnad for HVB barn 2132 2198 2937 2787
Nettok./invanare HVB barn 285 268 265 364
Vuxna
Antal varddygn HVB vuxna 546 905 365 1905
Antal placeringar HVB vuxna 1,5 2,48 1 5,29
Dygnskostnad for HVB vuxna 1645 821 2542 1693
Nettok./invanare HVB vuxna 130 108 135 468
Familjehem
Antal varddygn for barn i fam.hem 6 270 5 654 5760 7035
Antal placerade barn i familjehem 17 16 16 20
Dygnskostnad for barn i familjehem 478 488 507 422
Nettok./invanare for barn i fam.hem 435 401 425 430
Antal avtal boende/umgéange/vardnad 7 2 7 0
Utredning avseende boende/
umgange/vardnad 4 7 4 6
Antal invanare i kommunen 6 893 6 886 6 860 6 898
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Vard och Omsorg

Verksamhetsmatt/nyckeltal Bokslut Bokslut Budget Bokslut
2004 2005 2006 2006

Sjalvfinansiering inom
Aldreomsorgen

Bruttokostnad, kr 66 806 000 69 729 000 70988 000 70 860 000
Intakter, kr 11123000 11389000 9815000 11160 000
Sjalvfinansiering, % 16,16 16,33 13,80 15,75
Antal personer med trygghetslarm 201 204 201 201
Antal hemtjanstmottagare (2006-12-31) - - - 91
Antal personer med fardtjanst 251 314 251 337
Fardtjanst (kr/inv.) 196 179 225 219
Medelvarde ar 2005 (skane lan 203 kr/inv) (hela riket 186 kr/inv)

Antal Platser inom aldreomsorgen

Korttidsplatser 8 8 8 8
Platser pa Osterbo 46 46 46 46
Platser pa Ybbasen 36 36 36 36
Platser pa enskilda vardhem 5,0 2,38 3,0 1,20

Platskostnad/netto/dag, kr

-Osterbo 1449 1486 1512 1571

-Enskilda vardhem 1418 1474 1534 1530

Handikappomsorgen

Antal brukare - - - 60
Antal beslut totalt - - - 95
Varav SOL - - - 40
Varav LSS - - - 55
Antal invanare i kommunen 6 893 6 886 6 860 6 898

BOKSLUTSN06.WORD 45




Personalekonomisk redovisning

Arsredovisning 2006

Personalpolitik

De oOvergripande malen for kommunens personal-
politik &r att den skall frimja verksamheten, och
bidraga till dess effektivisering och fornyelse.
Grundlédggande for personalpolitiken ar utveckling
och engagemang. Kommunstyrelsen ar det organ som
ansvarar for kommunens personalpolitik.

Antal anstéllda

Under &r 2006 fanns 535 anstillda i kommunen.
Socialndmnden ansvarar fér 39 procent av samtliga
anstéllda, och barn- och utbildningsndmnden for 43
procent.

Franvaro

Av den totalt anstallda tiden utg6r 26 procent franvaro
av olika slag ( 27 procent ar 2005 ). De vanligaste
orsakerna till franvaro &ar semester/ferier/uppehall,
sjukdom, studier och foraldraledighet.

Franvaro 2006
Foréaldraledig
5%

Sjukdom Ovrigt

6%

Semester
11%

Nettoarbetstid
74%

I Gvrigt ingar bland annat fackligt arbete, militar-
tjanstgoring och studier.  Sjukfranvaron minskade
under &r 2006 frén 6,8 till 6,0 procent. Ar 2006
uppgick  kostnaden  for  sjuklén,  exklusive
arbetsgivaravgifter, till 1289 kkr, vilket ar en 6kning
med 1,0 procent jamfort med ar 2005.

De anstéllda hade 14 733 sjukdagar under ar 2006 ,

Antal sjukdagar

20 000 : 89115177
10000 15 ogcfl 2 02cfl 2 039l 2 556
0

Ar2003 Ar2004 Ar2005 Ar2006

‘I Korttidsfranvaro m Langtidsfranvaro ‘

vilket &r en minskning med 7,5 procent jamfort med ar
2005.

PERSEKREDOVIS06.WORD

46

Den totala sjukfranvaron i procent av sammanlagda
arbetstiden under ar 2006 var 6,0 procent ( 6,8 procent
ar 2005).

Andelen av sjukfranvaron som avser franvaro under
en sammanhéngande tid av 60 dagar eller mer var
62,3 procent under ar 2006 ( 68,8 procent ar 2005 ).

Sjukfranvaron blev 6,0 procent for kvinnor och for
man 5,9 procent under ar 2006 ( 6,9 procent
respektive 6,3 procent ar 2005 ).

Sjukfranvaron fordelat i alderintervall redovisas enligt
nedan;

Ar 2005 Ar 2006

-294r 3,0% 2,9%
30-494r 71% 6,6 %
504r - 78% 6.4 %

Kons- och aldersfordelning
Bland de anstallda ar &ldersfordelningen som foljer:

Alderstruktur
200
153
150 132 125
T‘E 100
< 43 59
50 -
o,
-24 25-29 30-39 40-49 50-59 60-65
Alder

Av kommunens anstéllda ar 81% kvinnor och 19%
man.

Personalkostnader

Ar 2006 uppgick kostnaderna for léner och arbets-
givaravgifter till 174,1 mkr, vilket ar en 6kning med
4,7 Mkr sedan &r 2005 och kan relateras till
avtalsenlig 16nedkning. Personalkostnaderna uttryckt i
mkr;

2004
164,4

2005
169,4

2006
1741

Kostnaden for fyllnadstid och dvertid uppgick till 2,0
mkr under ar 2006, vilket ar 0,4 mkr lagre i jamforelse
med ar 2005. Kostnaden for fyllnadstid och 6vertid
uttryckt i mkr (inkl. arb.givaravgifter );

2004
2,3

2005
24

2006
2,0
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Semester

I genomsnitt sparar varje anstalld 14 semesterdagar,
vilket ar tvd dagar mindre jamfort med ar 2005.
Antalet sparade semesterdagar under aren 2004 -
2006;

2004
8 842 dagar

2005
8 552 dagar

2006
7 508 dagar

17 dgr/anstalld 16 dgr/anstalld 14dgr/anstélld

Semester- och ferieskulden samt kostnaden for
okompenserad Overtid, rdknas kontinuerligt upp
utifrdn I6nedkningarna. Skulden ¢kade med 0,4 mkr
mellan &r 2005 och 2006;

2004 2005 2006
11,7 mkr 11,9 mkr 12,3 mkr
Pensioner

Under dret utbetalades 3,0 mkr i pensioner, och
inklusive sarskild léneskatt blev pensionskostnaden
3,7 mkr. Pensionsformaner intjanade t o m 1997
uppgick till 116,9 mkr inklusive sarskild l16neskatt.

Under ar 2000 har beslut fattats att pensions-
avsattningar ( PFA98 ) for aren fran och med 1998 i
sin helhet skall vara individuell del, och dverféras for
att placeras efter beslut av respektive anstalld samt att
forsakra kommunens atagande avseende komplette-
rande &lderspension och efterlevandepension. For aren
2004 — 2006 har féljande overforingar skett till
anstélld personal for vidare placering ( exkl. sarskild
Ioneskatt );

2004
4,1 mkr

2005
4,6 mkr

2006
4,7 mkr

Pensionsavgangar och personalomsattning
De forvantade pensionsavgangarna ger delvis en bild
av hur stor rekryteringsbehovet kommer att bli. Fram
till &r 2012 kommer sannolikt omkring 55 personer att
lamna kommunen i pensionsavgangar. Till detta skall
raknas all fortida pensionsavgang och naturlig
personalomsattning.
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Kompetensutbildning

Kompetensutbildning &r en viktig investering for att
erhédlla och utveckla organisationens kapacitet samt
for att vara en attraktiv arbetsgivare. Kontinuerlig
kompetensutveckling sker inom respektive
forvaltning.

Foretagshalsovard
Forebyggande halsovard koptes t o m ar 2002 av AB
Previa och sedan ar 2003 koOps tjansten genom
Perstorphélsan. Kostnaden tkade med 44,0 procent i
jamforelse med ar 2005.

2004 2005 2006

580 000 kr 500 000 kr 720 000 kr
Friskvard

Sedan a4 2001 subventionerar  kommunen

friskvardskort till personalen att anvanda vid
Ugglebadets friskvardsanlaggning, och fr o m ar 2004
erbjuds personalen mot en egenavgift pa 200 kronor,
ett arskort omfattande bad, hélsotek och spinning.
Kostnaden for kopta friskvardskort redovisas enligt
nedan.

2004
416 000 kr

2005
317 000 kr

2006
311 000 kr

Om lika manga slutar de kommande sex aren som
under ar 2006, innebar detta att totalt 247 anstallda
maste ersattas om den nuvarande volymen skall
bibehallas. Detta motsvarar 46 procent av dagens
tillsvidareanstéllda. Nedanstdende diagram illustrerar
de forvantade pensionsavgangarna samt prognos for
naturlig personalomsattning.



Drifts- och investeringsredovisning Arsredovisning 2006

Driftredovisning, kkr

2006 2006 2006 2006 2006 2006 2006 2005 2005 2005
Kostnad Intakt Netto Kommun-  Resultat Omdisp. Resultat Resultat Omdisp. Resultat

bidrag underskott / efter underskott /  efter
overskott, omdisp. overskott omdisp.

Namnd/styrelse till.anslag till.anslag till.anslag till.anslag

Kommunfullméktige 693 0 693 790 +97 0 +97 -1 0 -1
Kommunstyrelsen 90943 66284 24659 24 619 -40 +39 -1 +39 0 +39
Réddningsndmnden 8 301 5197 3104 3223 +119 +51 +170 - 58 +109 +51
Plan- o miljondmnden 5219 1590 3629 3554 -75 + 332 + 257 -11 + 343 +332
BUN-nédmnden 140395 16044 124351 124711 + 360 0 + 360 -2479 +1400 -1079
Kulturndmnden 5642 494 5148 5153 +5 +60 +65 +17 +43 + 60
Socialndmnden 125785 27810 97975 93 237 -4738 0 -4738 - 595 0 - 595
Totalt 376978 117419 259559 255287 -4 272 +482 -3790 -3088 +1895 -1193

Investeringsredovisning, kkr

Budget Omdisp. Summa Utfall Awvvikelse Avvikelse
Namnd 2006 fran 2005 2006 2006 2005
Kommunstyrelsen 15950 4 895 20 845 13723 +7122 +5134
Réaddningstjénst 200 0 200 0 + 200 - 235
Plan- och miljéndmnden 200 0 200 175 +25 +20
BUN-nédmnden 600 0 600 87 + 513 +92
Kulturndmnden 200 0 200 146 + 54 + 50
Socialndmnden 1000 0 1000 426 + 574 + 249
Summa nettoinvesteringar 18 150 4 895 23 045 14 557 + 8 488 +5310
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Redovisningsprinciper, redovisningsmodell, begrepp

Arsredovisning 2006

Redovisningsprinciper

Kommunala redovisningslagen féljs. Sedan de-
cember manad 2004 lever kommunen upp till la-
gens foreskrifter vad géller ankomstregistrering av
fakturor.

Rekommendationer som ldmnats av Radet for
kommunal redovisning efterlevs, forutom re-
kommendationen som ldamnades i maj manad 2005,
avseende redovisning av kassafloden / finansie-
ringsanalys.

Kommunalskatten har periodiserats enlighet med
Radet for kommunal redovisnings rekommendation
nummer 4. Detta innebdr att kommunen har bokfort
den preliminara slutavrakningen for &r 2006 ( + 217
kr / invdnare = + 1,5 mkr ) och rattelse av progno-
sen avseende slutavrakningen for ar 2005 ( + 209
kr / invanare = + 1,4 mkr ).

Pensionsskulden ( berdknad framtida skuld till
arbetstagare och pensionstagare ) uppgar till 116,9
mkr och aterfinns under panter och avsattningar. |
beloppet ingar loneskatt och bokféring har skett
enligt Radet for kommunal redovisnings rekom-
mendation nr 5.

Pensionsintjanande, individuell. Under ar 2000
har beslut fattats att pensionsavsattningar for aren
frdn och med 1998 i sin helhet skall vara individu-
ell del, och dverforas for att placeras efter beslut av
respektive anstalld. Intjdnad individuell del &r re-
dovisad som kortfristig skuld i avvaktan pa utbetal-
ning under mars manad 2007.

Avskrivningstider. Kommunen foljer Svenska
Kommunférbundets rekommendationer for anlagg-
ningstillgdngar. Avskrivning belastar verksamheten
manaden efter fardigstallandet. Investeringar under
50 000 kronor ( exkl. moms ) bokfors direkt i
driftsbudgeten.

Anlaggningstillgangar har i balansrakningen upp-
tagits till anskaffningsvérdet efter avdrag for plan-
enliga avskrivningar.

Redovisningsmodell

Resultatrakningen visar arets finansiella resultat
och hur det uppkommit.

Balansrakningen visar vilka tillgangar och skulder
kommunen har pa bokslutsdagen. Den visar hur
kapitalet anvants (tillgéngar), och hur det har an-
skaffats (skulder, avsattningar och eget kapital).
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Begrepp

Tillgdngar &r dels omsattningstillgangar (t.ex.
likvida medel, kortfristiga fordringar), dels anlagg-
ningstillgdngar (t.ex. l&ngfristiga fordringar, inven-
tarier, fastigheter och aktier).

Skulder &r dels kortfristiga (skall betalas inom ett
ar) och dels langfristiga.

Eget kapital visar skillnaden mellan tillgangar och
skulder / avséttningar.

Rorelsekapitalet &r skillnaden mellan omséttnings-
tillgangar och kortfristiga skulder.

Kapitalkostnader bestar dels av en rak avskriv-
ning, det vill saga lika stora belopp varje ar berak-
nat p& objektens anskaffningsvarden, dels av intern
ranta pa bokforda vérdet med 5,6 %. | kommunen
paborjas avskrivningar manaden efter anskaffnings-
tillfallet.

Avsattningar ar ekonomiska forpliktelser vilkas
storlek eller betalningstidpunkt inte ar helt bestdmd.
Exempel pa avsattningar & kommunens pensions-
och semesterldneskuld till anstéllda.

Soliditet ar eget kapital i forhallande till totala
tillgangar.

Skuldsattningsgrad betecknar hur mycket av
kommunens tillgdngar som &r skuldfinansierade.

Finansieringsanalysen visar hur kommunen fétt in
pengar, och hur de har anvants under aret. Har
behandlas ut- och inbetalningar, till skillnad fran
resultatrdkningen, som innehaller kostnader och
intdkter. Skillnaden mellan tillférda medel och
anvanda medel, ger férandringen av rorelsekapita-
let vilket ocksé kan utlasas ur balansrakningen om
man minskar omsattningstillgdngarna med de kort-
fristiga skulderna, och jamfor med foregaende ar.



Resultatrakning, finansieringsanalys

Arsredovisning 2006

Kom- Kom-

munen munen

Resultatrakning (MKr) Not 2006 2005
Verksamhetens intakter ............ccooeveienens 1 +54,2 +55,0
Verksamhetens kostnader ...................... 2 -297,7 -285,5
AVSKIVNINGAr ottt iieieiiiiiaenes, 3 -9.3 -9.1
Verksamhetens nettokostnad -252,8 -239,6
Skatteintakter .......cooviiiiii s 4 +206,4 +192,1
Generella statsbidrag och utjamning........... +52,1 +53,1
Finansiella intakter ............ccoevvieviniinn.n. 5 +3,1 +1,6
Finansiella kostnader ..........c.cocvvveiennnn.s. 6 -3,0 -19
Verksamhetens intakter +258,6 +244,9
Resultat fore extraordinéra poster +5,8 +5,3
Extraordindra intakter .............coovevnen.n. 0,0 0,0
Extraordindra kostnader .............ovieenee.. 0,0 0,0
Arets resultat +5.8 +5,3

Eventuell ersittning fran forsakringsbolag avseende skadegorelse och bedrégeri, vilket anmaldes under ar 2003,
ar inte inraknad i upprattad resultatrakning. | balansrakningen kvarstar dock en fordran pa 1 723 000 kronor.

Kom- Kom-
munen munen
Finansieringsanalys (MKr) Not 2006 2005
Tillforda medel
Resultat fore extraordindra poster ............... +5,8 +5,3
Justering av ej rorelsekap.paverkande poster. 7 +10,1 +9,5
Forsaljning av anlaggningstillgangar ........... +0,2 +0,4
Minskning av langfristiga fordringar ........... 0,0 0,0
Okning av langfristiga skulder .................. 0,0 +46,8
Ovrigt tillfort 0,0 0,0
Summa tillférda medel +16,1 +62,0
Anvanda medel
Nettoinvesteringar ..........cvcevveveveineinnns -14,5 -14,5
Okning av langfristiga fordringar ............... -51 -59,0
Minskning av langfristiga skulder .............. 8 -4,3 0,0
Minskning av avsattning for pensioner......... 0,0 0,0
Ovrigt anVANT ...oveeeeeeeiee e, 0,0 0,0
Summa anvanda medel -23,9 73,5
Forandring av rorelsekapital -7,8 -11,5
Specifikation av férédndrat rérelsekapital
Exploateringsfastighet .................ccoeie, -0,0 -0,4
Férandring av kortfristiga fordringar ............. +2,2 +3,5
Férandring av kortfristiga skulder ................ -2,3 -6,9
Forandring av likvida medel ....................... -1,7 -1,7
Forandring av forrad ....oooeeeeeeeeeiieniieeeennen, 0,0 0,0
Forandring av rorelsekapital -7,8 -11,5
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Resultatrakning, finansieringsanalys Arsredovisning 2006
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Balansrakning

Arsredovisning 2006

Kom- Kom-
munen munen
Balansrakning (Mkr) Not 2006 2005
TILLGANGAR
Anlaggningstillgangar
- mark, byggnader och tekniska anlaggningar .12 148,5 1423
- maskiner och inventarier ........................ 11 91 10,2
- finansiella anlaggningstillgangar .............. 16 4,9 53
- finansiella anlaggningstillgangar, internbank * 63,8 59,0
Summa anléaggningstillgangar 226,3 216,8
* Perstorps Bostdder AB = 42,0 mkr
Perstorps Naringslivs AB = 17,0 mkr
Omséttningstillgangar
SFOrraAd MM .o 0,0 0,0
- Exploateringsfastighet ....................oo 0,0 0,0
-Fordringar ..o, 10 19,0 16,9
- Kortfristiga placeringar ......................... 0,0 0,0
-Kassaochbank .......cooeevveieiiieeiiiennnnn.. 9 24,0 31,6
Summa omsattningstillgangar 43,0 48,5
Summa tillgangar 269,3 265,3
EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH SKULDER
Eget kapital 17 120,1 1144
-darav aretsresultat ............coveeiiiinnnnn, 58 5,3
Avséttningar
- Pensioner och liknande forpliktelser ....... 15 1,6 1,4
Skulder
Léangfristiga skulder, kommun ................ 354 44,5
Langfristiga skulder, internbank **........... 63,8 59,0
Kortfristigaskulder ........cocooveveveiinnnn... 13 484 46,0
Summa skulder 147,6 149,5
Summa eget kapital, avsattningar och skulder 269,3 265,3
** Perstorps Bostader AB = 47,2 mkr **Perstorps Bostader AB = 42,0 mkr
Perstorps Nérings livs AB = 16,6 mkr Perstorps Néringslivs AB = 17,0 mkr
Ansvarsforbindelser
Ansvarsforbindelser
- Pensionsforpliktelser som inte tagits upp bland
skulder eller avsattningar ( inkl. Iéneskatt 24,26% ) 116,9 107,8
Ovriga ansvarsforbindelser
- Borgens och dvriga ansvarsforbindelser.... 14 64,2 59,8
Summa panter och ansvarsforbindelser 181,1 167,6

Eventuell ersattning fran forsakringsbolag avseende skadegorelse och bedrageri, vilket anmaldes under ar 2003,
ar inte inraknad i upprattad balansrakning. | balansrakningen kvarstar dock en fordran pa 1 723 000 kronor.
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Nothanvisningar Arsredovisning 2006
Nothanvisningar
2006 2005 2006 2005
Not 1: Verksamhetens intakter Not 9: Likvida medel
Verksamhetens intakter enligt Kassa, postgiro, bank .................... 24,0 31,6
driftsredovisningen ...................... 119,9 118,2 Placerade medel ...............ccv........ 0,0 0,0
Interna poster ............ocoeeevieenen.e. -657 -632 Summa 240 316
Verksamhetens intékter 54,2 55,0 Not 10: Fordringar
Fakturafordringar ....................o.ee. 3,4 2,9
Not 2: Verksamhetens kostnader Upplupna intakter, forutbetalda
Verksamhetens kostnader enligt kostnader .........cceevviiiiiiii e, 11,2 7,8
driftredovisningen .................c....e. 380,2 3644 OVIQE e 44 6.2
Kapitaltjanst .........cocooviviviinn e, -17,7  -17,0 Summa 19,0 16,9
Okning pensionsskuld ................... 0,0 0,0 Not 11: Maskiner och inventarier
Okning semesterléneskuld .............. 0,5 0,2 Inventarier ..........cooviiiiiiiiieinnns 8,3 9,2
Interna poster ..........cooeeeveiieeineannnns -65,7  -63,2 Transportmedel .............ccceeeeennn.... 0.8 1.0
Skillnad mellan kalkylerad och Summa 91 10,2
verklig kostnad fér PO och pensioner.. 0,4 11 Not 12: Mark, byggnader och anlaggningar
Verksamhetens kostnader 297,7 2855 Byggnader .........ccoevevii i 68,6 72,1
Markanldggningar .............c......... 56,7 54,9
Not 3: Avskrivningar Pagaende arbeten ..............covvvenens 89 06
Avskrivningar enligt linjar metod ....... -9,3 -9,1 Mark ...ooeeeieiiiiiiiiiiiiiie i 143 147
Summa 148,5 142,3
Not 4: Skatteintakter och statsbidrag Not 13: Kortfristiga skulder
Semesterloneskuld ....................... 12,3 119
Kommunalskatt .............ccooeeeeenis 206,4 192,1 Leverantorsskulder ...................... 11,8 8,9
Ovriga skatteintakter ..................... 0,0 0,0 Upplupna kostnader och
Mervardeskatt Ludvika .................. 0,0 0,0 forutbetalda intakter ..................... 12,8 149
Mellankommunal skatteutj. ............. 0,0 0,0 Ovriga kortfristiga skulder ............. 115 103
Summa 206,4 192,1 Summa 48,4 46,0
Not 14: Borgens- och dvriga
ansvarsforbindelser
Byggnadsfdéreningen Framtiden ........ 4,8 0,7
Not 5: Finansiella intakter Norra Asbo Renhallnings AB .......... 5,9 54
Ovriga finansiella intékter ............. 0,1 0,3 Perstorps Bostader AB .................. 50,3 50,3
Rantor pa likvida medel ............... 0,4 0,4 Perstorps Naringslivs AB ............... 0,0 0,0
Utdelning ..o 1,0 0,9 Perstorps Fjarrvarme .................... 0,0 0,0
Réntor, internbank ..........c..ce..tes. 1,6 0,0 Perstorps Golfklubb ..................... 25 25
Summa 3,1 1,6 Perstorps Kor- och ryttareférening ..... 0,2 0,2
Not 6: Finansiella kostnader Perstorps Sportklubb ..................... 0,2 0,2
RANtor pa 1an ............oooviiiiin.n. 1,9 2,0 Kommunala ansvarstagandet
Rantebidrag ..........cooevvie i, -0,5 -0,5 foregnahem .............coiinnl 0,3 0,5
Rantor pa pensioner ...................... 0,1 0,0 Mindre borgensataganden .............. 0,0 0,0
Réntor, internbank ........................ 15 0,0 Summa 64,2 59,8
Ovriga finansiella kostnader ............ 0,0 04 Not 15: Avsattningar
Summa 3,0 1,9 Avséttningar for pensioner .............. 1.6 1.4
Summa 1,6 1,4
Not 7: Justering av ej rorelse-
kapitalpaverkande poster Not 16: Finansiella anlaggningstillgangar
AvsKrivningar .........oocooiiiine e, 9,4 9,3 Aktier ochandelar ........................ 3,1 3,7
Avs. for pension och sérsk. I6neskatt ... 0,3 0,2 Léangfristiga fordringar ................... 18 1.6
Garantipension ford till skuld ............ 0,0 0,0 Summa 4,9 5,3
Foréndring av semesterléneskuld ....... 04 0,2 Not 17: Eget kapital
Summa 10,1 9,5 Ingdende kapital enligt balansrakning 114,3 109,0
Not 8: Minskning av langfristiga skulder Effekt av byte av redovisningsprincip 0,0 0,0
Amortering laneskuld ..................... -9,1 0,0 Pensionsfond ............coovviiiiiinnnn. 0,0 0,0
Okning 1&n internbank..................... 48 0,0 Aretsresultat .........cooevvvveeeennnn.... 5.8
53
Summa -4,3 0,0 Summa 120,1 1143
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Koncernbolagen ( fore sammanstallt bokslut )

Arsredovisning 2006

Koncernredovisning

Koncernen Perstorps kommun bestér av fem aktiebolag
i vilka kommunen har en &garandel som lagst uppgar till
20 % av aktiernas rostvarde.

Koncernredovisningen har uppréttats enligt
forvarvsmetoden med proportionell  konsolidering.
Forvarvsmetoden innebér att det egna kapitalet som
forvarvats vid anskaffningstillféllet har eliminerats. Med
proportionell konsolidering menas att om dotterféretagen
ej 4r &gda till 100 % sa tas endast dgda andelar av
rakenskaperna med i koncernredovisningen. Eliminering
har gjorts for interna mellanhavanden.

Perstorps Bostader AB

Agarandel: 100 %

Resultat 2006:  +580 kkr

Bolaget bygger och forvaltar bostdder i Perstorps
kommun. Bostadshestandet uppgar till 239 lidgenheter
uppdelat pa sex omraden. Uthyrningslaget har under
2006 forbattrats. Hyresbortfallet har uppgatt till 860 kkr
(455). Vakansgraden har successivt sjunkit under aret och
vid bokslutsdatum var 3 (1) l&genheter lediga. Bolaget
har under aret renoverat Linden 14, vars samtliga
lagenheter &r uthyrda till inflytning 20070301. Bolagets
verksamhet visar ett resultat pd 580 kkr (29). Ett
&gartillskott om 245 kkr har utbetalats till bolaget.

Perstorps Fiarrvarme AB
Agarandel: 50 %
Resultat 2006:  +2987 kkr

Bolaget, som till halften d4gs av E.ON Sverige AB,
producerar och distribuerar fjarrvarme i Perstorps tatort.
Omséttningen 6kade jamfort med 2005 med 3.0 % pa
grund av fler anslutningar Forsaljningen blev 39,3 (37,1)
GWh vérme.

Driftméssigt har produktionsanldggningen fungerat bra.
Varmeleveranserna fran Perstorp AB har uppgatt till 98,3
% (99 %) av total produktion. Under aret har 1,7 % (1 %)
av det totala produktionsbehovet baserats pa olja

Det pagar ett kontinuerligt planlagt underhallsarbete, for
att aven fortsattningsvis ha en hdg tillganglighet pa
produktionsanlaggning och ledningsnat.

Panncentralen for spets- och reservdrift, vilken eldas
med olja, byggs om for att klara nuvarande
driftssituation. Arbetet slutfors i bérjan av 2007.

Varmepriset hdjdes 2006 med ca 2,5 % jamfort med 2005.
Dé intresset for fjarrvarme ar stort anslutes nya kunder efter

hand. Vid érets utgang var 675 (565) kunder anslutna.

Koncernen Perstorps kommun 2006-12-31, MSEK*

Perstorp Néringslivs AB/Perstorpsmodellen AB
Agarandel: 100 %
Resultat 2006:  +288 kkr

Bolaget dger och forvaltar kommersiella lokaler,
bedriver radgivande verksamhet och tillhandahéller
information for att stodja , stimulera och utveckla
naringslivet inom kommunen, samt tillhandahaller 1T-
anslutning i form av bredband och liknande.

Koncernens intikter bestar av hyror och en vaxande del
intékter fran bredbandsverksamheten.

| koncernen ingar heldgda
Perstorpsmodellen AB.

Ett &gartillskott om 107 kkr har utbetalats till bolaget
avseende hotelldelen.

dotterbolaget

Norra Asbo Renhallnings AB (Nérab)
Agarandel: 24 %
Resultat 2006: -614 kkr

Narab ags i 6vrigt till 50 % av Klippans kommun och
26 % av Orkelljunga kommun. Narab samlar in och
behandlar hushallsavfall, slam fran trekammarbrunnar
och septiktankar samt latrin. Verksamheten omfattar
ocksa avfall fran industrier.

Under 2006 har Narab hanterat ca 44000 ton avfall
(43000). Till detta kommer ca 8000 ton slam frén
trekammarbrunnar och septiktankar, vilket behandlats i
de kommunala reningsverken. Cirka 6000 ton har
deponerats, ca 33000 ton har atervunnits och cirka 5500
ton har placerats i biocellsreaktor for rotning.. | det egna
reningsverket har 57000 kubikmeter lakvatten renats.

Arets resultat efter bokslutsdispositioner och skatt &r -
614 kkr. Arets kostnad for befarad avfallsskatt uppgar till
cirka 2,9 miljoner kronor. Bolaget har dock gott hopp om
att  skatten inte skall behova betalas da
skattemyndighetens krav i liknande mal har ogillats.

Avrets investeringar uppgar till 11,8 miljoner kronor och
bestar av inkop av karl for Beda-systemet och bygge av
en mottagningsanldggning for det ké&llsorterade Beda-
avfallet for att en miljoriktig behandling skall kunna ske.

I koncernen ingdende Omsdttning Tillgangar Skulder Eget kapital +
enheter obeskattad reserv
Perstorps kommun 297,6 269,3 **264,4 4,9
Perstorps Bostader AB 12,7 62,4 59,9 2,5
Perstorps Fjarrvarme AB 22,9 53,5 51 48,4
Perstorp Naringslivs AB 2,3 23,1 19,8 3,3
Perstorpsmodellen AB 0,3 0,4 0,2 0,2
Nérab 42,6 63,4 57,7 57
Totalt 378,4 472,1 407.1 65,0

e  Respektive bolags balansrékning fore eliminering enligt forvarvsmetoden.

o  **|nklusive ansvarsforbindelse for pensionsskuld, 116,9 MSEK,
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Sammanstalld redovisning Arsredovisning 2006

Resultatrakning (Mkr) 2006 2005
Verksamhetens intakter ..........ccocovviinnen. +85,3 +88,4
Verksamhetens kostnader ...................... -316,0 -306,8
AVSKIIVNINGAr L.ttt iiiiieieiesaes -14,1 -15,1
Verksamhetens nettokostnad -244.8 -233,5
Skatteintakter, statshidrag och utjamning .... +258,7 +245,2
Finansiella intakter .............cocoevvieeenn.n. +1,8 +1,2
Finansiella kostnader ..........cooeeuieininnnne.s -3,6 -3,8
Verksamhetens intakter +256,9 +242.,6
Resultat fére extraordinéra poster +12,1 +9,1
Extraordindra intakter ................ooeeiis 0,0 0,0
Extraordinara kostnader .........c.oveeiivnnnns 0,0 0,0
SkatteKostnad ......vieeiiiieiitiiiiiieeieaienss -0,6 -1,3
Arets resultat ......ooeiveiieiieiiiieieiiieenns +11,5 +7,8

Den sammanstallda redovisningen har upprattats enligt forvarvsmetoden med proportionell konsolidering.
Férvarvsmetoden innebér att det egna kapitalet som forvarvats vid anskaffningstillfallet har eliminerats. Med
proportionell konsolidering menas att om dotterforetagen ej ar dgda till 100 % sa tas endast 4gda andelar av
rékenskaperna med i koncernredovisningen. Eliminering har gjorts for interna mellanhavanden.
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Sammanstalld redovisning Arsredovisning 2006

Balansrakning (Mkr) 2006 2005
TILLGANGAR

Anléaggningstillgdngar

- mark, byggnader och tekniska anlaggningar . 250,2 233,9
- maskiner och inventarier ........................ 20,7 21,8
- finansiella anlaggningstillgangar .............. 1,6 1,6
- balanslanepost .........vveeeeiiiiiiiiiiin 1,0 1,0
Summa anlaggningstillgdngar 273,5 258,3

Omséttningstillg&ngar

SFOrrad mum oo 0,2 0,2
- Exploateringsfastighet ........................... 0,0 0,0
-Fordringar .......ooviii 24,9 23,7
- Kortfristiga placeringar ......................... 0,0 0,0
-Kassaochbank .........ocoeeveeeieieiiiieennnn.. 30,1 37,8
Summa omsattningstillgangar 55,2 61,7
Summa tillgangar 328,7 320,0

EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH SKULDER

Eget kapital 145,1 133,6
- dérav arets resultat ..........oooveeiiiiiiinn +11,5 +7,8

Avsattningar

- Pensioner och liknande forpliktelser ....... 7,7 6,8
Skulder

Langfristiga skulder ...............ccoeeeennn. 108,8 118,4
Kortfristiga skulder .............ccoeevevnneen... 67,1 61,2
Summa skulder och avsattningar 183,6 186,4
Summa eget kapital, avsattningar och skulder 328,7 320,0

Ansvarsforbindelser
Ansvarsforbindelser
- Pensionsforpliktelser som inte tagits upp bland

skulder eller avséttningar ((inkl. léneskatt 24,26% ) 116,9 108,4
Panter ... .o 2,4 20,9
Ovriga ansvarsforbindelser

- Borgens och évriga ansvarsforbindelser.... 134 94
Summa panter och ansvarsférbindelser 132,7 138,7

Den sammanstallda redovisningen har upprattats enligt forvarvsmetoden med proportionell konsolidering.
Férvarvsmetoden innebér att det egna kapitalet som forvarvats vid anskaffningstillfallet har eliminerats. Med
proportionell konsolidering menas att om dotterféretagen ej &r agda till 100 % sa tas endast dgda andelar av
rdkenskaperna med i koncernredovisningen. Eliminering har gjorts for interna mellanhavanden.
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Noter balansrakning

Alla belopp i mkr

Not 20 Mark, byggnader och tekniska anldggningar 2004 2003
Kommunen 139,3 1447
Perstorps Fjarrvarme AB 16,3 14,2
Perstorps Bostader AB 48,4 49,3
Perstorps Naringslivs AB 17,7 17,0
Perstorps Hotellfastighet AB 0,0 1,6
Narab 4,7 8,8
Summa 226,4 235,6
Not 21 Maskiner och inventarier 2004 2003
Kommunen 8,4 8,5
Perstorps Fjarrvarme AB 0,1 0,0
Perstorps Bostader AB 0,6 0,5
Perstorps Naringslivs AB 4,3 4,1
Narab 42 0,0
Summa 17,6 131
Not 22 Finansiella anlaggningstillgdngar 2004 2003
Kommunen 2,3 1,9
Perstorps Fjarrvarme AB 0,0 0,0
Perstorps Bostader AB 0,0 0,0
Perstorps Naringslivs AB 0,0 0,0
Narab 0,0 0,0
Summa 2,3 1,9
Not 23 Fordringar 2004 2003
Kommunen 13,3 16,8
Perstorps Fjarrvdrme AB 2,7 2,7
Perstorps Bostader AB 0,3 0,2
Perstorps Naringslivs AB 0,7 0,9
Narab 15 1,2
Summa 18,5 21,8
Not 24 Kassa och bank 2004 2003
Kommunen 38,5 26,1
Perstorps Fjarrvarme AB 11 0,0
Perstorps Bostader AB 2,0 0,9
Perstorps Naringslivs AB 0,5 -0,7
Perstorps Hotellfastighet AB 0,0 0,3
Narab 2,0 1,0
Summa 44,1 27,6
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Not 25 Eget kapital 2004 2003

Kommunen 106,0 105,5
Perstorps Fjarrvarme AB 149 12,7
Perstorps Bostader AB 0,9 0,6
Perstorps Naringslivs AB 3,0 3,7
Perstorps Hotellfastighet AB 0,0 0,2
Narab 0,8 0,8
Summa 125,6 123,5
Not 26 Langfristiga skulder 2004 2003

Kommunen 56,7 57,7
Perstorps Fjarrvdrme AB 3,6 3,0
Perstorps Bostader AB 47,5 47,9
Perstorps Naringslivs AB 18,7 17,1
Perstorps Hotellfastighet AB 0,0 1,6
Narab 01 01
Summa 126,6 127,4
Not 27 Borgens- och évriga ansvarsférbindelser 2004 2003

Kommunen 43 4.4
Perstorps Fjarrvarme AB 0,0 0,0
Perstorps Bostader AB 0,0 0,0
Perstorps Naringslivs AB 0,0 0,0
Narab 4,8 0,0
Summa 91 4,4
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