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Kommunstyrelsen  
 

 

 

Nämnd- och verksamhetsmål med indikatorer och 
målvärden i Perstorps kommun 
 
Sammanfattning 

Kommunfullmäktige fastställde den 29 november 2017 sju kommunövergripande 

målområden med åtta tillhörande fullmäktigemål utifrån den av kommunfullmäktige 

beslutade visionen Perstorp 2030. Kommunfullmäktige uppdrog åt kommunstyrelsen att ta 

fram indikatorer och målvärden för de övergripande målen, vilket redovisas i annat ärende. 

Därtill fick nämnderna i uppdrag att ta fram och besluta om nedbrutna mål, indikatorer och 

målvärden för sina verksamheter, och redovisa dessa för fullmäktige.  

 

Underlag/bilagor 

I bilaga 1 redovisas nedbrutna mål för nämnder och verksamheter med tillhörande indikatorer 

och målvärden. Nämndmålen har i samtliga fall beslutats av nämnderna, medan 

verksamhetsmål kan fastställas på annan organisatorisk nivå i förvaltningsorganisationen. 

Barn- och utbildningsnämnden har liksom kultur- och fritidsnämnden, valt att fastställa 

nämndmål medan man avvaktar nämndspecifika indikatorer och målvärden tills 

verksamhetsmålen formulerats. Socialnämnden har valt att formulera indikatorer utifrån 

förvaltningens övergripande mål. För kommunstyrelsen gäller att de övergripande målen 

också är kommunstyrelsens. Dock har nedbrutna mål för de verksamheter som riktar sig till 

invånarna tagits fram under kommunstyrelsen (Arbetsmarknadsenhet, tekniska kontoret).  

 

För att kommunfullmäktige ska få en komplett bild av samtliga mål, indikatorer och 

målvärden, föreslås att nämnderna i förekommande fall kompletterar redovisningen med 

verksamhetsmål inklusive indikatorer och målvärden senast den 30 augusti 2018. 

 

Måluppfyllelsen följs första gången upp i anslutning till delårsbokslutet i september. Ett 

digitalt ledningssystem upphandlas för närvarande, som kommer att ge goda förutsättningar 

att följa resultat och göra nödvändiga analyser i verksamhetsutvecklingen. 

 

Förslag till beslut 

Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta 

 

att godkänna föreliggande redovisning av nedbrutna nämnds- och verksamhetsmål; 
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att uppdra åt nämnderna att i förekommande fall komplettera redovisningen med 

verksamhetsmål, indikatorer och målvärden samt redovisa dessa för kommunfullmäktige 

senast den 30 augusti 2018. 

 

Kommunstyrelsen föreslås för egen del besluta 

 

att fastställa nedbrutna mål, indikatorer och målvärden för verksamheterna under 

kommunstyrelsen 

 

 

Perstorp den 19 mars 2018 

 

 

 

Ulf Bengtsson 

Kommundirektör 

 

 

Beslutet skickas till: 

Samtliga nämnder och styrelser 


