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REGLEMENTE FOR SOCIALNAMNDEN
Antaget av kommunfullmaktige 2018-09-19
Ersatter reglemente antaget av kommunfullmaktige 2000-01-17, 8 8

A. NAMNDENS UPPGIFTER

Utdver vad som foreskrivs i Kommunallagen samt vad som foreskrivs i speciallagstiftning
géller bestammelser i detta reglemente.

ALLMANT OM NAMNDENS UPPGIFTER

1 § Socialndmnden fullgér kommunens uppgifter inom socialtjénsten enligt 2 kap 4 § Social-
tjanstlagen, och vad som i lag sags om socialnamnd. Namnden ut6var ocksa ledningen av den
kommunala halso- och sjukvarden och fullgér kommunens uppgifter enligt Lag om fardtjanst,
Lag om riksfardtjanst, Lag om std och service till vissa funktionshindrade (LSS), Alkoholla-
gen samt Skuldsaneringslagen.

Socialndamnden ska vidare vara val fortrogen med levnadsférhallandena i kommunen, infor-
mera om socialtjansten och bedriva uppsékande verksamhet.

Vid extraordinara handelser i kommunen 6vertar krisledningsndmnden ndmndens verksam-
hetsansvar och anslag.

LEDNINGSFUNKTIONEN OCH STYRFUNKTIONEN
2 8 | socialndmndens ledningsfunktion ligger att leda och samordna bl.a.

- utvecklingen av forvaltningens olika verksamhetsgrenar

- den Gversiktliga planeringen av Forvaltningsledning, Individ- och familjeomsor-
gen samt Vard och Omsorg inklusive halso- och sjukvard

- personalpolitiken och fortbildningen

- informationsverksamheten

- effektiviseringen av verksamheten

- arbetsmiljofragorna

- regelbunden utvardering av verksamheten

- uppfoljning av den ekonomiska stallningen under aret

EKONOMI OCH MEDELSFORVALTNING

3 8 Socialnd&mnden har budgetansvar inom de ramar som beslutas av kommunfullmaktige.
Namnden far inom ramen for budget sluta avtal inom sitt verksamhetsomrade. Namnden far
vidare besluta om avskrivning av sadan fordran som kan hanféras till namndens verksamhets-
omrade om inte annat foljer av lag eller fullméaktiges beslut.

DELEGERING FRAN FULLMAKTIGE

4 § Socialnamnden far besluta om forvaltningens organisation samt om inrattande och indrag-
ning av befattningar inom budget och i enlighet med fullmaktiges mal eller policy for verk-
samheten.
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PERSONALPOLITIKEN

5 § Socialnamnden har inom sitt verksamhetsomrade hand om fragor som rér forhallandet
mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare i den man dessa inte avilar kom-
munstyrelsen.

Socialndgmnden har darvid att férhandla pa kommunens vagnar enligt lagen om medbestam-
mande i arbetslivet 88 11, 14 och 38 MBL i fragor dar socialnamnden fattar beslut eller avger
forslag.

SARSKILDA UPPGIFTER

PROCESSBEHORIGHET

6 8 Namnden far sjalv eller genom ombud fora sin talan i alla mal och &renden som ingar i
namndens ansvarsomrade, om inte nadgon annan ska gora det pa grund av lag eller annan for-
fattning eller beslut av fullméktige.

ANSVAR OCH BEFOGENHETER | OVRIGT
7 § Socialnamnden skall ocksa

- paanmodan av kommunfullméktige, kommunstyrelsen eller annan myndighet avge
yttrande i drenden, som berdr namndens verksamhetsomrade

- vid behov fran kommunstyrelsen och évriga namnder samt beredningar och tjanste-
maén infordra de yttranden och upplysningar, som ar erforderliga, for att ndmnden skall
kunna fullgora sina aligganden.

- med uppmarksamhet félja utvecklingen inom sitt verksamhetsomrade samt hos kom-
munfullmaktige, kommunstyrelsen eller andra kommunala namnder liksom hos andra
myndigheter gora de framstéllningar, som befinns pakallade och

- fullgodra de 6vriga forvaltnings- och verkstéllighetsuppgifter, som kommunfullméktige
foreskriver

ARKIVVARD
8 8 Kommunstyrelsen ar arkivmyndighet. Narmare foreskrifter om arkivvarden finns i av full-
maéktige antaget arkivreglemente.

B. FOR STYRELSEN OCH NAMNDERNA GEMENSAMMA BESTAMMELSER

UPPDRAG OCH VERKSAMHET

9 § Socialnamnden ska inom sitt verksamhetsomrade félja vad som anges i lag eller annan
forfattning. Den ska folja det fullméktige — i reglemente, i samband med budget eller i annat
sarskilt beslut — har bestamt att namnden ska fullgora, samt verka for att faststallda mal upp-
nas och i 6vrigt folja givna uppdrag och angivna riktlinjer.

ORGANISATION INOM VERKSAMHETSOMRADET
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10 § Socialnamnden ansvarar for att dess organisation ar tydlig och andamalsenlig med han-
syn till av fullméktige faststallda mal och styrning samt lagar och andra forfattningar for verk-
samheten.

PERSONALANSVAR

11 § Socialnd&mnden &r anstéliningsmyndighet for personal vid dess forvaltning med undantag
for forvaltningschef som anstélls av kommunstyrelsen. Namnden har hand om personalfragor
inklusive arbetsmiljofragor inom sitt verksamhetsomrade med undantag av de fragor som
anges i 8 8 i kommunstyrelsens reglemente. Detta innebdr att férhandlingsbefogenheten till-
kommer kommunstyrelsen medan socialndmnden har att tillampa avtal eller andra bestammel-
ser i personalfragor, med beaktande av de generella foreskrifter som kommunstyrelsen utfar-
dar. Namnden har dock befogenhet att férhandla i enlighet med 5 § i detta reglemente.

BEHANDLING AV PERSONUPPGIFTER
12 § Socialnd&mnden ar personuppgiftsansvarig for den behandling av personuppgifter som
sker i dess verksamhet.

N&mnden ska utse dataskyddsombud.

UPPFOLJINING, ATERREDOVISNING OCH RAPPORTERING TILL FULLMAK-
TIGE
13 § Namnden ska kontinuerligt folja upp sin verksamhet.

Namnden ska tva ganger per ar redovisa till fullméktige hur den har fullgjort de uppdrag som
fullmaktige har lamnat

1. i reglemente,

2. genom finansbemyndigande.

Néamnden ska vid redovisningen aven redogdra for hur uppdrag som delegerats till den full-
gjorts. Redovisning ska ske enligt riktlinjer som faststélls av fullmaktige. Kommunstyrelsen
samordnar de olika namndernas redovisningar. Namnden ska ocksa fullgéra rapporterings-
skyldighet som alagts den enligt speciallag.

INFORMATION OCH SAMRAD

14 § Kommunstyrelsen, namnderna och kommunalrad respektive oppositionsrad ska i mojlig-
aste man fran namnd erhalla den information och det underlag de behdver i sin verksamhet.
Ratten till information och underlag omfattar inte uppgift for vilken sekretess rader.

Namnderna ska samrada nar deras verksamhet och drenden berér kommunstyrelsens eller an-
nan namnds verksamhet.

Samrad bor dven ske med foreningar och organisationer nar dessa ar sarskilt berorda.
Namnden beslutar om formerna for samradet.
C. ARBETSFORMER

TIDPUNKT FOR SAMMANTRADEN
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15 § Namnden sammantrader pa dag och tid som namnden bestammer. Sammantrade ska hal-
las ocksa om minst en tredjedel av namndens ledamoter begar det eller om ordféranden anser
att det behovs. En begédran om extra sammantréde ska goras skriftligen hos ordféranden och
innehalla uppgift om det eller de arenden som 6nskas behandlas pa det extra sammantréadet.
Ordfdranden ska, om mojligt, samrada med vice ordférandena om tiden for extra samman-
trade.

Om det foreligger sarskilda skal far ordforanden stalla in ett sammantrade eller dndra dagen
eller tiden for sammantradet. Om mojligt ska samrad ske med vice ordférandena. Om ordfo-
randen beslutar att ett sammantrade ska stéllas in eller att dagen eller tiden for ett samman-
trade ska andras, ska ordféranden se till att varje ledamot och ersattare snarast underréttas om
beslutet.

KALLELSE

16 § Ordféranden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantradena. Nar varken ordféran-

den eller en vice ordfdérande kan kalla till sammantrade ska den som varit ledamot i namnden
langst tid gora detta (alderspresidenten). Om flera ledamater har lika lang tjanstgoringstid ska
den till aldern aldste ledamoten vara alderspresident.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for sammantradet. Kallelsen
ska tillstallas varje ledamot och erséttare samt annan fortroendevald som far narvara vid sam-
mantradet senast fem dagar fore sammantradesdagen. Kallelse far ske elektroniskt om det inte
ar olampligt. Ordféranden bestammer formen for kallelse. | undantagsfall far kallelse ske
inom annan tid och/eller pa annat sétt.

Kallelsen bor atfoljas av foredragningslista. Ordféranden bestammer i vilken utstrackning
handlingar som tillhor ett drende pa foredragningslistan ska bifogas kallelsen.

OFFENTLIGA SAMMANTRADEN

17 § Namnden far besluta om offentliga sammantraden. Offentliga sammantraden far inte hal-
las i arenden som avser myndighetsutévning eller i vilka det forekommer uppgifter som om-
fattas av sekretess.

SAMMANTRADE PA DISTANS

18 § Namnden far, om sarskilda skal féreligger, sammantrada med ledamoéter narvarande pa
distans. Sadant sammantrade far endast d&ga rum om ljud- och bildéverforing sker i realtid och
pa ett sadant satt att samtliga deltagare kan se och hora varandra pa lika villkor. Lokalen ska
vara sa beskaffad att inte obehoriga kan ta del av sammantradeshandlingar, bild eller ljud.

Ledamot som 6nskar delta pa distans ska senast tva dagar i forvag anmala detta till namndens
sekreterare. Ordforanden avgor om narvaro far ske pa distans. Namnden far bestdamma vad
som narmare ska galla om deltagande pa distans i namnden.

NARVARORATT

19 § Kommunalrad och kommunstyrelsens ordférande har ratt att narvara vid namndens sam-
mantraden och delta i 6verlaggningarna. Namnden far darutdver medge ledamot av kommun-
styrelsen denna ratt. Den fortroendevalde har i den utstrackning namnden beslutar ratt att fa
sin mening antecknad i protokollet. Narvarorétten galler inte arenden som omfattas av sekre-
tess.
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Harutover far namnden medge fortroendevald som inte ar ledamot eller erséttare i namnden
att narvara vid sammantrade med namnden for att lamna upplysningar. Aven anstalld i kom-
munen och sarskilt sakkunnig kan medges denna ratt. Om namnden beslutar det, far den som
kallats delta i 6verlaggningarna. Forvaltningschefen ska narvara vid ndmndens sammantraden
och har ratt att delta i 6verlaggningarna.

Namnden far harutdver bestamma att annan ska ha ratt att narvara vid namndens sammantréa-
den.

SAMMANSATTNING
20 § Namnden bestar av nio ledamdter och nio ersattare.

ORDFORANDEN
21 § Det aligger ordforanden

1. att leda ndmndens arbete och sammantraden,

2. kalla till sammantrade i enlighet med lag och reglemente,

3. kalla erséttare,

4. infor sammantradena se till att arendena som ska behandlas i namnden vid behov &r be-
redda,

5. se till att fardigberedda &renden snarast behandlas i n&mnden,

6. bevaka att namndens beslut verkstalls.

Harutover aligger det namndens ordforande att under namnden

1. med uppmarksambhet folja fragor av betydelse for socialtjanstens utveckling och ekono-
miska intressen samt effektiviteten i verksamheten och ta initiativ i dessa fragor,

2. representera namnden vid uppvaktningar hos myndigheter, konferenser och sammantraden
om inte ndmnden bestamt annat i ett sarskilt fall.

PRESIDIUM

22 § Namndens presidium ska besta av ordférande, forste vice ordférande och andre vice ord-
forande. Viceordférandena ska bitrada ordféranden i uppgiften att planera och leda samman-
tradet i den man ordféranden anser att det behovs.

ERSATTARE FOR ORDFORANDEN OCH VICE ORDFORANDEN

23 8 Om varken ordféranden eller annan i presidiet kan delta i ett helt sammantrade eller en
del av ett sammantrade, far namnden utse en annan ledamot som ersattare for dessa. Tills va-
let forrattats, fullgors ordférandens uppgifter av den som varit ledamot i ndmnden l&ngst tid.
Om flera ledamoter har lika lang tjanstgoringstid fullgors ordférandens uppgifter av den
aldste av dem. Motsvarande galler om ordféranden eller annan i presidiet inte kan fullgora sitt
uppdrag under en langre tid. Erséttaren ska fullgéra samtliga ordférandens/6vriga presidiets
uppgifter.

FORHINDER

24 8§ En ledamot som &r forhindrad att delta i ett sammantréde eller i en del av ett samman-
trade, ska snarast underratta sin erséttare om att vederbdrande ska tjanstgéra. Om den person-
lige erséttaren ar forhindrad att narvara skall socialndmndens sekreterare underréttas.



it PERSTORPS

KOMMUN

ERSATTARES TJANSTGORING

25 8 Om en ledamot &r forhindrad att delta eller att vidare delta i ett sammantrade ska en er-
sattare tjanstgora i ledamotens stélle. Den erséttare ska kallas in som star i tur att tjanstgora

och som inte redan har kallats in. En ledamot som instéller sig under ett pagaende samman-
trade har ratt att tjanstgora dven om en erséttare trétt i ledamotens stalle.

Erséttarna ska, om dessa inte valts proportionellt, tjanstgora enligt den ordning som fullmék-
tige har bestamt. Om ingen ordning ar bestamd, kallas ersattarna i den ordning de tagits upp i
fullmaktiges protokoll fran valet.

Ersattare som inte tjanstgor har yttranderatt och ratt att fa sin mening antecknad till protokol-
let.

En ersattare som har borjat tjanstgora har foretrdde oberoende av turordningen. Om det eta-
blerade majoritetsforhallandet mellan partierna paverkats genom ersattarens tjanstgoring, far
dock en ersattare som installer sig under pagaende sammantrade trada in i stallet for en ersét-
tare som kommer langre ner i turordningen.

JAV, AVBRUTEN TJANSTGORING

26 § En ledamot eller en ersattare som avbrutit sin tjanstgoring pa grund av jav i ett arende far
tjanstgora igen sedan arendet handlagts.

Ledamot eller ersattare som en gang avbrutit tjanstgéringen under ett ssmmantrade pa grund
av annat hinder an jav, far ater tjanstgora om ersattarens intrade har paverkat det etablerade
majoritetsforhallandet mellan partierna.

YRKANDEN

27 & Nar namnden forklarat 6verlaggningen i ett arende avslutad, gar ordféranden igenom de
yrkanden som har framstallts under 6verlaggningen och kontrollerar att de har uppfattats kor-
rekt. Ordforanden befaster genomgangen med ett klubbslag. Darefter far inte nagot yrkande
andras eller laggas till, om inte namnden enhalligt beslutar att medge det.

Om ordféranden anser att det behdvs ska den ledamot som har framstéllt ett yrkande avfatta
det skriftligt.

DELTAGANDE I BESLUT
28 8 En ledamot som, dar detta ar mojligt, avser att avsta fran att delta i ett beslut, ska anmala
detta till ordféranden innan beslut fattas.

En ledamot som inte har gjort en sadan anmélan anses ha deltagit i beslutet, om namnden fat-
tar det med acklamation.

RESERVATION

29 8 Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservat-
ionen ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska lamnas till sekreteraren fére den tid-
punkt som har faststallts for justeringen av protokollet. Motsvarande galler vid omedelbar ju-
stering.

JUSTERING AV PROTOKOLL
30 § Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.
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N&mnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen ska re-
dovisas skriftligt vid sammantrédet och justeras av ordféranden och en ledamot.

KUNGORELSER OCH TILLKANNAGIVANDEN AV FORESKRIFTER M.M.
31 § Namnden ansvarar for att beslut och foreskrifter inom det egna ansvarsomradet kungors
enligt gallande bestammelser.

Namnden ska underratta kommunstyrelsen om andringen och dess innehall s& snart en uppda-
tering av den kommunala forfattningssamlingen bedéms nddvéandig.

DELGIVNINGSMOTTAGARE
32 § Delgivning med ndmnden sker med ordféranden, forvaltningschefen eller annan anstalld
som namnden beslutar.

UNDERTECKNANDE AV HANDLINGAR

33 § Skrivelser, avtal och andra handlingar fran namnden ska pa namndens vagnar underteck-
nas av ordféranden och kontrasigneras av sekreteraren eller annan anstélld som ndmnden be-
stdimmer. Vid forfall for ordféranden intrader vice ordférandena och vid forfall for dessa den
ledamot som ndmnden utser.

Namnden far dven uppdra at fortroendevald eller tjansteman att enligt av namnden lamnade
direktiv underteckna handlingar pa namndens vagnar. Beslut som fattas med stod av delegat-
ion samt skrivelser, avtal och andra handlingar som upprattas med anledning dérav underteck-
nas av den som fattat beslutet och, i férekommande fall, kontrasigneras av den som utses dar-
till.

UTSKOTT

ALLMANT
34 § Inom namnden ska finnas ett arbetsutskott. Namnden far darutdver inratta ytterligare ut-
skott och beredningar.

Inom ett utskott valjer namnden for den tid ndmnden beslutar bland utskottets ledamdoter en
ordférande och en vice ordférande.

Om ordf6randen i utskottet pa grund av sjukdom eller av annat skal ar forhindrad att fullgora
sitt uppdrag for langre tid far namnden utse en annan ledamot i utskottet att som erséattare for
ordféranden fullgdra dennes uppgifter.

Erséttare ska narvara vid utskottets sammantraden endast om ledamot &r férhindrad att tjanst-
gora. Erséattare ska inkallas till tjanstgdoring i den av namnden vid valet bestdmda ordningen.
Avgar en ledamot eller en erséttare i utskottet, som inte utsetts vid proportionellt val, ska fyll-
nadsval snarast forrattas.

Utskottet sammantrader pa dag och tid som det bestammer. Sammantréade ska ocksa hallas nar
ordforanden anser att det behdvs eller nar minst tva ledamater begar det.



Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantradena. Kallelsen ska vara skriftlig
och innehalla uppgift om tid och plats fér sammantradet samt uppgift om de drenden som ska
behandlas. Utskottet far handlagga arenden bara nar mer an halften av ledaméterna ar narva-

rande. Vid lika rostetal har ordféranden utslagsrost.

Vid utskottssammantréde ska protokoll foras i de delar dér utskottet ej enbart bereder ett
arende infor beslut i ndmnden. De arenden som ska avgoras av namnden i dess helhet bor be-
redas av utskottet om beredning behovs. Ordféranden eller forvaltningschefen éverlamnar sa-
dana drenden till utskottet. Nar &rendet beretts ska utskottet lagga fram forslag till beslut.

Né&mnden beslutar om delegationsordning for sina utskott.
Bestdmmelserna i detta reglemente (8 19) om narvarorétt géller dven utskott och beredning.

SOCIALNAMNDENS ARBETSUTSKOTT

34a § Socialnamndens arbetsutskott bestar av tre ledamoter och tre ersattare. Socialnamndens
ordférande ér tillika ordférande i arbetsutskottet. Vid myndighetsutdvning ska arbetsutskottet
vara fulltaligt. Arbetsutskottets protokoll anmaéls hos nd&mnden.

Arbetsutskottet bereder &renden som ska beslutas av socialndmnden samt fattar for egen del
beslut pa namndens véagnar i sddana arenden som delegerats till utskottet.

FORVALTNING

35 § Under socialndmnden lyder socialférvaltningen och den verksamhet i vrigt som enligt
allman forfattning, kommunfullmaktiges beslut eller pa annat satt understallts namnden. For-
valtningschefen leder verksamheten ndrmast under socialndmnden och ar infoér ndmnden an-
svariga for densamma.




