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Inledning

Arsredovisning 2013

Kommunfakta om Perstorp

Folkméngd ...................... 7139
Areal ....o.ooiiiiiiiei 160 km?
Total skattesats ................. 32,37 kr
-Kommunal .................... 20,56 kr

- Landsting ...................... 10,39 kr

- Begravningsavgift ............ 0,32 kr

- Kyrkoavgift .................... 1,10 kr

Storsta arbetsplatserna

- Perstorps kommun

- Perstorp Specialty Chemicals AB

- ESAB AB

- Chemiplastica AB

- Celanese Emulsions Norden AB

- Johansson Grus & Mark Entreprenad AB
- Krondgg AB

- Formox AB

Mandatfordelning
- Socialdemokraterna ............ 1
- Perstorps Framtid ..............

- Moderata samlingspartiet .....

- Centerpartiet ....................

- Sverigedemokraterna .........
- Viénsterpartiet ...................
- Folkpartiet liberalerna .........
- Kristdemokraterna .............
- Miljopartiet ..........ceeeenen....
Samtliga partier
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Befolkning
Vid arets slut var antalet kommuninvanare

7 139, vilket ar en 6kning med 43 invanare,
jamfért med en minskning med 63 invanare
under ar 2012.

2013 2012
Folkmiingd 7139 7 096
Folkdokning 43 -63
Fodda 79 86
Doda 76 -85
Fodelsenetto 3 1
Inflyttade 593 480
Utflyttade -553 -544
Flyttningsnetto 40 -64

Kommunstyrelsens ordférande har ordet
Perstorps kommun har en stabil ekonomi.
Trots avvikelser fran budget, bade negativa
och positiva, sa blir resultatet i stort sett enligt
budget. Utbetalning av de sa kallade forsak-
ringsavgifterna  paverkar resultat positivt.
Kommunen har sedan flera ar avsatt ungefar
fem miljoner kronor till pensionsskulden, och
vid mandatperiodens slut forvantas det att ka-
pitalet uppgar till ungefar 40 miljoner kr.

Det gangna aret har inneburit en del férand-
ringar. Perstorps kommun ar numera en del av
kommunerna i nordvastra Skane. Detta har
inneburit 6kat engagemang i fragor om kollek-
tivttrafik, strukturplan for Nordvastra Skane,
etc.

Bredbandsnatet har byggts ut med fiber i tator-
ten och Oderljunga. Regeringens mal att minst
90 procent av hushallen skall ha tillgang till
minst 100 Mbit, har darmed uppfyllts.

Forsatta strukturrationaliseringar inom de
storre foretagen i kommunen har genomforts
aven under aret. Problemet med omstaliningen
i kommunen fran industrisamhéallet, maste
penetreras ytterligare. Skolan har en mycket
viktig uppgift att fylla, sa att ungdomar ar forbe-
redda for dagens krav pa kunskap. Det ar inte
acceptabelt att nastan en tredjedel av eleverna,
ej ar behoriga till gymnasiet. De sa kallade
harda fragorna har haft prioritet under aret,
men dessa maste ersattas av en bred politisk
diskussion om de mjuka frdgorna de kom-
mande aren.

Investeringsvolymen har varit hdg de senaste
aren. En ny forskola har invigts i tatorten. Bo-
stadsbolaget bygger om Rosenhill till bl.a. kdk
och 6 forskoleavdelningar. En ny férskola haller
pa att byggas i Oderljunga. Det halvkommu-
nala fjarrvarmebolaget bygger en ny panna i
sodra industriomradet. Bytet av va-ledningar i
Hantverkaregatan avslutades under hosten.
Kommunen har sedan ungefar femton ar till-
baka bytt ut och kompletterat va-natet. Atgar-
der fér att bygga om och férskéna gatan kom-
mer att genomféras under ar 2014.

| slutet av aret startade byggnationen av en ny
lekplats i stadsparken. Det har varit en efter-
langtad atgard, som inte minst har diskuterats i
sociala medier. En fortsatt utbyggnad planeras
under de kommande aren.
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Kommunfullmaktiga anslog i budgeten for 2013
stora anslag foér upprustning av gatunéatet, Ugg-
lebadet, skolor och 6vriga byggnader. Under-
hallsbehovet av offentliga byggnader har fatt
sta tillbaka i Perstorps kommun, och Ovriga
kommuner i landet de senare aren. De 6kade
anslagen till investeringar har gjorts med tanke
pa behov, priser och en allmant svag bygg-
marknad.

Arbetslosheten och da speciellt ungdomsar-
betslosheten, har diskuterats vid flera olika
moten med olika parter under aret. Da staten
har ansvaret for arbetsmarknadsfragor sa ra-
der inte kommunen &ver dessa beslut. Jag
noterar att behoven ar stora, men staten och
Arbetsférmedlingen lever inte upp till de lokala
behoven. Problemet blir inte mindre av att det
inte finns personal lokalt placerade, som kan
féra en nara dialog med bl.a. féretagen i kom-
munen Beslut har fattats om en kommunal
arbetsmarknads organisation for att strukturera
fragan. Denna startade vid arsskiftet.

Under hoésten deltog kommunen aktivt till att
[6sa behovet av ravatten till industriparken.
Kommunen koper idag ravatten fran Sydvatten,
som dar efter saljs till industrin.

Arnold Andréasson
Kommunstyrelsens ordférande (c)
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Arets resultat

Kommunen redovisar for ett positivt resultat pa
7,8 mkr, vilket ar 5,6 mkr battre an budget.
Resultatet &r en forsamring med 0,4 mkr jdm-
fort med féregaende ar. Av diagrammet fram-
gar de senaste arens resultatutveckling.

Arets resultat
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Nettokostnaderna, statsbidrag och utjamnin
Nettokostnadernas andel plus finansnettot som
andel av skatteintakter, statsbidrag och utjam-
ning, visar hur stor del av dessa intakter som
gar at till den I6pande verksamheten. Mattet
uppgar for ar 2013 till 97,6 procent (budget =
98,0 procent), vilket innebar att kommunen for
varje hundralapp som erhalles i skatt och
statsbidrag, tillhandahaller verksamhet fér 97
kronor och 60 Ore. Diagrammet visar nettoto-
kostnadernas andel av skatteintakter, statsbi-
drag och utjamning i procent.
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Soliditetsutvecklingen

Soliditeten ar ett matt pA kommunens langsik-
tiga ekonomiska styrka. Den visar hur stor
andel av tillgdngarna som kommunen sjalv
ager, d v s det egna kapitalet i forhallande till
de totala tillgangarna. Ju hogre soliditet, desto
stabilare ekonomi. Den nya redovisningslagen
anger att kommunerna fr o m 1998, ska till-
[dmpa ett nytt satt for redovisning av pensions-
skulden. Detta innebar att pensionsforpliktelser
intjanade fore 1998, inte ska tas upp som en
skuld i balansrakningen, utan istallet redovisas

som en ansvarsforbindelse. Endast pensioner
intjanade fran och med 1998 redovisas som en
avsattning i balansrékningen. Redovisnings-
massigt innebar detta, att kommunens egna
kapital och soliditet 6kar kraftigt, men i reali-
teten har inget férandrats, eftersom kommu-
nens skuld for intjanade pensioner kvarstar.
Soliditeten for ar 2013 uppgar till 55 procent.

Av diagrammet framgar de senaste arens soli-
ditetsutveckling.
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Likviditeten

Kommunens likvida medel uppgick vid arsskif-
tet till 57 mkr, vilket ar en forbattring med 27
mkr i jAmforelse med fbéregaende ar enligt
diagrammet nedan. Orsaken till 6kningen ar
upplaning med 45 mkr och lagre investerings-
volym jamfért med budgeterat.

— 4 27
= 30

Ar Ar Ar Ar Ar
2009 2010 2011 2012 2013

Avvikelser i driftsbudgeten
( exklusive omdisponerat verskott/tillaggsanslag )

2013 2012

tkr tkr

Kommunfullméaktige 36 68
Kommunstyrelsen 134 -61
Réddningsndmnden 337 53
Byggnadsndmnden 119 261
Barn- och utb.ndimnden 4 411 3314
Kultur- och frit.ndmnden 204 -154
Socialndmnden -5 150 5068
Summa 91 1921
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For en mer ingaende analys éver verksamhet-
ernas resultat hanvisas till sidorna 11-47 samt
driftredovisningen pa sidan 50.

Investeringsredovisning

Verksamheten redovisar en kostnad pa 30,7
mkr, jamfért med budgeterat investeringsan-
slag pa 50,7 mkr. Kommunfullméktige beslot
att overféra 5,9 mkr fran ar 2012, vilket medfor
att investeringsverksamheten efter omdispone-
ringar redovisar ett dverskott pa 25,9 mkr. En
anledning till dverskottet beror pa att byggnat-
ionen av den nya forskolan i Oderljunga kom-
mer att slutféras under varen 2014 och att
vissa investeringar senarelagts.

Bland de stdrsta investeringsprojekten kan
namnas, fornyelse av gatubelysning, asfaltbe-
laggning, busshall- och parkeringsplatser vid
Parkskolan, parkeringsplatser vid kommunhu-
set, ny belaggning pa Bjorstorpsvagen, byte
vatten- och avloppsnatet Hantverkaregatan
och Ingenjoérsvagen, ny ventilation Oderljunga
skola, byte fonster Centralskolan, yttre miljon
Centralskolan, ny férskola i Oderljunga, om-
laggning tak och ventilation samt duschutrym-
men Ugglebadet, ny uppvarmningsanlaggning
Oderljunga skola, yttre miljon Ybbasen och
Osterbo, toaletter Centralskolan och ny lek-
plats i Stadsparken.

Investeringsredovisning pa namndsniva finns
pa sidan 50.

Perstorps Bostider AB

Agarandel: 100 %

Resultat 2013: 112 tkr

Bolaget ér ett heldgt dotterbolag till Perstorps kommun.
Bolaget bygger och forvaltar bostdder i Perstorps kom-
mun.

Antalet anstillda i bolaget dr 7 st varav 4 méin och 3
kvinnor. VD arbetar 80 %, lokalvardaren 50 % uthyraren
60 % och ekonom, forvaltare, snickare och fastighets-
skotare 100 %. Under éret har det anstéllts en fastighets-
skotare/snickare som skdter vara egna servicearbeten.

Bostadsbestandet uppgar till 376 (369) 1gh och 20 (16)
lokaler. Den totala ytan utgér 33065 kvm.

Bolaget hyr ut lokaler till kommunen, bl. bibliotek, for-
skolor, traffpunkten och LSS-boende.

Under aret skrevs nya hyresavtal pa Rosenhill, med
kommunen och folkhdgskolan, med inflyttning under
2014.

Under aret kopte bolaget, fastigheten Lonnen 15 med
adress Hantverkaregatan 9. Fastigheten rymmer 4 lokaler
och 7 lagenheter. Lokalerna hyrs av polismyndigheten
och kommunen.

Fastigheterna Lonnen 3 och 19 har forvdrvats av kom-
munen. Dessa ligger granne med Lonnen 15 och bolaget
har ansokt om en sammanslagning av Lonnen 15, 3 och
19. Det finns planer pa en nybyggnation.

Ombyggnaden av Rosenhill péborjades i juni och entre-
prendr dr Goinge Bygg & Fastighets AB.
Projektkostnaden uppgér till 50 mnkr. Efter ombyggna-
den kommer dér att finnas centralkdk, sju forskoleavdel-
ningar. Familjens Hus, Folkhdgskola., LSS dagverksam-
het och psykiatri.

Vart kontor pa Torggatan 3 har utdkats och byggts om.
Vi har fatt ett konferensrum, tvd extra kontor och ny
ventilation. Traffpunkten som tidigare hade lokalen, har
flyttat till Hantverkaregatan 9 pa Lonnen 15. Denna lokal
plus polismyndighetens lokal har byggts om.

Uthyrningssituationen dr bra och vid arsskiftet var 6 (0)
lagenheter outhyrda. Légenheterna finns pa Lonnen 15.

[ borjan av &r 2014 har 5 st hyrts ut tillfalligt till bland
annat Perstorps kommun.

Renoveringar under aret har skett enligt underhéllsbud-
get. 4 644 tkr har lagts pa reparationer och underhall.
Investeringar har gjorts totalt med 32 439 tkr (fastighets-
kop, pagaende projekt m.m)

Bolaget har, tillsammans med kommunens fastighetsav-
delning, gjort en upphandling av underentreprendrer.
Avtalet giller till och med 2014 med mojlighet till tva érs
forlangning.

Perstorps Fjirrvirme AB

Agarandel: 50 %

Resultat 2013: 6 001 tkr

Bolaget, som till hilften dgs av E.on Sverige AB bedriver
tillstandspliktig verksamhet enligt miljobalken. Tillstan-
det avser varmeproduktion for fjarrvirme, vilket produce-
ras och distribueras i Perstorps tdtort.

Eldningsoljan péverkar den yttre miljon genom emission
till luft.

Under aret har 0,6 % (0,6 %) av det totala produktions-
behovet baserats pa olja.

Forséljningen blev 45,5 (47,0) GWh virme.

Drift och produktion har fungerat bra.
Viérmeleveranserna fran Perstorp AB har uppgétt till ca
99,4 % (99,4%) av total produktion.

Det pagar ett kontinuerligt planlagt underhéllsarbete, for
att dven fortsdttningsvis ha en hog tillganglighet pa pro-
duktionsanldggning och ledningsniit.

Viarmepriset hojdes 2013 med ca 4,5 % jamfort med
2012.

Det har anslutits 6 kunder under aret och det planeras for
ytterligare fortdtning samt mindre utbyggnader, men dock
i mindre omfattning.

Vid utgéngen av 2013 var 899 kunder anslutna.
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Perstorp Niringslivs AB

Agarandel: 100 %

Resultat 2013: -1 174 tkr

Bolaget ér heldgt av Perstorps kommun

Bolaget dger och forvaltar kommersiella lokaler, bedriver
radgivande verksamhet och tillhandahaller information i
syfte att stddja, stimulera och utveckla néringslivet i
Perstorps kommun.

Bolaget dger Hotellfastigheten dér styrelsen for diskuss-
ioner om fastighetens framtid.

Ett aktiedgartillskott pa 600 tkr har utbetalats till bolaget,
samt en kapitaltdckningsgaranti pa 1 000 tkr.

Norra Asbo Renhillnings AB (Nirab)

Agarandel: 24 %

Resultat 2013: 1 tkr

Narab bildades 1973 av Klippans, Perstorps och Orkel-
ljunga kommuner. Aktierna i bolaget fordelades proport-
ionellt till folkméngden, vilket innebér att Klippan har 50
% Perstorps har 24 % och Orkelljunga har 26 % av akti-
erna. Nérab dger och driver Hyllstofta avfalls-anléggning
sedan 1975.

Narab samlar in och behandlar hushéllsavfall, slam fran
trekammarbrunnar och septiktankar samt latrin frén de
33 000 invanarna i omradet, samt avfall fran industrier

Narab koper insamlingen av hushéllens avfall frén entre-
prendr. Narab har 7 st bemannade atervinnings-centraler
och 1 st obemannad dtervinningsstation.

Narab har under 2013 mottagit ca 67 000 ton avfall. Till
detta kommer ca 9 000 ton slam fran trekammarbrunnar
och septitankar, vilka behandlas i de kommunala re-
ningsverken. Ca 1 000 ton har deponerats, ca 12 000 ton
har levererats till forbrdnningsanldggningar, ca 27 000
ton har dtervunnits och 27 000 ton har anvénts till slut-
tiackning av deponin.

Produktion av gron el minskar efterhand som tillgangen
till metangas fordndras. I ar uppgér produktionen till ca
640 Mwh, vilket 4r ca 5 % mindre dn foregéende ar.
Detta sker genom att tillvarata metangasen fran biocells-
reaktorerna och deponin. Nérab producerar samma
méngd energi som forbrukas i verksamheten.

Det utsorterade organiska avfallet rotas i nérbeldgna
rétningsanlidggningar for framstéllning av energi i form
av fordonsgas. Restprodukten blir néring i form av bio-
gddsel, som levereras till jordbruket.

Arbetet med att anldgga en ny mottagningsanldggning for
slammer har péborjats och berdknas fardigstillas under
2014.

Arbetet med att ta hand om allt lakvatten pa den egna
anldggningen i Hyllstofta fortgar. Efter att tillstand
beviljats har arbetet med att anldgga den nya renvatten-
dammen paborjats.

Dammen berdknas fardigstdllas under varen 2014 och
kommer att kunna lagra 20 000 kbm renat lakvatten.

Sluttdckningsarbetet med den gamla deponin dr paboérjat.
Tillstand for etapp 1 har erhallits och omfattar 1 ha.
Forberedande arbete har pabdorjats och berdknas slutforas
under 2014. Resterande 9,5 ha sluttdcks succesivt och
beréknas klart ar 2018. avsatta medel om 42 mkr har
reserverats for denna tickning och efterbehandling.

Borgensatagande och 6vriga ansvarsfor-
bindelser

Nérab ..ol 17,2 mkr
Perstorps Bostdder AB ......... 126,7 mkr
Perstorp Néringslivs AB ........ 14,3 mkr
Bilinge Boll & IK ............. 0,3 mkr
Byggnadsforeningen Framtiden 1,9 mkr
Perstorps Golfklubb .......... 3,0 mkr
Perstorps kor- och ryttareforening 0,1 mkr
Perstorps Bowlingforening ...... 0,2 mkr
OVINga oooveviiiieeiiee 0,1 mkr
Summa 163,8 mkr

Kénslighetsanalys
En kommun paverkas ofta av handelser utan-

féor dess egen kontroll. Det kan vara en kon-
junktursvangning eller férandrade lagar och
forordningar. Ett satt att tydliggéra detta ar att
uppratta en kanslighetsanalys, som visar pa
hur olika foérandringar paverkar kommunens
finansiella situation.

Forindring Kostnad / intiikt
En krona i kommunalskatt +/-11,9 mkr
En kommuninvéanare +/-48 900 kr*
Loneforandring med 1 % +/-2,3 mkr
Skatteunderlaget, fordndr. 1 % +/-3,3 mkr

* Genomsnittligt utfall.

Intern kontroll

God intern kontroll gagnar sakerhet och effek-
tivitet i verksamheten. Samtidigt kan allvarliga
fel undvikas. Forutsattningar for kvalitet i den
[6pande redovisningen skapas ocksa. Ofull-
sténdig intern kontroll leder till onddiga risker i
kommunen.

Ett centralt reglemente for intern kontroll an-
togs av kommunfullmaktige varen 2004.

Samtliga namnder och styrelser har under aret
upprattat, genomfort och rapporterat sina inter-
na kontrollplaner och gjort uppféljning. Resulta-
ten har uppfyllt malsattningarna, vilket framgar
av ingivna rapporter.
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Pensionsforpliktelser

Intjdnad pensionsratt t o m 1997 medfér att
kommunen har en forpliktelse som uppgar till
156,6 mkr (inklusive l6neskatt). Detta &r upp-
taget som ansvarsforbindelse enligt gallande
rekommendationer.

For pensioner intjanade fr o m 1998 &verfores
den individuella delen i sin helhet for att place-
ras efter beslut av respektive anstalld. Kom-
munens atagande avseende kompletterande
alderspension och efterlevandepension har
forsakrats hos KPA.

Balanskravet

Fran ar 2000 maste kommuner som far ett
underskott i bokslutet, ta hansyn till detta i
kommande budgetar. Senast under de tva
féljande aren ska kommunen ha ett motsva-
rande Overskott. Dessa regler gallde framtom
redovisningsaret 2004.

Fr o m redovisningsaret 2005 férlangs tidsfris-
ten, for att aterstalla ett negativt resultat med
ett ar till tre ar. Daremot starks kravet pa ater-
stallande, genom att fullmaktige ska anta en
atgardsplan, som ska tacka hela underskottet.
Beslut om en reglering av underskottet, ska tas
senast i budget det tredje aret efter det ar da
underskottet uppkom.

Avstimning av balanskravet 2013

Arets resultat 2013 7,8 mkr
Justeringar -0,1 mkr
Justerat resultat 2013 7,7 mkr

Kommunen klarade balanskravet ar 2013.

Antal anstillda

Under ar 2013 fanns 481 anstallda i kommu-
nen. Socialndmnden ansvarar fér 38 procent
av samtliga anstallda och barn- och utbild-
ningsndmnden ansvarar for 40 procent.

Franvaro
Av den totalt anstéllda tiden utgdr 21 procent
franvaro av olika slag (20 procent ar 2012). De
vanligaste orsakerna till franvaro ar semes-
ter/ferier/uppehall, sjukdom, studier och forald-
raledighet.

Franvaro 2013
Foraldraledig
4%

Sjukdom

Ovrigt
5% g

3%
Semester
9%

Nettoarbetstid
79%

| Ovrigt ingar bland annat fackligt arbete, mili-
tar-tjanstgoring och studier.

Sjukfranvaron under ar 2013 var 5,2 procent
(5,1 procent ar 2012).

Koénsfordelning
Av kommunens anstallda ar 78 procent kvinnor
och 22 procent man.

Pensionsavgangar

De férvantade pensionsavgangarna ger delvis
en bild av hur stor rekryteringsbehovet kommer
att bli. Fram till och med ar 2019 kommer san-
nolikt omkring 70 personer att lamna kommu-
nen i pensionsavgangar, om pensionering sker
vid 65 ars alder.
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Maluppfyllelse (kommundvergripande)

Ekonomi i balans

Det ar viktigt att bygga upp en hallfast eko-
nomi, for att skaffa ett framtida ekonomiskt
handlingsutrymme fér kommande generation-
er.

Genom langsiktighet ska kommunen uppna
en uthallig ekonomisk stallning, praglad av
god ekonomisk hushallning. Detta kan endast
uppnas genom att lata ekonomin satta gran-
sen for verksamheternas omfattning.

For att astadkomma en fortsatt positiv eko-
nomisk utveckling i Perstorps kommun, ar det
av storsta vikt att namnder och styrelser upp-
ratthaller en stark budgetdisciplin, och att fort-
satta arbetet med att langsiktigt planera for
framtiden.

Kommunen klarade balanskravet ar 2013.

Positiv befolkningsutveckling

Malsattningen ar att kommunen skall upplevas
sa attraktiv att vi far en befolkningsdkning. For
att detta skall lyckas maste ett varierat bo-
stadsbyggande sattas igang.

Antalet kommuninvanare skall vdxa och om-
fatta minst 7 130, 7 160 respektive 7 190 inva-
nare for aren 2013, 2014 och 2015.

Antalet kommuninvanare per den 31 december
2013 é&r 7 139, vilket &r nagot hégre jamfort
med budgeterat antal kommuninvéanare.

Malet ar uppfyllt.

Avsittning till pensionsskulden

For att finansiera framtida 6kade pensionsut-
betalningar, och for att detta inte ska tradnga ut
annan kommunal verksamhet, ska en fortsatt
langsiktig arlig avsattning till pensionsskulden
budgeteras, och tillskapa medel for detta i
egen balansrdkning. Under aren 2013-2015
skall arligen avsattning ske med 5,0 mkr.
Under ar 2013 budgeterades med en avsétt-
ning om 5,0 mkr, vilket ocksé blev beslutat.

Malet ar uppfyillt.

Kommunens ekonomi och likviditet
Kommunens likvida medel prognostiseras vid
arsskiftet 2013 till 24,5 mkr. Om likvida medel
relateras till externa utgifter ar betalningsbered-
skapen 25 dagar. Betalningsberedskapen boér

uppga till minst 30 dagar och likviditeten till
minst 30 mkr.

Likviditeten uppgick vid arsskiftet till 56,9 mkr.
Malet &r uppfyillt.

For att klara kommunens ekonomi ar de fore-
slagna resultatnivéerna for aren 2013, 2014
och 2015 om 2,2 mkr, 5,1 mkr respektive 10,7
mkr ett absolut minimum, vilket for nettokost-
nadernas andel av skatteintakter, finansnetto,
statsbidrag och utjamning motsvarar 99,3, 98,5
respektive 97,0 procent och en likviditet som
ligger under behovet, for att klara en betal-
ningsberedskap pa 30 dagar.

Kommunen redovisar ett positivt resultat pa 7,8
mkr, vilket &r 5,6 mkr béttre &n budget.

Malet &r uppfylit.

Nettokostnadernas andel av skatteintékter,
finansnetto, statsbidrag och utjdmning blev
97,6 procent, vilket ar 1,7 procent lagre &n
budget.

Malet ar uppfyilt.

Framtiden

For att sakerstalla likviditeten, betalnings-
beredskapen och kommunens ekonomiska
utveckling maste stor vikt laggas pa att vidtaga
atgarder for att uppfylla detta.

Arbetet med att strukturera och effektivisera
IT-verksamheten kommer fortsatta. Arbetet
innebar utvardering och dokumentation av bl.a.
befintliga arbetsrutiner, policys och strategier
samt omarbetning, framstallning och inférande
av dessa.

Arbete med att migrera fran Novell till Microsoft
som plattform kommer att vara klart under ar
2014.

Arbete med att infora tradlost natverk i verk-
samheterna kommer att vara klart under ar
2014.

Nya boendeomraden med olika boendeformer
skall tillskapas och tillgodose behovet fér bo-
ende. Kommunen skall darfér genom att ta
fram detaljplaner och ha en hdg planbered-
skap, tillskapa nya attraktiva omradden med
olika boendeformer i syfte att na en 6kad in-
flyttning.
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Tillgangen pa villor eller radhus bér tillgodoses,
s& att inflyttning kan underlattas. Aven centralt
belagna hyreslagenheter kan komma att beho-
vas. En god planberedskap ar darfér nédvan-
dig.

Revisionsarbetet skall utvecklas och tillsam-
mans med styrelser och namnder utgdéra aven
férebyggande och utvecklande uppgifter.

Byggnadskontoret arbetar férutom for trafik-
och byggnadsnamnden aven for kommunsty-
relsen. Kommande férandringar i plan- och
bygglagen kommer att stdlla krav pa uppdate-
rade kunskaper da det galler bl.a. planlaggning
och bygglovgivning.

For att utveckla en modern skola som verkar i
sin samtid behdvs en stdrre IT- satsning ge-
nomféras bade avseende elever och pedago-
ger.

Barn- och utbildningsndmndens verksamhet
skall bedrivas pa ett kostnadseffektivt och
andamalsenligt satt och vid behov av ekono-
miska prioriteringar ska fdljande prioriterings-
ordning géalla:

1. Kostnader for personal som arbetar di-
rekt med barn och elever.

2. Kostnader for stédverksamhet (t ex lo-
kalvard, skolmaltider, skolskjuts, vakt-
masteri mm).

3. Lokalkostnader.

Samarbetet inom Bibliotek Nordvast kommer
fortsatt att utvecklas, inte bara genom gemen-
samma system, bibliotekskort och medietrans-
porter. Gemensam  kompetensutveckling
kommer att genomféras, bland annat genom
ett arbetsutbytesprojekt men ocksa genom
gemensamma utbildningsdagar och natverks-
traffar inom olika omraden.

Under 2014 kommer biblioteket pa allman
begaran att borja halla 6ppet fran 10.00 vilket
Okar oppethallandet med 5 timmar/vecka.

Arbetet med ny biblioteksplan paborjas och
ambitionen ar att den ligger klar under férsta
halvaret 2014.
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2009 2010 2011 2012 2013
Antal invanare ...................... 6983 7061 7159 7 096 7 139
Skattesats kommunen, kr ......... 20,56 20,56 20,56 20,56 20,56

Soliditet, exkl. pens.skuld intjanad
tom 1997, exkl. internbank, % .. 60 66 68 64 55,4

Nettokostn. andel av skatteintékter,
statsbidrag och utjdmning, % ... 98,7 98,7 98,2 98,1 98,3

Nettokostnaderna + finansnetto som
andel av skatteintéikter, statsbidrag

och utjamning ..................... 98,4 96,7 97,9 97,4 97,6
Eget kapital, Mkr .................. 134 144 150 158 166
Eget kapital/invanare, kr ......... 19 189 20 394 20953 22 266 23 253
Kommun

Laneskulder, Mkr .................. 26 23 19 35,5 62,5
Laneskulder/invanare, kr ......... 3723 3257 2 654 5003 8 755

Internbank — koncern

Laneskulder, Mkr .................. 110 112 136 143 0
Laneskuld / invanare, kr ........... 15753 15 862 18 997 20152 0
Nettoinvesteringar, Mkr .......... 2 8 11 22 30
Nettoinvesteringar/ invénare, kr. 286 1133 1537 3100 4202
Arets resultat, Mkr ................. 4.5 9,9 6,5 8,2 7,8
Arets resultat / invanare, kr ..... 644 1402 908 1156 1093

Borgens- och dvriga ansvars-
forbindelser, Mkr ............... 120,0 119,5 119,6 121,4 163,8

Borgens- och dvriga ansvars-
forbindelser / invanare, kr ...... 17 185 16 924 16 706 17 108 22 944




Finansiella mal Arsredovisning 2013

Budget Utfall] Avvikelse Malet
FINANSIELLA MAL 2013| 2013-12-31] 2013-12-31]  uppfylllt

Nettokostnaderna + finansnettot som andel av
skatteintakter, statsbidrag och utjamning skall 99,3 97,6 1,7 Ja
hogst uppga till, %

Arets resultat skall uppga till minst, mkr 2,2 7,8 5,6 Ja

Arets investeringar skall hégst uppga till, mkr 50,7 30,0 20,7 Ja

Arets investeringar skall finansieras med egna

medel till, % 0,0 0,0 0,0 Ja
Laneskulden skall hégst uppga till, mkr 83,6 62,5 21,1 Ja
Nya lan, mkr 50,6 45,0 5,6 Ja
Laneskulden skall minskas med minst, mkr 10,0 10,2 0,2 Ja
Finansnettot skall minst uppga till, mkr -0,1 2,3 2,4 Ja
Kostnadstackning for vatten och avloppsverket, % 100,0 99,4 -0,6 Nej
Arlig avsattning till penssionskuld 50 5,0 0,0 Ja

(intjanad t o m 97-12-31)

Soliditeten skall uppga till minst, % 56,9 55,4 -1,5 Nej
( exklusive pensionsskuld och internbank )
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Kommunfullmdktige och revision

Ordférande, kommunfullmaktige
Ordférande, revisionen

Bengt Marntell
Jan Lindberg / Hdkan Engstrom

RESULTATBUDGET Bokslut Bokslut Budget Bokslut
Tkr 2011 2012 2013 2013
Verksamhetens intakter 0 0 0 0
Verksamhetens kostnader -933 -1 010 -1 088 -1 052
Kapitalkostnad 0 0 0 0
Verksamhetens nettokostnad -933 -1 010 -1 088 1052
Kommunbidrag 958 1078 1088 1088
Namndens resultat 25 68 0 36
Omdisponerat 6ver-/underskott 0 0 0 0
Resultat efter omdisponeringar 25 68 0 36
Nettoinvesteringar 0 0 0 0

Arets verksamhet

Kommunfullméktige

Jan-Inge Hansson ifran Skane Nordvasts
kansli bestkter kommunfullmaktige och berat-
tar om samarbetet.

Agneta Henriksson och Cecilia Hakansson
ifran kommunens EU-projekt redogér fér hur
projektet fortloper.

En arbetsgrupp bestdende utav politiker och
tiansteman har under hdsten sett 6ver regle-
mentet for kommunens rad foér trygghet och
halsa. Ett nytt forslag till reglemente presente-
rades ifran arbetsgruppen.

Tidigare forslag till utékning av kommunens
VA-omraden aterremitterades av arbetsutskot-
tet den 17 september 2012. Ett nytt reviderat
forslag inkom ifran Samhallsbyggnadskontoret.
Beslut togs att upphava dagens VA-omrade
och erséatts med tre omraden, vatten samt
spillvatten- och dagvatten omraden,

Forslag till livsmedelpolicy inkom ifran kostche-
fen. Infor kommande upphandlingar ar det
viktigt att kommunen uttrycker vissa riktlinjer
rérande livsmedlen i kommunen. Efter and-
ringar i forslaget besléts att godkénna forsla-
get.

Forslag antogs gallande kommunikations- och
informationspolicy. Informationsmangden i
samhallet vaxer standigt och konkurrensen om
uppmarksamheten okar. Vi méter en ny féran-

derlig mediesituation dar lokal, nationell och
global information sténdigt finns tillganglig for
individen sjalv att aktivt soka informationen.
Individen staller ocksd Okade krav pa att fa
information anpassad till de egna behoven.

Kommunstyrelsen beslutade den 19 januari
2005 (§ 6), att erbjuda de helagda kommunala
bolagen en samordning av all upplaning ge-
nom en internbank, med kommunens ekono-
michef som ansvarig. Med anledning av Per-
storps Bostader AB:s kdp av fastigheten Lon-
nen 15 (Polishuset), ansdker styrelsen om lan
for kdpet enligt kontrakt och lagfart pa totalt 6,6
mkr och att vardegarantin hojs fran 95,1 mkr till
135,0 mkr, innebarande att kommunen férbin-
der sig att vid varje tillfalle férvarva bolagets
bestand for lagst det bokféorda vardet, vilket
ocksa beslutades.

Kommunstyrelsens arbetsutskott gav den 21
november 2012 kommunens arbetsgrupp for
kommunikation, information och media (KIM) i
uppdrag att ta fram en marknadsféringsplan for
kommunens samtliga forvaltningar. Forslag till
marknadsféringsplan antogs.

Kommunfullmaktige beslot, att godkanna den
nya bolagsordningen fér Perstorps Naringslivs
AB.

Riksdagen har beslutat om ytterligare be-
gransningar i avdragsratten for rantor, vilket
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tradde i kraft den 1 januari 2013. Lagtexten
sager att om de kommunala bolagen lanar
externt, far de avdrag for rantekostnaderna,
men om de lanar av kommunens internbank
tas avdragsratten bort.

Bakgrunden till den nya lagstiftningen, ar den
aggressiva skatteplanering som bland andra
vissa valfardsbolag anvant sig av. Riksdagen
har beslutat att sadnka bolagsskatten till 22
procent. Denna sankning finansieras till viss
del av de 6kade skatteintakter, som andringar-
na i ranteavdragsreglerna forvantas medféra.

Trots att kommuner och landsting ar skattefi-
nansierade sektorer, finns inga generella un-
dantag féor kommuner och landsting. Lagtexten
sager att ranteavdrag for lan till bolag inom en
intressegemenskap inte ar tillatet, sa rent ob-
jektivt finns enligt lagtexten ingen avdragsratt
alls.

Det ar emellertid skatteverket som bedémer
om bolagen ska ha avdragsratt. Skatteverkets
stallningstagande 2013-02-25, ar att lan fran
en kommun till dess bolag i normalfallet bor
anses vara affarsmassiga och inte skatte-
drivna, vilket innebar att rantor pa interna lan
som anvands i den lépande verksamheten
normalt bor vara avdragsgilla hos lantagaren.
Med anledning av den osakerhet som trots allt
géaller, foreslas att de interna lanen i kommu-
nens internbank laggs om till externa lan med
garanterad avdragsratt, vilket innebar att
kommunen beviljar borgen gentemot Perstorps
Bostader AB och Perstorp Naringslivs AB for
samtliga lan i internbanken.

Kommunfullmaktige beslét,

att overféra samtliga 1an i internbanken enligt
nedan till Perstorps Bostader AB och Perstorp
Naringslivs AB,

att samtliga lan ska vara upptaget i svenska
kronor,

att sdsom for egen skuld inga borgen for Per-
storps Bostader AB:s laneforpliktelser upp till
ett totalt hogsta lanebelopp om 135 200 000
kronor, for nedan angivna lan, jamte darpa
|I6pande ranta och kostnader, samt

sasom for egen skuld inga borgen for Perstorp
Naringslivs AB:s laneforpliktelser upp till ett
totalt hogsta lanebelopp om 14 800 000 kronor,
for nedan angivna lan, jamte darpa Iépande
ranta och kostnader.

Forslag till reglemente mellan Perstorps kom-
mun och E-on Sverige AB angaende det ge-
mensamma bolaget Perstorps fjarrvarme AB
godkandes och som en direkt foljd av detta
beslut entlediga samtliga ledamoéter och ersat-
tare i Perstorps fjarrvarme AB.

Asa Lundquist-Peyron och Michael Fransson
informerar kommunfullmaktige och besvarar
frigor om samarbetet Familjen Helsingborg.
Detta varumarke ar tankt att vara det varu-
marke som kommunerna inom samarbetet
Skane Nordvast anvander fér extern kommu-
nikation. T.ex. i turistbroschyrer, platsannonser
eller nar man erbjuder mark fér boenden och
foretagsetableringar. Namnet Familjen
Helsingborg bygger pa det starka varumarke
som Helsingborg som stad har i landet.

Venus Krantz fran Soderasens miljéforbund
och informerar och svarar pa fragor om milj6-
bokslutet. Med godkdnnande lades miljébok-
slutet for ar 2012 till handlingarna.

Perstorps bowlingférening askade ett 16pande
driftsbidrag pa 10 000 kr/manad ifrin kommu-
nen utdver ett engangsbidrag pa 140 000 kr.
Bowlingféreningen har idag tillgang till lokaler i
kommunhusets kallare pa torget. Dessa lokaler
hyr kommunen tillsammans med &vriga kon-
torsutrymmen i huset. Kostnaderna for denna
hyra, inklusive 16pande kostnader for vatten, el
etc. Star kommunen idag helt for. Ingen efter-
debitering till bowlingféreningen sker. Saledes
"bor foreningen gratis” i kommunhuset. Alla
intdkter som bowlingféreningen har genom
kioskverksamhet, banavgifter etc. tillfaller klub-
ben. Vidare lyfter klubben idag féreningsbidrag
av kommunen enligt gallande regler. Askandet
avslds med hanvisning till att budgeterade
medel for detta andamal saknas i budgeten for
ar 2013.

Namnder och styrelser inlamnade rapport efter
genomford granskning enligt interna kontroll-
planer for ar 2012, och redovisning av interna
kontrollplaner for ar 2013. Kommunfullmaktige
beslét att den interna kontrollen inom nadmnder
och styrelser varit tillrdckligunder ar 2012 och
att godkdande sammanstaliningen av interna
kontrollplaner for ar 2013.

Med godkdnnande av arsredovisningen och
miljobokslutet for ar 2012, beslét kommunfull-
maktige att till ar 2013, 6verféra 1 700 000
kronor som o6verskott till socialndmnden och
200 000 kronor som o&verskott till byggnads-
namnden, att avskriva évriga 6ver- och under-
skott samt att betraffande investeringsplan
godkanna 6verforing till ar 2013 enligt forslag.

Med godkannande lades revisionsberattelsen
for ndmnder, styrelser, bolagen och &vriga
dokument till handlingarna. Kommunfullmak-
tige beslot att bevilja ndmnder, styrelser och
enskilda ledamoter ansvarsfrihet for ar 2012.
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Ekonomichefen deltog pa sammantradet och
redogjorde for halvarsbokslut och arsprognos
for ar 2013.

| investeringsbudget 2013 budgeterades en
kostnad om 3,0 mkr foér byte av va-
ledningsnatet samt spill- och dagvattennatet pa
Hantverkaregatan, vilket efter anbudsupphand-
ling visade pa en kostnad om 3,3 mkr. Réren
gravdes ner for drygt 50 ar sedan. Med anled-
ning av osakerhet hur vattenrér och olika in-
kopplingar pa spill- och dagvattenndtet mm
kan komma att vara kopplade i ledningsnatet,
fanns en risk att den totala investeringskostna-
den blir ca 3,5 mkr. | investeringsanslaget ar
2013 budgeterades en kostnad om 1,8 mkr for
att installera en UV-ljusanlaggning pa Toarps
vattenverk, vilket inte berdknades verkstallas
under ar 2013. Kommunfullmaktige beslot, att
finansieringen av den 6kade ej budgeterade
investeringskostnaden om 0,5 mkr for byte av
va-ledningsnatet samt spill- och dagvattennatet
pa Hantverkaregatan, skall ske genom att
omdisponera 0,5 mkr fran investeringsanslaget
avseende Toarps vattenverk (UV-ljus).

Med anledning av ombyggnation av fastigheten
Braxen 15 (Rosenhill), ansokte styrelsen for
Perstorps Bostédder AB om kommunal borgen
pa 50,0 mkr, och att vardegarantin hojs fran
135,0 mkr till 185,0 mkr. | enlighet med Per-
storps Bostader AB:s hemstallan, beviljades
bolaget en kommunal borgen, sasom foér egen
skuld, for ett 1an pa 50,0 mkr, jamte darpa 16-
pande ranta och kostnader, och att lanet skall
vara upptaget i svenska kronor samt att iklada
kommunen en vardegaranti gentemot Per-
storps Bostdder AB om 185,0 mkr, inneba-
rande att kommunen férbinder sig att vid varje
tilifalle forvarva bolagets bestand for lagst det
bokférda vardet.

Beslut togs att fastsla felparkeringsavgiften for
Perstorps kommun till 700 kronor oavsett typ
av felparkering.

Kommunens jagare har fér narvarande inget
arvode nar man utfér sina uppgifter. Som en
harmonisering mot grannkommunerna beslots
att godkanna ett arvode pa 1200 kr per ar till
kommunjagarna fran den 1 januari 2014.

Kommunfullmaktige faststéllde budget 2014
och flerarsplan 2015-2016, vilket bland annat
omfattade en hdjning av skattesatsen med 25
ore till 20,81 kr/skattekrona, och en dkad upp-
laning pa grund av en 6kad investeringsvolym.

Perstorp Naringslivs AB beslutade pa sin extra
bolagsstdmma den 13 september 2013 att
ansbka hos kommunfullmaktige om kapi-

taltackningsgaranti pa en miljon kronor med en
tidsbegrénsning pa 36 manader, vilket ocksa
godkandes.

Den nuvarande indelningen av valdistrikten
beslutades av kommunfullmaktige ar 2008 och
bdrjade galla fran och med valet till Europapar-
lamentet ar 2009. Valdistrikten (eller réstnings-
omraden) skall enligt vallagens § 17 innehalla
1000 — 2000 rostberattigade om inte sarskilda
skal foreligger. Syftet med att dela in en kom-
mun i valdistrikt ar att férenkla genomférandet
av valet och rdstrakningen. Det ar slutligen
Lansstyrelsen som fattar beslut om kommu-
nens indelning i valdistrikt efter reckommendat-
ion ifran kommunen. Detta beslut skall l[anssty-
relsen fatta senast aret innan ordinarie val fill
riksdagen halls. Idag ar Perstorp indelade i
féljande distrikt:

Perstorp 6stra: 3013 rostberattigande

Perstorp vastra: 545 rostberattigande

Perstorp sodra: 1153 rostberattigande

Perstorp norra: 791 roéstberattigande
Valnamndens forslag till valdistriktsindelning
for Perstorps kommun godkandes.

Redogdrelse ldamnades éver sammanstallning
over inkomna analyser dver arbetsmiljdarbetet
ar 2012 vid Perstorps kommuns forvaltningar.

Policy for rokfri arbetstid och policy mot hot och
vald godkandes.

En ny lag fran 1 januari 2014 tvingar kommu-
nerna att ta emot ensamkommande flykting-
barn vilket féranleder punkten senare pa dag-
ordningen om férslag pa avtal med migrations-
verket. Migrationsverkets prognos ar att ande-
len ensamkommande flyktingbarn inte kommer
minska under aren 2014-2015. Socialchefen
informerade om vad ett avtal innebar for Per-
storps kommun samt besvarar fragor ifran
kommunfullmaktiges ledamoter. Avtalet med
Migrationsverket om ensamkommande flyk-
tingbarn godkandes.

| samband med byggandet av ESS och MAX
IV anldggningarna i Lund har Region Skane
genom TITA projektet gatt ut med en férfragan
till samtliga kommuner i Skdne om bl.a.
huruvida kommunerna har ett bostadsforsorj-
ningsprogram. Detta eftersom behovet av bo-
stader for alla jobb som skapas i samband
med projektet forvantas bli stor. Bostadspro-
grammet skall aven vara tillgangligt pa eng-
elska. Forslag antogs till bostadsforsérjnings-
program for Perstorps kommun.
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Revisionen

Revisorerna har i enlighet med Kommunal-
lagens krav granskat kommunstyrelsens och
namndernas verksamheter. Den verksamhet
som bedrivs i kommunens bolag har granskats
genom lekmannarevisorerna. Uppdraget ar att
granska om verksamheten skots pa ett anda-
malsenligt och fran ekonomisk synpunkt till-
fredsstallande satt, om rakenskaperna ar ratt-
visande och om den interna kontrollen ar till-
racklig.

Styrelsens och namndernas verksamhet har
granskats i den omfattning som revisorerna
beddémt som motiverat. Granskningsinsatserna
har planerats med utgangspunkt fran riskbe-
démningar. Genom beddmningarna har ett
antal prioriterade granskningsomraden fram-
kommit.

Revisorerna ska arligen granska all verksam-
het. For att mojliggora en effektiv granskning
har de fértroendevalda revisorerna fordelat
namnderna mellan sig. Varje revisor foljer sin
ndmnd och har tagit del av protokoll, utred-
ningar, tillsyner och medias bevakning samt
gjort besdk i verksamheten. Revisorernas ar-
bete och iakttagelser har redovisats vid revis-
ionens moten.

Revisorerna har aven bjudit in sig till ndmnder
och férvaltningar for att delge resultatet av de
granskningar som genomforts eller for att in-
formera sig i olika sakfragor. Revisorerna har
ocksd informerat sig genom att bjuda in
namnds- och/eller forvaltningsforetradare Hill
revisionens moten.

Bland annat har revisorerna informerat sig om:
LSS och handikappomsorg

Kultur- och fritidsverksamheten
Familjeskolan

Lillarydsverkstaden och AU-centrum
Drivmedelskort och inkdpskort
Gynnande och ej verkstallda bistands-
beslut enligt SOL och LSS

Under aret har revisorernas granskningar
kompletterats med fordjupade granskningar, till
vilka sakkunniga bitrdden anlitats. Foljande
djupgranskningar har genomforts:

e Kommunens arbete med

livsfragorna

e Detaljplan- och bygglovsprocesserna

e Delarsrapport per 2013-06-30

e Bokslut 2013.

narings-

Revisorerna har deltagit i utbildningar och
kundrad som anordnats av EY samt utbild-
ningar inom Perstorps kommun. Kontinuerligt

utbyter revisorerna erfarenheter med andra
fortroendevalda revisorer bland annat i Skane
Nordost.

Under aret har det varit byte av revisionens
ordférande. Revisorerna anlitar EY (tidigare
Ernst & Young) som sakkunnigt bitrade.

Revisorerna sammantrader varje manad féru-
tom i juli.

Maluppfyllelse

Ekonomi i balans

Det ar viktigt att bygga upp en hallfast eko-
nomi, for att skaffa ett framtida ekonomiskt
handlingsutrymme fér kommande generation-
er.

Genom langsiktighet ska kommunen uppna
en uthallig ekonomisk stallning, praglad av
god ekonomisk hushallning. Detta kan endast
uppnas genom att lata ekonomin satta gran-
sen for verksamheternas omfattning.

For att astadkomma en fortsatt positiv eko-
nomisk utveckling i Perstorps kommun, ar det
av storsta vikt att namnder och styrelser upp-
ratthaller en stark budgetdisciplin, och att fort-
satta arbetet med att langsiktigt planera for
framtiden.

Kommunen klarade balanskravet ar 2013.

Positiv befolkningsutveckling

Malsattningen ar att kommunen skall upplevas
sa attraktiv att vi far en befolkningsékning. For
att detta skall lyckas maste ett varierat bo-
stadsbyggande séattas igang.

Antalet kommuninvanare skall vaxa och om-
fatta minst 7 130, 7 160 respektive 7 190 inva-
nare for aren 2013, 2014 och 2015.

Antalet kommuninvanare per den 31 december
2013 é&r 7 139, vilket dr nagot hégre jamfort
med budgeterat antal kommuninvéanare.

Malet ar uppfyillt.

Avsittning till pensionsskulden

For att finansiera framtida 6kade pensionsut-
betalningar, och for att detta inte ska trdnga ut
annan kommunal verksamhet, ska en fortsatt
langsiktig arlig avsattning till pensionsskulden
budgeteras, och tillskapa medel for detta i
egen balansrakning. Under aren 2013-2015
skall arligen avsattning ske med 5,0 mkr.
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Under ar 2013 budgeterades med en avsétt-
ning om 5,0 mkr, vilket ocksa blev beslutat.

Malet ar uppfyilt.

Kommunens ekonomi och likviditet
Kommunens likvida medel prognostiseras vid
arsskiftet 2013 till 24,5 mkr. Om likvida medel
relateras till externa utgifter ar betalningsbered-
skapen 25 dagar. Betalningsberedskapen bor
uppga till minst 30 dagar och likviditeten till
minst 30 mkr.

Likviditeten uppgick vid arsskiftet till 56,9 mkr.
Malet ar uppfyilt.

For att klara kommunens ekonomi ar de fore-
slagna resultatnivaerna for aren 2013, 2014
och 2015 om 2,2 mkr, 5,1 mkr respektive 10,7
mkr ett absolut minimum, vilket for nettokost-
nadernas andel av skatteintakter, finansnetto,
statsbidrag och utjdmning motsvarar 99,3, 98,5
respektive 97,0 procent och en likviditet som
ligger under behovet, for att klara en betal-
ningsberedskap pa 30 dagar.

Kommunen redovisar ett positivt resultat pa 7,8
mkr, vilket &r 5,6 mkr béttre &n budget.

Malet &r uppfyillt.

Nettokostnadernas andel av skatteintdkter,
finansnetto, statsbidrag och utjdmning blev
97,6 procent, vilket &r 1,7 procent ldgre &n
budget.

Malet ar uppfyillt.

Revisionen

Revisionens arbete syftar ytterst till att ge full-
maktige underlag fér ansvarsprovning. Full-
maktige anger ambitionsnivan genom den
ekonomiska ramen.

Under det I6pande verksamhetsaret har reviso-
rerna aterkopplat resultatet av genomférda
granskningar till dem som blivit granskade. Det
har skett genom presentation av granskningar,
dialoger och &verlamnande av gransknings-
rapporter. Resultatet av djupgranskningar har
fortiépande Gverlamnats till fullmaktige.

Revisorerna har i sitt arbete stravat efter att na
upp till Kommunallagens krav och att leverera
ett kvalitativt och optimalt revisionsarbete.

Bedbémningen &r att revisorerna har natt
maluppfyllelse inom de ramar som fullméktige
bestédmt.

Balanskravet

Fran ar 2000 maste kommuner som far ett
underskott i bokslutet, ta hansyn till detta i
kommande budgetar. Senast under de tva
féljande aren ska kommunen ha ett motsva-
rande verskott. Dessa regler gallde framtom
redovisningsaret 2004.

Fr o m redovisningsaret 2005 foérlangs tidsfris-
ten, for att aterstalla ett negativt resultat med
ett ar till tre ar. Daremot starks kravet pa ater-
stallande, genom att fullmaktige ska anta en
atgardsplan, som ska tacka hela underskottet.
Beslut om en reglering av underskottet, ska tas
senast i budget det tredje aret efter det ar da
underskottet uppkom.

Avstamning av balanskravet 2013

Arets resultat 2013 7,8 mkr
Justeringar -0,1 mkr
Justerat resultat 2013 7,7 mkr

Kommunen klarade balanskravet ar 2013.

Ekonomiskt utfall

Verksamheten redovisar ett Gverskott pa 36
tkr, varav kommunfullmaktige visar pa ett
Overskott pa 8 tkr, och revisionen ett dverskott
pa 28 tkr.

Utveckling och framtid

For att sakerstalla likviditeten, betalnings-
beredskapen och kommunens ekonomiska
utveckling maste stor vikt laggas pa att vidtaga
atgarder for att uppfylla detta.

Val fungerande kommunikationer i balans med
arbetsliv och boende, ar ett viktigt mal for att
naringslivet skall fungera och véxa pa sikt.

Boendet &r viktigt framforallt i tatorten dar tags-
toppen och standarden pa vag 108 maste prio-
riteras.

Tillgangen pa villor eller radhus bér tillgodoses,
sé& att inflyttning kan underlattas. Aven centralt
belagna hyreslagenheter kan komma att beho-
vas. En god planberedskap ar darfér nédvan-
dig.

Naturen, miljon och tystnaden ar viktiga fak-
torer. Satsningar pa kommunala naturreservat
och val planerade strovomraden, ar darfor
betydelsefulla.

Revisionsarbetet skall utvecklas och tillsam-
mans med styrelser och namnder utgora aven
férebyggande och utvecklande uppgifter.
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Kommunstyrelsen

Ordférande

Forvaltningschef Per Almstrém

Arnold Andréasson

RESULTATBUDGET Bokslut Bokslut Budget Bokslut
Tkr 2011 2012 2013 2013
Verksamhetens intakter 78 751 78 471 79 253 86 316
Verksamhetens kostnader -89 433 -84 244 -86 249 -93 660
Kapitalkostnad -17 140 -17 673 -18 011 -17 529
Verksamhetens nettokostnad -27 822 -23 446 -25 007 -24 873
Kommunbidrag 27 836 23 385 25007 25 007
Namndens resultat 14 -61 0 134
Omdisponerat dverskott 0 0 0 0
Resultat efter omdisponeringar 14 0 0 134
Nettoinvesteringar 6 378 20 323 47 780 29 831

Den 1 januari 2012 dverfordes verksamheten vid Ugglebadet fran kommunstyrelsen till kultur- och fritidsnamnden.

Arets verksamhet

En sammanstalining presenterades over till-
ganglig statistik for trygghet- och sakerhet i
Perstorps kommun ar 2012.

Kommunerna inom ramen for 4K samarbetet
har diskuterat ett gemensamt samarbete inom
offentliga upphandlingar. Beslut togs att fran
och med den i juli 2013 ga med i samarbetet
med gemensam upphandlingsnamnd.

Ordféranden informerar om att antalet an-
stallda pa ESAB och Hasselfors garden kom-
mer att minska. Varsel har lagts pa Pergo se-
dan tidigare. Trygghetsradet, arbetsfor-
medlingen, komvux, folkhégskolan och primar-
varden diskuterar fragan vidare. Totalt berérs
ett 30-tal personer i kommunen.

Den 19 december 2012 presenterade rege-
ringen sitt forslag till férandringar i utjamnings-
systemet. | en promemoria foreslas att ut-
jamingskommitténs forslag i huvudsak genom-
fors fran den 1 januari 2014.
Promemorian har remitterats till
kommuner och landsting.
Remissvaren ska ha inkommit till Finansdepar-
tementet senast den 22 mars 2013.

Forslaget innehaller tre férandringar i jamfo-
relse med Utjdmningskommitténs forslag (SOU
2011:39),

- sankt kompensationsgrad i inkomstutjamning
for kommuner och landsting med en skattekraft
over 115 procent av rikets skattekraft.

samtliga

- andring av kostnadsutjamningens delmodell
"Barn och ungdom med utlandsk bakgrund”.
Forslaget laggs drygt 1,5 ar efter en helt enig
parlamentarisk kommitté, lade fram sina for-
slag (Utjdmningskommittén.08) till forandring-
ar, vilka skulle galla fran och med ar 2013.
Uppdraget omfattade att utvardera och utreda
systemet fér kommunalekonomisk utjamning.
Férandringarna i utjamningssystemet skulle
enligt utjamningskommitténs forslag infoéras
den 1 januari 2013. Ett nytt system foreslas
trada i kraft forst den 1 januari 2014, vilket
innebar att en bedémning av férslagets effek-
ter, kan goras forst da en berakning har ge-
nomforts utifrdn 2014 ars strukturella férutsatt-
ningar. Denna berdkning kommer sannolikt
inte att presenteras innan regeringen lagger
fram en proposition, vilket senast kommer att
ske under hosten 2013. Perstorps kommun ar
kritisk till den forhallandevis langa beslutspro-
cessen, vilket har forsvarat kommunernas och
landstingens planeringsférutsattningar.

Kommunstyrelsen féreslog kommunfullmaktige
besluta, att upplaning i internbanken ékar med
6,6 mkr, avseende utlaning till Perstops Bosta-
der AB, géallande kop av fastigheten Lonnen
15, att ikldda kommunen en véardegaranti
gentemot Perstorps Bostader AB om 135,0
mkr, innebdrande att kommunen forbinder sig
att vid varje tillfalle forvarva bolagets bestand
for lagst det bokférda vardet, samt att upp-
draga at kommunstyrelsens ordférande Arnold
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Andréasson och 2:e vice ordféranden Lars
Svensson att paA kommunens vagnar under-
teckna vardegarantin.

Kommunchefen presenterade ett forslag till
Oversyn av kommunledningskontorets organi-
sation. Forslaget innebar att Idnekontoret laggs
under personalchefen samt att dverférmyndar-
verksamheten kommer som en separat enhet
under kommunchefen. En av handldggarna
kommer att utses till chef for denna enhet.

Ifrdn Klippans kommun inkom ett forslag till
samarbetsavtal fér en gemensam upphand-
lingsenhet Perstorp/Klippan/Astorp. For Per-
storps del innebar forslaget en kostnad om
220,000 kr/ar. Vilket ger tiligang till 2.0 helars-
tianster som konkret fordelas i att Perstorp
4h/vecka forfogar 6ver en handlaggare pa plats
som kan hjalpa organisationen med dessa
fragor. En helpdesk kommer aven att 6ppnas.

Ola Rickard ifran Héassleholm teknik besdkte
kommunstyrelsen och informerar om deras
verksamhet.

Karin Persson och Johan Wigh ifran lanssty-
relsen besdker kommunstyrelsen och fér aren-
det gallande en férstudie &ver kvarteret
Skorpionen 23. Tomten hyste under manga ar
en kemtvatt och man misstanker att det finns
rester av miljéfarliga amnen i marken. Rappor-
ten konstaterar att det finns féroreningar i mar-
ken pa tomten. Speciellt den del av tomten dar
det tidigare lag ett uthus som var en viktig del
av kemtvattens verksamhet. Dock féreligger
ingen fara for dricksvattnet i Perstorps kom-
mun i nulaget.

Antalet papekanden och klagomal till kommu-
nen har den senaste tiden 6kat angaende att
man inte foljer de parkeringsregler som finns.
Problemet ar extra stort i tdtorten. Som en foljd
i detta har kommunchefen pa uppdrag av
kommunstyrelsens arbetsutskott inlett en for-
enklad upphandling av parkeringsvakter till
Perstorps kommun. Tanken ar att under ett par
timmar i veckan skall en parkeringsvakt se
efter parkeringssituationen i kommunen.

Som en folid av detta maste kommunen ge-
nom kommunfullmaktige fastsla en taxa for
felparkeringsavgifter. Idag ar det polisen som
botfaller eventuella felparkerare. Deras botes-
belopp ar 600 kr oavsett 6vertradelse. Efter en
genomgang av taxorna for felparkering i
grannkommunerna konstateras att manga
kommuner har differentierade taxor beroende
pa typ av felparkering. Dessa belopp varierar
mellan 400 — 700 kr. Kommunledningskontoret
tror dock att en enhetlig taxa i den hégre kost-
nadsbilden &r mest lamplig for Perstorps

kommun. Dels eftersom ett hdgt belopp har en
avskrackande effekt och dels eftersom en
enhetlig taxa underlattar for parkeringsvakter-
na. Kommunstyrelsen beslot att foreslda kom-
munfullmaktige att avgiften foér felparkering i
Perstorps kommun skall vara 700 kronor oav-
sett typ av felparkering.

Som ett led i den granskning som revisorerna
och kommunstyrelsen Iat Ernst & Young gora
av BUNs kostnader ar 2012 presenterades en
rapport ifran BUN hur man jobbar med fragan
idag.

Forslag till ekonomiska ramar under &aren
2014-2016 godkandes. Den 15 april presente-
rade regeringen 2013 ars varproposition. |
varpropositionen presenteras inga skarpa for-
slag, som paverkar kommunsektorn, utan
eventuella forslag till férandringar skjuts fram
till hostens budgetproposition. Regeringen
beddmer att finanspolitiska atstramningar och
svagt fortroende bland hushéll och féretag
bidrar till negativ tillvaxt i euroomradet 2013
och en svag utveckling i USA. Aven om tillvax-
ten i de stora tillvaxtekonomierna vantas stiga
nagot den narmaste tiden blir den globala ef-
terfrageutvecklingen fortsatt svag 2013 och
2014. Forst 2015 vantas en internationell kon-
junkturaterhamtning.

Sedan sjutton ar tillbaka ger Nils Holgerson-
gruppen, med representanter fran HSB, Hy-
resgastforeningen, Riksbyggen, SABO och
Fastighetsdgarna, arligen ut rapporten "Fastig-
heten Nils Holgerssons underbara resa genom
Sverige”. Har redovisas fakta bland annat om
de prisskillnader som finns mellan Sveriges
kommuner avseende fjarrvarme, el, vatten och
avlopp samt avfallshamtning.

Gallande avgiften for vatten och avlopp, redo-
visar Svenskt Vatten arligen motsvarande sta-
tistik dver VA-taxor (bilaga 1 och 2).

Taxornas konstruktion skiljer sig nagot fran
kommun till kommun. | stort sett alla kommu-
ner har en fast avgift, och en avgift per kubik-
meter forbrukat vatten. Till detta kommer i en
del fall lagenhetsavgift och/eller méataravgift. En
del kommuner har en dominerande fast del
medan de flesta har en lag fast del, och en hog
rorlig avgift. Vissa kommuner tar ocksa ut en
avgift baserad pa tomtarea.

Perstorps kommun har en rorlig avgift om
26,50 kr/m3, och en fast avgift per villa om 1
811 kronor per ar, samt en fast avgift per la-
genhet i flerbostadshus om 1 279 kronor per
ar.

Nar det galler infrastruktur, ar det billigare per
person att dela en liten yta med manga inva-
nare, jamfér med det omvanda. Att jamféra
Jokkmokks kommun med i snitt 0,3 invanare
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per kvadratkilometer, mot Stockholms kom-
mun med drygt 4 700 invanare per kvadrat-
kilometer, ar naturligtvis meningslost.

Faktorer som kan ligga bakom en hog respek-
tive lag VA-taxa ar befolkningstathet, tekniska
forutsattningar samt kapital- och underhalls-
kostnader.

Statistiska centralbyran (SCB) genomférde en
medborgarundersékning om hur man ser pa
kommunen och kommunens tjanster. Totalt
svarade cirka 250 personer i aldern 18-84 ar
vilket ar 50 % av de tillfragade i kommunen.
Resultatet visar bland annat att medborgarna
ar ndjda med kommunikationerna i Perstorp.
Saval kollektivtrafiken som tillgangligheten med
bil far bra betyg. Aven kommunens bostéder
och kommersiella utbud far bra betyg. Lagre
betyg far mojligheten att studera pa universi-
tet/hdgskola och mdjligheten till fritidsaktivite-
ter. Det ar framforallt ett lagt néjesutbud som
drar ner det senare. Undersdkningen pekar ut
bostadsfragan, tryggheten och mdjligheten till
fritidsaktiviteter som viktiga for kommunen att
arbeta vidare med.

Inom kommunens egna verksamheter som
aven ingar i matningen ar det férskolorna som
fatt okat fortroende. Men medborgarna vill
aven att kulturen prioriteras hdgre vilket delvis
har skett da det i arets budget finns bidrag till
att t.ex. starta upp den gamla biografen i cent-
rum.

Representanter fran Miljébron Skane informe-
rade om sin verksamhet.Miljdbron fungerar
som en lank mellan naringslivet och den aka-
demiska varlden. Detta genom att férmedla
projekt mellan foretag och studenter. Projekten
har miljd och hallbar utveckling gemensamt
och behandlar allt ifran miljéledning, avfall och
energiteknik till ekonomi, psykologi och pro-
duktutveckling. Genom Miljébron far féretag
kostnadsfri hjalp att utveckla sitt miljé- och
hallbarhetsarbete. Samtidigt far studenter ar-
betslivserfarenhet och kontakter i naringslivet
redan under studietiden. Omfattningen pa pro-
jekten ar allt fran korta uppdrag pa 20 timmar

till examensarbeten pa 20 veckor.

Med anledning av att Foretagarna i Perstorp
fyllde 80 ar under aret, beslots att bidra med
10 000 kronor till detta evenemang.

Region Skane har till Perstorps kommun for
yttrande Oversant forslag till Inriktningsdoku-
ment - Trafikférsérjningsprogram fér Skane
2014.. | dialog med de 6vriga tio kommunerna
inom Skane Nordvast har ett gemensamt for-
slag till yttrande tagits fram och stdmts av med
Skane Nordvast kollektivtrafikgrupp samt sty-
relsen for Skane Nordvast. Styrelsen i Skane

Nordvast har 2013-09-06 antagit forslaget och
Oversant det gemensamma yttrandet till Region
Skane.

Ekonomichefen redogjorde for arsredovisning-
en for ar 2012. Resultatet blev 8,2 mkr, vilket
ar 2,1 mkr battre an budget.

Uppféljning av internkontrollplan foér ar 2012
gallande relations- och atkomsthantering till
samtliga servrar i kommunens serverpark samt
bidrag till vagféreningar godkandes.

Kommunstyrelsen beslét att antaga plan for
intern kontroll inom kommunstyrelsens verk-
samhetsomraden for &r 2013, avseende
granskning av upphandlingsrutiner (LOU) och
granskning av inkopstrohet for ramavtalen
(LOU).

Perstorp Naringslivs AB beslutade pa sin extra
bolagsstdmma den 130924 att ansdka hos
kommunfullmaktige om kapitaltdckningsgaranti
pa en miljon kronor med en tidsbegransning pa
36 manader.

Kommunstyrelsen beslét, att som en omsatt-
ning av pensionsmedel fér ar 2008 och ar 2010
(10,7 mkr), och som en avsattning for pens-
ionsmedel for ar 2013 (5,0 mkr), avsatta sam-
manlagt 15,7 mkr enligt placeringspolicy for
pensionsmedel.

Fritidsintendenten presenterade en utredning,
om en eventuell ny idrottshall i Perstorps
kommun.

For att kunna planera framtida verksamheter i
Allégarden maste kommunstyrelsen fatta be-
slut om hur man ser pa framtidens byggnation i
kvarteret. Kommunstyrelsen beslét att kommu-
nen skall fortsatta att utreda, férvarva och
bygga i kvarteret Enen 17.

Overférmyndarnimnden

Verksamheten har praglats av planering, beslut
och genomférande av den gemensamma for-
valtningsorganisationen for 6verférmyndar-
verksamheten i Perstorp, Klippans och Bjuvs
kommuner.

Perstorps kommun ar vardkommun for den
gemensamma Overférmyndarorganisationen,
som ingar i vardkommunens organisation.

Anstallningsmyndighet ar darmed Perstorps
kommun. Respektive kommun styrs av sin
overformyndarnamnd.

Overférmyndarnamnden &ar en kommunal till-
synsmyndighet. Genom att ha kunskap om
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gallande lagstiftning, val fungerande rutiner och
ha forstaelse for vad granskningen syftar till,
kan namnden bidra till att den enskildes egen-
dom forvaltas pd basta satt, och risken for
rattsforluster minskar.

Overférmyndarndmndens uppgift ar, att utéva
tillsyn o6ver stallféretradare i arenden gallande
godmanskap, forvaltarskap och formyndar-
skap.

Overférmyndarnamnden ska &ven vid behov
férordna gode man for att tillvarata bortovaran-
des ratt vid boutredningar, férordna gode man
eller formyndare for barn, som saknar rattslig
foretradare och férordna gode man fér omyn-
diga vid rattshandling med vardnadshavare,
utfarda forvaltarfrinetsbevis samt ge/neka sam-
tycke till att omyndig fran 16 ars alder far bed-
riva fératgsamhet. Overférmyndarverksamhet-
en har under aret handlagt dessa arenden.

Lansstyrelsen kommer att granska verksam-
heten, och avge yttrande om dess kvalitet.

Maluppfyllelse

Néringsliv, arbetsmarknad, kommunikationer
Kommunens naringslivsinsatser sker med
syfte, att stédja utvecklingen av befintliga fore-
tag och framja nyetableringar.

Overldggningar pégér om en eventuell fore-
tagsetablering pé fastigheten Glasbruket 9.

Malet &r delvis uppfyllt.

Kommunen ska verka for att antalet arbetstill-
fallen 6kar och att anslutnings- och resemgijlig-
heter forbattras till och fran
Malmé/Lundomradet.

Halvtimmestrafik pa Skanebanan mellan Kristi-
anstad och Helsingborg genomférdes i decem-
ber méanad 2011, vilket avsevért foérbéttrade
kommunikationsférbindelsen till évriga delar av
Skane lan.

Malet ar uppfyillt.

Personalpolitiken

En viktig uppgift fér den centrala ledningen ar
att fortsatta arbetet for att géra kommunen till
en annu mer attraktivare arbetsgivare. Detta
kan astadkommas genom en mangd samver-
kande insatser. Bland dessa kan namnas:
aktivt ledarskap, aktivt medarbetarskap, kom-
petensutveckling, l6nepolitik, strukturell 16ne-
sattning, god arbetsmiljo och arbete med fra-
gor rérande jamstalldhet och mangfald.

Arbetet fér att géra kommunen till en d4nnu mer
attraktivare arbetsgivare har fortsatt genom
olika samverkande insatser. Kommunen har
beviljats EU-medel om 7 mkr fér ett kompe-
tensutvecklingsprogram som &r planerat att
avslutas den 31 januari 2014.

Malet &r delvis uppfyilt.

Ledningskontoret

Ledningskontoret skall verkstalla och folja upp
sa att kommunstyrelsens beslut och intentioner
genomfors pa ett avsett satt i forvaltningsorga-
nisationen.

Malet ar uppfyillt.

Ekonomikontoret

Ldmna kommunens férvaltningar, nédmnder
och politiker god ekonomisk service och utbild-
ning i ekonomiska fragor och i fragor om eko-
nomisystemet och dess mdjligheter samt ut-
bildning i rapportuttag.

Forvaltning och placering av kommunens lik-
vida medel enligt gallande finansierings- och
placeringsreglemente skall ske till hdgsta moj-
liga avkastning.

Manadsrapport ldmnas till kommunstyrelsen
avseende ekonomiskt lage samt prognos infor
arsskiftet. Rapporten lamnas februari - juni
samt september - december. Aven évrig eko-
nomisk information av intresse redovisas vid
dessa tillfallen.

Halvarsbokslut presenteras vid kommunstyrel-
sens sammantrade i augusti och i kommun-
fullmaktige vid september manads samman-
trade.

Preliminart bokslut presenteras féor kommun-
styrelsen vid februari manads sammantrade.
Komplett bokslut skall féreligga for beslut i
kommunfullmaktige vid maj manads samman-
trade.

Malet ar uppfyillt.

IT-verksamheten

Ansvara for drift, support och underhall av
kommunens gemensamma IT-verksamhet till
fasta priser enligt redovisade nyckeltal.

Uppna en genomsnittlig tillganglighet i datanat
och system, som ar battre an 98,5 % matt pa
arsbasis. Folja och bevaka utvecklingen inom
IT-omradet, for att uppna en langsiktig strategi
och malsattning som foéljer industri- o de-
factostandarder.



Verksamhetsberiittelse

Arsredovisning 2013

Stodja verksamheterna med forslag pa utveckl-
ing och anvandning av IT, som ett medel att
rationalisera och effektivisera.

Kommuncheferna i 6K har givit IT-
cheferna/ansvariga uppdrag att utreda mdjlig-
heterna till férdjupad samverkan pa IT-
omréadet. Utredningen innebér bl.a. forstudier
géllande kommunikationsarkitektur, samdrift av
system samt att undanréja de hinder som finns
fér samverkan pa IT-omradet. Bjuv och Svalév
kommer att anslutas till det befintliga 4K-nétet.

Arbete med att migrera fran Novell till Microsoft
som plattform har paborjats.

Arbete med att inféra tradlost nétverk i verk-
samheterna har pabdrjats.

IT-driften har under aret haft en tillgdnglighet
over 98,5%. Inga onormala driftstérningar har
férekommit.

Malet &r uppfyillt.

Vattenverk

Till hushall, Perstorp Industripark och &vriga
industrier samt andra verksamheter tillhanda-
halla konsumtionsvatten som uppfyller kravet
enligt Statens Livsmedelsverks kungorelse om
dricksvatten. Verksamheten skall vara sjalvfi-
nansierad.

Resultatet blev ett marginellt underskott om 77
tkr.

Malet &r delvis uppfyilt.

Avloppsverk
Att omhanderta och rena spillvatten. Rening

och omhandertagande skall ske sa att de krav
som anges i Lansstyrelsens tillstand enligt
miljoskyddslagen uppfylls. Verksamheten skall
vara sjalvfinansierad.

Resultatet blev ett marginellt underskott om 8
tkr.

Malet ar delvis uppfylit.

Gator, vdgar och parker

Var, sommar och host
Gator skall sopas minst tva ganger per ar, var
och host eller efter behov.

Ograsbekampning pa gator och GC-vagar skall
ske kontinuerligt.

Slamsugning av rannstensbrunnar skall utféras
tva ganger per ar, var och host.
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Gatubelysningen skall héllas i bra skick samt
félja de miljdkrav som stélls.

Vinter

Vid snofall mer an tre centimeter skall snéroj-
ning ske av centrumgator, stationsomradet
samt GC-vagar klass A. GC-vagar klass B
snoérdjs enbart under ordinarie arbetstid. Vid ett
snodjup Over atta centimeter skall samtliga
gator och GC-vagar snoérdjas. Snordjning skall
ske efter priolista, med start fran centrum.
Halkbekdmpning av vagar och gc-vagar skall
huvudsakligen ske med grus. Prio vagar och
vid extrem halka kan salt anvéandas. Vinterbe-
redskapsperioden infaller fran mitten av dec till
mitten av mars.

Parker o grasytor

Drift och underhall av parker skall halla en
sadan god standard att de upplevs som attrak-
tiva och valskoétta av vara medborgare.

Malen &r uppfyllda.

Fastighets- och stadforvaltning
Tillhandahalla funktionella lokaler till de pri-
mara verksamheterna.

Verksamhetens lokalbehov skall tillgodoses
genom tekniska kontoret. | férsta hand skall
egna lokaler anvandas till verksamheterna, och
i andra hand skall externa inhyrningar ske. Alla
externa inhyrningar hanteras av Tekniska kon-
toret. Alla externa inhyrningar skall godkannas
av kommunstyrelsen.

Drifts- och underhallskostnaderna skall tickas
av hyresintakterna.

Lokalvarden skall ge god lokalvard till de pri-
mara verksamheterna.

Verksamheten skall vara sjalvfinansierad.
Malen &r uppfyllda.

Fastighetsforvaltning / Verksamhetsservice
Verksamheten skall ge kommunens olika verk-
samheter service enligt gemensamt uppgjord
service lista.

Bestallningar darutdver faktureras. Verksam-
heten skall vara sjalv finansierad.

Malet ar uppfyillt.

Overférmyndarnimnden
Granskning och arvodering av arsrékningarna
ska vara utfort fore midsommar.

Malet ar uppfyilt.
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Avstamning av balanskravet 2013

Arets resultat 2013 7,8 mkr
Justeringar -0,1 mkr
Justerat resultat 2013 7,7 mkr

Kommunen klarade balanskravet ar 2013.

Ekonomiskt utfall
Kommunstyrelsens verksamheter redovisar ett
overskott 134 tkr, férdelat inom fdljande verk-
samhetsomraden,

Kommunstyrelsen 52 tkr
Ledningskontor -110 tkr
IT-verksamhet -17 tkr
Overférmyndarverksamhet 124 tkr
Allman markreserv -182 tkr
Gator och vagar -390 tkr
Parkverksamhet 31 tkr
Balingebadet -48 tkr
Bostadsanpassningsbidrag 297 tkr
Va-verket -85 tkr
Fastighetsfdrvaltning 474 tkr
Fastighetsforv., Ugglebadet -288 tkr
Stadverksamhet 366 tkr
Administration tekniskt kontor -12 tkr
Ovriga verksamheter -78 tkr

Investeringsverksamhet

Verksamheten redovisar en kostnad pa 29 831
kkr. Bland de stérsta investeringsprojekten kan
namnas, férnyelse av gatubelysning, asfaltbe-
laggning, busshall- och parkeringsplatser vid
Parkskolan, parkeringsplatser vid kommunhu-
set, ny belaggning pa Bjorstorpsvagen, byte
vatten- och avloppsnatet Hantverkaregatan
och Ingenjorsvagen, ny ventilation Oderljunga
skola, byte fonster Centralskolan, yttre miljon
Centralskolan, ny forskola i Oderljunga, om-
laggning tak och ventilation samt duschutrym-
men Ugglebadet, ny uppvarmningsanlaggning
Oderljunga skola, yttre miljon Ybbasen och
Osterbo, toaletter Centralskolan och ny lek-
plats i Stadsparken.

Personalekonomisk redovisning

Antal tjanster Kostnad

((arsarbetare ) tkr

2009-12-31 72 30 286
2010-12-31 74 32312
2011-12-31 60 31012
2012-12-31 65 27 722
2013-12-31 67 31584

Fram till och med ar 2019 kommer sannolikt 13
medarbetare att [Amna kommunen i pensions-
avgangar, om pensionering sker vid 65 ars
alder.
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Utveckling och framtid

Ekonomi

Stor vikt méaste laggas pa att vidta de atgarder,
for att de av regeringen aviserade balanskravet
i kommunen skall vara uppfyllt. En férutsattning
for detta ar dock en langsiktig god ekonomi.

IT-verksamhet

Kommuncheferna i 6K har givit IT-
cheferna/ansvariga uppdrag att utreda mdjlig-
heterna till férdjupad samverkan pa IT-
omradet. Utredningen innebér bl.a. forstudier
gallande kommunikationsarkitektur, samdrift av
system samt att undanrdja de hinder som finns
for samverkan pa IT-omradet. Bjuv och Svalév
kommer att anslutas till det befintliga 4K-natet.

Arbetet med att strukturera och effektivisera
IT-verksamheten kommer fortsatta. Arbetet
innebar utvardering och dokumentation av bl.a.
befintliga arbetsrutiner, policys och strategier
samt omarbetning, framstallning och inférande
av dessa.

Vidare dialog med verksamheterna kommer att
fortsatta, for att bland annat skapa en gemen-
sam forstaelse for roll- och ansvarsfordelning,
mellan IT avdelning och kommunens verk-
samheter.

Arbete med att migrera fran Novell till Microsoft
som plattform kommer att vara klart under ar
2014.

Arbete med att inféra tradlost natverk i verk-
samheterna kommer att vara klart under ar
2014.

Boende

Nya boendeomraden med olika boendeformer
skall tillskapas och tillgodose behovet fér bo-
ende. Kommunen skall darféor genom att ta
fram detaljplaner och ha en hdg planbered-
skap, tillskapa nya attraktiva omraden med
olika boendeformer i syfte att nd en 6kad in-
flyttning.

Gator, vagar och parker

Skotselplanen skall vara ett levande dokument
och revideras efter foérandringar i anlaggnings-
massan.

Trafiksdkerhet

Utredning gallande Ratt fart i Staden kommer
att genomféras. En Oversyn av “farliga kors-
ningar” ar prioriterad. Omledning av den tunga
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trafiken ifran Oderljungavagen till 108:an ar en
av de viktigaste fragorna. Trafiksakerheten vid
vara skolor ar ett prioriterat omrade. Fler 6ver-
gangsstalle med blixtljus skall sattas upp.

Underhallsasfaltering skall fortsatta.

Gatubelysning: utbyte fran kvicksilverlampor till
LED —lampor, samt matning av elférbrukningen
skall kommer att fortsattapaborjas.

Handikappsanpassning
Under de kommande aren skall éversyn och

enkla hinder for funktionshindrade atgardas
bade gallande kommunens fastigheter och
allmanna platser.

Vattenverket

Under ar 2014 folja upp investeringar pa vat-
tenverket i Perstorp och vattenkvaliteten. Un-
der 2014 paborja ytterligare grundvatten-
undersdkningar for att sdkra en god framtida
vattenforsorjning. Fortsatta utbyte av aldrade
vattenledningar i gatorna.

Avloppsverket
En fortsatt arbete med att atgarda felkopplade

avloppsledningar for att minska mangden ovid-
kommande vatten till avloppsverket. Ytterli-
gare fallningsforsék kommer att genomféras
for att astadkomma en hogre reningsgrad.
Under 2014 f6lja upp investeringarna i Perstorp
verket. Uppdatera driftsinstruktionerna i Oder-
ljunga verket

Fastighetsforvaltning
Vara fastigheter skall ha ett planlagt underhall i
syfte att na en god energihushallning. Under-
hallets nivad och mal ar att fastigheternas varde
bibehalls och utvecklas.

Fastighetsforvaltning / Verksamhetsservice
Se over alla avtal och tillhdrande servicelistor.
Informera respektive hyresgast om innebdrden
i servicelistorna.
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C:)verférmvndarnémnden
Overférmyndarverksamheten star under stan-
dig utveckling.

Vidareutveckling av vart samarbete kommer att
goras.

En vaxande verksamhet med fler anslutande
kommuner i framtiden ar onskvart. Redan i det
nuvarande samarbetet marks 6kad kompetens
och okad tillganglighet, vilket kan utvecklas
ytterligare.

Da samtliga kommuner i samverkat har teck-
nat avtal med Migrationsverket om mottagande
av ensamkommande barn kommer nya rutiner
och arbetsformer att paborjas.

Samverkan med &vriga forvaltningar och en-
heter kommer att vara en vasentlig del av
verksamheten.

Den ekonomi som ar kopplad till mottagandet
av ensamkommande barn kommer att hante-
ras pa central ledningsniva.
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Verksamhetsmatt/nyckeltal Bokslut
2011

IT-verksamhet

Administrativa natet

e Natanslutning, kr 100
e Gemensam driftskostnad, kr 581
e PC, kr 170
e Skrivare, kr 180

Utbildningsnatet

o Natanslutning, kr 100
o Gemensam driftskostnad, kr 169
e PC, kr 120
e Skrivare, kr 180

Overférmyndarverksamhet
Antal timmar per vecka 20

Vatten- och avloppsverket
Kostnad/m3 ( forbrukat vatten ) kr 32,80

Forbrukat vatten ( exkl. PAB ) m3 423 000

Gator och vagar
Drifts- och underhallskostn. kr/m2 12,12

Parker
Drifts- och underhéallskostnad kr/m2 4,50

Stadférvaltning
Produktionskostnad/m2 kr 250

Fastighetsforvaltning
El, kostnad kr / m2 88,00

Uppvarmning, kr / m? 74,99

Drifts- och underhéallskostnad kr/m2 826

Bokslut
2012

104
602
177
187

104
175
125
187

20

34,82

430 000

13,09

4,92

252

93,25
84,45

850

Budget
2013

168
630
177
187

168
186
125
187

20

35,58

425 000

12,80

5,01

267

105,07
108,65

877

Bokslut
2013

168
667
177
187

168
195
195
187

20

34,57

439 000

13,78

5,16

262

88,81
79,73

911
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Riddningsnimnden

Ordférande Arnold Andreasson

Forvaltningschef Anders Nahlistedt

RESULTATRAKNING Bokslut Bokslut Budget Bokslut
Tkr 2011 2012 2013 2013
Verksamhetens intakter 5819 6 104 5015 6 999
Verksamhetens kostnader -9 078 -9745 -8 910 -10 644
Kapitalkostnad -391 -509 -472 -385
Verksamhetens nettokostnad -3 650 -4 150 -4 367 -4 030
Kommunbidrag 3 963 4 203 4 367 4 367
Namndens resultat 313 53 0 337
Omdisponerat 6ver-/underskott 0 0 0 0
Resultat efter omdisponeringar 313 53 0 0
Nettoinvesteringar 2989 0 300 0
Arets verksamhet Maluppfyllelse

Utryckningsverksamheten hade under 2013
237 larm vilket ar nagra fler larm an forra aret
da vi hade 230 Ilarm. Nar det galler
utryckningsverksamheten s& O&kar antalet
trafikolyckor och sjukvardslarm och detta &r en
forklaring till att larmfrekvensen okar for karen.
Daremot sa har antalet onédiga automatiska
brandlarm minskat i nagra ar och detta ar
mycket positivt. Aret far &nda anses vara ett
normal ar betraffande utrycknings-
verksamheten. Avtalet med industriparkens
foretag 16per och pa och parterna ar overens
om att nuvarande koncept har varit till stor
nytta for alla parter. Under aret har
6vningsverksamheten for férvaltningens
anstallda foljt uppgjorda planer och fér en
deltidsbrandman 6var ca 65 timmar per éar.
Under aret har flera inkop gjorts for att minska
att brandman utsatts for exponeringar av
brandrok och rokpartiklar efter brander.
Foérvaltningen har képt in nya larmstall samt en
ny tvattmaskin fér att hantera smutsiga
larmstall. Nedsmutsade larmstall ute pa en

olycksplats 1aggs i speciella sackar som
forsluts och nar man ar tillbaka pa
brandstationen stoppas hela sacken i

tvattmaskinen dar den Oppnas av sig sjalv i
tvattprocessen. Darmed utsatts ej
brandpersonalen mer an nédvandigt for farliga
amnen. Forvaltningen har &ven skaffat en ny
tvattmaskin for att tvatta kemdrakter invandigt.
Maskinen tvattar, desinficerar och torkar
drakterna invandigt allt for att 6ka sakerheten
och komforten for var brandpersonal.
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Mal: Medborgarna i centrum

Resultat: Att hora och se brandbilar som ar pa
utryckning har alltid resulterat i fragor om vad
som hant. Sedan en tid tillbaka informerar
raddningstjansten kortfattat om sina larm pa
twitter i syfte att att minska antalet paringningar
frn bland annat media om ett specifikt larm.
Antalet organisationer och privatpersoner som
foljer raddningstjansten pa detta forum okar
hela tiden och detta har resulterat i farre
telefonsamtal.

Mal: Tillsyn med inriktning pa det férebyggande
brandskyddsarbetet enligt lagen om skydd mot
olyckor och lagen om brandfarliga och
explosiva varor ska genomféras.

Resultat: Tillsynsverksamheten foljer uppgjord
tillsynsplan och som ett tema har tillsyner i
flerfamiljshus genomforts.

Mal: Halla tilldelade budgetramar.
Resultat: Forvaltningen visar
resultat.

ett positivt

Ekonomiskt utfall

Verksamheten redovisar ett dverskott pa 337
tkr. Resultatet beror pa stor aterhallsamhet och
budgetdisciplin inom alla konto. Avtalet med
foretagen pa industriparken har ocksa inneburit
mycket arbete inom vart kompetensomrade
vilket genererat inkomster till verksamheten.
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Investeringsverksamhet
Verksamheten har inte férbrukat nagra medel
inom investeringsverksamheten.

Personalekonomisk redovisning

Antal anstallda Kostnad

tkr

2009-12-31 21 4939
2010-12-31 21 4745
2011-12-31 21 5200
2012-12-31 20 5454
2013-12-31 20 5991

Utveckling och framtid

Foérvaltningens tillsynsplan och informations-
strategi visar var det olycksférebyggande
arbetet ska ske under det kommande &ret och
aren framover. Utdver dessa regelbundna och
aterkommande tillsyner som beskrivs ovan
kommer riktade tillsyner att ske mot
flerfamiljshus for att starka brandskyddet for
den enskilde. | landet som helhet har det under
flera ar varit mycket svart att rekrytera
deltidsbrandman och aven vi i Perstorp marker
av detta. For tillfallet har vi full bemanning men
om vi far svéarare att hitta framtida
deltidsbrandman kommer detta att stalla stora
krav pa flexibilitet och nytdnkande inom
bemanning och teknik. Foérvaltningen har
satsat extra resurser pa att goéra olycks- och
orsaksutredningar efter brander. Resultatet
kan anvandas for att bedémningar om resurser
har anvants pa ratt satt eller vilka atgarder som
behdver vidtas inom den olycksférebyggande
verksamheten. Olycks- och orsaksutredningar
kan ocksa anvandas for évningsverksamheten
eller utveckling av nya metoder eller teknik
infor framtida raddningsinsatser. D& alla
kommuner gor olycksutredningar ar tanken att
resultatet ska fungera som ett underlag fér en
central kunskapsbank pa nationell niva dar
generella  erfarenheter kan dras om
olycksorsaker, olycksférlopp och raddnings-

insatser.

Verksamhetsmatt/nyckeltal Bokslut Bokslut Budget Bokslut
2011 2012 2013 2013

Antal brandsyne/tillsynsobjekt 120 120 120 120

Antal brandsyneri/tillsyner 28 22 26 28

Antal utryckningar 210 230 200 237

25




Verksamhetsberiittelse

Arsredovisning 2013

Byggnadsnimnden

Ordférande Hans Stifors

Foérvaltningschef Bengt Marntell

RESULTATBUDGET Bokslut Bokslut Budget Bokslut
Tkr 2011 2012 2013 2013
Verksamhetens intakter 1441 1 561 1 568 1774
Verksamhetens kostnader -4 310 -4 143 -4 680 -4 579
Kapitalkostnad -68 -217 -42 -230
Verksamhetens nettokostnad -2 937 -2 799 -3154 -3 035
Kommunbidrag 2940 3 060 3154 3154
Namndens resultat 3 261 0 119
Omdisponerat éver- / underskott 0 0 0 200
Resultat efter omdisponeringar 3 261 0 319
Nettoinvesteringar 413 0 250 2

Arets verksamhet

Byggnadskontoret som ingéar i Samhallsbygg-
nadsfoérvaltningen har under 2013 rekryterat en
ny bygglovhandlaggare och en ny stadsarkitekt
efter att féretradarna pa posterna slutat sina
anstallningar i kommunen. Under en o&ver-
gangsperiod har kontoret kopt in stadsarkitekt-
tjanst fran konsultféretag. Vidare har tjanster
kopts in fran Orkelljunga kommun dé& det géller
avslutning av aldre bygglovs- och anmalningsa-
renden samt arenden for olovligt byggande och
ovardade fastigheter. Vidare har administrativ
hjalp kopts in féor samma andamal.

Byggnadskontoret har lett en Centrumgrupp
med naringsidkare och kommunala féretradare
under 2013. Fdrslag till utformning av Molle-
platsen och Hantverkaregatan har tagits fram
och byggnationen fdrvantas bli klar under
2014.

Under 2013 medverkade Byggnadskontoret
med utstéllning och radgivning pa ett publikt
arrangemang, Hostglod i centrum.

Byggnadskontoret har paborjat ett arbete med
att se over rutiner och arbetssatt for att arbetet
ska kunna fungera annu battre.

Planer

Under aret har tva detaljplaner antagits och
vunnit laga kraft. Ett bostadsforsérjningspro-
gram har antagits. Vidare har en parkeringsut-
redning for centrum tagits fram. Ett centrumut
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vecklings-/utemiljoprogram samt gronplan och
cykelplan har pabdrjats.

MBK

MBK-avtal (Matning, Berakning, Kartframstall-
ning) med Scanova fran 2014. Avtalen med
ovriga aktorer finns kvar. De uppsagda avtalet
innebar ett inkomstbortfall p& cirka 25.000 kro-
nor.

DRK-avtal (Digital registerkarta) och ABT-avtal
(Adress, Byggnader och Topografi) fortloper
med Lantmateriet.

Arbete med att ta fram underlag till upphand-
ling for nytt kartsystem inom 6K (Svaldv, Bjuv,
Astorp, Perstorp, Orkelljunga och Klippan) har
genomforts under aret men har annu inte tagits
i bruk.

Byggnadskontoret har medverkat i 3 forratt-
ningsforberedelser enligt avtal under 2013.

Bygglov
Byggnadsnamnden hade under ar 2013 totalt

ca 260 inkomna &renden, varav drygt 150 ut-
gjordes av bygg-, mark- och rivningslov samt
anmalningar. Av de ca 100 bygglov som in-
kommit under aret beviljades 90. Totalt under
aret togs 114 beslut om bygglov pa delegation
och 11 som nadmndbeslut, vilket framst hand-
lade om storre inbygglov pa mer an 400 kvm.
Inga beslut om avslag eller sanktionsavgifter
fattades under aret. Den nya plan- och byggla-
gen som tradde i kraft den 2 maj 2011 innebar
fortfarande mer arbete framst inom byggverk-
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samheten och administreringen kring denna i
form av radgivning, arbetsplatsbesék samt
expediering av beslut till berérda sakagare.

Trafik

Byggnadsnamndens verksamhet omfattar aven
trafiknamndsarenden. Under 2013 godkandes
17 sarskilda parkeringstillstand for rorelsehind-
rade och 2 avslogs.

8 trafikforeskrifter (tillfélliga, permanenta och
upphorda) behandlades under 2013.

Bostadsanpassning

Byggnadskontoret handlagger &aven ansdk-
ningar for bostadsanpassningsbidrag. 2013
inkom 32 stycken och 21 stycken avslutades.

Méluppfyllelse
Arendehandlaggningen inom Byggnadskon-

torets verksamhet, trots personalomsattning
under denna tid, har i huvudsak genomforts
inom de planerade tiderna avsedda foér respek-
tive typ av arende. Byggnadskontoret har aven
satt igang arbetet med att ta fram riktlinjer och
andra strategiska dokument varfor maluppfyl-
lelsen, sammantaget under denna period har
varit tillfredsstallande.

Ekonomiskt utfall

Byggnadsndmndens verksamheter redovisar
ett overskott pa 119 tkr, férdelat inom féljande
verksamhetsomraden,

Kommunfullmaktige beslét att dverféra 200 tkr
som ett Overskott fran 2012 ars driftsbudget,
vilket medfor ett dverskott efter omdisponering
pa 319 tkr, fordelat inom féljande verksam-
hetsomraden,

Byggnadsndmnden 8 tkr
Planverksamhet 174 tkr
Bygglovsverksamhet 219 tkr
MBK - verksamhet -217 tkr
Byggnadskontor 135 tkr

Under aret har tjansten som stadsarkitekt varit
delvis vakant. Bygglovsavgifterna har ékat med
250 tkr jamfort med budget. Kostnaderna for
GIS-programmet ar lagre jamfért med budgete-
rat. Annonskostnaden for rekrytering av stads-
arkitekt belastar resultatet med 80 tkr.

Investeringsverksamhet

Gemensam upphandling av gemensamt GIS-
system inom 6K verkstalldes under aret. Inve-
steringen bedéms genomféras under ar 2014.
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Personalekonomisk redovisning

Antal tjanster Kostnad

((arsarbetare ) tkr

2009-12-31 53 2 656
2010-12-31 3,7 1819
2011-12-31 4,6 2 307
2012-12-31 4.1 2414
2013-12-31 4.1 2459

Utveckling och framtid

Byggnadskontoret kommer fortsattningsvis ha
hég arbetsbelastning med en bred variation av
arbetsuppgifter.  Byggnadskontoret arbetar
forutom for trafik- och byggnadsndmnden aven
for kommunstyrelsen. Kommande forandringar
i plan- och bygglagen kommer att stalla krav pa
uppdaterade kunskaper da det galler bl.a. plan-
laggning och bygglovgivning. Inférande av nytt
kartsystem kommer vidare att innebara okat
tryck pa befintliga resurser. Behovet av admi-
nistrativ avlastning kvarstar.

Byggnadskontoret har en vasentlig roll i ut-
veckling av Perstorp som attraktiv ort for bo-
ende och foretagande vilket staller krav pa
aktivt deltagande i samhallsutvecklingen, uté-
kad dialog med t.ex. boende och foretagare,
planberedskap for bostader, centrumutveckling
m.m.
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Verksamhetsmatt/nyckeltal Bokslut Bokslut Budget Bokslut
2011 2012 2013 2013

Extern kostnadstackning i % av

bruttokostnad ( exkl kapitaltjanst )

Planverksamhet 17 23 13 17
Bygglovverksamhet 28 39 27 46

MBK-verksamhet 27 35 37 31
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Barn- och utbildningsndmnden

Ordférande
Forvaltningschef

Lars Ottosson
Ake Svensson

RESULTATRAKNING Bokslut Bokslut Budget Bokslut
Tkr 2011 2012 2013 2013
Verksamhetens intakter 14 093 13133 11 188 15101
Verksamhetens kostnader -156 437 -160 689 -163 028 -162 613
Kapitalkostnad -366 -455 -526 -443
Verksamhetens nettokostnad -142 710 -148 011 -152 366 -147 955
Kommunbidrag 139 647 144 697 152 366 152 366
Namndens resultat -3 063 -3314 0 4 41
Omdisponerat éver-/underskott 0 -1 000 0 0
Tilldggsanslag 0 3900 0 0
Resultat efter omdisponeringar -3 063 -414 0 0
Nettoinvesteringar 481 428 800 0

Den 1 januari 2011 dverfordes fritidsverksamheten fran barn- och utbildningsnamnden till kultur- och fritidsnamnden.

Periodens verksamhet

Verksamhetsaret 2013 slutade med ett, eko-
nomiskt sett, bra resultat for Barn- och utbild-
ningsnamnden, vilket ar ndédvandigt for att
kunna bedriva verksamhet med kvalité aven i
framtiden.

Arbetet med den andra stora utmaningen man
star infor -att hdja elevernas resultat och
maluppfyllelse- pabdrjades under aret. Skol-
ledarorganisationen har minskats och skol-
skjutsorganisation och annat har minimerats.
De medel som frigjorts har till fullo riktats mot
undervisningen. Man har ocksa genomfort
férandringar inom budget och flyttat medel fran
de aldre eleverna mot de yngre. Hdstterminen
2013 genomfdrdes t ex en sammanslagning av
klasser i arskurs atta for att kunna skapa
mindre klasser i de yngsta aldrarna.

Verksamheterna inom Barn- och utbildnings-
namndens ansvarsomrade ar organiserat i
rektorsomraden dar hela forskoleverksamhet-
en utgdr ett omrade och varje skola utgor ett
rektorsomrade/resultatenhet.

GRUNDSKOLA

Vad galler grundskolan sa har centrala skolut-
vecklingsgruppen under aret arbetat med att ta
fram forslag till hur skolverksamheten kan or-
ganiseras frdn och med hdstterminen 2014.
Barn- och utbildningsndmnden beslutade den
17 dec 2013 féljande organisation av klasserna
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pa Norra Lyckan skolan och Parkskolan lasaret
14/15.

Parkskolan: F-klass 2 klasser
Ar1 2 klasser
Ar2 4 klasser
Ar3 3 klasser
Norra Lyckan: F-klass 2 klasser
Ar1 2 klasser
Ar 4 3 klasser
Ar5 3 klasser

Barn- och utbildningsndmnden beslutade
ocksa att uppdra at skolchefen att samman-
kalla en arbetsgrupp med representanter fran
skolledning, verksamhet och politik for att dis-
kutera vidare utveckling av skolorganisationen
infor 1asar 15/16.

Det treariga projekt som genomforts tillsam-
mans med foretaget InfoMentor, PODB, och
som startade under hdsten 2010 ar avslutat
och det fortsatta ansvaret och arbetet som
syftar till att fler elever ska na skolans mal i alla
amnen ligger nu pa rektorer och larare. Fortfa-
rande finns Infomentors system som plattform i
arbetet.

De olika verksamheterna; skolrestaurang, for-
skola, grundskola och Artur Lundkvists Utbild-
ningscentrum lamnar regelbundet skriftliga
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rapporter till nAmnden och inbjuds i samband
med dessa till namnden. Rapporterna innehal-
ler beskrivningar om hur verksamheten utveck-
las, de framgangar som gors och de problem
som uppstar.

Kulturradets projekt Skapande skola har fort-
satt med olika kulturella aktiviteter for eleverna
i arskurs 4-9. Projektet omfattar hela grundsko-
lan.

BARNOMSORG

Den storsta forandringen under aret har varit
att den nybyggda foérskolan, Solparken, med
fem avdelningar har tagits i bruk. Dessutom
pabdrjades byggnation av en ny tvaavdelnings-
férskola i Oderljunga och renoveringen av for-
skolan i Rosenhill under hdsten.

Maluppfyllelse

FORSKOLA, SKOLBARNSOMSORG OCH
SKOLA

Den av Kommunfullmaktige antagna skolpla-
nen innehdll nedanstdende prioriterade ut-
vecklingsomraden och mal for perioden 2008-
2011. Skolplan saknas for tiden efter 2011
men de prioriterade utvecklingsomradena ar
de samma.

ELEVER | BEHOV AV STOD

e Foérebyggande insatser prioriteras.

o Arbetssattet ar sadant att barn och ungdo-
mar, hem och personal gemensamt finner
|6sning pa problem.

e Insatser for barn och ungdomar i behov av
stod gors i tidig alder.

o Malet skall vara att alla ska vara med i den
ordinarie verksamheten.

Maluppfyllelse
Forebyggande och tidiga insatser har priorite-

rats. Samverkan mellan personal, féraldrar,
specialpedagog och skolledning sker kontinu-
erligt.

Personal ges vid behov handledning for att
kunna ge barnet/eleven ratt stdd.

Elevhalsan ar den samverkansinstans pa de
olika skolorna dar atgardsforslag tas fram vad
galler barn/elever i behov av sarskilt stod.

Det IT-baserade hjalpmedlet InfoMentor an-
vands i hela grundskolan och underlattar arbe-
tet med att na hogre maluppfyllelse hogst va-
sentligt.

Malen &r inte uppnadda i sin helhet.

SAMVERKAN
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e En helhetssyn pa barn och ungdomars ut-
veckling genomsyrar hela verksamheten

o Kontakter mellan féraldrar, barn, ungdomar
och larare/pedagoger leder till delaktighet
och ansvarstagande.

e Samverkan med det omgivande samhallet
ar ett naturligt inslag i all skolverksamhet.

e Samordning mellan individ och familje-
omsorgen (ifo) och skola sker betraffande
insatser for barn och ungdomar i behov av
stod.

Maluppfyllelse
En arbetsgrupp med ansvar fér samverkan

forskola, forskoleklass, fritidshem och skola
har utarbetat en handlingsplan fér samverkan
vilket leder till att samverkan kommer att ut-
vecklas ytterligare framover.

Inom grundskolan utnyttjas den IT-plattform
,som ar ett resultat av det nu avslutade pro-
jektet mellan Perstorps kommun och féretaget
InfoMentor, i alla kontakter med barnens eller
elevernas vardnadshavare. De funktioner som
redan nu utnyttjas ar individuell utvecklings-
plan, utvecklingsomddémen, veckoplanering,
formativ beddomning och franvarouppféljning.

Malen ar annu inte helt uppnadda.

BARN OCH UNGDOMARS INFLYTANDE

e Barn och ungdomarna ar, efter férméaga och
alder, delaktiga i verksamhetens inriktning,
planering och genomférande.

e Varje barn och ungdom uttrycker sin me-
ning med samma rattighet och lika varde.

e Barn och ungdomar medverkar med vuxen-
stdd i formella organ som t.ex. elevrad, pla-
neringskonferenser m.fl.

Maluppfyllelse
Under de senaste aren har barnen pa flera

forskolor fatt ett storre inflytande &6ver verk-
samheten och fatt vara delaktiga i planering
och genomfdrande.

Elevrad, som finns pa samtliga skolenheter, ar
en resurs i det praktiska demokratiarbetet.
Aven andra samradsgrupper finns inrattade
sasom matrad och biblioteksrad.

Eleverna lar sig ta ansvar for sitt skolarbete
genom bl.a. egen planering. Mal for larandet
diskuteras mellan larare och elev och utvarde-
ras efter genomfért arbete. Inflytandet oOkar
successivt fran forskoleklass till skolar 9.

Elevinflytandet behdver utvecklas inom grund-
skolan och pa gymnasieskolans individuella
program.
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Malen ar delvis uppnadda.

DEMOKRATISK SKOLA

o Kontakten mellan skolpolitiker och féraldrar
ska ske minst en gang per termin genom
t.ex. inbjudningar till féraldraméten.

e Vi uppmuntrar till att foraldrarad bor inrattas
pa alla stadier, inkl férskolan.

Maluppfyllelse
Foéraldrarad och liknande organ, dar foraldrar

har mojlighet att utdva inflytande och fa in-
formation, finns pa samtliga skolor och pa ett
par férskolor.

Malen &r inte uppnadda i sin helhet.

HALSA/ MILJO

e Antalet barn per personal i forskolan och
skolbarnsomsorgen avviker inte fran riks-
genomsnittet, vi stravar mot att antalet ele-
ver i varje klass inte ar fler an riksgenom-
shittet.

e Arbetsmiljon for alla under BUN:s ansvars-
omrade skall vara bade fysiskt, socialt och
psykosocialt stimulerande.

e En larandemiljo ska skapas sa att den en-
skilda eleven/gruppen tillgodogér sig maxi-
malt av det &mne som behandlas.

Maluppfyllelse
Antalet barn och elever per personal bedéms i

forskola och skolbarnsomsorg vara fler an
riksgenomsnittet. Detta galler aven grundsko-
lan. Matvarden for klasstorlekar saknas i den
officiella statistiken.

Vissa insatser har gjorts for att forbattra den
fysiska arbetsmiljén, bland annat har ventilat-
ions- och akustikproblematik atgardats de sen-
aste aren. Aven utemiljon har setts dver. Har
aterstar mycket bade gallande den inre och
den yttre miljon.

Malen ar annu ej uppnadda.
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PERSONAL

e Larare/pedagoger bér uppmuntras till alter-
nativa undervisningsformer. Tematiskt och
gransoverskridande larande ska utvecklas.

e All verksamhet skall strdva mot att, i forsta
hand behorig personal arbetar inom verk-
samheten. | andra hand ska personlig lamp-
lighet prioriteras.

Maluppfyllelse
Kommunen har varit framgangsrik i sitt rekryte-

ringsarbete och en stor del av ordinarie perso-
nalen har formell behérighet.

Malen ar annu inte uppnadda

RESURSER — EKONOMI

Tillgangliga resurser fordelas dit de bast be-
hévs. Ekonomisk hushallning tillampas och
stravan efter att alltid maximera nyttan av tillde-
lade ekonomiska medel.

Maluppfyllelse
Beddmning av behovet gors vid férdelning av

resurser till de olika verksamheterna. Den for-
andring som gjorts gallande ledningsorganisat-
ionen férenklar denna hantering.

Malet ar uppnatt.

Ekonomiskt utfall

Barn- och utbildningsndmnden redovisar ett
positivt resultat pa 4 411 tkr for verksamhetsa-
ret. Det ar framst den kostnadsgynnsamma
utvecklingen for interkommunal erséattning som
bidragit till det rejéla Overskottet. Under aret
har en grundlig kostnadstversyn gjorts pa
samtliga omraden for att dampa det 6veruttag
som fanns efter 2012 ars bokslut. En ny skol-
skjutsupphandling ar genomférd vilket medfort
en effektivare prissattning och totalt sett en
kostnadsbesparing. Likasa har dyra taxiturer
byts ut mot billigare kollektivtrafiklosningar.

Ledningsorganisationen stod med vakanser i
slutet av 2012. For att effektivisera organisat-
ionen och samtidigt minska ner pa kostnads-
trycket gjordes en ny organisation med bitra-
dande rektorsfunktion. De besparingar som ar
gjorda har inte paverkat undervisningsdelarna
som Overlag anvant sina budgeterade medel
val och i vissa fall &ven dragit éver given ram.

En ny styrmodell av assistentinsatser ar ge-
nomford infor verksamhetsaret vilket definitivt
bidragit till att minska den negativa kostnadsut-
vecklingen.
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Verksamhet Resultat:
Namnd 168 tkr
Forvaltningskansli 128 tkr
Forskoleverksamhet 241 tkr

Férdelat enligt

Oppen férskola -38 kkr,
Barn i behov av stéd 129 kkr,
Férskola 0 kkr,
Familjedaghem 150 kkr.

Skolbarnsomsorg 170 tkr
Grundskola 769 tkr
Férdelat enligt

Rektorsexpeditioner 1 125 tkr,
Skolmaltider - 318 tkr,

Skolskjutsar 300 tkr,

Familjeskola 310 tkr,

Sérskilda insatser (assistenter) -319 tkr,
Elevhélsan 15 tkr,

Skolhélsovard -29 tkr,

Undervisning ék F-9, -412 tkr,
Integrerade sérskolan 97 tkr.

Arthur Lundkvist utb. centrum 576 tkr
Férdelat enligt

IM-OP, programmet 118 tkr,
Vuxenutbildning 123 tkr,

SFI 335 tkr.

Interkommunala ersattningar 2 359 tkr
Fordelat enligt

Férskolan 247 tkr,

Fritids — 73 tkr,

F-Klassen 105 tkr,

Grundskolan 206 tkr,

Sér- och resursskolan -1 478 tkr,
Gymnasieskolan 2 799 tkr,
Gymnasiesérskolan 268 tkr,
Gymnasieelevers resor och
inackorderingstilldagg 285 tkr.

Under verksamhetsaret har gynnsamma om-
standigheter gjort att i princip alla verksam-
hetskategorier slagit éver till ett positivt resultat.

Namnden visar liksom tidigare ar pa ett positivt
resultat. Den ekonomiska medvetenheten ar
stor med farre och effektivare moten som en
bidragande effekt till det positiva resultatet.

Forvaltningskansliet har bl.a. haft en del tjanst-
ledigheter och sjukdagar som paverkar resulta-
tet positivt.

Forskolan gor ett mycket bra resultat dar ater-
hallsamhet pa assistentinsatser och vakanser
pa dagbarnvardare lamnar ett litet Overskott,
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medan 6ppna forskolan drar dver sin budget
nagot.

Skolbarnsomsorgen visar pad god ekonomisk
hushallning och engagerad personal som lyck-
ats halla nere kostnader trots att barnantalen
ar ganska hdga i fritidsverksamheterna.

Grundskolan ar en stor verksamhet som varit
en av dem som blivit mest genomlyst under
verksamhetsaret. Malsattningen har hela tiden
varit att halla eleven i centrum som karnverk-
samhet. Ett tank dar resurser bibehéalls och
Okas mot karnverksamheten medan andra
verksamheter far sta tillbaka. Som ett led i
detta har omorganisering gjorts av ledningsre-
surser. Kostnadsbesparingar kunnat inbringas
for skoltransporter. Aterhallsamhet for assi-
stentinsatser har gjorts till forman fér pedagog-
satsningar. Statsbidrag har sokts och beviljats
for att stérka elevhalsan. Beviljade statsbi-
dragsmedel finns till karriarstjanster.

Arthur Lundkvist utbildningscentrum 1amnar ett
Overskott pa flera av sina verksamheter. Anta-
let IM elever har sjunkigt och trenden ser ut att
halla i sig. Nar det galler yrkesvux har statsbi-
drag kunnat starka intaktssidan vilket ocksa
varit fallet fér SFI verksamheten som vuxit
mycket under 2013.

| interkommunala ersattningar, ingar ett flertal
olika verksamheter, dar totalresultatet for verk-
samhetsaret varit en kraftigt bidragande orsak
till det starka resultatet. Det som framst utmar-
ker sig ar att antalet gymnasieelever sjunkit
ganska rejalt under aret, samtidigt som van-
tade kraftiga prishéjningarna varit mattliga. Nar
det galler sar- och resursskolan har kostnader-
na okat ytterligare under verksamhetsaret da
dessa elever ar mycket resurskrdvande. En
forsoksverksamhet drivs just nu pa Parkskolan
dar barn med lattare autism erbjuds plats.

Investeringsverksamhet

Inga nya investeringar ar gjorda under aret.
Gamla investeringar ar inventerade och (i de
fall de inte bedémts ha ett ekonomiskt anlagg-
ningsvarde) avskrivits.

Personalekonomisk redovisning

Antal tjanster  Kostnad

(arsarbetare)  tkr

2009-12-31 175 71077
2010-12-31 183 75412
2011-12-31 187 79 032
2012-12-31 192 84 402
2013-12-31 190 83 211
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Personal:

De férandringar i tjanster som gjorts under aret
har framst varit pa ledningsfunktioner och assi-
stentinsatser. Den genomsnittliga medelars|o-
nen har ékat under 2013 med 3,68 %.

Utveckling och framtid

For att utveckla en modern skola som verkar i
sin samtid behdvs en storre IT- satsning ge-
nomféras bade avseende elever och pedago-
ger.

Under verksamhetsaret dgnade forvaltningen
stor kraft at budget och ekonomi. Arbetet med
en omfattande genomlysning av verksamhet-
erna har inletts och ar ganska langt framskri-
den vilket blivit ett underlag for forslag till for-
andringar.
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Barn- och utbildningsndmndens verksamhet
skall bedrivas pa ett kostnadseffektivt och
andamalsenligt satt och vid behov av ekono-
miska prioriteringar ska fdljande prioriterings-
ordning géalla:

1. Kostnader for personal som arbetar di-
rekt med barn och elever.

2. Kostnader for stédverksamhet (t ex lo-
kalvard, skolmaltider, skolskjuts, vakt-
masteri mm).

3. Lokalkostnader.

Arbetet att kombinera god ekonomisk hushall-
ning med hoga kvalitetskrav i verksamheten
kommer att fortsatta under 2014. Den maxi-
mala nyttan av varje skattekrona ar en given
malsattning.
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Verksamhetsmatt/nyckeltal Bokslut Bokslut Budget Bokslut
2011 2012 2013 2013
Forskola
Antal barn 336 337 345 343
Kostnad per barn 96 163 97 694 98 520 99 103
Antal barn/heltidsanstalld 6,31 6,14 6,49 6,46
Barnomsorgsavgift kr/barn 5725 5503 5725 5267
Skolbarnsomsorg
Antal barn 216 217 240 237
Kostnad per barn 31 563 34 007 31188 33 625
Antal barn/heltidsanstalld 19,94 18,13 19,59 17,54
Barnomsorgsavgift kr / barn 5509 5 606 5500 5580
Familjedaghem
Antal barn 1-5 ar 39 37 40 34
Antal barn 6-12 ar 15 17 15 18
Kostnad per barn 70 100 74 601 70 024 70 140
Antal barn/heltidsanstalld 7,16 6,02 6,88 6,5
Barnomsorgsavgift kr / barn 6 148 6 186 5725 5 606
Foérskoleklass
Antal elever 73 79 85 86
Kostnad per elev 47173 46 252 51248 43 440
Antal heltidsanstallda/100 elever 5,54 5,36 6,33 50
Grundskola
Antal elever 704 683 678 676
Kostnad per/elev 71970 75 836 76 911 79722
Antal heltidsanstallda larare/100 elever 8,32 9,25 8,77 8,84
Skolmaltider
Antal serverade portioner 123 524 122 655 122 000 120 119
Ravarukostnad per portion 9,09 9,10 8,51 9,30
Totalkostnad per portion 37,79 38,66 39,60 40,51

Gymnasieskola
Antal elever 285 257 293 246

Kostnad per elev (inkl. resor, inack.bidrag ) 116 796 127 995 106 215 117 057

Antal elever pa Perstorps IM-program/OP 35 24 35 25
Kostnad per heltidsstuderande 74 535 116 319 75 365 78 546
Grundvux

Antal elever 13 16 15 19
Kostnad per heltidsstuderande 49 700 34 673 46 098 44 927
Gymnasial vuxenutbildning

Antal heltidsstuderande 88 92 90 94
Kostnad/heltidsstuderande 46 980 39 409 39 116 41 047
Sarvux

Antal elever 1(VT) 0 4 0
Kostnad/elev 25676 0 39 606 0

Svenska for invandrare
Antal heltidsstuderande 76 76 75 99
Kostnad/heltidsstuderande 24 464 26 538 25949 22 790
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Kultur- och fritidsnimnden

Ordférande
Forvaltningschef

Thomas Lindqvist

Goran Olsson / Ake Svensson

RESULTATRAKNING Bokslut Bokslut Budget Bokslut
Tkr 2011 2012 2013 2013
Verksamhetens intakter 732 4313 5164 5913
Verksamhetens kostnader -9 811 -19722 -22 147 -22 689
Kapitalkostnad -37 -203 -224 -227
Verksamhetens nettokostnad -9 116 -15 612 -17 207 17 003
Kommunbidrag 9177 15458 17 207 17 207
Namndens resultat 61 -154 0 204
Omdisponerat 6ver-/underskott 0 0 0 0
Resultat efter omdisponeringar 61 -154 0 0
Nettoinvesteringar 143 269 800 148

Den 1 januari 2012 6verfors verksamheten vid Ugglebadet fran kommunstyrelsen till kultur- och fritidsndmnden.

Arets verksamhet

Periodens verksamheter

Uppféljning av internkontrollplan fér 2012 har
gjorts. Det som kontrollerats ar att ndmndens
beslut verkstallts och kontroll av Ibnehantering.
Samtliga beslut ar kontrollerade och samtliga
ar verkstallda. Manadsvis uppfdljning av léne-
hanteringen har gjorts. Inga felutbetalda I6ner
har upptackts.

KULTURVERKSAMHET

Allmankulturen har under verksamhetsaret
bidragit med att berika Perstorpsborna med
kulturupplevelser. Enskilda kulturaktérer bl.a.
Nyckelharpsfolket har sokt och beviljats medel
for kulturaktiviteter. Traditionsenligt har all-
mankulturen aven i ar bidragit med resurser for
valborgsfirandet i Perstorps kommun.

Nationaldagen firades enligt traditionen med
hogtidstal som i ar genomférdes av Agneta
Henriksson. Blasslaget underhdll och arets
kulturpris gick till Parstorppz Gitarrstéangar.

Pa varfesten bidrogs med medel till barnun-
derhallning vilket blev en Trio Trams-konsert
av Dan Bornemark dB Music.

Under hdstlovet genomférde Djungelbandet en
uppskattad férestallning med teater och musik
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fér Perstorps barn och ungdomar i Centralsko-
lans Aula.

Erik Skoghs idé om en minnessten éver Per
Stjarnberg férverkligades med hjalp av Per-
storps kulturnamnd, Plastens Hus, Perstorps
Hembygdsfoérening, PRO Perstorp, SPF Eken,
Elsystem Lennart Olsson m.fl

ABF har anordnat tva cirklar med rockskola
och fjorton med dansskola. | anslutning till
detta har det anordnats fyra dansuppvisningar i
Centralskolans aula vilket drog ca 500 bes6-
kande. Totalt deltog 85 elever i aldern 7-19 ar.

Biblioteket

Férutom l6pande arbete med mediabestand
och bibliotekslokaler har biblioteket under aret
arrangerat utstallningar, ett antal programpunk-
ter och barnkulturarrangemang.

Biblioteket driver arbetsplatsutlaning pa fyra
arbetsplatser. Verksamheten ar uppskattad
och under aret har ungefar 700 1an gjorts vid
dessa utlaningsstallen.

Boken Kommer verksamheten som biblioteket
bedriver i samverkan med hemtjansten och
kommunens vaktmasteri erbjuder hemleverans
av bocker och medier till lantagare som inte
har mdjlighet att ta sig till biblioteket. Tjansten
Bokbagen erbjuder skraddarsydda bokpaket
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for avhamtning. Boken Kommer servicen om-
fattar for narvarande knappt tio lantagare och
tiansten Bokbagen anvands av drygt ett fem-
tontal personer. Bibliotekspersonal ar ocksa
delaktiga i ett projekt tilsammans med hem-
tjansten med s.k. minneskorgar foér boende pa
kommunens aldreboenden.

Biblioteket har under halvaret arrangerat ett
antal utstdliningar. Sara Waters och Gert
Svensson har stéllt ut foto, Ellinor Kvist, Mario
Alberto Hurmuzache, Gunnar Sihlen m fl.,
Renee Pettersson, Kaj Seger, gruppen Pias
anglar och Johan Nauclér stéllde ut maleri. En
alternativ konstrunda visade verk av elever pa
Centralskolan, Perstorps Gymnasium och Stu-
diefrAmjandet Vuxenskolans konstelever. |
samband med den alternativa konstrundans
vernissage sande P4 Kristianstad direkt fran
biblioteket. En ska&rmutstalining om Jan Dani-
elssons liv och garning har visats och i utstall-
ningsmontrarna har man kunnat se prov pa
konst i atervunnet glas, sma akvareller, ori-
gami, miniatyrstolar och en utstallning med
koksklockor fran forr. En temadag om bin och
biodling genomférdes en I6rdag under hosten.

Ett antal forfattarbesdk och féredragskvallar
har hallits under aret, Bjérn Andersson, Per-
storpare, landslagsman och fore detta fotbolls-
proffs besokte biblioteket vid tva utsalda till-
fallen och berattade om sitt liv och sin karriar,
Bosse "Bildoktorn” Andersson holl ett uppskat-
tat féredrag och Niklas Hertzman besokte oss
for att beratta om slaktforskning allmanhet och
Arkiv Digital i synnerhet.

Fyra valbesokta forfattarbesdék hdlls under
hésten, med Lars Yngve, Anette Svensson
Kozica, Susanna Alakoski och Mikael Bergs-
trand.

Barn- och ungdomar har erbjudits bokfika,
pysseldagar, teaterforestallningar, Emilkalas
och filmvisning och det spelades ocksa Wii-
turneringar pa stor duk i bibliotekets hérsal.
Inom skolbiblioteksverksamheten har biblio-
teket under varen arbetat med Forfattarkortle-
ken bland Parkskolans elever i arskurs tva, och
med ritsagor for eleverna i Oderljunga skola.
Under varen avhdlls tredje upplagan av Per-
storps filmfestival i bibliotekets horsal da ars-
kurs atta visade de filmer som de gjort under
lasaret. Flerfaldigt guldbaggebeldnade regisso-
ren Gabriela Pichler hdll invigningsanférandet
och berdmde efter avslutad visning alla elever-
nas filmer.

| samarbete med ungdomar fran Perstorps
Gymnasium genomférdes pa biblioteket ett
arrangemang pa Varldsbokdagen.
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Bibliotekspersonal har under perioden genom-
fort ett antal visningar av huvudbiblioteket, hallit
bokprat bade i biblioteket och ute hos fore-
ningar samt varit ledare fér den bokcirkel som
under varen avhallit 4 traffar pa biblioteket.
Bibliotekspersonal har ocksa varit "konsult” at
en férening som planerar att starta en bokcir-
kel. Biblioteket har ocksad i samverkan med
Roda Korset haft sprakcafé vid ett antal till-
fallen under hdsten.

| bérjan pa aret har biblioteket genomfort en
enkatundersokning, pa pappersformuladr och
via natet. Resultaten visar tydligt att biblio-
tekets lantagare och besokare uppskattar
biblioteket och dess tjanster. Fortroendet for
personalen ar mycket hogt, servicenivan och
bemoétandet far aterigen valdigt gott betyg. |
den man man onskar sig forandringar handlar
det i forsta hand om att man vill ha mer, av allt.
Stdérre utbud, nyare datorer och langre dppetti-
der. Bilden bekraftas i den stora medborgarun-
dersdkning som SCB genomfért for kommu-
nens rakning, dar biblioteket ar en av de kom-
munala verksamheter som far hogst betyg.

FRITIDSVERKSAMHET

Mycket av namndens diskussioner gallande
fritidsfragor har &ven detta ar handlat om
kommunens anlaggningar och skoétseln av
dessa; idrottshall, tennisbanor, motionsslingor,
bowlinghall, budolokal och isbanor.

Efterfragan pa tider i idrottshall och gymnastik-
salar ar storre an tillgangen.

Att finna alternativ till egna lokaler ar svart och
kostsamt.

Under hdsten har lokalproblemet 16sts genom
att man hyrt aktivitetstid till innebandy pa Pers-
garden, dock ar hallen liten och det ar endast
de yngsta innebandylirarna som kan nyttja
hallen.

Fritidsansvariga inom Skane Nordost har till-
sammans med forskare (miljostrateger) fran
Lunds Tekniska Hogskola Campus Helsing-
borg, under 2011-2013 arbetat fram ett férslag
til gemensamma ridleder med strackning ge-
nom samtliga kommuner i Skdne Nordost samt
kommunerna H60r och Eslov.

Projektet har aven fatt Leaderbidrag fran tre
Leaderomraden (Leader PH, Leader ESS och
Leader Mellanskane).

For Perstorps del ar strackningen av ridleden
klar, men for att kunna ga vidare med att bl a
skyltmarkning, gemensam karta m.m. maste
alla kommuner vara i fas.

Projektet ska vara klart 2014-10-31.

Fritidsgarden har under hosten 2013 forberett
for att tillsvidareanstalla ett par av de timan-
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stallda och har darfér anpassat schemat for
detta.

Detta ar en anledning till att fritidsgarden far ett
ekonomiskt plus i bokslutet.

Forvaltningen har képt in ettt antal
sport/idrottsplanscher som dekorerar vaggarna
i Norra Lyckans Gymnastiksals foajé

Det har gjorts en utredning och projektering for
ett eventuellt nybyggande av en Idrottshall.

Den planerade idrottshallen ar tankt att byggas
ihop med befintligt bad, och hallen skulle foru-
tom idrottshallsyta innehalla laktare, gym, fore-
ningslokaler och extra omkladningsrum for
fotbollsverksamheten som bedrivs pa Uggle-
planerna.

D& kommunen har investerat och kommer att
investera mycket pa framforallt forskolor och
skolor kommande ar har tyvarr en ny idrottshall
hamnat langt ner pa prioriteringslistan.

Perstorps Bowlingférening énskar bygga ut till
8-banors bowlinghall och har ansékt om ett
kommunalt borgensatagande for att genomféra
detta projekt. Forslaget fran bowlingféreningen
ar att ta budolokalen i ansprak.

Detta medfér att vi maste hitta lamplig lokal till
Budoklubben, och under hdsten har Kultur- och
fritidsforvaltningen tillsammans med Lednings-
kontoret arbetat fram ett férslag for att l16sa
detta.

UGGLEBADET

Vid sasongsbytet i ar genomférdes en renove-
ring av omkladningsrum och duschutrymmen
som paverkat Oppethallande och besoksfre-
kvens pa verksamheten. Stangning gjordes
ocksa i december for ytterligare renoveringsar-
bete.

Maluppfyllelse
Maluppfyllelsen gallande de verksamhetsmal

som satts upp fér 2013 bedéms vara hdg.

Malet att genomfora biografsprojektet har inte
varit mojligt med tidigare kostnadskalkyl.

Stallt i relation till Biblioteksplan for Perstorps
kommun 2010 — 2013 och den i budget 2013
upptagna verksamhetsidén for biblioteket ar
maluppfyllelsen for biblioteksverksamheten
forhallandevis god. Antalet lan och besok &ar
dock nagot mindre an budgeterat.

Ekonomiskt utfall

Kultur- och fritidsnamnden redovisar ett positivt
reslutat pa 204 tkr. Ett valbalanserat totalreslu-
tat for namnden med hansyn till att projektet
med biografen inte &r genomfort.
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Namnden

Kultur och fritidsnémnden 16 tkr
Kultur och fritidskansli -70 tkr
Kulturverksamhet

Allménkultur 34 tkr

Plastens hus 28 tkr
Kulturhus/biograf 205 tkr
Musikskolan -2 tkr

Stéd till studieorganisationerna 1 tkr
Biblioteket -17 tkr

Fritidsverksamhet

Lotterihantering O tkr

Bidrag till féreningar 49 tkr
Idrottsplatser och bollplaner 21 tkr
Isbanor 23 tkr

Idrottshall 28 tkr

Fritidsgérden 45 tkr

Ugglebadet
Ugglebadet -157 tkr.

Namnden

Namnden stanger pa ett positivt resultat pa 16
tkr vilket bl.a. beror pa att uttagen av forlorad
arbetsinkomst ar laga.

Kultur- och fritidsnamndens kansli har under
aret haft personalférandringar da tidigare for-
valtningschef avslutade sin tjanst. Omorgani-
sation gjordes till en gemensam fdrvaltnings-
ledning med Barn- och utbildningsnamnden
och utbetalning av inarbetad semester samt
avgangslon resulterade i en merkostnad mot
budgeterat pa 70 kkr.

Kulturverksamhet

Allmankulturen sténger pa ett positivt resultat
pa 34 tkr, efter att ha genomfort alla for aret
planerade aktiviteter.

Plastens hus har haft lagre uppvarmningskost-
nader an budgeterat da de milda héstmana-
derna bidragit positivt till laga uppvarmnings-
kostnader.

Kulturprojektet biograf har vid en narmare ana-
lys inte gatt att genomféra under verksamhets-
aret och avsatta driftsmedel pa 200 tkr plus
kapitalranta ger ett positivt resultat pa 205 tkr.

Musikskolan och bidrag till studieorganisation-
erna har marginella resultat mot budget vilket
framst beror pa att beloppen utbetalts vid en-
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staka fillfallen under aret och belastas eller
genererar kapitalranta under verksamhetsaret.

Bibliotekets Skane Nordvastprojekt har haft
mer omkostnader med nya databasen och e-
béckerna an berdknat vilket gor att Biblioteks-
verksamheten inte lyckas na nollan for verk-
samhetsaret.

Fritidsverksamhet

Totalt for alla fritidsverksamheter inkluderat
Ugglebadet sténger fritidsverksamheterna nara
ett nollreslutat pa +9 kkr. Idrottsanlaggningar
och foéreningsbidragen ligger pa positiva resul-
tat medan Ugglebadet brottats med hdgre
kostnader &n budgeterat.

Ugglebadet

Starka manader i bérjan av aret balanserades
ned med samre manader under varen. Juni
manad innebar omstallning fran inomhusbad till
utomhusbad da verksamheten ar stangd. Vad-
ret under sommarens viktigaste manad, juli,
har varit mycket bra. | &r genomférdes aven tva
renoveringar som paverkat oppethallande och
besoksfrekvens pa verksamheten. Under
stérre delen av 2013 har personalkostnaderna
Overstigit vad som budgeterats for. Plan for
andrade tjansteférdelningar for att matcha
budget ar gjord under senare delen av verk-
samhetsaret och haller pa att genomféras.

Sammanfattningsvis nar Kultur- och fritids-
namnden malet med ett sa optimalt totalresul-
tat som mogjligt. Strémningar mellan verksam-
heterna finns jamfért med budget men for
namndens verksamheter som helhet ar det ett
fantastiskt resultat!

Investeringsverksamhet

Under aret har 148 kkr anvants av tilldelade
investeringsmedel. Harav har 49 kkr anvants
pa biblioteket fér nya datorer medan 99 kkr har
anvants for att rusta upp inventarier pa badet.
For badets del har bl.a. ny bottensug till utom-
husbassangen och gymutrustning inforskaffats

Personalekonomisk redovisning

Biblioteket och fritidsverksamhet
Antal tjanster  Kostnad

(arsarbetare)  tkr

2009-12-31 4,6 1908
2010-12-31 4,6 1968
2011-12-31 6,6 2764
2012-12-31 14,1 6743
2013-12-31 17,2 8112

38

Fran 2011 ar fritidsdelen inkluderad i namn-
dens verksamheter och fran 2012 ingar aven
Ugglebadet.

Forvaltningskansli

Har genomgatt en organisationsférandring dar
forvaltningschefen slutade i juni och darefter
delas ledningsfunktion med forvaltningschef pa
Barn- och utbildningsnamnd.

Biblioteket

Personalstyrkan vid huvudbiblioteket ar for
narvarande sex personer med 4.76 heltids-
tjanster. Personal fran biblioteket har under
halvaret deltagit i kurser och seminarier och
aven genomgatt utbildning i HLR. Personal har
ocksa deltagit i méten i olika natverk och sam-

verkansgrupper.

Fritidsgarden

Har haft motsvarande 2,7 tjanster totalt som
tillsvidare och visstidsanstallningar pa bl.a.
timmar. Omstrukturering for att minska ner
timanstaliningar for att ha fler manadsanstall-
ningar ar i full gang.

Ugglebadet

Har haft viss personaldvertalighet jdmfért med
budget under 2013. Snittet for hela 2013 blev
8,7.

Utveckling och framtid

Biblioteket

Samarbetet inom Bibliotek Nordvast kommer
fortsatt att utvecklas, inte bara genom gemen-
samma system, bibliotekskort och medietrans-
porter. Gemensam kompetensutveckling
kommer att genomfdras, bland annat genom
ett arbetsutbytesprojekt men ocksd genom
gemensamma utbildningsdagar och natverks-
traffar inom olika omraden.

Det ar dock viktigt att understryka att de i sam-
arbetet ingdende biblioteken &ven i fortsatt-
ningen framst skall utgd fran lokalsamhallets
behov av biblioteksservice och att bibehallan-
det av den lokala prageln ar viktigt. Perstorps
bibliotek kommer &ven fortsatt att arbeta
mycket med uppsodkande och utatriktad verk-
samhet bade gentemot vuxna och barn. Ar-
betsplatsbibliotek, Boken Kommer och Bokba-
gen ar exempel pa sadant arbete som aven
fortsatt kommer att prioriteras. Biblioteket
kommer under 2014, i samverkan med for-
skole- och skolpersonal, genomféra en stdrre
satsning pa att utveckla barns lasande och
berattande.
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Under 2014 kommer biblioteket pa allman be-
garan att borja halla 6ppet fran kl. 10.00 vilket
Okar oppethallandet med 5 timmar/vecka.

Arbetet med ny biblioteksplan pabdrjas och
ambitionen ar att den ligger klar under forsta
halvaret 2014.

Analys av nyckeltalen

Besoken har minskat jamfért med 2012. Till
storsta delen ligger minskningen under var-
och sommarmanaderna vilket sannolikt har en
hel del att géra med det osedvanligt vackra
vadret. Under en period i bérjan av aret var det
avsevart mindre nya svenskar som besoOkt
biblioteket an vad som varit normalt pa senare
ar. Detta avspeglas ocksa i minskningen av
bokningar av bibliotekets publika datorer. De
senare manaderna under aret har besoken,
och datorbokningarna legat pa en hogre niva
an motsvarande period 2012 men minskningen
under var/sommar drar trots detta ner de totala
siffrorna for aret.
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Med de lagre besokstalen féljer naturligt ocksa
en minskning i antalet utlan. Perstorps bibliotek
hanterade under 2013 knappt 42 000 “egna”
lan. Drygt 9 500 lan till lantagare i andra kom-
muner férmedlades ocksa. Detta innebar att
Perstorps bibliotek hanterat ungefar lika
manga utlan per dag som tidigare, dock med
lite annan fordelning. Siffrorna indikerar ocksa
att Perstorps biblioteks bestand ar val sam-
mansatt och attraktivt aven for lantagare utan-
fér kommunen.

Lan av e-bocker ar fortfarande en valdigt liten
del av de totala lanen men 6kningen ar stadig
och e-bokslanen ar dubbelt sa manga 2013
som 2012.
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Verksamhetsmatt/nyckeltal Bokslut Bokslut Budget Bokslut
2011 2012 2013 2013
Bibliotek
Antal lan/dag, huvudbibliotek 194 204 201 171
Antal 1an/ar, huvudbibliotek 49 160 48 293 51000 41 969
Antal besok, huvudbibliotek 60 108 56 293 60 000 53 745
Antal besok/dag 236 238 237 220
Antal besok pa bibliotekets hemsida 13 657 9 000 15000
Antal datorbokningar 5 386 5002 5500 5283
Bidrag kr till studieférbund 201 000 150 000 150 000 150 000
Ugglebadet
Antal badbesok
- inomhusbadet 69 160 72 498 75000 72745
- utomhusbadet 10 921 10 362 15 000 12 743
Summa 80 081 82 860 90 000 85488
Babysim, antal deltagare 65 53 90 77
Minisim, antal deltagare 60 58 60 40
Simskola, antal deltagare 347 320 270 336
Sommarsimskola, antal deltagare 20 25 35 26
Vuxensim, antal deltagare 65 14 15 19
Rehabgymnastik, antal deltagare 60 55 50 62
Vattengymnastik, antal deltagare 204 241 80 153
Oppet timmar / vecka bad inomhus 46 46 43 46
Oppet timmar / vecka bad utomhus 57,5 57,5 54 55
Oppet timmar / vecka halsov., inomh. 85,5 85,5 92 92
Oppet timmar / vecka halsov., utomh. 84 84 78 81
Nettokostnad, kronor 6107000 6087692 6398000 6555013

Nettokostnad/badbesdk, kronor 76,96 73,47 71,08 76,68
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Socialndimnden

Ordférande
Forvaltningschef

Pehr Magnusson

Lars Jansson/Bengt Andersson

RESULTATRAKNING Bokslut Bokslut Budget Bokslut
Tkr 2011 2012 2013 2013
Verksamhetens intakter 34 089 31635 34 276 34 540
Verksamhetens kostnader -146 125 -142 605 -153 090 -158 647
Kapitalkostnad -528 -597 -756 -613
Verksamhetens nettokostnad -112 564 -111 567 -119 570 -124 720
Kommunbidrag 110 440 116 635 119 570 119 570
Namndens resultat -2124 5068 0 -5 150
Omdisponerat éver-/underskott 0 -1 000 0 1700
Resultat efter omdisponeringar -2 124 4 068 0 -3 450
Nettoinvesteringar 697 710 800 685

Teckenforklaring: Maluppfyllelse Hog = |

Medel = Lag= .

Arets verksamhet

INDIVID- OCH FAMILJIEOMSORG
Forsorjningsstod
Maluppfyllelse: Lag [l

Kostnaderna for forsorjningsstdéd har under 2013
vida d6verskridit budgeterade medel. Behovet av
forsorjningsstdd och antal hjalpsdkande har okat.
Forklaringen till 6kningen &r i huvudsak hdg
arbetsloshet men aven effekter av det Ovriga
transfereringssystemet som hanteras av a-kassor
och Foérsakringskassan.

Arbets- och utvecklingscentrum (AUC)
Maluppfyllelse: Lag [l

Verksamheten pa AUC har varit marginell under
stora delar av aret, for att slutligen upphéra helt.
AUC ingar 2014 som en del i en nystartad
Arbetsmarknadsenhet.

Stod till familjer, barn och ungdomar
Maluppfyllelse: Lag [l

Verksamheten hade under inledningen av 2013

ett flertal omfattande familjearenden som kravde
stor insats av egna handldggare samt kép av

externa tjanster i form av kvalificerade
familjehem och flera HVB-insatser.
Tillstrémningen av sarskilt problematiska

arenden minskade nagot under senare delen
av aret. Familjedrendenas dominans, tyngd
och omfattning aktualiserade en diskussion om
inrattande av en insats i form av egna anstallda
familjearbetare. Detta for att mdjliggora tidiga
insatser i familjer samt minska mangden
externa kop.

Verksamheten medverkar i liten omfattning i
Familjens hus verksamhet genom radgivning
och familjerattslig konsultation till besékarna.

Beroendeproblematik
Maluppfyllelse: Hog [

Radgivningscentrum fyller en viktig funktion i
verksamheten och kan erbjuda tillracklig insats
fér merparten av alla sGkande missbrukare.
Nagra placeringar pa HVB for vuxna har varit
aktuella under aret. En klient omhandertogs
akut och har tvangsvardats med stéd av LVM,
lag om vard av missbrukare i vissa fall.

Kvinnofrid och brottsoffer

Maluppfyllelse: Hog [
Socialférvaltningen har ett val
samarbete med polisens
samordnare.

fungerande
brottsoffer-
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Radgivningscentrum handlagger &ven &renden
med personer som varit brottsutsatta och har
aven hand om kvinnofridsadrenden. Ett flertal
kvinnofridsbrott har under aret foranlett externa
insatser av kvinnojourer.

Integration
Maluppfyllelse: Hog [

Perstorps kommun har férbundit sig att arligen ta
emot 25 flyktingar for boende och etablering.
Atagandet 2013 &r val uppfyllt da totalt 46
personer, varav 19 barn, anlant. Merparten av
dessa har kommit via egen bosattning och har
flyttat fran annan kommun. Afrikaner och syrier
utgdér merparten av de som kommit.

Integrationsenheten har mycket samarbete med
AF i fragor om integration, etablering och
samhallsorientering.

Personal och arbetsmiljo
Maluppfyllelse: Lag [l

Under hela och delar av aret har IFO-verksam-
heten varit drabbad av en handfull langre och
kortare sjukskrivningar som alla i varierande
omfattning varit arbetsrelaterade. For att klara
personalbehovet har socionomkonsult varit
engagerad i flera manader, vilket paverkat
budgeten negativt. Davarande verksamhetschef-
en avslutade sin anstélining 130508. Denna
omstandighet och féljande nyrekrytering skapade
ytterligare  svarigheter for den I6pande
verksamheten.

Vid halvarsskiftet var verksamheten bemannad
med ca 35 % visstidsanstalld personal for att
klara verksamheten. Gladjande nog har flera av
de sjukskrivnas rehabilitering utvecklats pa ett
positivt satt med atergang till arbete i hel eller
begransad omfattning. Vid arets slut framstod
arbetsgrupperna som mycket mer kompletta och
stabila.

Handlaggning
Maluppfyllelse: Medel __

Vantetiderna har till folid av personalsituationen,
mangden  anmalningar och  ansokningar,
Overstigit de onskvarda handlaggningstiderna
framforallt vad galler forsorjningsstdod. De
lagstadgade utredningstiderna fér barn och familj
har i stort sett uppratthallits. Domar och beslut till
folid av besvar fran enskilda har hallit en god
kvalitet visavi initiala beddmningar och beslut.

Verksamhetssystemet Pro-Capita har
fortibpande visat pa brister och framtida
forbattringsomraden. Rutiner vid handlaggning
har uppmarksammats och felaktigheter har
reviderats.

ALDREOMSORG

Brukare

Maluppfyllelse: Hog [

Pa aldreboendena Ybbasen och Osterbo har

arbetet paborjats med att iordningstalla
tradgardar.

Kvalitetsinstrumentet Senior Alert ar
implementerat i hela verksamheten och

aterkommande brukarenkater har gjorts pa
samtliga delomraden.

Verksamhet/utveckling
Maluppfyllelse: Hog [

Verksamheten pa Ybbasen har utdkats med ett
boende for personer med samsjuklighet.
Traffpunkten, for anhoriga, har flyttat till nya
lokaler och efterfragan pa deras tjanster har
Okat till motsvarande insats fér ca 170
personer/manad.

Omfattande planering har gjorts i verksamheten
som helhet for att astadkomma nddvandiga
neddragningar, till gagn fér nysatsningar 2014.
Det som planeras ar utdkad nattpersonal,
hemtagningsteam, och Silviasjukskoterska
(specialiserad demensvard).

Medarbetare
Maluppfyllelse: Medel __

Personalutdkningar har pabdrjats i gruppen av
nattarbetare, en satsning som fullfdljs 2014. |
verksamheten har det agnats mycket tid at
rekryteringar. Saledes har verksamheten
begavats med 2 nya omradeschefer, flera
sjukskoterskor, bistandshandlaggare,
sjukgymnast och arbetsterapeut.

All  personal har deltagit i kommunens
utbildningssatsning finansierad med EU-medel.
Dessutom har all omvardnadspersonal
genomgatt etikutbildning. Annan
kompetensutveckling som riktats till stora delar
av personalgruppen har gallt dokumentation
och kunskap om Lex Sarah. Lejonparten av all
personal har haft medarbetare- resp
I6nesamtal.
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OMSORG TILL PERSONER MED
FUNKTIONSNEDSATTNING

Brukare
Maluppfyllelse: Medel __

Forvaltningen har satsat kraftfullt for att forbattra
dokumentationen i varje enskilt &rende.
Bemanningsfragor har hanterats kontinuerligt for
att motsvara brukarnas varierande behov.

Verksamhet/utveckling

Maluppfyllelse: Medel __

Flera av vara verksamheter, som alla har sin
utgangspunkt i lagstiftningen, har reviderats och
uppdaterats for att motsvara rattighetslagen LSS.
Initial inventering har inletts for att mdojliggora
planering av framtida brukares behov av
individuella insatser.

Medarbetare
Maluppfyllelse: Medel __

Aret inleddes med att en ny omradeschef
tilltradde. Initialt fick hon hantera primara fragor
sasom den grundlaggande verksamheten och
lagbundenheten. Flera arbetsgrupper har haft en
positiv omsattning och flera nyrekryteringar har
gjorts.
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Ekonomiskt utfall

Resultatrakning per verksamhet

Individ och Familjeomsorg

tkr
Institutionsvard fér vuxna missbrukare 749
Stdd fér barn och ungdomar -2 420
Familjehem for barn och ungdomar -312
Oppen vard och behandling, vuxna 116
Oppen vard och behandling, barn -66
Ekonomiskt bistand - 584
Familjeratt -3
Forvaltningskansli (IFO) -1718
Ensam kommande flykting barn -3
Integrationsenheten 0
Totalt (IFO) -4 241
Omsorg till funktionsnedsatta
SOL-verksamhet 3 226
LSS-verksamhet -1108
Arbetsledning 16
Totalt funktionsnedsatta 2134
Aldreomsorgen
Hemtjanst/sarskilt boende/HSL -1 523
Tekniska hjalpmedel 98
Externa platskop (SB) -489
Arbetsledning 384
Totalt Aldreomsorgen -1 530
Ovriga verksamheter
Socialndamnden 154
Forvaltningskansli (Soc.) -5
Bidrag till organisationer 3
Fardtjanst 35
Totalt 6vriga verksamheter 187

Summa Totalt Socialférvaltningen -3 450

Socialforvaltningen 6vergripande

Socialférvaltningen redovisar ett underskott pa
- 3450 tkr for 2013.

Kommunfullmaktige beslot vid dess
sammantrade 15 maj 2013, att fran 2012 ars
driftsbudget, 6verfora ett 6verskott om 1 700
tkr il socialndmnden. Efter denna
omdisponering (850 tkr per halvar) visar
arsresultatet ett underskott pa — 3 450 tkr for
hela socialférvaltningen.

Underskottet beror i huvudsak pa oOkade
kostnader inom ekonomiskt bistand,
institutionsvard  for  barn, samt Okade
personalkostnader inom vissa avdelningar i
socialférvaltningen.

Individ—och Familjeomsorg

Institutionsvard fér vuxna
missbrukare

Kostnaderna for verksamheten har varit
betydligt lagre @n budgeterat under ar 2013.
Forvaltningen har under aret kopt 549 dygn
gentemot budget 1 160 dygn. Genomsnittligt
dygnspris har varit 2 760 kr/dygn jamfort med
budget 2 000 kr/dygn.

Stéd fér barn och ungdomar

Malgruppens behov har under aret varit
betydligt hdgre an budgeterat.

Forvaltningen har under aret kopt 873 dygn
gentemot budget 55 dygn. Genomsnittligt
dygnspris har varit 4 262 kr/dygn jamfért med
budget 2 900 kr/dygn. Infér nasta ar har man
anstallt tva familjearbetare. Detta for att
mojliggoéra tidiga insatser i familjer samt
minska antalet externa koép. Infor 2014 har
aven budgeterade medel hojts med ytterligare
1 300 tkr inom verksamheten.

Familjehem fér barn och ungdomar

Under aret har behovet i genomsnitt varit 23
arsplaceringar, jamfort med budget som ar 27
arsplaceringar. Antalet dygn fran familiehem
har uppgatt till 8 470 dygn jamfort med budget
som ar 9720 dygn. Genomsnittligt dygnspris
har varit 516 kr/dygn jamfért med budget 413
kr/dygn.

44



Verksamhetsberiittelse

Arsredovisning 2013

Ekonomiskt bistand

Kostnaderna for forsérjningsstddet kade kraftigt
from hosten 2012 och har fortsatt varit hoga
under hela aret. Orsaken till 6kade kostnader ar
fler antal personer som ar bidragsberoende p g a
en forsadmrad konjunktur samt 6kad inflyttning
frdn andra kommuner. Under aret har det totalt
utbetalats 8 497 tkr jamfort med budget 7 087 tkr.

Férvaltningskansli (IFO)

Kostnaderna inom verksamheten har okat kraftigt
under aret. Hog sjukfranvaro och hog
personalomsattning inom IFO har medfort
negativa personalmassiga konsekvenser. Under
forsta halvaret har verksamheten kompletterats
med en extern konsult. Personalbudgeten har
inte kunnat hallas pad en budgeterad niva, da
extra sjukvikarie satts in i verksamheten. Under
hdsten har sjukfranvaron utvecklats pa ett positivt
satt med atergang till arbete helt eller delvis.

Omsoryg till funktionsnedsatta
SOL-verksamhet

Kostnaderna for verksamheten har varit betydligt
lagre an budgeterat. Forvaltningen har under aret
kopt 1290 dygn gentemot budget 2 160 dygn.
Genomsnittligt dygnspris har varit 1 681 kr/dygn
jamfért med budget 2 406 kr/dygn. Antalet
placeringar har minskat fran 5 personer under
varen till 3 personer under hosten.

LSS-Verksamhet

Underskottet i verksamheten finns inom bostad
med sarskild stéd och service(Snickargatan) Har
har vi efter papekande fran IVO fatt anstalla tva
personer ytterligare for att uppfylla kraven som
finns pa ett boende enligt LSS 9:9. Medel for
dessa tjanster finns avsatta for budget 2014.

Aldreomsorg

Hemtjanst/sérskilt boende/
hemsjukvard

Nattbemanningen har utdkats med en person
efter hojda krav fran socialstyrelsen. Under varen
har intensiva utbildningsinsatser genomforts,
vilket kravt extra personalresurser bade inom
sarskilt boende och i hemtjansten. Inom HSL-
verksamheten har man varit tvungen att kdpa
extern hjalp for att klara personalbehovet under
vissa perioder.

Inom aldreomsorgen har man vidtagit olika
atgarder for att pa kort och lang sikt
astadkomma ett battre resursutnyttjande.

Exempel pa atgarder ar utdkad nattpersonal,
boende for patienter med dubbeldiagnos,
rationaliseringar  inom dagverksamheten,
hemtagningsteam och en specialiserad
sjukskoterska fér demensvarden. Atgarderna
finansieras genom omdisponeringar i befintlig
budget samt en utdkad ramtilldelning for nasta
ar.

Externa platskép (sérskilt boende)

Aldreomsorgen har under aret képt 293 dygn
gentemot budget 21 dygn. Genomsnittligt
dygnspris har varit 2 047 kr/dygn jamfort med
budget 1 900 kr/dygn. Orsaken till den externa
placeringen ar speciella vardbehov.

Tekniska hjdlpmedel

Under aret har behovet av tekniska
hjalpmedel varit nagot lagre an beraknat.
Inképen gors genom kommunalférbundet
Medelpunkten dar tio kommuner i nordvastra
Skane ingar. Totalt uppgar forbrukningen till
1271 tkr (99% av budgeten), varav 1 194 tkr
inom avrakningssystemet. Inkdp till enskilda
brukare och hyror &verstiger budgeterade
siffror, medan servicekostnader, frakter och
inkop till vardboende ligger under budget.

Investeringsverksamhet

Mébler och inventarier 405 tkr
Vardsangar 70 tkr
Larmsystem 112 tkr
Datasystem 98 tkr
Totalt 685 tkr
Personalekonomisk redovisning

Antal tjanster Kostnad

(arsarbetare) tkr
2009-12-31 186 84 142
2010-12-31 176 84 077
2011-12-31 174 87 062
2012-12-31 179 86 995
2013-12-31 183 93 603
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Individ och Familjeomsorg

Verksamhetsmatt/nyckeltal Bokslut Bokslut Budget Bokslut
2011 2012 2013 2013
Forsorjningsstdd
Nettokostnad, kr 6924000 7086000 7243000 8497000
Forsorjningsstod kr/invanare 967 999 1020 1190
Barn
Antal varddygn HVB barn 131 0 55 873
Antal arsplaceringar HVB barn 0,36 0 0,15 2,39
Dygnskostnad for HVB barn 2885 0 2900 4 262
Nettok./invanare HVB barn 53 0 23 521
Vuxna
Antal varddygn HVB vuxna 2417 615 1160 549
Antal arsplaceringar HVB vuxna 6,62 1,68 3,14 1,50
Dygnskostnad for HVB vuxna 1860 2080 2000 2760
Nettok./invanare HVB vuxna 628 180 327 212
Familiehem
Antal varddygn for barn i fam.hem 7 862 9159 9720 8470
Antal arsplacerade barn i familieghem 22 25 27 23
Dygnskostnad foér barn i familighem 443 402 413 516
Nettok./invanare fér barn i fam.hem 486 519 565 613
Antal invanare i kommunen 7 159 7 096 7100 7139
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Aldreomsorg

Verksamhetsmatt/nyckeltal Bokslut Bokslut Budget Bokslut
2011 2012 2013 2013

Sjalvfinansiering inom

Aldreomsorgen

Bruttokostnad, kr 78 864 000 81528 000 85558000 87 316000

Intakter, kr 12077 000 12692000 12455000 12715000

Sjalvfinansiering, % 15,31 15,56 14,56 14,56

Antal personer med trygghetslarm 189 186 185 207

Antal hemtjanstmottagare 128 125 130 138

Antal Platser
(antal tomma lagenheter 2013-12-31 inom parantes)

Korttidsplatser 8 (0) 9 (0) 9 7 (2)
Platser pa Osterbo 42 (4) 40 (6) 46 43 (3)
Platser pa Ybbasen 23 (2) 20 (5) 25 21 (4)
Trygghetsplatser 8 (0) 8 (0) 8 8 (0)
Ordinart boende Ybbasen 1 (0) 1(0) 1 1(0)
Platser pa enskilda vardhem 0 0,03 0,05 0,80
Platskostnad/netto/dag, kr

-Osterbo 1645 1700 1 806 1817
-Enskilda vardhem 0 1998 1900 2 047
Omsorg till funktionsnedsatta

Antal platser/personer

personer inom funktionshindrade 90 86 90 101
platser sarskilt boende (SOL) externt 8 5 6 3,58
platser sarskilt boende (SOL) internt 1 1 1 1
platser sarskilt boende (LSS) externt 0 0 0 0
platser sarskilt boende (LSS) internt 5 5 5 9

Antal invanare i kommunen 7159 7 096 7 100 7 139
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Personalpolitik

En viktig uppgift fér den centrala ledningen, ar att
fortsatta arbetet for att géra kommunen till en
annu mer attraktivare arbetsgivare. Detta kan
astadkommas genom en mangd samverkande
insatser. Bland dessa kan namnas: aktivt
ledarskap, aktivt medarbetarskap, kompetens-
utveckling, l6nepolitik, strukturell l6nesattning,
god arbetsmiljo och arbete med fragor rérande
jdmstalldhet och mangfald. Kommunstyrelsen ar
det organ som ansvarar fér kommunens
personalpolitik.

Antal anstillda

Under ar 2013 fanns 481 anstallda (arsarbetare) i
kommunen. Socialndmnden ansvarar for 38
procent av samtliga anstdllda och barn- och
utbildningsnamnden ansvarar fér 40 procent.

Franvaro

Av den totalt anstdllda tiden utgdér 21 procent
franvaro av olika slag (20 procent ar 2012). De
vanligaste orsakerna till franvaro ar
semester/ferier/uppehall, sjukdom, studier och
foraldraledighet.

Franvaro 2013
Foraldraledig

4 0/0

Sjukdom

Ovrigt
5% 2

3%
Semester
9%

Nettoarbetstid
79%

| 6vrigt ingar bland annat fackligt arbete, militar-
tjanstgdring och studier.

Sjukfranvaron under ar 2013 var 5,2 procent (5,1
procent ar 2012).

Andelen av sjukfrdnvaron som avser franvaro
under en sammanhangande tid av 60 dagar eller
mer var 44,8 procent under ar 2013 (46,6 procent
ar 2012).

Sjukfranvaron var 5,3 procent for kvinnor och for
man 4,7 procent under ar 2011 (5,5 procent
respektive 3,7 procent ar 2012).

Sjukfranvaron férdelat i alderintervall redovisas
enligt nedan;

Ar 2012 Ar 2013

-294r 31% 24 %
30-494&r 55% 4,5%
504r - 53 % 6,8 %
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Konsfordelning
Av kommunens anstéllda ar 78 procent kvinnor
och 22 procent man.

Personalkostnader

Ar 2013 uppgick kostnaderna for Iéner och
arbetsgivaravgifter till 226,5 mkr, vilket ar en
O6kning med 12,1 mkr jamfort med ar 2012.
Personalkostnaden uttryckt i mkr;

2011
207,7

2012
2144

2013
226,5

Kostnaden for fyllnadstid och &vertid uppgick till
3,7 mkr under ar 2013, vilket ar 0,5 mkr hogre i
jamférelse med ar 2012. Kostnaden for fylinadstid
och dvertid uttryckt i mkr (inkl. arb.giv.avg.);

2011
2,8

2012
3,2

2013
3,8

Semesterloneskulden
Semester- och ferieskulden samt kostnaden for
okompenserad overtid, raknas kontinuerligt upp
utifran I6nedkningarna.

2011 2012 2013
13,5 mkr 14,4 mkr 15,7 mkr
Pensioner

Under aret utbetalades 6,3 mkr i pensioner, och
inklusive sarskild I|6neskatt blev pensions-
kostnaden 7,8 mkr. Pensionsformaner intjanade
till och med ar 1997 uppgick till 156,6 mkr
inklusive sarskild I6neskatt.

Under ar 2000 togs beslut att pensions-
avsattningar ( PFA98 ) for aren fran och med
1998 i sin helhet skall vara individuell del, och
Overforas for att placeras efter beslut av
respektive anstalld samt att férsdkra kommunens
atagande avseende kompletterande alders-
pension och efterlevandepension. For aren 2011
— 2013 har féljande 6verforingar skett till anstalld
personal foér vidare placering ( exkl. sarskild
I6neskatt );

2011
6,8mkr

2012
6,7 mkr

2013
6,7 mkr




Personalekonomisk redovisning

Arsredovisning 2013

Pensionsavgangar

De forvantade pensionsavgangarna ger delvis en
bild av hur stor rekryteringsbehovet kommer att
bli. Fram till och med ar 2019 kommer sannolikt
omkring 70 personer att lamna kommunen i
pensionsavgangar, om pensionering sker vid 65
ars alder.

25

20 20

10

15
10 7 9

10

2014 2015 2016 2017 2018 2019

O Pensionsavgangar

Kompetensutbildning

Arbetet for att gora kommunen till en annu mer
attraktivare arbetsgivare ,har fortsatt genom olika
samverkande insatser. Kommunen har beviljats
EU-medel om 7 mkr, for ett kompetens-
utvecklingsprogram som ar planerat att avslutas
den 31 januari 2014.

Kompetensutbildning ar en viktig investering for
att erhalla och utveckla organisationens kapacitet
samt for att vara en attraktiv arbetsgivare.
Kontinuerlig kompetensutveckling sker inom
respektive forvaltning.

Foretagshalsovard

Forebyggande halsovard koptes t o m ar 2002 av
AB Previa och under aren 2003-2008 koptes
tjansten genom Perstorphalsan. Sedan ar 2009
képs tjansten genom Feelgood Foretags-
halsovard AB. Kostnaden (tkr) minskade med 47
procent ijamférelse med ar 2012.

2011 2012 2013
364 679 363
Friskvard

Sedan ar 2001 subventionerar kommunen
friskvardskort till personalen att anvanda vid
Ugglebadets friskvardsanlaggning, och fr o m ar
2004 erbjuds personalen mot en egenavgift pa
200 kronor, ett arskort omfattande bad, halsotek
och spinning. Kostnaden (tkr) for kopta
friskvardskort redovisas enligt nedan.

2011 2012 2012
273 257 238
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Redovisningsprinciper, redovisn.modell, begrepp

Arsredovisning 2013

Redovisningsprinciper

Kommunala redovisningslagen f6ljs. Sedan de-
cember méanad 2004 lever kommunen upp till la-
gens foreskrifter vad géller ankomstregistrering av
fakturor. I december 2011 pabdrjades scanning av
fakturor, vilket betyder att fakturor ldses in digitalt.

Rekommendationer som ldmnats av Radet for
kommunal redovisning efterlevs.

Kommunalskatten har periodiserats enlighet med
Rédet for kommunal redovisnings rekommendation
nummer 4.

Pensionsskulden (berdknad framtida skuld till
arbetstagare och pensionstagare) uppgar till 156,6
mkr och aterfinns under ansvarforbindelser i balans-
rikningen.. I beloppet ingar 16neskatt och bokforing
har skett enligt Radet for kommunal redovisnings
rekommendation nr 5.

Pensionsintjinande, individuell. Under ar 2000
har beslut fattats att pensionsavsittningar for aren
fran och med 1998 i sin helhet skall vara individuell
del, och overforas for att placeras efter beslut av
respektive anstilld. Intjdnad individuell del &r redo-
visad som upplupen pensionskostnad, i avvaktan pa
utbetalning under mars manad 2014.

Avskrivningstider. Kommunen fo6ljer Svenska
Kommunférbundets rekommendationer for anldgg-
ningstillgangar. Avskrivning belastar verksamheten
ménaden efter fardigstdllandet. Investeringar under
50 000 kronor ( exkl. moms ) bokfors direkt i
driftsbudgeten.

Anlédggningstillgdngar har i balansrdkningen upp-
tagits till anskaffningsvérdet efter avdrag for plan-
enliga avskrivningar.

Kommunal fastighetsavgift. Fran och med é&r
2008 erhaller kommuner en kommunal fastighets-
avgift fran staten. Under ar 2008 var inbetalningen
fran staten liktydig med intdktsredovisningen. I
samband med bokslutet for &r 2013 har en réttning
av prognos for fordndringen i fastighetsavgiften
bokforts.
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Redovisningsmodell

Resultatrikningen visar arets finansiella resultat
och hur det uppkommit.

Balansrikningen visar vilka tillgdngar och skulder
kommunen har pa bokslutsdagen. Den visar hur
kapitalet anvénts (tillgdngar), och hur det har an-
skaffats (skulder, avséttningar och eget kapital).

Begrepp

Tillgangar 4r dels omsittningstillgangar (t.ex.
likvida medel, kortfristiga fordringar), dels anldgg-
ningstillgangar (t.ex. langfristiga fordringar, inven-
tarier, fastigheter och aktier).

Skulder ar dels kortfristiga (skall betalas inom ett
ar) och dels langfristiga.

Eget kapital visar skillnaden mellan tillgangar och
skulder / avsittningar.

Rorelsekapitalet ir skillnaden mellan omséttnings-
tillgngar och kortfristiga skulder.

Kapitalkostnader bestar dels av en rak avskriv-
ning, det vill séga lika stora belopp varje &r berdk-
nat pa objektens anskaffningsvérden, dels av intern
ranta pd bokforda vardet med 5,0 procent. I kom-
munen paborjas avskrivningar ménaden efter an-
skaftningstillfillet.

Avsittningar ar ekonomiska forpliktelser vilkas
storlek eller betalningstidpunkt inte &r helt bestdmd.
Exempel pa avsittningar d&r kommunens pensions-
skuld till anstillda.

Soliditet ar eget kapital i forhallande till totala
tillgéngar.

Skuldsédttningsgrad betecknar hur mycket av
kommunens tillgdngar som dr skuldfinansierade.



Resultatrikning Arsredovisning 2013
Kom- Kom-
munen munen
Resultatrikning (MKkr) Not 2013 2012
Verksamhetens intdkter ......................... 1 64,2 57,9
Verksamhetens kostnader ...................... 2 -372,6 -352,5
AVSKIIVNINGAT ...viieiiiiiiiieeiiieineeenss. 3 -14,0 -17.7
Verksamhetens nettokostnad -322.,4 -312,3
Skatteintdkter .........c.ovvvviiiiiiiiiiieennn. 4 230,7 226,0
Generella statsbidrag och utjdmning........... 91,9 86,7
Finansiella intdkter ...............coooevvinnne.. 5 5,6 7,7
Finansiella kostnader .............coevvineenn... 6 -3.3 -5.5
Verksamhetens intikter 3249 314,9
Resultat fore extraordinira poster 2,5 2,6
Jamforelsestorande post (AFA-aterbetalning). 5.3 5.6
Arets resultat 7.8 8.2
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Balansriikning Arsredovisning 2013
Kom- Kom-
munen munen
Balansrikning (Mkr) Not 2013 2012
TILLGANGAR
Anldggningstillgdngar
- mark, byggnader och tekniska anldggningar . 11 170,2 150,3
- maskiner och inventarier ........................ 10 9,7 11,7
- finansiella anlédggningstillgéngar .............. 15 5,1 5,1
- finansiella anldggningstillgdngar, internbank * 0.0 143.2
Summa anléiggningstillgangar 185,0 310,3
* Perstorps Bostdder AB = 0,0 mkr * Perstorps Bostdder AB = 128,5 mkr
Perstorps Naringslivs AB= 0.0 mkr Perstorps Naringslivs AB = 14.7 mkr
0,0 mkr 143,2 mkr
Omsittningstillgadngar
- finansiella omséttningstillgdngar (avs.pensskuld) 36,8 30,8
- Exploateringsfastighet ........................... 0,0 0,0
- Fordringar ............c.oooi 9 20,7 19,1
- Kortfristiga placeringar ......................... 0,0 0,0
-Kassaochbank ..........oooveeieinineinnnn.... 8 56.9 30,0
Summa omsittningstillgdngar 1144 79,9
Summa tillgangar 2994 390,2
EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH SKULDER
Eget kapital 16 165,9 158,2
-ddrav aretsresultat ................cooeiiiann, 7,8 8,2
Avsittningar
- Pensioner och liknande forpliktelser ....... 14 4,6 3,9
Skulder
Langfristiga skulder, kommun ................ 62,5 35,5
Langfristiga skulder, internbank **........... 0,0 1432
Kortfristiga skulder ...............ccoveenn..... 12 66.4 49.4
Summa skulder 128,9 2281
Summa eget kapital, avséittningar och skulder 299.4 390,2
** Perstorps Bostdder AB = 0,0 mkr **Perstorps Bostdder AB = 128,5 mkr
Perstorps Néringslivs AB = 0,0 mkr Perstorps Néringslivs AB = 14,7 mkr
0,0 mkr 143,2 mkr
Ansvarsforbindelser
Ansvarsforbindelser
- Pensionsforpliktelser som inte tagits upp bland
skulder eller avsittningar ( inkl. lsneskatt 24,26% ) 156,6 148,4
Ovriga ansvarsforbindelser
- Borgens och Gvriga ansvarsforbindelser.... 13 163.8 1214
Summa panter och ansvarsforbindelser 3204 269,8
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Not avseende dtagande som medlem i Kommuninvest ekonomisk forening

Perstorps kommun har i juli manad 2011 ingatt en solidarisk borgen, sdsom for egen skuld for Kommuninvest i
Sverige AB:s samtliga nuvarande och framtida forpliktelser. Samtliga 278 kommuner som per 2013-12-31 var
medlemmar i Kommuninvest ekonomisk forening, har ingatt likalydande borgensforbindelser.

Mellan samtliga medlemmar i Kommuninvest ekonomisk forening, har ingatts ett regressavtal som reglerar
fordelningen av ansvaret mellan medlemskommunerna, vid ett eventuellt ianspraktagande av ovan ndmnd
borgensforbindelse. Enligt regressavtalet ska ansvaret fordelas dels i forhéallande till storleken pad de medel som
respektive medlemskommun ldnat av. Kommuninvest i Sverige AB, dels i forhallande till storleken pa
medlemskommunernas respektive insatskapital i Kommuninvest ekonomisk forening.

Vid en uppskattning av den finansiclla effekten av Perstorps kommuns ansvar enligt ovan namnd
borgensforbindelse, kan noteras att per 2013-12-31 uppgick Kommuninvest i Sverige AB:s totala forpliktelser till
269 401 727 843 kronor och totala tillgngar till 271 338 145 992 kronor.

Kommunens andel av de totala forpliktelserna uppgick till 124 050 024 kronor och andelen av de totala
tillgdngarna uppgick till 125 218 182 kronor.
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Kassaflodesananlys Arsredovisning 2013
Kom- Kom-
munen munen
Kassaflodesanalys (Mkr) Not 2013 2012
Den lopande verksamheten
Arets resultat 7.8 8,2
Justering av ej likviditetspaverkande poster 7 15,9 19,1
Medel fran verksamheten fore forindring av
1;6relsekapital 23,7 27,3
Okning/minskning av kortfristiga fordringar -1,5 0,0
Okning/minskning forrad och varulager 0,0 0,0
Okning/minskning av kortfristiga skulder 15,7 0,4
Kassafléde fran den lopande verksamheten 37.9 27,7
Investeringsverksamheten
Investering i immateriella anldggningstillgangar 0,0 0,0
Forséljning av immateriella anlédggningstillgdngar 0,0 0,0
Investering i materiella anldggningstillgdngar -30,7 -21,7
Forséljning av materiella anldggningstillgdngar 0,0 0,0
Investering av finansiella anldggningstillgdngar 0,0 0,0
Forséljning av finansiella anlaggningstillgangar 0,0 0,0
Kassaflode fran investeringsverksamheten -30.7 -21.7
Finansieringsverksamheten
Nyupptagna lan 45,0 31,0
Amortering av langfristiga skulder -19,3 -9,6
Okning av langfristiga fordringar 5,9 -13,4
Minskning av langfristiga fordringar 0,0 0,0
Kassaflode fran finansieringsverksamheten 19.8 8.0
Arets kassaflode 27,0 14.0
Likvida medel vid arets borjan 30,0 16,0
Likvida medel vid arets slut 57,0 30,0
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Nothéinvisningar Arsredovisning 2013
Nothanvisningar
2013 2012 2013 2012
Not 1: Verksamhetens intikter Not 8: Likvida medel
Verksamhetens intékter enligt Kassa, postgiro, bank .................... 56,9 30,0
driftsredovisningen ...................... 1534 137,6 Placerade medel ..........covvinnennn.... 0,0 0,0
Internaposter .......ooooeeieenieinnnnn... -89.2  -79.7 Summa 56,9 30,0
Verksamhetens intikter 64,2 57,9 Not 9: Fordringar
Fakturafordringar ......................... 4,7 3,7
Not 2: Verksamhetens kostnader Upplupna intikter, forutbetalda
Verksamhetens kostnader enligt kostnader .........cooviiiiiiiiii, 19,3 20,1
driftredovisningen ..................... 478,0 452,9 OVIIGE ettt eeieeens -3.3 -4.7
Kapitalkostnad ......................... -20,3 -252 Summa 20,7 19,1
Okning pensionsskuld ................... 0,0 0,0 Not 10: Maskiner och inventarier
Okning semesterloneskuld .............. -1,3 -0,9 Inventarier ............cooeeiiiiiiiiiinn... 6,9 8,8
Interna poster ..........cvvveviiininnnnnn.. -89,2  -79,7 Transportmedel .........coovvviiinnn..... 2.8 2.9
Skillnad mellan kalkylerad och Summa 9,7 11,7
verklig kostnad for PO och pensioner.. 5.4 5.4 Not 11: Mark, byggnader och anlidggningar
Verksamhetens kostnader 372,6 352,5 Byggnader ............cooooiiiiiiiii 78,4 62,2
Markanldggningar ....................... 68,7 60,7
Not 3: Avskrivningar Pégéende arbeten ........................ 9,3 135
Avskrivningar enligt linjar metod ....... 11,7 11,2 Mark ..o 13,8 13,9
Nedskrivningar .........cooveeeeeiennn.... 2.3 6.5 Hem-P¢ ..o 0.0 0.0
Summa 14,0 17,7 Summa 170,2 150,3
Not 12: Kortfristiga skulder
Not 4: Skatteintikter Semesterloneskuld ....................... 15,7 14,4
Kommunalskatt ........................... 230,7 226,0 Leverantorsskulder ...................... 12,2 8,8
Ovriga skatteintikter ..................... 0,0 0,0 Upplupna kostnader och
Merviardeskatt Ludvika .................. 0,0 0,0 forutbetalda intdkter ..................... 232 19,8
Mellankommunal skatteut;. ............. 0.0 0.0 Ovriga kortfristiga skulder ............. 15,3 6.4
Summa 230,7 226,0 Summa 66,4 49,4
Not 13: Borgens- och dvriga ansvarsforbindelser
Byggnadsforeningen Framtiden ........ 1,9 4,8
Not 5: Finansiella intikter Norra Asbo Renhallnings AB .......... 17,2 17,7
Erséttning frén Trygg-Hansa ......... 0,0 0,0 Perstorps Bostdder AB .................. 126,7 95,1
Réntor pa likvida medel ............... 1,5 1,4 Perstorps Bowlingforening ............. 0,2 0,2
Utdelning .........c.oooviiiiiiiinin 1,8 1,6 Perstorp Néringslivs AB................. 14,3 0,0
Réntor, internbank ...................... 2.3 4.7 Perstorps Golfklubb ..................... 3,0 3,0
Summa 5,6 7,7 Perstorps Kor- och ryttareforening ..... 0,1 0,2
Not 6: Finansiella kostnader Perstorps Sportklubb ..................... 0,0 0,0
Réntorpalan ...............cooeiiiii, 0,8 0,7 Kommunala ansvarstagandet
Réntebidrag ...............oooviil 0,0 0,0 foregnahem ..................o 0,1 0,1
Réntor pa pensioner, vriga rantor ..... 0,2 0,2 Bilinge Boll & I K ....ooivviiiinnnn... 0,3 0.3
Réntor, internbank ........................ 2.3 4.6 Summa 163.8 1214
Ovriga finansiella kostnader ............ 0.0 0.0 Not 14: Avsiittningar
Summa 33 5.5 Avsittningar for pensioner .............. 4.6 3.9
Summa 4,6 39
Not 7: Justering av ej rorelsepaverkande poster Not 15: Finansiella anldggningstillgangar
Utlanade hem-pc 0,0 0,0 Aktier och andelar ........................ 3,5 34
Av- och nedskrivningar.................... 14,0 17,7 Langfristiga fordringar ................... 1,6 1,7
Avs. for pension och sérsk. 16neskatt ... 0,6 0,5 Summa 5,1 5.1
Garantipension ford till skuld ............ 0,0 0,0
Fordndring av semesterléneskuld ....... 1.3 0,9 Not 16: Eget kapital
Summa 15,9 19,1 Ingéende kapital enligt balansrdkning 158,1 150,0
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Effekt av byte av redovisningsprincip 0,0 0,0
Aretsresultat .............coevveeeeeenn.... 7.8 82
Summa 165,9 158,2




Kommunala bolagen

Arsredovisning 2013

Sammanstilld redovisning

Kommunen &ger helt eller delvis fyra aktiebolag.

Den sammanstillda redovisningen har uppréttats enligt
forvarvsmetoden med proportionell konsolidering.
Forviarvsmetoden innebdr att det egna kapitalet som
forvarvats vid anskaffningstillféllet har eliminerats. Med
proportionell konsolidering menas att endast d4gda andelar
av dotterbolagen tas med. Eliminering har gjorts for
interna mellanhavanden. Vid eliminering har
visentlighetsprincipen tillimpats. Obeskattade reserver
har riknats som eget kapital till 78 %.

Perstorps Bostider AB

Agarandel: 100 %

Resultat 2013: 112 tkr

Bolaget ér ett heldgt dotterbolag till Perstorps kommun.
Bolaget bygger och forvaltar bostider i Perstorps
kommun.

Antalet anstéllda i bolaget dr 7 st varav 4 mén och 3
kvinnor. VD arbetar 80 %, lokalvardaren 50 % uthyraren
60 % och ekonom, forvaltare, snickare och fastighets-
skotare 100 %. Under éret har det anstéllts en
fastighetsskotare/snickare som skoter vara egna
servicearbeten.

Bostadsbestédndet uppgar till 376 (369) Igh och 20 (16)
lokaler. Den totala ytan utgér 33065 kvm.

Bolaget hyr ut lokaler till kommunen, bl. bibliotek,
forskolor, traffpunkten och LSS-boende.

Under aret skrevs nya hyresavtal pa Rosenhill, med
kommunen och folkhdgskolan, med inflyttning under
2014.

Under aret kopte bolaget, fastigheten Lonnen 15 med
adress Hantverkaregatan 9. Fastigheten rymmer 4 lokaler
och 7 ldgenheter. Lokalerna hyrs av polismyndigheten
och kommunen.

Fastigheterna Lonnen 3 och 19 har forvirvats av
kommunen. Dessa ligger granne med Lonnen 15 och
bolaget har ansékt om en sammanslagning av Lonnen 15,
3 och 19. Det finns planer pa en nybyggnation.

Ombyggnaden av Rosenhill paborjades 1 juni och
entreprendr dr Goinge Bygg & Fastighets AB.
Projektkostnaden uppgar till 50 mnkr. Efter
ombyggnaden kommer dér att finnas centralkdk, sju
forskoleavdelningar. Familjens Hus, Folkhdgskola., LSS
dagverksamhet och psykiatri.

Vart kontor pa Torggatan 3 har utdkats och byggts om.
Vi har fatt ett konferensrum, tvé extra kontor och ny
ventilation. Traffpunkten som tidigare hade lokalen, har
flyttat till Hantverkaregatan 9 pa Lonnen 15. Denna lokal
plus polismyndighetens lokal har byggts om.

Uthyrningssituationen &r bra och vid arsskiftet var 6 (0)
lagenheter outhyrda. Lagenheterna finns pa Lonnen 15.
I borjan av ar 2014 har 5 st hyrts ut tillfélligt till bland
annat Perstorps kommun.

Renoveringar under éret har skett enligt
underhéllsbudget. 4 644 tkr har lagts pa reparationer och
underhall.

Investeringar har gjorts totalt med 32 439 tkr
(fastighetskop, pagéende projekt m.m)

Bolaget har, tillsammans med kommunens
fastighetsavdelning, gjort en upphandling av
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underentreprendrer. Avtalet géller till och med 2014 med
mojlighet till tva ars forlangning.

Perstorps Fjirrvirme AB

Agarandel: 50 %

Resultat 2013: 6 001 tkr

Bolaget, som till hélften &gs av E.on Sverige AB bedriver
tillstandspliktig verksamhet enligt miljobalken.
Tillstandet avser vairmeproduktion for fjarrvarme, vilket
produceras och distribueras i Perstorps tdtort.
Eldningsoljan paverkar den yttre miljon genom emission
till luft.

Under aret har 0,6 % (0,6 %) av det totala produktions-
behovet baserats pa olja.

Forséljningen blev 45,5 (47,0) GWh virme.

Drift och produktion har fungerat bra.
Virmeleveranserna fran Perstorp AB har uppgatt till ca
99,4 % (99,4%) av total produktion.

Det pagar ett kontinuerligt planlagt underhéllsarbete, for
att dven fortsattningsvis ha en hog tillgénglighet pa
produktionsanldggning och ledningsnit.

Virmepriset hojdes 2013 med ca 4,5 % jamfort med
2012.

Det har anslutits 6 kunder under éret och det planeras for
ytterligare fortitning samt mindre utbyggnader, men dock
i mindre omfattning.

Vid utgangen av 2013 var 899 kunder anslutna.

Perstorp Niringslivs AB/Perstorpsmodellen AB
Agarandel: 100 %

Resultat 2013: -1 174 tkr

Bolaget ér heldgt av Perstorps kommun

Bolaget dger och forvaltar kommersiella lokaler, bedriver
radgivande verksamhet och tillhandahaller information i
syfte att stdodja, stimulera och utveckla niringslivet i
Perstorps kommun.

Bolaget dger Hotellfastigheten dér styrelsen for
diskussioner om fastighetens framtid.

Ett aktiedgartillskott pa 600 tkr har utbetalats till bolaget,
samt en kapitaltdckningsgaranti pa 1 000 tkr.

Norra Asbo Renhallnings AB (Narab)

Agarandel: 24 %

Resultat 2013: 1 tkr

Narab bildades 1973 av Klippans, Perstorps och
Orkelljunga kommuner. Aktierna i bolaget fordelades
proportionellt till folkméngden, vilket innebér att Klippan
har 50 % Perstorps har 24 % och Orkelljunga har 26 %
av aktierna. Narab dger och driver Hyllstofta avfalls-
anldggning sedan 1975.

Nérab samlar in och behandlar hushallsavfall, slam fran
trekammarbrunnar och septiktankar samt latrin frén de
33 000 invénarna i omradet, samt avfall fran industrier

Narab koper insamlingen av hushallens avfall frén
entreprendr. Narab har 7 st bemannade &tervinnings-
centraler och 1 st obemannad &tervinningsstation.

Narab har under 2013 mottagit ca 67 000 ton avfall. Till
detta kommer ca 9 000 ton slam frédn trekammarbrunnar
och septitankar, vilka behandlas i de kommunala
reningsverken. Ca 1 000 ton har deponerats, ca 12 000
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ton har levererats till forbranningsanldggningar, ca
27 000 ton har atervunnits och 27 000 ton har anvénts till
sluttdckning av deponin.

Produktion av gron el minskar efterhand som tillgangen
till metangas foréndras. I &r uppgar produktionen till ca
640 Mwh, vilket dr ca 5 % mindre 4n foregdende ar.
Detta sker genom att tillvarata metangasen fran
biocellsreaktorerna och deponin. Nérab producerar
samma méngd energi som forbrukas i verksamheten.

Det utsorterade organiska avfallet rotas i ndrbeldgna
rotningsanldggningar for framstéllning av energi i form
av fordonsgas. Restprodukten blir néring i form av
biogddsel, som levereras till jordbruket.

Perstorps kommun med bolagen 2013-12-31, MSEK*

Arbetet med att anldgga en ny mottagningsanlidggning for
slammer har péborjats och berdknas fardigstéllas under
2014.

Arbetet med att ta hand om allt lakvatten pa den egna
anldggningen i Hyllstofta fortgar. Efter att tillstand
beviljats har arbetet med att anldgga den nya
renvattendammen péabdrjats.

Dammen berdknas fardigstéllas under varen 2014 och
kommer att kunna lagra 20 000 kbm renat lakvatten.

Sluttdckningsarbetet med den gamla deponin &r paborjat.
Tillstand for etapp 1 har erhallits och omfattar 1 ha.
Forberedande arbete har paborjats och berdknas slutforas
under 2014. Resterande 9,5 ha sluttidcks succesivt och
berdknas klart ar 2018. avsatta medel om 42 mkr har
reserverats for denna tdckning och efterbehandling.

I koncernen ingaende Omsittning Tillgédngar Skulder Eget kapital
enheter obeskattad reserv
Perstorps kommun 372,6 299.4 290,1 165,9
Perstorps Bostédder AB 27,2 172,2 164,2 8,0
Perstorps Fjarrvirme AB 14,1 48,7 17,7 31,0
Perstorp Néringslivs AB 1,3 17,3 15,5 1,8
Narab 134 18,5 16,4 2.1
428,6 556,1 503,9 208,8

Totalt

e  Respektive bolags balansrikning fore eliminering enligt forvarvsmetoden.
e  *Inklusive ansvarsforbindelse for pensionsskuld, 156,6 MSEK,

58



Sammanstilld redovisning

Arsredovisning 2013

Resultatrikning (Mkr) 2013 2012
Verksamhetens intdkter ......................... 112,0 106,4
Verksamhetens kostnader ...................... -403,6 -382,0
AvVsSKIivningar ......ooeeeeneiiiiiiiiiienn. -21.6 -24.9
Verksamhetens nettokostnad -313,2 -300,5
Skatteintékter, statsbidrag och utjagmning .... 322,6 312,7
Finansiella intdkter ..........ccooveeiiieiinnn... 1,8 1,8
Finansiellakostnader ............................ -5.5 -5.3
Verksamhetens intiikter 318,8 309,2
Resultat fore extraordinira poster 5,6 3.1

Jamforelsestorande post (AFA-aterbetalning 5,3 5,6

Skattekostnad ............oooiiiiiiiiiii - 0,9 -1,0
Uppskjuten skatt obeskattad reserv -0,2 -0,2
Aretsresultat ............ccoooovvveevveeeeenn... 9.8 7.5
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Balansrikning (Mkr) Not 2013 2012

TILLGANGAR

Anldggningstillgangar

- mark, byggnader och tekniska anldggningar . 20 312,8 285,6

- maskiner och inventarier ........................ 21 40,6 42,6

- pagdende arbeten 20 55,3 17,2

- finansiella anlédggningstillgéngar .............. 22 2,1 2,0

- balanslanepost .........ooeeeieiiiiiiiiien. 0.9 0.9

Summa anléiggningstillgingar 411,7 348,3

Omsittningstillgdngar

_Finansiella omsittningstillgangar 26 36,8 30,8

~Forradmom ... 0,4 0,4
Fordringar ............cccooiiiiiiiiiiiiin, 23 334 33,2

- Kortfristig placering 24 0 2,5

-Kassaochbank ...........ccoovvvieeeiininnnnn... 24 68.4 42,5

Summa omsittningstillgingar 139,0 109,4

Summa tillgdngar 550,7 457,7

EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH SKULDER

Eget kapital 25 206,0 194,5

-ddrav aretsresultat ............ccooeiiiiiii. 9,8 7,5

Avsittningar

- Pensioner och liknande forpliktelser ....... 18,4 17,9

Skulder

Langfristiga skulder ........................... 226,6 177,4

Kortfristiga skulder ............ccoeeeeeenn.... 99.7 67.9

Summa skulder och avséttningar 344,7 263,2

Summa eget kapital, avsiittningar och skulder 550,7 457,7

Ansvarsforbindelser

Ansvarsforbindelser

- Pensionsforpliktelser som inte tagits upp bland 156,6 148.,4
skulder eller avsittningar (inkl. [6neskatt 24,26% )

Ovriga ansvarsforbindelser

- Borgen- och vriga ansvarsforbindelser. ... 163.8 1214

Summa panter och ansvarsforbindelser 3204 269,8
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Noter balansrikning Alla belopp i Mkr

Not avseende dtagande som medlem i Kommuninvest ekonomisk férening

Perstorps kommun har i juli ménad 2011 ingétt en solidarisk borgen, sdsom for egen skuld for Kommuninvest i
Sverige AB:s samtliga nuvarande och framtida forpliktelser. Samtliga 278 kommuner som per 2013-12-31 var
medlemmar i Kommuninvest ekonomisk forening, har ingatt likalydande borgensforbindelser.

Mellan samtliga medlemmar i Kommuninvest ekonomisk forening, har ingétts ett regressavtal som reglerar
fordelningen av ansvaret mellan medlemskommunerna, vid ett eventuellt ianspréktagande av ovan namnd
borgensforbindelse. Enligt regressavtalet ska ansvaret fordelas dels i forhéllande till storleken p&d de medel som
respektive medlemskommun lanat av Kommuninvest i Sverige AB, dels i forhallande till storleken pé
medlemskommunernas respektive insatskapital i Kommuninvest ekonomisk forening.

Vid en uppskattning av den finansiella effekten av Perstorps kommuns ansvar enligt ovan ndmnd
borgensforbindelse, kan noteras att per 2013-12-31 uppgick Kommuninvest i Sverige AB:s totala forpliktelser
till 269 401 727 843 kronor och totala tillgangar till 271 338 145 992 kronor.

Kommunens andel av de totala forpliktelserna uppgick till 124 050 024 kronor och andelen av de totala
tillgdngarna uppgick till 125 218 182 kronor.

Not 20 Mark, byggnader och anliggningar 2013 2012
Byggnader 208,2 189,9
Markanldggningar 73,6 66,0
Pégaende arbeten 55,4 17,2
Mark 30.8 29.7
Summa 368,0 302,8
Not 21 Maskiner , inventarier och transportmedel 2013 2012
Maskiner och inventarier 37,8 39,7
Transportmedel 2.8 2.9
Summa 40,6 42,6
Not 22 Finansiella anlfiggningstillgingar 2013 2012
Aktier och andelar 0,5 0,7
Langfristiga fordringar 1,6 1.3
Summa 2,1 2,0
Not 23 Fordringar 2013 2012
Fakturafordringar 8,9 9,7
Upplupna intikter, forutbetalda kostnader 21,0 16,5
Ovrigt 3.5 7.0
Summa 33,4 33,2
Not 24 Kassa och bank 2013 2012
Kortfristig placering 0 2,5
Kassa, postgiro, bank 68.4 42.5
Summa 68,4 45,0
Not 25 Eget kapital 2013 2012
Ingéende Eget kapital enligt balansrédkning 194,5 187,0
Kapitaltdckningsgaranti 1,6 0
Arets resultat 9.8 7.5
Summa 206,0 194,5
Not 26 Finansiella omsittningstillgdngar 2013 2012
Pensionsskuld 36.8 30.8
36,8 30,8
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Kassaflodesanalys 2013 2012

DEN LOPANDE VERKSAMHETEN

Arets resultat 10,1 9,2
Justering for ej likviditetspaverkande poster* 19,3 27,0
Minskning av avsittningar p.g.a. utbetalningar 0,0 0,0
Medel frin verksamheten fore forandring av

rorelsekapital 29,4 36,2
Okning/minskning kortfristiga fordringar 2,3 -1,8
Okning/minskning forrad och varulager 0,0 -0,2
Okning/minskning kortfristiga skulder 32,8 -1,7
Kassaflode fran den lopande verksamheten 64,5 32,5

INVESTERINGSVERKSAMHETEN

Investering 1 materiella anldggningstillgangar -78.,9 -34,6
Forséljning av materiella anldggningstillgdngar 0,0 0,0
Investering 1 finansiella anldggningstillgdngar 0,0 -2,5
Forséljning av finansiella anlaggningstillgangar 2,6 0,0
Kassaflode fran investeringsverksamheten -76,3 -37.1

FINANSIERINGSVERKSAMHETEN

Nyupptagna l4n 81,5 40,0
Amortering av langfristiga skulder -37,7 -11,4
Okning av 1angfristiga skulder -5,9 -13,4
Minskning av langfristiga fordringar 0,0 0,0
Minskning av avsittningar p.g.a. betalningar 0,0 0,0
Kassaflode fran finansieringsverksamheten 37,9 15,2
Arets kassaflode 26,1 10,6
Likvida medel vid arets borjan 42.5 32,0
Likvida medel vid arets slut 68,6 42.5

* Justering for av- och nedskrivningar samt avsittningar.
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PERSTORPS KOMMUN
Torget 1
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