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Minnesanteckning från presidiemöte 2 ang Perstorps kommuns målarbete ”Process 
övergripande mål och riktlinjer” 090224 kl 18 - 20. 
 
Närvarande: Ulrika Thulin KSAU, Sten Sandström M, Bengt Marntell KF, Sven- Erik 
Sjöstrand KSAU, Bengt Ingvarsson SNAU, Anna Rönn SNAU, Kent Holmer BUNAU, Leif 
Andersson KNBU (+ BUNAU), Marie-Louise Andersson, PMNBU, Patrik Ströbeck 
PMNBU, Mats Rydby kc. 
 
Anmält förhinder: Lars- Göran Thulin KF, Rose-Marie Jönsson SNAU, Arnold Andreasson 
KSAU, Kristian Pettersson KNBU, Helene Norrback ÖN, Ann- Christin Sandell BUNAU (+ 
ÖN) 
 
Ks ordf Ulrika Thulin föredrog förslag till dagordning som mötet godkände. 
 

1. Uppföljning av förgående mötesanteckningar 090209 som därefter lades till 
handlingarna 

2. Mötet genomförde en SWOT-analys (Strengths, Weaknesses, Opportunities, Threats, 
dvs. styrkor, svagheter, möjligheter och hot) vad gäller Perstorps kommun, se bilaga. 
Analysen ska ligga till grund för ett ev. kommande visionsarbete. 

3. För mötet redovisades hur några andra kommuner har arbetat med sitt målarbete, 
former härför och vilka resultat som hade uppnåtts. 

4. Mötet reflekterade ånyo över vad SMARTA mål innebär: dvs. målen ska vara 
Specifika, Mätbara, Accepterade, Tidsatta och Ansvarsfördelade samt ägnade en stund 
åt dialog runt skillnaden mellan Mål (dvs. ”vad”) och Medel (dvs. ”hur”).  

5. Mötet sorterade in en del av det tidigare arbetsresultatet med det första klustret 
”attraktiv kommun” i fyra delmål, se bilaga. Till detta fogades även förslag på hur 
respektive mål ska mätas. 

6. Nästa möte äger rum tis 17 mars kl 17. 
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