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Vad anvinds skattepengarna till ? Arsredovisning 2015
Sa anvands en hundralapp i Perstorps kommun

Nettokostnaderna fordelade pa olika verksamheter. Nettokostnaden &r den del av kostnaden
som aterstar efter de avgifter som brukarna betalat, och som maste finansieras skattevagen.

Grundskola 22,02 kr
Gymnasieskola 8,39 kr
Vuxenutbildning 1,89 kr
Aldreomsorg 23,65 kr
Handikappomsorg 6,36 kr
Individ- o familjeomsorg 8,04 kr
Kultur- och fritidsverksamhet 5,30 kr
Politisk verksamhet 2,01 kr
Overférmyndarverksamhet 0,30 kr
Raddningstjanst 1,32 kr
Teknisk verksamhet 3,74 kr
Plan-, bygglovs- och matn.-vks 0,80 kr
Forskola 11,37 kr
Skolbarnsomsorg 1,80 kr
Ovriga verksamheter 3,01 kr
Summa 100,00 kr

Sa anvands en hundralapp i Perstorps kommun
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Kommunfakta

Arsredovisning 2015

Kommunfakta om Perstorp

Folkméngd ...................... 7211
Areal ....oooviiiiiiii 160 km?
Total skattesats ................. 32,92 kr
-Kommunal .................... 20,81 kr

- Landsting ...................... 10,69 kr

- Begravningsavgift ............ 0,32 kr

- Kyrkoavgift .................... 1,10 kr

Storsta arbetsplatserna (antal anstéillda)
- Perstorps kommun (488)

- Perstorp Specialty Chemicals AB (302)

- ESAB Perstorp AB (115)

- Johnson Matthey Formox AB (91)

- Johansson Grus & Mark Entreprenad AB (90)
- Celanese Produktion Sweden AB (74)

- Chemiplastica AB (66)

- Kronédgg AB (46)

- Flowcrete Sweden AB (41)

- FAAC Nordic AB (39)

Mandatférdelning

- Socialdemokraterna ............
- Perstorps Framtid ..............
- Sverigedemokraterna .........
- Moderata samlingspartiet .....
- Centerpartiet ....................
- Vinsterpartiet ...................
- Kristdemokraterna .............
- Miljépartiet de Grona ..........
Samtliga partier 3
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Befolkning
Vid arets slut var antalet kommuninvanare

7 211, vilket ar en 6kning med 37 invanare,
jamfort med en 6kning med 35 invanare under
ar 2014.

2015 2014
Folkméngd 7211 7174
Folkdokning 37 35
Fodda 83 82
Ddda __ 75 _ 87
Fodelsenetto 8 -5
Inflyttade 632 649
Utflyttade -603 -609

Flyttningsnetto 29 40

Kommunstyrelsens ordférande har ordet
Som ny ordférande i kommunstyrelsen och med
begrinsad tidigare politisk erfarenhet si kénner jag
glddje och stolthet dver det positiva resultat som
kommunen kan visa for verksamhetsaret 2015. Ett
resultat som faktiskt dr béttre 4n budgeterat, trots
kanske de storsta utmaningarna som funnits péa
vildigt manga ar for flertalet — dock inte alla —
kommuner i Sverige.

Jag tanker fraimst pd migrations- och flyktingfragan
dér Perstorp tagit ett stort ansvar med flera utma-
ningar pd vdgen som vi lyckats 16sa pa bade ett
ekonomiskt och personalméssigt bra sitt. Perstorp
valde tidigt att satsa pa egna lokala 16sningar for
denna verksamhet vilket visat sig vara helt ritt vig
att gd och som pa helérsbasis levererat ett bra eko-
nomiskt utfall.

Vis av erfarenhet av tidigare ars bristande budgetdi-
sciplin har kommunstyrelsen haft noggrann uppfolj-
ning av det ekonomiska resultatet och trots ytterli-
gare tillskott till socialndmndens verksamhet sé
indikerades redan i februari ett stort underskott for
heléret. Ett flertal krav pa socialnimnden framfor-
des av kommunstyrelsen under aret for att komma
tillrdtta med underskottet, vilket man lyckades be-
grinsa i stor omfattning, &ven om man inte nadde
fullt ut. Personalforindringar pa ledningsniva sked-
de under éret, som tillsammans med ytterligare ett
antal fordndringar innebar ett klart acceptabelt re-
sultat utefter de aktuella och faktiska omstindighet-
erna.

Ekonomiska investeringar for att utveckla och mo-
dernisera Perstorps centrala delar har under aret
skett i stor omfattning, nimnas bdr upprustningen
av hela Hantverkaregatan fran stationsomradet ner
till korsningen med Stockholmsvidgen samt kors-
ningen vid Modlleplatsen och inte minst den nya
bron till Stadsparken. Ny gatubelysning, asfalte-
ringar, utbyte av vatten och avloppsledningar runt
om i kommunen och inte minst de vackra och
mycket uppskattade juldekorationerna i centrum bor
ndmnas tillsammans med ett flertal andra mindre
satsningar. Perstorp har dven investerat i sin forsta
Elbil som bidrar till klart béttre miljo vid kort och
medelldng resa i olika sammanhang for personalen i
sin tjdnsteutdvning i Perstorp och &ven till kringlig-
gande kommuner. Detta 4r framtiden!



Kommunfakta
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Perstorps Kommun har dven gétt med i ett ndtverk
for Sveriges ledande Industrikommuner, som bestar
av cirka 20 kommuner fran Kiruna och Luled i norr
till Perstorp i soder, for att driva och samarbeta
kring olika industrifragor som paverkar véira kom-
muner positivt utvecklingsmissigt.

Bostadsbristen dr pataglig i flertalet kommuner i
Sverige och sd dven i Perstorp. Beslut har tagits
under aret kring ett helt nytt boendekoncept framta-
get av Perstorps Bostdder AB som redan har ront
uppmirksamhet runt om i landet. Fardigstéillandet
av PersTorpl fastigheterna under 2016 kommer att
leda till ett dannu mycket storre intresse kring byg-
gande av nya och hyreskostnadsméssigt intressanta
boendemdjligheter. Vi ska vara stolta over att vi
som liten kommun med vart lilla bostadsbolag kan
skapa och realisera dessa unika bostadsmdjligheter i
Perstorp!

Ronny Nilsson
Kommunstyrelsens ordférande (s)
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Arets resultat

Kommunen redovisar ett positivt resultat pa 8,2
mkr, vilket ar 1,1 mkr battre an budget. Resul-
tatet ar en forbattring med 7,2 mkr jamfort med
foregdende ar. Av diagrammet framgar de
senaste arens resultatutveckling.

Arets resultat

ill.l
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Nettokostnaderna, statsbidrag och utjdgmning
Nettokostnadernas andel plus finansnettot som
andel av skatteintakter, statsbidrag och utjam-
ning, visar hur stor del av dessa intakter som
gar at till den Iépande verksamheten. Mattet
uppgar for ar 2015 till 97,7 procent (budget =
99,5 procent), vilket innebar att kommunen for
varje hundralapp som erhalles i skatt och
statsbidrag, tillhandahaller verksamhet for 97
kronor och 70 6re. Diagrammet visar nettoto-
kostnadernas andel av skatteintakter, statsbi-
drag och utjamning i procent.
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Soliditetsutvecklingen

Soliditeten ar ett matt pa kommunens langsik-
tiga ekonomiska styrka. Den visar hur stor
andel av tillgangarna som kommunen sjalv
ager, d v s det egna kapitalet i forhallande till
de totala tillgadngarna. Ju hogre soliditet, desto
stabilare ekonomi. Den nya redovisningslagen
anger att kommunerna fr o m 1998, ska till-
lampa ett nytt satt for redovisning av pensions-
skulden. Detta innebar att pensionsférpliktelser
intjianade fore 1998, inte ska tas upp som en
skuld i balansrakningen, utan istallet redovisas

som en ansvarsforbindelse. Endast pensioner
intjanade fran och med 1998 redovisas som en
avsattning i balansrakningen. Redovisnings-
massigt innebar detta, att kommunens egna
kapital och soliditet okar kraftigt, men i reali-
teten har inget férandrats, eftersom kommu-
nens skuld for intjanade pensioner kvarstar.
Soliditeten for ar 2015 uppgar till 53 procent.
Av diagrammet framgar de senaste arens soli-
ditetsutveckling.
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Likviditeten

Kommunens likvida medel uppgick vid arsskif-
tet till 31,0 mkr, vilket ar en forbattring med 1,0
mkr i jamforelse med féregaende ar enligt
diagrammet nedan. Kommunen erhdll den 22
december 2015 ett tillfalligt stéd om 16,2 mkr
for det stora flyktingmottagandet under aret,
vilket betyder att utan detta tillfalliga stéd hade
likviditeten varit 14,8 mkr. Investeringsvolymen
och avsattning till pensionsskulden har finansi-
erats med egna medel. Kommunen har en
fordran pa Migrationsverket pa ca 20,0 mkr
avseende ensamkommande barn.
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Avvikelser i driftsbudgeten
( exklusive omdisponerat overskott/tilldggsanslag )

2015 2014

tkr tkr

Kommunfullméktige -107 30
Kommunstyrelsen 8 5
Réddningsndmnden 12 212
Byggnadsndmnden 73 163
Barn- och utb.nimnden 2 035 2397
Kultur- och frit.ndmnden 466 251
Socialndmnden -5 087 -8 057

Summa -2 600 -4 999
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For en mer ingaende analys 6ver verksamhet-
ernas resultat hanvisas till sidorna 13-48 samt
driftredovisningen pa sidan 51.

Investeringsredovisning

Verksamheten redovisar en kostnad pa 18,6
mkr, jdmfért med budgeterat investeringsan-
slag pa 32,3 mkr. Kommunfullmaktige besltt
att 6verfora 5,4 mkr fran ar 2014, vilket medfor
att investeringsverksamheten efter omdispone-
ringar redovisar ett overskott pa 19,1 mkr.

Anledningen till 6verskottet beror pa att en del
projekt inte ar fardigstallda och andra investe-
ringar senarelagts.

Bland de storsta investeringsprojekten kan
namnas, foérnyelse av gatubelysning, belagg-
ning pa Norregardsvagen, sopmaskin, stads-
parken, utbyte av vatten- och avloppsledningar,
elbil och mindre anlaggningsarbeten samt
mdbler, inventarier, bilar och larmsystem.

Investeringsredovisning pa namndsniva finns
pa sidan 51.

Perstorps Bostader AB

Agarandel: 100 %

Resultat 2015: 2 863 tkr

Bolaget ar ett helagt dotterbolag till Perstorps
kommun.

Bolaget ager och forvaltar 378 (377) Igh och 23
(23) lokaler per 31 december 2015.

Den totala ytan utgdér 33 922 kvm (33 904
kvm.)

Bolaget ar verksam inom allmannyttan och
kommunens storsta bostadsbolag.

Bolagets omsattning for aret uppgick till 35 416
tkr (33007 tkr). Omséattningsékningen berdr till
storsta delen pa att Rosenhill togs i bruk under
sommaren 2014 och har under 2015 haft hyra
hela aret.

En person med snickarkompetens anstalldes
efter sommaren.

Under hésten inleddes arbetet med att uppféra
8 lagenheter pa fastigheten Gaddan 1. Pro-
jektet beraknas fardigt under hésten 2016 och
totalkostnad for projektet beraknas till ca 8
mKkr.

| "Polishuset” huserar idag kommunens verk-
samhet avseende ensamkommande flykting-
barn. | den nedre vaningen har lokalen fardig-
stallts under aret och avtal har tecknats med
Perstorps kommun. Overvaningen hyrs &ven
den ut till kommunen och renoveras med av-
seende pa krav pa tillganglighet och brand.

Lokalen beraknas fardig och hyresgastanpas-
sad under 2016. | huset har aven hiss installe-
rats.

Renoveringar och underhall ser ut som att det
har hamnat nagra hundra tusen kronor under
budget. Det ar dock en missvisande bild da
budgeten ar satt utifran kassaflode och inte
utifran K3 — reglerna. Exempelvis har gavelbal-
kongerna och ett tak pa Tjaderstigen renove-
rats till nyskick. Dessa kostnader (2,3 mkr) har
saledes aktiverats i enlighet med K3-reglerna.

Uthyrhyrningssituationen ar bra och vid arsskif-
tet var 0 (1) lagenheter outhyrda. Omflyttnings-
frekvenser ligger pa 15,1 (16,7) %. Av dessa
har 2.4 % flyttat internt.

| bérjan av 2016 beslutade styrelsen att goéra
en upphandling, sa kallad kombo-flex avse-
ende uppférande av 16 lagenheter pa fastig-
heten Lénnen 15. Projektet berdknas komma
igang i slutet av 2016 till en beraknad kostnad
om ca 23 mkr. Vidare beslutade styrelsen att
den outnyttjade vindsytan pa Torggatan skall
utvecklas sa att vi far tre lagenheter till. Berak-
nad kostnad ca 2 mkr.

Hostens hyresforhandling med Hyresgastfore-
ningen innebar att hyrorna fér 2015 hdjs med
0,32 % (foregaende ar 1,20 %)

Forvaltningsmassigt star bolaget infér en stor
utmaning att se 6ver vart stérsta omrade,
Backavagen (164 Igh), gallande yttre skal,
stammar och energibesparande atgarder. Om-
radet ar s.k. miljonprogram och har stort un-
derhallsbehov inom tidigare namnda omraden.

Perstorps Fjarrvarme AB

Agarandel: 50 %

Resultat 2015: 19 tkr

Bolaget, som till halften a4gs av E.on Sverige
AB bedriver tillstandspliktig verksamhet enligt
miljdbalken. Tillstdndet avser varmeproduktion
for fjarrvarme, vilket produceras och distribue-
ras i Perstorps tatort.

Forsaljningen blev 44,1 (41,8) GWh varme.
Drift och produktion har fungerat bra.

Vadret har for aret varit mycket varmare an ett
normalar med arsenergiindex pa 92 %.
Varmeleveranserna fran Perstorp AB har fun-
gerat bra, men har minskat efterhand som var
egen bioproduktion tagit éver. Perstorp AB
svarar for produktionen fran maj t o m septem-
ber och fungerar som backup &vriga delen av
aret.
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Méatarbytesprojektet for att klara lagkravet om
automatisk matinsamling, avslutades fore jul
och nu har alla kunder automatisk insamling
enligt lagkravet.

Det pagar ett kontinuerligt planlagt underhalls-
arbete, for att aven fortsattningsvis ha en hdg
tillganglighet pa produktionsanlaggning och
ledningsnat.

Varmepriset héjdes 2015 med ca 4,5 % jamfort
med 2014.

Det har anslutits 7 kunder under aret och aven
fortsattningsvis kommer det att ske fortatning
samt mindre utbyggnader.

Vid utgangen av 2015 var 909 kunder anslutna.

Perstorp Naringslivs AB

Agarandel: 100 %

Resultat 2015: -559 tkr

Bolaget ar helagt av Perstorps kommun
Bolaget ager och forvaltar kommersiella loka-
ler, bedriver radgivande verksamhet och till-
handahaller information i syfte att stddja, stimu-
lera och utveckla naringslivet i Perstorps kom-
mun.

Fran 1 januari 2015 har bolaget en anstalld VD.
Kontorslokaler hyrs av kommunen pa kom-
munkontoret.

Efter bolagsstdmman i mars tilltradde en ny
styrelse.

Under kvartal 4 s& har tre av ledaméterna an-
tingen flyttat fran kommunen eller avsagt sig
sina politiska uppdrag. Detta har inneburit att
styrelsen har kallat till en extra bolagsstdma
den 21 december. Da en avsdgelse inkom
nagra dagar fore denna extra bolagsstamma,
sa kommer inte styrelsen bli fulltalig forran vid
ordinarie bolagsstamma under varen 2016.

Den 5 maj inbjod Perstorp Naringslivs AB,
Inkdpsavdelningen i kommunen och Foreta-
garna i Perstorp till en informationskvall om
upphandling. Inbjudan riktade sig till foretagen i
Perstorps kommun, men intresset var inte
sarskilt stort.

Under juni och juli manad genomférdes en
storre underhallsatgard. Da malades fonster pa
hotellet och Plastens Hus, i enlighet med un-
derhallsplanen. Aven en del fasadskador laga-
des, framst pa Plastens Hus.

Under varen hyrdes och uthyrdes ytterligare
lokaler i kvarteret Glasbruket. Ett varmlager
har Perstorp Naringslivs hyrt och sedan hyrt ut
till ett serviceféretag. En mindre lokal hyrdes

under drygt 6 manader at ett féretag i kommu-
nen, som hade behov av varmlager.

Ett av féretagen, som undertecknade hyresav-
talen i juni 2014, flyttade i maj ménad sitt kon-
tor till kvarteret Glasbruket.

Arets resultat speglar delvis problemet for bo-
laget att hyra ut lokaler till marknadshyror, men
aven problemet med eftersatt underhall. Mal-
ningen av fonster gjordes efter reckommendat-
ion fran byggkonsult. Alternativet var sannolikt
att byta ut en del fonster.

Hyresgasten pa hotellet gick i konkurs i mitten
pa oktober, efter ansdkan om konkurs av Skat-
teverket.

Den 28 oktober erhdll Perstorp Naringslivs AB
nycklarna till fastigheten av konkursforvaltaren.
Den 2 november overlamnades nycklarna till
en ny hyresgast.

Da tidigare hyresgast inte betalt hyror under en
langre tid, sé har kraven pa den ackumulerade
hyresskulden dverlamnats till inkassoféretag.
Vid arsskiftet ar samtliga agda lokaler uthyrda.
Det finns ytterligare kontor , varmlager och
produktionslokaler att hyra i kvarteret Glasbru-
ket.

Ett aktiedgartillskott pa 600 tkr har utbetalats till
bolaget.

Norra Asbo Renhallnings AB (Narab)
Agarandel: 24 %

Resultat 2015: -75 tkr

Narab bildades 1973 av Klippans, Perstorps
och Orkelljunga kommuner. Aktierna i bolaget
fordelades proportionellt till folkmangden, vilket
innebar att Klippan har 50 % Perstorps har 24
% och Orkelljunga har 26 % av aktierna. Narab
ager och driver Hyllstofta avfalls-anlaggning
sedan 1975.

Narabs uppgift ar att samla in och behandla
hushallsavfall, slam frdn trekammarbrunnar,
septitankar och latrin fran de 34 000 invanarna
i omradet.

Narab koper insamlingen av hushallens avfall
fran entreprendr. Narab har 7 st bemannade
atervinnings-centraler och 1 st obemannad
atervinningsstation.

Narab har under 2015 mottagit ca 58 000 ton
avfall.(f.a 76 000). Till detta kommer ca 10 000
ton slam fran trekammarbrunnar och septitan-
kar, som slutbehandlas vid de kommunala
reningsverken Ca 1 000 ton har deponerat, ca
9000 ton har levererats till férbranningsan-
laggningar, ca 27 000 ton har atervunnits och
22 000 ton har anvants till sluttdckning av de-
ponin.
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| Biocellsreaktorerna ar inlagt 85 000 ton avfall
som succesivt fardigrotas. Resterna av avfallet
gravs nu ut och sorteras till bade komposte-
rings-, deponerings- och férbranningsmaterial.
Ca 30 % av avfallet har omvandlats till me-
tangas, som tagits om hand for energi och
varmeproduktion. Ca 50 % av avfallet eller
30 000 ton aterstar att grava ut.

Produktion av el och varme sker genom att ta
tillvara metangasen fran biocellsreaktorerna
och deponin. Tillgangen till metangasen mins-
kar i takt med att avfallet rotas fardigt och dar-
med minskar ocksa produktionen av el som
2015 uppgick till 630 Mwh. Narab forbrukar
den producerade mangden el i den egna verk-
samheten.

Det utsorterade organiska avfallet rétas i nar-
belagna rétningsanlaggningar for framstallning
av energi i form av fordonsgas. Restprodukten
blir naring i form av biogddsel, som levereras
till jordbruket.

Investeringarna for aret uppgar till 8,2 mkr. En
lagerhall har byggts, en ny hjullastare har in-
kopts och fardigstallandet av mottagningsan-
ldggningen fér slammer och renvattendammen
har skett, vilka ar de stérre investeringarna.

Borgensatagande och ovriga ansvarsfor-
bindelser

Narab ........ccoovvviiiiiin 16,7 mkr
Perstorps Bostdder AB ......... 180,1 mkr
Perstorp Naringslivs AB ........ 15,8 mkr
Perstorp Bélinge Boll & I K ... 0,3 mkr
Byggnadsforeningen Framtiden 1,5 mkr
Perstorps Golfklubb .......... 3,1 mkr
Perstorps Bowlingforening ...... 1,2 mkr
OVIiga oo 0,1 mkr
Summa 218,8 mkr

Kénslighetsanalys
En kommun paverkas ofta av handelser utan-

for dess egen kontroll. Det kan vara en kon-
junktursvangning eller férandrade lagar och
forordningar. Ett satt att tydliggéra detta ar att
uppratta en kanslighetsanalys, som visar pa
hur olika forandringar paverkar kommunens
finansiella situation.

Forindring Kostnad / intikt
En krona i kommunalskatt +/-13,0 mkr
En kommuninvanare +/-51900 kr*
Loneforandring med 1 % +/-2,3 mkr
Skatteunderlaget, fordndr. 1 % +/-3,6 mkr

* Genomsnittligt utfall.

Intern kontroll

God intern kontroll gagnar sakerhet och effek-
tivitet i verksamheten. Samtidigt kan allvarliga
fel undvikas. Forutsattningar for kvalitet i den
I6pande redovisningen skapas ocksa. Ofull-
standig intern kontroll leder till onédiga risker i
kommunen.

Ett centralt reglemente for intern kontroll an-
togs av kommunfullmaktige varen 2004.

Samtliga namnder och styrelser har under aret
upprattat, genomfért och rapporterat sina inter-
na kontrollplaner och gjort uppféljning. Resulta-
ten har uppfyllt malsattningarna, vilket framgar
av ingivna rapporter.

Pensionsforpliktelser

Intjdnad pensionsratt t o m 1997 medfor att
kommunen har en forpliktelse som uppgar till
144,3 mkr (inklusive l6neskatt). Detta ar upp-
taget som ansvarsférbindelse enligt géllande
rekommendationer.

For pensioner intjanade fr o m 1998 6verfores
den individuella delen i sin helhet for att place-
ras efter beslut av respektive anstalld. Kom-
munens atagande avseende kompletterande
alderspension och efterlevandepension har
forsakrats hos KPA.

Balanskravet

Fran ar 2000 maste kommuner som far ett
underskott i bokslutet, ta hansyn till detta i
kommande budgetar. Senast under de tva
féljande aren ska kommunen ha ett motsva-
rande Overskott. Dessa regler gallde fram tom
redovisningsaret 2004.

Fr o m redovisningsaret 2005 férlangs tidsfris-
ten, for att aterstalla ett negativt resultat med
ett ar till tre ar. Daremot starks kravet pa ater-
stéllande, genom att fullmaktige ska anta en
atgardsplan, som ska tacka hela underskottet.
Beslut om en reglering av underskottet, ska tas
senast i budget det tredje aret efter det ar da
underskottet uppkom.

Avstimning av balanskravet 2015

Arets resultat 2015 8,2 mkr
Justeringar -0,1 mkr
Justerat resultat 2015 8,1 mkr

Kommunen klarade balanskravet ar 2015.
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Avstamning god ekonomisk hushallning
Avstamning av maluppfyllelsen av de finansi-
ella malen och nadmndernas verksamhetsmal,
vager tungt i beddmningen av om kommunens
verksamheter har bedrivits i enlighet med god
ekonomisk hushallning.

Den samlade bedémningen é&r att kommunens
verksamheter under aret har bedrivits i enlighet
med god ekonomisk hushallning.

Antal anstéllda

Under ar 2015 fanns 488 anstallda i kommu-
nen. Socialnamnden ansvarar fér 42 procent
av samtliga anstéllda och barn- och utbild-
ningsnamnden ansvarar for 41 procent.

Franvaro

Av den totalt anstéllda tiden utgdr 20 procent
franvaro av olika slag (19 procent ar 2014). De
vanligaste orsakerna till franvaro ar semes-
ter/ferier/uppehall, sjukdom, studier och forald-

raledighet.
Sjukdom Foraldraled
5% 3%

Ovrigt 2%

Semester
10%

Arbetstid
80%

| 6vrigt ingar bland annat fackligt arbete, mili-
tartjdnstgoring och studier.

Sjukfranvaron under ar 2015 var 5,1 procent
(5,6 procent ar 2014).

Konsfordelning
Av kommunens anstallda ar 77 procent kvinnor
och 23 procent man.

Pensionsavgangar

De forvantade pensionsavgangarna ger delvis
en bild av hur stor rekryteringsbehovet kommer
att bli. Fram till och med ar 2021 kommer san-
nolikt omkring 78 personer att lAmna kommu-
nen i pensionsavgangar, om pensionering sker
vid 65 ars alder.
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Maluppfyllelse (kommundvergripande)

Ekonomi i balans

Det ar viktigt att bygga upp en hallfast eko-
nomi, for att skaffa ett framtida ekonomiskt
handlingsutrymme for kommande generation-
er.

Genom langsiktighet ska kommunen uppna
en uthallig ekonomisk stallning, praglad av
god ekonomisk hushallning. Detta kan endast
uppnas genom att lata ekonomin satta gran-
sen for verksamheternas omfattning.

For att astadkomma en fortsatt positiv eko-
nomisk utveckling i Perstorps kommun, ar det
av storsta vikt att namnder och styrelser upp-
ratthaller en stark budgetdisciplin, och att fort-
satta arbetet med att langsiktigt planera for
framtiden.

Avstimning av balanskravet 2015

Arets resultat 2015 8,2 mkr
Justeringar -0,1 mkr
Justerat resultat 2015 8,1 mkr

Kommunen klarade balanskravet ar 2015.

Positiv befolkningsutveckling

Malsattningen ar att kommunen skall upplevas
sa attraktiv att vi far en befolkningsdkning. For
att detta skall lyckas maste ett varierat bo-
stadsbyggande sattas igang.

Antalet kommuninvanare skall vaxa och om-
fatta minst 7 140, 7 150 respektive 7 160 inva-
nare for aren 2015, 2016 och 2017.

Antalet kommuninvanare per den 31 december
2015 éar 7 211, vilket ar 71 fler jamfért med
budgeterat antal kommuninvanare (7 140).

Malet ar uppfyillt.
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Avsittning till pensionsskulden

For att finansiera framtida ékade pensionsut-
betalningar, och for att detta inte ska tranga ut
annan kommunal verksamhet, ska en fortsatt
langsiktig arlig avsattning till pensionsskulden
budgeteras, och tillskapa medel for detta i
egen balansrakning. Under aren 2015-2017
skall arligen avsattning ske med 5,0 mkr.

Under ar 2015 budgeterades med en avsétt-
ning om 5,0 mkr, vilket ocksé blev beslutat.

Malet &r uppfyillt.

Kommunens ekonomi och likviditet
Kommunens likvida medel prognostiseras vid
arsskiftet 2015 till 20,0 mkr. Om likvida medel
relateras till externa utgifter ar betalningsbered-
skapen 20 dagar. Betalningsberedskapen bor
uppga till minst 30 dagar och likviditeten till
minst 30 mkr.

Likviditeten uppgick vid arsskiftet till 31,1 mkr.
Malet &r uppfyilit.

For att klara kommunens ekonomi ar de fore-
slagna resultatnivaerna for aren 2015, 2016
och 2017 om 7,1 mkr, 7,2 mkr respektive 7,4
mkr ett absolut minimum, vilket for nettokost-
nadernas andel av skatteintakter, finansnetto,
statsbidrag och utjamning motsvarar 98,0 pro-
cent for respektive ar.

Kommunen redovisar ett positivt resultat pa 8,2
mkr, vilket &r 1,1 mkr béttre dn budget.

Malet ar uppfyilit.

Nettokostnadernas andel av skatteintékter,
finansnetto, statsbidrag och utidmning blev
97,7 procent, vilket ar 0,3 procent lagre &n
budget.

Malet &r uppfyilt.

Utveckling och framtid

Perstorp ar en levande kommun i Nordvastra
Skane och en del utav Oresundsregionen. En
kommun med ett stort engagemang fran inva-
nare, naringsliv, féreningsliv. och kommunens
medarbetare. Perstorp ar ocksa en kommun
med traditioner och framtida utmaningar. Om
dessa utmaningar handlar bland annat Per-
storps vision for ar 2030. Denna vision ar ett
dokument som vuxit fram under knappt tva ars
tid.

Under aren 2012 och 2013 genomférde Per-
storps kommun ett EU-projekt som syftade till
att bland annat kompetensutveckla kommu-
nens cirka 700 medarbetare. Som en del av
projektet fick medarbetarna sjalva beskriva
Perstorps kommuns utmaningar. Medarbetar-
na fick aven satta egna ord pa varderingar som
borde pragla arbetet i Perstorps kommun.
Ledorden blev service, engagemang och be-
moétande. Dessa beskrivningar fran verklighet-
en tillsammans med politikernas visioner ligger
till grund for detta dokument. Motsvarande
kompetensutbildning genomférs arligen for
nyanstalld personal.

Viljan att utveckla Perstorp kommer krava en-
gagerade medarbetare, chefer som vagar ta
beslut, modiga politiker och viktigast av allt
medborgarnas stod.

For att sakerstalla likviditeten, betalnings-
beredskapen och kommunens ekonomiska
utveckling maste stor vikt laggas pa att vidtaga
atgarder for att uppfylla detta.

Val fungerande kommunikationer i balans med
arbetsliv och boende, ar ett viktigt mal for att
naringslivet skall fungera och vaxa pa sikt.

Boendet ar viktigt framforallt i tatorten dar tags-
toppen och standarden pa vag 108 maste prio-
riteras.

Tillgangen pa villor eller radhus bor tillgodoses,
s& att inflyttning kan underlattas. Aven centralt
beldgna hyreslagenheter kan komma att beho-
vas. En god planberedskap ar darfér nodvan-
dig.

Nya boendeomraden med olika boendeformer
skall tillskapas och tillgodose behovet fér bo-
ende. Kommunen skall darfér genom att ta
fram detaljplaner och ha en hdg planbered-
skap, tillskapa nya attraktiva omraden med
olika boendeformer i syfte att na en 6kad in-

flyttning

Omledning av den tunga ftrafiken ifran Oder-
ljungavagen till 108:an ar en av de viktigaste
fragorna.

Overférmyndarverksamheten star under en
standig utveckling. Detta beror bland annat pa
andring i lagstiftning, handelser i omvarlden,
ekonomisk utveckling och att manniskor i dag
erhaller diagnoser av olika slag. Under sista
halvaret 2015 kom verksamheten att till stor
del att praglas av handlaggningen av ensam-
kommande barn.
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En statlig utredning haller pa att se dver moj-
ligheten att forstarka den kommunala revision-
en och uppdraget ska redovisas till regeringen
under 2015. Syftet ar att skapa battre forutsatt-
ningar for bland annat intern kontroll och 6kad
medborgerlig insyn, samt minska risken for
korruption.

For tillfallet har radddningstjansten full beman-
ning, men om vi far svarare att hitta framtida
deltidsbrandman kommer detta att stélla stora
krav pa flexibilitet och nytankande inom be-
manning och teknik. Under de narmsta aren
kommer raddningstjansten att arbeta mer med
raddningstjansterna i Nordvastra Skane och
detta kommer sdkert att ytterligare starka
raddningstjanstens férmaga i Perstorp. Sam-
arbetet med Hassleholm [6per parallellt med
det nya samarbetet med Nordvastra Skanes
kommuner.

Byggnadskontoret har vidare fatt i uppdrag, att
ta fram en ny kommunomfattande o&versikts-
plan for Perstorp, da gallande &versiktsplan
fran &r 2006 &r inaktuell. Oversiktsplanen &r
kommunens viktigaste dokument, for att styra
den fysiska utvecklingen i kommunen tillsam-
mans med vision 2030 och budgeten. Att ta
fram en ny Oversiktsplan ar resurskravande da
mycket underlagsmaterial, analyser och forslag
behover tas fram. Vidare kravs en hog grad av
dialog med olika aktorer for att férankra arbe-
tet.

Arbetet med att forbereda bygget av en ny
idrottshall vid Uggleomradet, innebar stora
insatser inom alla byggnadskontorets verk-
samheter.

Det 6kande antalet nyanlanda staller nya krav
pa utbildningsverksamheterna. Det kommer
inte bara att behévas mer resurser utan det
kommer att bli svart att hitta ratt specialkompe-
tenser att anstélla. Nya utmaningar finns aven i
att finna behdrig personal till rimliga I6neldgen
som matchar budget. Nationella satsningar
som lagstadiesatsningen, dar efterfragan pa
behoriga larare kraftigt Okat, har skapat en
obalans pa marknaden som gér att personal-
omsattningen 6kat och |6nebudgivningen drar
ivag.

Ur flyktingperspektiv ar fortfarande Sverige ett
attraktivt land. Troligen kommer behovet av
platser fér ensamkommande barn att o©ka,
samtidigt som nya regler gor att staten anvisar
boende. Detta staller stora krav pa Perstorps
infrastruktur  och  pa  socialférvaltningens
beredskap och kompetens.
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Gruppen av aldre personer 6kar och kommer
att stalla krav pa den framtida aldreomsorgen.
Kvarboendeprincipen ar utgangspunkt for
framtida planering men det Okade antalet
aldringar kommer ocksa att 6ka behovet av
hemtjanstinsatser och platser i sarskilt boende.
En okad efterfragan uppkommer av sarskilt
boende vilket stéller krav pa en framtida
planering.

Under ar 2016 boérjar man planera och projek-
tera den nya idrottshallen som skall sta klar
halvarsskiftet ar 2018. | detta projekt ingar
aven en konstgrasplan som beraknas sta klar
under ar 2019.

Biblioteket arbetar mycket med att vara
tillgangligt for alla i Perstorp och ska fortsatta
vara lyhdérda for lantagares behov och
onskningar. Att fa till stdnd ett Merdppet
bibliotek ar nagot att strava efter da biblioteket
blir tillgangligt for invanarna aven nar det ar
stangt. Detta kommer att innebara krav pa
RFID-teknik vilket biblioteket inte har i nulaget.
En kostnad som inte ryms inom befintlig budget.
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2011 2012 2013 2014 2015
Antal invanare ...................... 7 159 7 096 7 139 7174 7211
Skattesats kommunen, kr ......... 20,56 20,56 20,56 20,81 20,81

Soliditet, exkl. pens.skuld intjédnad
tom 1997, exkl. internbank, % .. 68 64 55,4 54,5 53,4

Nettokostn. andel av skatteintdkter,
statsbidrag och utjamning, % ... 98,2 98,1 98,3 100,7 98,2

Nettokostnaderna + finansnetto som
andel av skatteintikter, statsbidrag

och utjdmning ..................... 97,9 97,4 97,6 99,7 97,7
Eget kapital, Mkr .................. 150 158 166 167 176
Eget kapital/invénare, kr ......... 20953 22 266 23253 23279 24 407
Kommun

Laneskulder, MKr .................. 19 35,5 75,7 62,5 48,3
Laneskulder/invénare, kr ......... 2654 5003 10 604 8712 6 698

Internbank — koncern

Laneskulder, Mkr .................. 136 143 0 0 0
Laneskuld / invénare, kr ........... 18 997 20152 0 0 0
Nettoinvesteringar, Mkr .......... 11 22 30 33 19
Nettoinvesteringar/ invanare, kr . 1 537 3100 4202 4 600 2 635
Arets resultat, MKr ................. 6,5 8,2 7.8 1,0 8,2
Arets resultat / invénare, kr ..... 908 1156 1093 139 1137

Borgens- och 6vriga ansvars-
forbindelser, Mkr ............... 119,6 121,4 163,8 221,9 218,8

Borgens- och 6vriga ansvars-
forbindelser / invanare, kr ...... 16 706 17 108 22944 30931 30343
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Finansiella mal Arsredovisning 2015

Budget Utfall]  Avvikelse Malet
FINANSIELLA MAL 2015| 2015-12-31] 2015-12-31|  uppfylllt
Nettokostnaderna + finansnettot som andel av
skatteintakter, statsbidrag och utjamning skall 98,0 97,7 0,3 Ja
hogst uppga till, %
Arets resultat skall uppga till minst, mkr 71 8,2 1,1 Ja
Arets investeringar skall hégst uppga till, mkr 32,4 18,6 13,8 Ja
Laneskulden skall hogst uppga till, mkr 61,6 48,3 13,3 Ja
Nya lan, mkr 10,0 0,0 10,0 Ja
Laneskulden skall minskas med minst, mkr 14,2 14,2 0,0 Ja
Finansnettot skall minst uppga till, mkr 0,0 1,8 1,8 Ja
Kostnadstackning for vatten och avloppsverket, % 100,0 99,3 -0,7 Nej
Arlig avsattning till penssionskuld 5,0 5,0 0,0 Ja
(intjanad t o m 97-12-31)
Soliditeten skall uppga till minst, % 57,2 53,4 3,8 Nej
( exklusive pensionsskuld och internbank )
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Kommunfullmdktige och revision

Ordférande, kommunfullmaktige

Hakan Abrahamsson

Ordférande, revisionen Bo Nilsson

RESULTATBUDGET Bokslut Bokslut Budget Bokslut
Tkr 2013 2014 2015 2015
Verksamhetens intakter 0 0 0 0
Verksamhetens kostnader -1 052 -1 068 -1123 -1 230
Kapitalkostnad 0 0 0 0
Verksamhetens nettokostnad -1 052 -1 068 -1123 1230
Kommunbidrag 1088 1098 1123 1123
Namndens resultat 36 30 0 -107
Omdisponerat 6ver-/underskott 0 0 0 0
Resultat efter omdisponeringar 36 30 0 -107
Nettoinvesteringar 0 0 0 0

Arets verksamhet

Kommunfullméktige

Med anledning av fastighetsreglering och an-
laggningsforrattning rérande vagen genom
Svaravareboden férandrades kommungransen
mot Klippans kommun och innebar att inga
boende berérdes.

Som ordférande i radet for trygghet och halsa
utsags Ulla-Britt Brandin (KD).

Fran styrelsen i Skane Nordvast inkom ett
forslag till elbilsstrategi, vilket antogs av kom-
munfullmaktige.

Henry Roos, VD for Perstorps Bostader AB,
informerade om péagaende projekt gallande
nyproduktion av atta nya lagenheter om 40
kvm boyta, vilka berdknas vara klara for inflytt-
ning under varen 2016.

Med anledning av ovan namnda projekt, an-
sokte styrelsen for Perstorps Bostader AB om
O0kad kommunal borgen pa hogst 7,8 mkr, och
att vardegarantin hojs fran 185 mkr till 190 mkr,
vilket ocksa blev beslutat.

Aldreomsorgen har som ambition att digitali-
sera trygghetslarmen i ordinart boende. For att
tacka de 6kade kostnaderna som detta innebar
framover, beslutades att héja avgiften fran 179
kronor/manad till 250 kronor/méanad.
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Fran styrelsen i FK Boken inkom ansdkan om
kommunal borgen pa 300 000 kronor. Klubb-
stugan och omkladningsrummen, ar i behov av
renovering och ombyggnad, och omfattar nytt
tak och tillaggsisolering, ny varmeanlaggning,
elarbeten, byte av fbonster och dorrar, nya
vatutrymmen samt en ny avloppsanlaggning.
Kostnaden ar berdknad till ca 1 300 000 kro-
nor, varav en del av arbetskostnaden kommer
att utféras av medlemmarna som frivillig kraft. |
enlighet med FK Bokens hemstallan, bevilja-
des foreningen kommunal borgen for ett 1an pa
300 000 kronor med en arlig amortering om
30 000 kronor till och med 2025-05-31.

Namnder och styrelser inlamnade rapport efter
genomford granskning enligt interna kontroll-
planer for ar 2014, och redovisning av interna
kontrollplaner for ar 2015.

Med godkannande av arsredovisningen for ar
2014, beslét kommunfullmaktige att till ar 2015,
att avskriva samtliga 6ver- och underskott samt
att betraffande investeringsplan godkanna
overforing till ar 2015 enligt forslag.

Kommunfullmaktige beslét att rikta anmarkning
mot socialnamnden for bristande styrning,
ledning, uppfdljning och kontroll av verksam-
heten, samt ohérsamhet mot de ekonomiska
mal som fullmaktige beslutat om. Kommun-
fullmaktige beslot att bevilja 6vriga namnder,
styrelser och enskilda ledaméter ansvarsfrihet
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for ar 2014. Med godkannande lades revis-
ionsberattelsen for namnder, styrelser, bolagen
och dévriga dokument till handlingarna.

Reviderat forslag till reglemente for revisorerna
godkandes.

Med godkannande lades miljobokslutet for ar
2014 till handlingarna.

Ekonomichefen deltog pa sammantradet och
redogjorde for halvarsbokslut och arsprognos
for ar 2015. Beslut togs att godkanna reviso-
rernas beddémning av delarsrapporten.

Fran Perstorps Fjarrvarme AB har inkom for-
fragan, om Perstorps kommun ar intresserad
av att kopa tillbaka en industritomt, som bola-
get kopte av kommunen i mars manad 2009.
Industritomten omfattade 19 585 kvm och ar
en del av fastigheten Perstorp 20:3, och ligger i
anslutning till kommunens gamla soptipp vid
Linjevagen. Kringliggande omrade ags av Per-
storps kommun. Bolagets syfte med forvarvet
var, att sakerstalla att det fanns en, i forhal-
lande till fjarrvadrmenatet, strategisk beldgen
tomt tillganglig for uppférande av en fjarrvar-
mecentral, om detta skulle visa sig ndédvandigt i
en framtid. Kommunfullmaktige beslot att
finansieringen av den o6kade ej budgeterade
investeringskostnaden om 411 556 kronor, for
kop av fastigheten Pannan 1, skall ske genom
att omdisponera 310 000 kronor fran investe-
ringsanslaget avseende fonsterbyte pa tek-
niska kontorets kontors- och foérradsfastighet,
samt att omdisponera 101 556 kronor fran
investeringsanslaget avseende ny hiss i Ostra
skolan.

Sakerhetsarbetet i Perstorps kommun syftar till
att skapa en trygg och saker miljé fér anstallda.
Forslag till policy for detta arbete antogs.

Ingela Sjoberg, folkhalsostrateg pd& Kommun-
forbundet Skane, informerade om barnkon-
ventionen och vad den innebéar for kommunen.

Kommunfullmaktige faststallde budget 2016
och flerarsplan 2017-2018, vilket bland annat
omfattade en oférandrad skattesats pa 20,81
kr/skattekrona, och en investeringsvolym om
133,4 mkr.

Nytt avtal godkandes om rengoring (sotning)
och brandskyddskontroll med entreprenéren LJ
Sot AB, for perioden 2016-01-01 — 2018-12-31
med majlighet for kommunen att férlanga max-
imalt tva ar.

Forslag till policy géllande prestationsutmar-
kelse antogs.
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Anders Isgren, lokalpolischef samt Max
Staude, kommunpolis, informerar om polisens
organisation och vad det innebar for Perstorps
kommun.

Kommunfullmaktige beslét att stalla sig positiv
till ett medlemskap i Greater Copenhagen and
Skane Committee, vilken kommer att arbeta
for att avskaffa granshinder, 6ka den hallbara
tillvaxten och forbattra integrationen pa ar-
betsmarknaden.

Revisionen

Revisorerna har i enlighet med Kommunal-
lagens krav granskat kommunstyrelsens och
namndernas verksamheter. Den verksamhet
som bedrivs i kommunens bolag har granskats
genom lekmannarevisorerna. Uppdraget ar att
granska om verksamheten skots pa ett anda-
malsenligt och fran ekonomisk synpunkt till-
fredsstallande satt, om rakenskaperna ar ratt-
visande och om den interna kontrollen ar till-
racklig.

Styrelsens och namndernas verksamhet har
granskats i den omfattning som revisorerna
beddmt som motiverat. Granskningsinsatserna
har planerats med utgangspunkt fran riskbe-
déomningar. Genom beddmningarna har ett
antal prioriterade granskningsomraden fram-
kommit.

Revisorerna ska arligen granska all verksam-
het. For att mdjliggdéra en effektiv granskning
har de fortroendevalda revisorerna fordelat
namnderna mellan sig. Varje revisor foljer sin
namnd och har tagit del av protokoll, utred-
ningar, tillsyner och medias bevakning samt
gjort besok i verksamheten. Revisorernas ar-
bete och iakttagelser har redovisats vid revis-
ionens moten.

Representanter for kommunfullmaktiges presi-
dium har under aret bjudits in till dialog vid
revisorernas moten.

Revisorerna har dven bjudit in sig till nAmnder
och férvaltningar for att delge resultatet av de
granskningar som genomforts eller for att in-
formera sig i olika sakfragor. Revisorerna har
ocksd informerat sig genom att bjuda in
namnds- och/eller forvaltningsféretradare till
revisionens moten.

Bland annat har revisorerna informerat sig om:
e Socialnamndens budgetféljsamhet och
styrning
e Mottagandet av ensamkommande flyk-
tingbarn och asylsdékande vuxna
e Kommunens IT-organisation
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o Ansvaret for kommunens externt rik-
tade information via hemsida m m

e Agardirektiv m m avseende Perstorps
naringslivs AB

o Perstorps bostader AB

e Gynnande och ej verkstallda bistands-
beslut enligt SOL och LSS

Under aret har revisorernas granskningar
kompletterats med férdjupade granskningar, till
vilka sakkunniga bitraden anlitats. Foljande
djupgranskningar har genomforts:

e Kommunens arbetsmarknadsinsatser

e Kommunens beredskap for kris och

extraordindra handelser
e Delarsrapport per 2015-06-30
e Bokslut 2015

Revisorerna har deltagit i utbildningar och
kundrad som anordnats av EY. Kontinuerligt
utbyter revisorerna erfarenheter med andra
fortroendevalda revisorer bland annat i Skane
Nordost.

Revisorerna anlitar EY (tidigare Ernst & Young)
som sakkunnigt bitrade.

Revisorerna sammantrader varje manad foru-
tom i juli.

Maluppfyllelse

Ekonomi i balans

Det ar viktigt att bygga upp en hallifast eko-
nomi, for att skaffa ett framtida ekonomiskt
handlingsutrymme fér kommande generation-
er.

Genom langsiktighet ska kommunen uppna
en uthallig ekonomisk stallning, praglad av
god ekonomisk hushallning. Detta kan endast
uppnas genom att lata ekonomin satta gran-
sen for verksamheternas omfattning.

For att dstadkomma en fortsatt positiv eko-
nomisk utveckling i Perstorps kommun, ar det
av storsta vikt att namnder och styrelser upp-
ratthaller en stark budgetdisciplin, och att fort-
satta arbetet med att langsiktigt planera for
framtiden.

Kommunen klarade balanskravet ar 2015.

Positiv befolkningsutveckling

Malsattningen ar att kommunen skall upplevas
sa attraktiv att vi far en befolkningsékning. For
att detta skall lyckas maste ett varierat bo-
stadsbyggande sattas igang.
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Antalet kommuninvanare skall vaxa och om-
fatta minst 7 140, 7 150 respektive 7 160 inva-
nare for aren 2015, 2016 och 2017.

Antalet kommuninvanare per den 31 december
2015 éar 7 211, vilket &r 71 fler jGmfért med
budgeterat antal kommuninvanare (7 140).

Malet &r uppfyilt.

Avsittning till pensionsskulden

For att finansiera framtida ékade pensionsut-
betalningar, och for att detta inte ska tranga ut
annan kommunal verksamhet, ska en fortsatt
langsiktig arlig avsattning till pensionsskulden
budgeteras, och tillskapa medel for detta i
egen balansrdkning. Under aren 2015-2017
skall arligen avsattning ske med 5,0 mkr.

Under ar 2015 budgeterades med en avsétt-
ning om 5,0 mkr, vilket ocksé blev beslutat.

Malet &r uppfyllt.

Kommunens ekonomi och likviditet
Kommunens likvida medel prognostiseras vid
arsskiftet 2015 till 20,0 mkr. Om likvida medel
relateras till externa utgifter ar betalningsbered-
skapen 20 dagar. Betalningsberedskapen bor
uppga till minst 30 dagar och likviditeten till
minst 30 mkr.

Likviditeten uppgick vid arsskiftet till 31,1 mkr.
Malet &r uppfyllit.

For att klara kommunens ekonomi ar de fore-
slagna resultatnivaerna for aren 2015, 2016
och 2017 om 7,1 mkr, 7,2 mkr respektive 7,4
mkr ett absolut minimum, vilket fér nettokost-
nadernas andel av skatteintakter, finansnetto,
statsbidrag och utjamning motsvarar 98,0 pro-
cent for respektive ar.

Kommunen redovisar ett positivt resultat pa 8,2
mkr, vilket &r 1,1 mkr béttre &n budget.

Malet &r uppfyllt.

Nettokostnadernas andel av skatteintékter,
finansnetto, statsbidrag och utjdmning blev
97,7 procent, vilket &r 0,3 procent lagre é&n
budget.

Malet &r uppfyllt.

Revisionen

Revisionens arbete syftar ytterst till att ge full-
maktige underlag for ansvarsprévning. Full-
maktige anger ambitionsnivan genom den
ekonomiska ramen.
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Under det I6pande verksamhetsaret har reviso-
rerna aterkopplat resultatet av genomférda
granskningar till dem som blivit granskade. Det
har skett genom presentation av granskningar,
dialoger och Overlamnande av gransknings-
rapporter. Resultatet av djupgranskningar har
fortldpande dverlamnats till fullmaktige.

Revisorerna har i sitt arbete stravat efter att na
upp till Kommunallagens krav och att leverera
ett kvalitativt och optimalt revisionsarbete.

Beddémningen &r att revisorerna har natt
maluppfyllelse inom de ramar som fullméktige
bestamt.

Balanskravet

Fran ar 2000 maste kommuner som far ett
underskott i bokslutet, ta hansyn till detta i
kommande budgetar. Senast under de tva
foljande aren ska kommunen ha ett motsva-
rande Overskott. Dessa regler gallde fram tom
redovisningsaret 2004.

Fr o m redovisningsaret 2005 foérlangs tidsfris-
ten, for att aterstalla ett negativt resultat med
ett ar till tre ar. Daremot starks kravet pa ater-
stéllande, genom att fullmaktige ska anta en
atgardsplan, som ska tacka hela underskottet.
Beslut om en reglering av underskottet, ska tas
senast i budget det tredje aret efter det ar da
underskottet uppkom.

Avstamning av balanskravet 2015

Arets resultat 2015 8,2 mkr
Justeringar -0,1 mkr
Justerat resultat 2015 8,1 mkr

Kommunen klarade balanskravet ar 2015.

Ekonomiskt utfall

Verksamheten redovisar ett underskott pa 107
tkr, varav kommunfullmaktige visar pa ett un-
derskott pa 125 tkr och avser kostnader for
sammantradesarvoden, foredragshallare samt
fortaring for extra sammantrade den 14 januari,
och utbildningsdag den 4 februari. Revisionen
redovisar ett dverskott pa 18 tkr.

Utveckling och framtid

Perstorp ar en levande kommun i Nordvastra
Skane och en del utav Oresundsregionen. En
kommun med ett stort engagemang fran inva-
nare, naringsliv, féreningsliv och kommunens
medarbetare. Perstorp ar ocksa en kommun
med traditioner och framtida utmaningar. Om
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dessa utmaningar handlar bland annat Per-
storps vision for ar 2030.

Denna vision ar ett dokument som vuxit fram
under knappt tva ars tid. Under aren 2012 och
2013 genomférde Perstorps kommun ett EU-
projekt som syftade till att bland annat kompe-
tensutveckla kommunens cirka 700 medarbe-
tare. Som en del av projektet fick medarbetar-
na sjalva beskriva Perstorps kommuns utma-
ningar. Medarbetarna fick dven satta egna ord
pa varderingar som borde pragla arbetet i Per-
storps kommun. Ledorden blev service, enga-
gemang och bemoétande.

Dessa beskrivningar fran verkligheten tillsam-
mans med politikernas visioner ligger till grund
for detta dokument. Viljan att utveckla Perstorp
kommer krava engagerade medarbetare, che-
fer som vagar ta beslut, modiga politiker och
viktigast av allt medborgarnas stod.

For att sakerstalla likviditeten, betalnings-
beredskapen och kommunens ekonomiska
utveckling maste stor vikt laggas pa att vidtaga
atgarder for att uppfylla detta.

Val fungerande kommunikationer i balans med
arbetsliv och boende, ar ett viktigt mal for att
naringslivet skall fungera och vaxa pa sikt.

Boendet ar viktigt framforallt i tatorten dar tags-
toppen och standarden pa vag 108 maste prio-
riteras.

Tillgadngen pa villor eller radhus bor tillgodoses,
sé& att inflyttning kan underlattas. Aven centralt
belagna hyreslagenheter kan komma att beho-
vas. En god planberedskap ar darfér nédvan-
dig.

Naturen, miljon och tystnaden ar viktiga fak-
torer. Satsningar pa kommunala naturreservat
och val planerade strévomraden, ar darfor
betydelsefulla.

En statlig utredning haller pa att se 6ver mgj-
ligheten att forstarka den kommunala revision-
en och uppdraget ska redovisas till regeringen
under 2015. Syftet ar att skapa béattre forutsatt-
ningar fér bland annat intern kontroll och 6kad
medborgerlig insyn, samt minska risken for
korruption.

Revisionen avser att fortsatta sitt arbete i en
férebyggande och utvecklande riktning, detta i
en konstruktiv anda tillsammans med fullmak-
tige, styrelser och namnder.
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Kommunstyrelsen

Ordférande Ronny Nilsson

Forvaltningschef Per Almstrém

RESULTATBUDGET Bokslut Bokslut Budget Bokslut
Tkr 2013 2014 2015 2015
Verksamhetens intakter 86 316 86 602 87 413 89 182
Verksamhetens kostnader -93 660 -92 107 -92 195 -93 405
Kapitalkostnad -17 529 -18 840 -20 343 -20 894
Verksamhetens nettokostnad -24 873 -24 345 -25125 -25 117
Kommunbidrag 25 007 24 350 25125 25125
Namndens resultat 134 5 0 8
Omdisponerat 6verskott 0 0 0 0
Tillaggsanslag 0 0 100 100
Resultat efter omdisponeringar 134 5 0 108
Nettoinvesteringar 29 831 30410 29 950 16 705

Den 1 januari 2014 6verférdes verksamheten vid Lillarydsverkstaden fran kommunstyrelsen till barn- och utbildningsnadmnden.

Arets verksamhet

Pa férekommen anledning finns ett behov av
att informera namnder och styrelser, om det
beslut som togs i kommunstyrelsen den 21 maj
2003 (§ 76) gallande rutiner for lokalférsorj-
ning. Tekniska kontoret forvaltar pd kommun-
styrelsens uppdrag de kommunagda verksam-
hetsfastigheterna, och tecknar internhyresavtal
med de férvaltningar som nyttjar lokalerna.
Hyresbeloppet ar harvid satt sa att aven kost-
nader for I6pande underhall tacks. | vissa fall
saknar kommunen sjalv lampliga lokaler att
erbjuda. Forhyrningar av lokaler kan héarvid
komma att ske hos det kommunala bostadsbo-
laget, Perstorps Bostader AB, eller hos privata
hyresvardar. Forvaltningarna har bristande
kompetens nar det galler att férhandla hyror,
och beradkna kostnader for erforderliga lokal-
anpassningar. Det ar ocksa viktigt att kostna-
der utover sjalva hyran, t ex i form av I6pande
underhall medtas i kalkylen sa att erforderliga
medel tas med i lokalanvandarens budget. Det
ar tamligen vanligt att den lokalnyttjande for-
valtningen, forvantar sig att tekniska kontoret
skall svara for underhallskostnaderna da den
egna budgeten endast tacker den direkta hy-
reskostnaden. Mot bakgrund av vad ovan re-
dovisats, beslét kommunstyrelsen den 21 maj
2003 att endast tekniska kontoret har behdrig-
het att férhandla fram och teckna hyresavtal
rérande externt &gda verksamhetslokaler. Kon-
toret skall sedan, i sin tur, teckna ett hyresavtal
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med berdrd forvaltning, varav framgar samtliga
kostnader for nyttjandet av aktuell lokal.

Kommunstyrelsen besl|ot,

att behov av lokaler i god tid skall anmalas till
tekniska kontoret,

att tekniska kontoret i férsta hand undersoker
mojligheterna att stalla kommunagda lokaler till
forfogande, i andra hand undersdker mdjlig-
heterna att férhyra lokaler via Perstorps Bosta-
der AB och forst i tredje hand, efter godkan-
nande fran kommunstyrelsen, anskaffar lokaler
genom forhyrning hos privata fastighetsagare,
samt

att tekniska kontoret tecknar internhyresavtal
med lokalanvandaren och, dar sa ar aktuellt,
hyresavtal med Perstorps Bostader AB eller
annan fastighetsagare.

Kommunstyrelsen beslét att den interna kon-
trollen ar tillracklig, samt att godkanna uppfolj-
ningen av internkontrollplan fér ar 2014, och
godkande forslag till internkontrollplan for
2015.

Pensionarsféreningen SPF Eken Perstorp
inkom med en skrivelse, angaende forhyrning
av lokal i fére detta Roda Korsets lokal pa
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Torggatan i bostadsrattsféreningen Syrenen,
med anhallan om ett arligt bidrag till lokalhyra
fér ndmnda lokal. Gallande hyra ar ca 4 000
kronor per manad exklusive kostnad for el, och
motsvarar kommunens kostnad for den lokal
pa fastigheten Enen 17 som féreningen for
narvarande nyttjar hyresfritt. Med anledning av
behov av parkeringsplatser i narheten av loka-
len pa Torggatan, angav foéreningen att den ej
bebyggda fastigheten Perstorp 23:4 kunde
iordningsstallas till ett parkeringsomrade. Be-
slut togs att fran och med 2015-08-01 bevilja
SPF Eken ett arligt bidrag, som motsvarar
hyreskostnaden (exklusive kostnad for el) av
lokalen samt att uppdra at byggnadsnamnden
uppratta en ny detaljplan for fastigheten Per-
storp 23:4.

Med anledning av forfragan fran Livsmedelsa-
kademin, om kommunen vill ha en eller flera
representanter i ett strategiskt natverk kring
mat och maltidsfragor i Skane, utsags Ulla-Britt
Brandin (KD) att delta i natverket.

Den redovisade manadsvisa ekonomiska upp-
féliningen for socialndmnden har under forsta
halvaret pendlat fran underskott om 3 750 000
kronor till 1 050 000 kronor, vilket medférde
beslut att uppdra at socialnamnden redovisa
beslutade atgardsplaner for en ekonomi i ba-
lans.

Andreas Winkler, nytilliradd VD for Narab,
informerade om sina tankar kring bolaget och
dess verksamhet.

Forslag pa budgetprocess och tidplan faststall-
des, vilket bland annat framgéar att kommun-
fullmaktige den 25 november 2015, faststaller
skattesatsen for ar 2016 samt budget 2016 och
flerarsplan 2017 — 2018.

Forslag fran Orkelljunga kommun pa samver-
kan, avseende tva heltidstjanster som EU-
samordnare inom 6K och Hégands kommun
godkandes, under férutsattning att utdebitering
sker efter invanarprincipen, och att slutgiltigt
beslut fattas nar antalet medverkande kommu-
ner ar klart.

Maria Lindblad och Torbjérn Lindh fran EU-
kontoret Skane Nordost, presenterade den
grovanalys man gjort med kommunens budget
och vision som grund, med avseende pa inom
vilka omraden kommunen skulle kunna sdka
extern finansiering.

Fran revisorerna inkom ett yrkande, att samt-
liga ledamoter i revisionen ska fa en tagg med
behorighet, att komma in i hela kommunhuset,
for att kunna ha tillgang till nararkiv och kopie-
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ringsrum, vilket tillstyrktes av kommunstyrel-
sen.

Lars Svensson (S) informerade om hur arbetet
med framtagande av Leaderomraden nationellt
i Sverige fortgar. Leader Lag PH ar godkant
som omrade, och de medel om 38 mkr man
ansokte om ocksa beviljades.

Forslag till riktlinjer for uteserveringar och skyl-
tar godkandes efter det att byggnadsnamnden
godkant detsamma.

Granskning fran Ernst & Young AB presente-
rades om kommunstyrelsen, socialnamnden
och barn- och utbildningsndmnden, har en
andamalsenlig uppfdljning av de resultat som
uppvisas i matningar och rankingar avseende
kommunens stallning.

Forslag till riktlinjer for distansarbete, vilket
godkants av fdrvaltningscheferna och perso-
nalutskottet, antogs av kommunstyrelsen.

Den 15 april presenterade regeringen 2015 ars
varandringsbudget for 2015 och 2015 ars eko-
nomiska varproposition.

Den ekonomiska varpropositionen, syftar till att
ange politikens inriktning for perioden 2015—
2019. Varandringsbudgeten anger férandringar
i arets budget. Nedan sammanfattas nagra av
de stdrre satsningarna;

O 1 miljard avsatts till Aldreomsor-
gen 2015 och 2 miljarder arligen 2016—2018
(riktat statsbidrag).

0 Det generella statsbidraget 6kar
med 734 miljoner fér 2015 och 2,2 miljarder ar
2016 och 2,6 miljarder fran 2017 som kom-
pensation for att nedséattning av socialavgifter-
na fér unga slopas.

O Den sedan tidigare aviserade
satsningen pa lagstadiet ligger fast med 2 mil-
jarder per ar fran 2015 (riktat statsbidrag).

O Minskade barngrupper i férsko-
lan, 415 miljoner 2015 och 830 miljoner fran ar
2016 (riktat statsbidrag).

0 Klimatinvesteringar i kommuner
och regioner anslas med 125 miljoner i ar och
darefter 600 miljoner (riktat statsbidrag).

O Upprustning av skollokaler, 15
miljoner i ar och 330 miljoner 2016-2018 (riktat
statsbidrag).

0 Satsning pa ungdomar i jobb ar
2015 178 miljoner for att uppga till 3,5 miljarder
ar 2019 (riktat statsbidrag).

0 Regeringens avsikt ar att i bud-
getpropositionen for 2016, tillféra resurser med
syftet att larares I6ner ska hojas. Under forut-
sattning att berorda parter tar ansvar for att
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patagligt prioritera hojda lararloner, kan resur-
ser tillféras motsvarande 3 miljarder kronor pa
arsbasis.

En eventuell byggnation av en ny idrottshall,
har under manga ar diskuterats i Perstorps
kommun, och under de senaste aren har fra-
gan om att anlagga en konstgrasplan diskute-
rats med Perstorp Béalinge Boll & | K. Investe-
ringskostnaden for en ny idrottshall och konst-
grasplan, kan beraknas till maximalt 55 mkr
respektive 6 mkr, och medfor att en ny detalj-
plan maste upprattas. Om erforderliga beslut
tas, kan investeringen paborjas under ar 2017
och vara klar senast i juni manad 2018. Den
arliga driftskostnaden for idrottshallen kan
beraknas till ca 5,3 mkr och fér konstgraspla-
nen ca 1,0 mkr.

Ekonomiska nettoramar for ar 2016, 2017 och
2018 faststalldes for respektivenamnd/styrelse.
Det noterades att de ekonomiska ramarna
budgetaret 2016, hojts med totalt 16 215 000
kronor jamfoért med budgetaret 2015 och beslut
togs att med anledning av osakerhet nar ett
nytt halso- och sjukvardsavtal med Region
Skane kommer att trdda ikraft, reservera 1,2
mkr som en oklar kostnadsbarare under finan-
sieringsverksamheten.

Perstorps kommun har sedan tidigare tva bor-
gensataganden till Byggnadsféreningen Fram-
tiden i Perstorp, ett pa 650 000 kronor, vilket
I6per till och med den 30 juni 2015, och ett
annat pa 400 000 kronor, vilket l6per till och
med den 30 september 2016. Namnda bor-
gensataganden ar amorteringsfria. Fran styrel-
sen for Byggnadsféreningen Framtiden i Per-
storp, inkom en anhallan om en férlang-
ning/férnyelse av kommunal borgen, for lanet
som l6per till och med den 30 juni 2015. Fore-
ningen vill fran och med ar 2017 bdrja amor-
tera pa lanet, viket sammanfaller med mins-
kad kostnad for ventilationsanlaggning. Note-
ras kan att kommunfullmaktige den 25 mars
2009 (§7), beslot att till kommunstyrelsen dele-
gera ratten, att fatta beslut rérande férnyelse
eller forlangning av redan tidigare beviljad bor-
gen. Kommunstyrelsen beslét, att i enlighet
med Byggnadsforeningen Framtiden i Perstorp
hemstallan, bevilja féreningen kommunal bor-
gen, sasom for egen skuld, for ett lan pa 650
000 kronor, jamte darpa lopande ranta och
kostnader till och med 2020-06-30, samt att
fran och med 2017-01-01 skall en arlig amorte-
ring ske med minst 100 000 kronor.

Overférmyndarverksamheten har arbetat med
att rekrytera och tillsatta gode man till ensam-
kommande barn. Detta arbete staller extra
stora krav pa tid, och arbetsinsatser av perso-
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nalen. Beroende pa handelseutveckling med
krig och kriser som sker i omvarlden, innebar
detta att denna arbetsinsats kommer att dka
ytterligare, vilket betyder att ett behov av ytter-
ligare personal och resurser maste tillféras
verksamheten. Med anledning av personalom-
sattning har ny handlaggare rekryterats.

Bidrag om 82 500 kronor beviljades till Hag-
stad-Skingerdds Samfallighetsférening for byte
av bro vid Adala gard.

Sakerhetsarbetet i Perstorps kommun syftar till
att skapa en trygg och saker miljé fér anstallda,
fortroendevalda och andra som berdrs av
kommunens verksamhet. Forslag till dvergri-
pande riktlinjer for sakerhet och krisberedskap
antogs.

Representanter for kommunens flyktingverk-
samhet Adisa Avdovic och Ted Englund, soci-
alsekreterare, informerade om flyktingsituat-
ionen i kommunen bade rent allmant gallande
asyls6kande och ensamkommande barn.

Kommunstyrelsen besl6t, att som en omsatt-
ning av pensionsmedel for aren 2007-2014,
aterplacera 44,5 mkr enligt placeringspolicy for
pensionsmedel, och att som en avsattning for
pensionsmedel fér ar 2015, avsatta 5,0 mkr
enligt placeringspolicy for pensionsmedel.

Skarpta EU-regler innebar att Kommuninvest
liksom &vriga banker och finansinstitut inom
unionen maste starka sitt kapital. Kommunsty-
relsen beslutade, att Perstorps kommun teck-
nar sarskild insats i Kommuninvest om
293 481 kronor ar 2015, vilket motsvarar den
stadgemassiga miniminivan per invanare (200
kr/inv.), att Perstorps kommun efter 2016 ars
stdmma i Kommuninvest, gradvis tecknar ytter-
ligare insatskapital i Kommuninvest, till den
hogsta stadgemaéssiga insatsnivan ar nadd,
samt att finansiering sker genom en minskning
av kommunens egna kapital.

Mona Martensson, arbetsférmedlingschef,
redogjorde for Arbetsférmedlingens organisat-
ion och planer framdver gallande Perstorp. Det
noterades att Arbetsférmedlingen avser att
utdka bemanningen i Perstorp.

Avtalet géllande foretagshalsovard med Feel-
good Foretagshéalsovard AB férlangdes for
perioden 2017-01-01 — 2018-12-31.

Beslut togs att direktplacera kommunfoérsakring
i Kommunassurans Syd Foérsakrings AB for
perioden 2016-01-01 — 2018-12-31.
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Kommunstyrelsen beslét att avveckla Cent-
rumgruppen till &r 2016 och att Radet for
trygghet och héalsa avvecklas inom en snar
framtid.

Med anledning av tvivelaktiga anlaggningar pa
koloniomradet Smattabygget genomférdes en
snabb 6versyn av koloniomradet tillsammans
med raddningstjansten och Sdéderasens Miljo-
forbund. Efter dialog med koloniféreningens
styrelse tecknades ett arrendeavtal.

Forslag till reviderat avtal fér 6verférmyndar-
verksamheten antogs.

Med anledning av beslut om rivning av f.d.
Hantverkets hus inom kvarteret Enen 17 be-
slots att fotodokumentera malningen av lokale
konstnaren Kai Siesjo i fastigheten och mon-
tera detta pa t.ex. canvas/fototapet.

IT-verksamheten

Det tradlésa natet har byggts ut sa att dven
samtliga forskolor och Komvux/SFI har tillgang
till detta.

Klockareskogens forskola har fatt fiberforbin-
delse.

Lokala natverk (LAN) har byggts, forstarkts
eller kvalitetssakrats pa bl a ett antal férskolor.

Ett nytt Intranat baserat pad Wordpress (Open
Source) har inforts.

Test av Windows 10 har pabdorjats.
Plattform (Meraki) for iPads har driftsatts.

Upphandling av ny gemensam server- och
lagringsplattform har gjorts.

Upphandling av nytt backupsystem har gjorts.

Upphandling av ny Internetleverantér har skett
gemensamt med 6K.

Overférmyndarndmnden

Verksamheten har praglats av planering, beslut
och genomférande av den gemensamma for-
valtningsorganisationen  for  éverférmyndar-
verksamheten i Perstorp, Klippans och Bjuvs
kommuner.

Perstorps kommun ar vardkommun for den
gemensamma  dverfdrmyndarorganisationen,
som ingar i vardkommunens organisation.

Anstallningsmyndighet ar darmed Perstorps
kommun. Respektive kommun styrs av sin
overférmyndarnamnd.
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Overférmyndarnamnden &r en kommunal till-
synsmyndighet. Genom att ha kunskap om
gallande lagstiftning, val fungerande rutiner och
ha forstaelse for vad granskningen syftar fill,
kan ndmnden bidra till att den enskildes egen-
dom forvaltas pa basta satt, och risken for
rattsforluster minskar.

Overférmyndarnamndens uppgift ar, att utdva
tillsyn 6ver stallféretradare i drenden gallande
godmanskap, forvaltarskap och férmyndar-
skap.

Overférmyndarnamnden ska &ven vid behov
forordna gode man for att tillvarata bortovaran-
des ratt vid boutredningar, férordna gode man
eller formyndare for barn, som saknar rattslig
foretradare och férordna gode man fér omyn-
diga vid rattshandling med vardnadshavare,
utfarda forvaltarfrihnetsbevis samt ge/neka sam-
tycke till att omyndig fran 16 ars alder far bed-
riva foretagsamhet. Overférmyndarverksam-
heten har under aret handlagt dessa arenden.
Lansstyrelsen kommer att granska verksam-
heten, och avge yttrande om dess kvalitet.

Maluppfyllelse

Naringsliv, arbetsmarknad, kommunikationer
Kommunens néringslivsinsatser sker med
syfte, att stodja utvecklingen av befintliga fore-
tag och framja nyetableringar.

Kommunen ska verka for att antalet arbetstill-
fallen 6kar och att anslutnings- och resemaijlig-
heter forbattras till och fran Malmoé/Lund-
omradet.

Pa fastigheten Glasbruket 9 har ett flertal fore-
tag etablerat sig.

Malet &r uppfyllt.

Personalpolitiken

En viktig uppgift fér den centrala ledningen ar
att fortsatta arbetet for att goéra kommunen till
en annu mer attraktiv arbetsgivare. Detta kan
astadkommas genom en mangd samverkande
insatser. Bland dessa kan ndmnas: aktivt le-
darskap, aktivt medarbetarskap, kompetensut-
veckling, I6nepolitik, strukturell 16nesattning,
god arbetsmiljé och arbete med fragor rérande
jdmstalldhet och mangfald.

Arbetet for att géra kommunen till en &nnu mer
attraktivare arbetsgivare har fortsatt genom
olika samverkande insatser. Kommunen bevil-
jades EU-medel for ett kompetensutvecklings-
program, vilket avslutades den 31 januari
2014.
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Under aret har samma kompetensutbildning
genomférts fér nyanstalld personal.

Malet &r uppfyillt.

Ledningskontoret

Ledningskontoret skall verkstalla och félja upp
sa att kommunstyrelsens beslut och intentioner
genomfors pa ett avsett satt i férvaltningsorga-
nisationen.

Malet ar uppfyiit.

Ekonomikontoret

Lamna kommunens forvaltningar, namnder
och politiker god ekonomisk service och utbild-
ning i ekonomiska fragor och i fragor om eko-
nomisystemet och dess mojligheter samt ut-
bildning i rapportuttag.

Forvaltning och placering av kommunens lik-
vida medel enligt gallande finansierings- och
placeringsreglemente skall ske till hdgsta mdj-
liga avkastning.

Manadsrapport ldmnas till kommunstyrelsen
avseende ekonomiskt lage samt prognos infér
arsskiftet. Rapporten lamnas februari - juni
samt september - december. Aven évrig eko-
nomisk information av intresse redovisas vid
dessa tillfallen.

Halvarsbokslut presenteras vid kommunstyrel-
sens sammantrade i augusti och i kommun-
fullmaktige vid september manads samman-
trade.

Preliminart bokslut presenteras fér kommun-
styrelsen vid februari manads sammantrade.
Komplett bokslut skall féreligga for beslut i
kommunfullmaktige vid maj manads samman-
trade.

Malet &r uppfyilt.

IT-verksamheten

Ansvara for drift, support och underhall av
kommunens gemensamma IT-verksamhet till
fasta priser enligt redovisade nyckeltal.

Uppna en genomsnittlig tillganglighet i datanat
och system, som ar battre an 98,5 % matt pa
arsbasis. Folja och bevaka utvecklingen inom
IT-omradet, for att uppna en langsiktig strategi
och malsattning som fdljer industri- o de-
factostandarder.

Stddja verksamheterna med forslag pa utveckl-
ing och anvandning av IT, som ett medel att
rationalisera och effektivisera.
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Inga onormala driftsstérningar har intréffat och
i princip har vi haft ndra 100 % tillgénglighet i
nétverket.

Malet &r uppfyilt.

Vatten- och avloppsverk
Till hushall, Perstorp Industripark och &vriga

industrier samt andra verksamheter tillhanda-
halla konsumtionsvatten som uppfyller kravet
enligt Statens Livsmedelsverks kungdrelse om
dricksvatten.

Att omhéanderta och rena spillvatten. Rening
och omhandertagande skall ske sa att de krav
som anges i Lansstyrelsens tillstand enligt
miljdskyddslagen uppfylls.

Verksamheten skall vara sjalvfinansierad.
Verksamheten redovisade ett underskott pa
103 tkr. For bvrigt har kraven pa verksamheten
uppfylits.

Malet &r delvis uppfyilt.

Gator, vagar och parker

Var, sommar och host
Gator skall sopas minst tva ganger per ar, var
och host eller efter behov.

Ograsbekampning pa gator och GC-vagar skall
ske kontinuerligt.

Slamsugning av rannstensbrunnar skall utféras
tva ganger per ar, var och host.
Gatubelysningen skall hallas i bra skick samt
folja de miljokrav som stalls.

Vinter

Vid snéfall mer an tre centimeter skall snoroj-
ning ske av centrumgator, stationsomradet
samt GC-vagar klass A. GC-vagar klass B
sndrojs enbart under ordinarie arbetstid. Vid ett
snodjup Over atta centimeter skall samtliga
gator och GC-vagar snoérdjas. Snordjning skall
ske efter priolista, med start fran centrum.
Halkbekdmpning av vagar och gc-vagar skall
huvudsakligen ske med grus. Prio vagar och
vid extrem halka kan salt anvandas. Vinterbe-
redskapsperioden infaller fran mitten av dec till
mitten av mars.

Parker o grasytor

Drift och underhall av parker skall halla en
sadan god standard att de upplevs som attrak-
tiva och valskotta av vara medborgare.

Malen &r uppfyllda.
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Fastighets- och stadférvaltning
Tillhandahalla funktionella lokaler till de pri-
mara verksamheterna.

Verksamhetens lokalbehov skall tillgodoses
genom tekniska kontoret. | férsta hand skall
egna lokaler anvandas till verksamheterna, och
i andra hand skall externa inhyrningar ske. Alla
externa inhyrningar hanteras av Tekniska kon-
toret. Alla externa inhyrningar skall godkannas
av kommunstyrelsen.

Drifts- och underhallskostnaderna skall tackas
av hyresintakterna.

Lokalvarden skall ge god lokalvard till de pri-
mara verksamheterna.

Verksamheten skall vara sjalvfinansierad.

Malen &r uppfyllda.

Fastighetsforvaltning / Verksamhetsservice
Verksamheten skall ge kommunens olika verk-

samheter service enligt gemensamt uppgjord
servicelista.

Bestallningar darutover faktureras. Verksam-
heten skall vara sjalv finansierad.

Malet &r uppfyilt.
Overférmyndarnimnden

Granskning och arvodering av arsrakningarna
ska vara utfort fore midsommar.

Malet &r uppfyilit.

Avstamning av balanskravet 2015

Arets resultat 2015 8,2 mkr
Justeringar -0,1 mkr
Justerat resultat 2015 8,1 mkr

Kommunen klarade balanskravet ar 2015.

Ekonomiskt utfall
Kommunstyrelsens verksamheter redovisar ett
Overskott 108 tkr, fordelat inom féljande verk-
samhetsomraden,

Kommunstyrelsen -98 tkr
Allmanna val 99 tkr
Overférmyndarverksamhet 83 tkr

Information och marknadsféring 157 tkr

Allman markreserv 90 tkr
Gator och vagar 137 tkr
Parkverksamhet -114 tkr
Balingebadet 12 tkr
Bostadsanpassningsbidrag -207 tkr
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Va-verket -103 tkr
Fastighetsforvaltning 18 tkr
Stadverksamhet 7 tkr
Ovriga verksamheter 27 tkr

Investeringsverksamhet
Verksamheten redovisar en kostnad pa 16 705
tkr.

Bland de stérsta investeringsprojekten kan
namnas, fornyelse av gatubelysning, belagg-
ning pa Norregardsvagen, sopmaskin, stads-
parken, utbyte av vatten- och avloppsledningar,
elbil och mindre anlaggningsarbeten.

Avstamning god ekonomisk hushallning
Avstamning av maluppfyllelsen av de finansi-
ella malen och namndernas verksamhetsmal,
vager tungt i beddmningen av om kommunens
verksamheter har bedrivits i enlighet med god
ekonomisk hushalining.

Den samlade bedémningen é&r att kommunens
verksamheter under aret har bedrivits i enlighet
med god ekonomisk hushéllning.

Personalekonomisk redovisning

Antal tjanster Kostnad

(arsarbetare ) tkr

2011-12-31 60 31012
2012-12-31 65 27 722
2013-12-31 67 31584
2014-12-31 55 27 629
2015-12-31 55 29 438

Fram till och med ar 2021 kommer sannolikt 14
medarbetare att [lBmna kommunen i pensions-
avgangar, om pensionering sker vid 65 ars
alder.

Utveckling och framtid

Ekonomi

Stor vikt maste laggas pa att vidta de atgarder,
for att de av regeringen aviserade balanskravet
i kommunen skall vara uppfyllt. En férutsattning
for detta ar dock en langsiktig god ekonomi.

IT-verksamhet

En forstudie har genomférts gallande gemen-
sam IT-driftorganisation i 6K. Uppdraget har
upphandlats externt och genomforts av Rawit
AB.

Arbetet med att strukturera och effektivisera
IT-verksamheten kommer fortsatta. Arbetet



Verksamhetsberiittelse

Arsredovisning 2015

innebar utvardering och dokumentation av bl.a.
befintliga arbetsrutiner, policys och strategier
samt omarbetning, framstallning och inférande
av dessa.

Vidare dialog med verksamheterna kommer att
fortsatta, for att bland annat skapa en gemen-
sam forstaelse for roll- och ansvarsfordelning,
mellan IT avdelning och kommunens verk-
samheter.

Boende

Nya boendeomraden med olika boendeformer
skall tillskapas och tillgodose behovet fér bo-
ende. Kommunen skall darfér genom att ta
fram detaljplaner och ha en hdg planbered-
skap, tillskapa nya attraktiva omraden med
olika boendeformer i syfte att na en 6kad in-

flyttning.

Gator, vagar och parker
Skotselplanen skall vara ett levande dokument

och revideras efter férandringar i anlaggnings-
massan.

Trafiksédkerhet

Utredning géallande Ratt fart i Staden kommer
att genomféras. En Oversyn av “farliga kors-
ningar” ar prioriterad. Omledning av den tunga
trafiken ifrdn Oderljungavagen till 108:an ar en
av de viktigaste fragorna. Trafiksakerheten vid
vara skolor ar ett prioriterat omrade. Fler 6ver-
gangsstalle med blixtljus skall sattas upp.

Underhallsasfaltering skall fortsatta.

Handikappsanpasshing

Under de kommande aren skall éversyn och
enkla hinder for funktionshindrade atgardas
bade gallande kommunens fastigheter och
allmanna platser.

Vattenverket

Under ar 2016 folja upp investeringar pa vat-
tenverket i Perstorp och vattenkvaliteten. Un-
der ar 2016 pabodrja ytterligare grundvatten-
undersokningar for att sakra en god framtida
vattenforsorjning. Fortsatta utbyte av aldrade
vattenledningar i gatorna.

Avloppsverket
En fortsatt arbete med att atgarda felkopplade

avloppsledningar for att minska mangden ovid-
kommande vatten till avioppsverket. Ytterli-
gare faliningsférsék kommer att genomféras
for att astadkomma en hégre reningsgrad.
Under ar 2016 folja upp investeringarna i Per-
storp verket. Uppdatera driftsinstruktionerna i
Oderljunga verket
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Fastighetsforvaltning
Vara fastigheter skall ha ett planlagt underhall i
syfte att na en god energihushallning. Under-
hallets niva och mal ar att fastigheternas varde
bibehalls och utvecklas.

Fastighetsforvaltning / Verksamhetsservice
Se Over alla avtal och tillhérande servicelistor.
Informera respektive hyresgast om innebdrden
i servicelistorna.

Overférmyndarnimnden
Overférmyndarverksamheten star under en
standig utveckling. Detta beror bland annat pa
andring i lagstiftning, handelser i omvarlden,
ekonomisk utveckling och att manniskor i dag
erhaller diagnoser av olika slag.

Under sista halvaret 2015 kom verksamheten
att till stor del att praglas av handlaggningen av
ensamkommande barn.

Under aret har efter beslut i samtliga samver-
kande kommuner rekryterats tva nya medarbe-
tare. Detta innebar att éverférmyndarndmnden
kan méta 2016 med goda férutsattningar.

Nya arbetsuppgifter har alagts myndigheten
under aret. Till exempel kan namnas Overta-
gande av utredningsansvaret fran tingsratten,
ansvar att tillgodose utbildning av gode man
och utékad volym pa statistiken fran lansstyrel-
sen.

Enligt migrationsverkets prognos infér 2016
kommer antalet ensamkommande barn aven
fortsattningsvis vara mycket hogt.

| bérjan av januari sammanférdes all verksam-
het till Perstorp vilket innebar att arbetet kan
effektiviseras och utvecklas.

Intresse foreligger fran andra kommuner att
delta i samverkan. Denna diskussion kommer
att fortsatta under aret.
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Verksamhetsmatt/nyckeltal Bokslut
2013

IT-verksamhet

Administrativa natet

¢ Natanslutning, kr 168
e Gemensam driftskostnad, kr 667
e PC, kr 177
e Skrivare, kr 187

Utbildningsnatet

e Natanslutning, kr 168
e Gemensam driftskostnad, kr 195
e PC, kr 125
e Skrivare, kr 187
e iPad (arskostnad)

Overférmyndarverksamhet
Antal timmar per vecka 20

Vatten- och avioppsverket
Kostnad/m3 ( forbrukat vatten ) kr 34,57

Forbrukat vatten (. exkl. PAB ) m3 439 000

(" Inklusive Perstorp AB)

Gator och vagar
Drifts- och underhallskostn. kr/m2 13,78

Parker
Drifts- och underhallskostnad kr/m2 5,16

Stadférvaltning
Produktionskostnad/m2 kr 262

Fastighetsforvaltning
El, kostnad kr / m2 88,81

Uppvarmning, kr / m2 79,73

Bokslut
2014

168
672
177
195

168
198
125
187

20

36,35

430 000

15,84

5,55

270

88,26

69,00

Budget
2015

188
750
187
195

188
186
125
187
100

40

130,39

1525 000

15,05

5,35

298

113

91

Bokslut
2015

188
674
187
195

188
167
125
187
100

40

129,81

1484 000

14,88

5,37

301

87

73
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Riddningsnimnden

Ordférande
Forvaltningschef

Ronny Nilsson
Anders Nahlstedt

RESULTATRAKNING Bokslut Bokslut Budget Bokslut
Tkr 2013 2014 2015 2015
Verksamhetens intakter 6 999 6 279 5047 6 549
Verksamhetens kostnader -10 644 -10 154 -9 291 -10 653
Kapitalkostnad -385 -395 -373 -501
Verksamhetens nettokostnad -4 030 -4 270 -4 617 -4 605
Kommunbidrag 4 367 4482 4617 4617
Namndens resultat 337 212 0 12
Omdisponerat 6ver-/underskott 0 0 0 0
Resultat efter omdisponeringar 337 212 0 12
Nettoinvesteringar 0 648 300 284
Arets verksamhet Maluppfyllelse

Utryckningsverksamheten hade under 2015
totalt 229 larm vilket &r nastan samma som
forra aret da vi hade 230 larm. Nar det galler
utryckningsverksamheten sa ligger antalet larm
pa de olika larmtyperna i princip som
foregaende ar. Daremot sa fortsatter antalet
onddiga automatiska brandlarm att minska och
detta &r mycket positivt. Aret 2015 far anda
anses vara ett normalt ar betraffande
utryckningsverksamheten. Avtalet med
industriparkens foretag I6per pa och parterna
ar éverens om att nuvarande koncept har varit
till stor nytta for alla parter. Under aret har
Industriparkens olika foretag haft flera stora
stopp med renoveringar och nyinvesteringar
och detta har medfért att raddningstjansten
haft personal pa plats under flera veckor for att
kontrollera sakerhetsarbetet och forbygga
olyckor. Under aret har raddningstjansten kopt
en begagnad stegbil fran Stockholms
brandférsvar fér ca 580 000 kronor. En ny
stegbil kostar lite drygt 7 miljoner kronor och
investeringen far anses vara mycket god.
Under 2015 har den nationella
forstarkningsenheten  via  den  centrala
myndigheten MSB kd&pt in en ny container for
att ytterligare forstarka férmagan att hantera
olyckor med farliga @mnen. Raddningstjansten
i Perstorp har varit med och tagit fram den nya
tekniken. Under aret har &ven stora
utbildningsinsatser gjort med personal fran
hela landet som skall arbeta med utrustningen
och tekniken pa containrarna pa plats i
Perstorp.
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Mal: Medborgarna i centrum

Resultat: Att héra och se brandbilar som ar pa
utryckning har alltid resulterat i fragor om vad
som hant. Sedan en tid tillbaka informerar
raddningstjansten kortfattat om sina larm pa
twitter i syfte att minska antalet paringningar
frAn bland annat media om ett specifikt larm.
Antalet organisationer och privatpersoner som
folier raddningstjansten pa detta forum okar
hela tiden, for tillfallet har vi 792 fdljare, och
detta har resulterat i farre telefonsamtal fran
media.

Mal: Tillsyn med inriktning pa det férebyggande
brandskyddsarbetet enligt lagen om skydd mot
olyckor och lagen om brandfarliga och
explosiva varor ska genomféras.

Resultat: Tillsynsverksamheten féljer uppgjord
tillsynsplan och temat som vi fortsatt med ar
samma som forra aret och var tillsyner i
flerfamiljshus.

Mal: Halla tilldelade budgetramar.
Resultat: Foérvaltningen visar ett
resultat.

positivt
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Ekonomiskt utfall
Verksamheten redovisar ett Gverskott pa 12
tkr. Resultatet ar i princip enligt budget.

Investeringsverksamhet
Verksamheten redovisar en kostnad pa 284
tkr.

Personalekonomisk redovisning

Antal anstallda Kostnad

tkr

2011-12-31 21 5200
2012-12-31 20 5454
2013-12-31 20 5991
2014-12-31 20 5660
2015-12-31 23 6 277

Utveckling och framtid

Forvaltningens tillsynsplan och informations-
strategi visar var det olycksférebyggande
arbetet ska ske under det kommande aret och
aren framover. Utéver dessa regelbundna och
aterkommande tillsyner som beskrivs ovan
kommer riktade tillsyner att fortsatt ske mot
flerfamiljshus for att starka brandskyddet for
den enskilde. | landet som helhet har det under
flera ar varit mycket svart att rekrytera
deltidsbrandman och aven vi i Perstorp marker
av detta. For tillfallet har vi full bemanning men
om vi far svarare att hitta framtida
deltidsbrandman kommer detta att stalla stora
krav pa flexibilitet och nytdnkande inom
bemanning och teknik. Under de narmsta aren
kommer raddningstjansten att arbeta mer med
raddningstjansterna i Nordvastra Skane

och detta kommer sakert att ytterligare starka
raddningstjanstens  formaga i  Perstorp.
Samarbetet med Hassleholm |6per parallelit
med det nya samarbetet med Nordvastra
Skanes kommuner.

Verksamhetsmatt/nyckeltal

Antal brandsyne/tillsynsobjekt

Antal brandsyner/tillsyner

Antal utryckningar

Bokslut Bokslut Budget Bokslut
2013 2014 2015 2015
120 120 120 120

28 27 25 26

237 230 210 229

26




Verksamhetsberiittelse

Arsredovisning 2015

Byggnadsnimnden

Ordforande Ulla-Britt Brandin

Forvaltningschef Kjell Hedenstrom

RESULTATBUDGET Bokslut Bokslut Budget Bokslut
Tkr 2013 2014 2015 2015
Verksamhetens intakter 1774 2 364 1357 1773
Verksamhetens kostnader -4 579 -5 398 -4 843 -5173
Kapitalkostnad -230 -17 -48 -61
Verksamhetens nettokostnad -3 035 -3 051 -3534 -3 461
Kommunbidrag 3154 3214 3534 3534
Namndens resultat 119 163 0 73
Omdisponerat 6ver- / underskott 200 220 0 0
Resultat efter omdisponeringar 319 383 0 73
Nettoinvesteringar 2 458 250 0

Arets verksamhet

Byggnadskontoret deltog den 9 maj i arrange-
manget Skane Lyfter pa torget i Perstorp, och
visade upp sin samlade verksamhet samt tog
emot synpunkter fran allmanheten.

Byggnadskontoret har haft ett hogt tryck, med
ett stort antal arenden inom skilda sakomra-
den. Antalet registrerade arenden 2015 var 453
st.

Under en kortare tid férstarktes kontoret med
ytterligare en bygglovhandlaggare, som inled-
ningsvis vikarierade tre veckor fér ordinarie
bygglovhandlaggare.

2015 lanserades portalen Mitt Bygge. Mitt
bygge ar en portal, dar man som kommuninva-
nare pa ett pedagogiskt satt kan fa reda pa hur
man soker bygglov, vilka handlingar som
kravs, nar det kravs bygglov eller anmalan
samt finna exempelritningar, alltid anpassat till
Perstorp kommun. Genom lanseringen erbju-
der byggnadskontore,t uppdaterad och Iattill-
ganglig information till kommuninvanarna. Lan-
seringen ar ett stort stdéd i den dagliga radgiv-
ningen.

Fysisk planering

Under aret har tva detaljplaner antagits och
vunnit laga kraft, bada for Perstorp Bostader
AB:s rakning, for Lénnen 15 och Gaddan 1.
Bada planerna medger bostadsbebyggelse.
Bygget av nya bostader inom kv. Gaddan har
startat. Byggnadskontoret har deltagit i Nord
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vastra Skanes infrastrukturgrupp for samord-
ning av strategiska infrastrukturfragor. Vidare
har kontoret ingatt i workshopserien Livskraf-
tiga orter som arrangerarats av Region Skane i
samverkan med Gehl Architects for & K-
kommunerna.

Vidare har fokus legat pa samverkan med olika
aktorer, for att fa igang bostadsbyggandet. Ett
marknadsforingsmaterial fér byggande av bo-
stader har tagits fram.

Byggnadskontoret har under 2015 lett cent-
rumgruppen, och har projektlett ombyggnaden
av Hantverkaregatan och Mdlleplatsen/Stock-
holmsvagen. Vidare har kontoret tagit fram
underlag fér ombyggnad av torget. Byggnads-
kontoret har ocksa projektlett genomférandet
av en ny, belyst bro till Stadsparken samt tagit
fram underlag foér bl.a. genomférande av utvid-
gad lekplats, och ny skateboardpark som ska
genomféras under 2016.

MBK

MBK-avtal (Matning, Berakning, Kartframstall-
ning) Avtal med E. On och Telenor Sverige Ab
fortldpte under aret.

DRK-avtal(digital registerkarta) och ABT-avtal
(Adress, Byggnader och Topografi) fortloper
med Lantmaéteriet.

Matningsuppdrag externt goérs kontinuerligt till
bland annat Klippans kommun och Perstorps
Fjarrvarme AB och internt till tekniska kontoret.
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Nytt kartsystem inom 6K (Svalév, Bjuv, Astorp,
Perstorp, Orkelljunga och Klippan) har inforts
under hosten 2015. Byggnadskontoret har
medverkat i en forrattningsforberedelse enligt
avtal under 2015.

Bygalov & Tillsyn

Byggnadsnamnden hade under aret 96 regi-
strerade bygglov. Nagra bygglov fér nybyggnad
av villor har hanterats. Bygglov har beviljats for
atta lagenheter inom kv. Gaddan som byggs i
Perstorp Bostader AB:s regi. Fyra rivningslov
har registrerats. Vidare hade byggnadsnamn-
den elva anmalningspliktiga arenden. Atta st.
eldstader har anmalts. Nya mallar skapats och
vissa nya rutiner skapats, allt for att effektivi-
sera och kvalitetsséakra arbetet.

Vidare har 88 st. tillsynsarenden registrerats.
Arbetet med en att uppratta en tillsynsplan
pagar och beraknas fardigstallas under 2015.
Tillsynsplanen har antagits av Byggnadsnamn-
den. Tillsynsplanen kommer att leda till att nya
rutiner och effektivare arbetssatt skapas inom
tillsynsarbetet.

Trafik

Byggnadsnadmndens verksamhet omfattar dven
trafiknamndsarenden. Under 2015 godkandes
24 sarskilda parkeringstillstand for funktions-
hindrade och tva avslag. Fyra trafikféreskrifter
(tilifalliga, permanenta och upphdrda) behand-
lades under 2015.

Bostadsanpassning

Byggnadskontoret handlagger aven bostads-
anpassningsarenden for kommunstyrelsens
rakning. Ar 2015 inkom 49 ansékningar varav
flera tids- och kostnadskravande.

Maluppfyllelse
Byggnadskontoret har under 2015 arbetat med

de strategiska dokument, som ska leda fram till
smarta, matbara mal. Detta arbete kommer att
fortsatta under 2016.

Vidare har byggnadskontoret arbetat med ett
stort antal aktiviteter, och projekt som ligger i
linje med kommunens vision och byggnads-
namndens mal.

Arbete har dven genomforts for att skapa nya
rutiner, for att effektivisera arbetet och kunna
ge annu battre service till kommuninvanarna.
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Ekonomiskt utfall
Byggnadsnadmndens verksamheter redovisar
ett 6verskott pa 73 tkr.

Kostnaden for den politiska verksamheten blev
3 tkr hégre jamfort med budgeterat.

Inom planverksamheten medfér 6kade planav-
gifter ett positivt utfall for verksamheten med
80 tkr.

Bygglovsverksamheten redovisar ett marginellt
overskott pa 9 tkr.

MBK-verksamheten
underskott pa 13 tkr.

redovisar ett marginellt

Investeringsverksamhet
Verksamheten har inte férbrukat nagra medel
inom investeringsverksamheten.

Personalekonomisk redovisning

Antal tjanster Kostnad

(arsarbetare) tkr
2011-12-31 4,6 2 307
2012-12-31 4.1 2414
2013-12-31 41 2459
2014-12-31 4,6 2 881
2015-12-31 4,6 2 891

Utveckling och framtid

Under 2015 har kommunens vision 2030 att
inarbetas i namndens arbete. Detta kommer att
medfdéra att namnden far prioriterade fokusom-
raden, och till féljd av detta behdver verksam-
heten och organisationen trimmas och tjanste-
sidan behdver gbra en dversyn av arbetsupp-
gifter, ansvar och befogenheter. Ett utveckl-
ingsarbete for samhallsbyggnadsférvaltningens
totala ansvarsomrade har pabdrjats, under
2015 och fortsatter under 2016 med bl.a. mal-
arbete och proces- och rutinbeskrivningar.

Under 2016 kommer implementeringen av
GIS, geografiska informationssystem genomfé-
ras att fortsatta. GIS anvands for att ge bra
beslutsunderlag — for namnden nar det geogra-
fiska laget har betydelse. GIS:en svarar pa
fragor om Var? Vart? eller Varifran? och kan
visualisera komplex information pa ett over-
skadligt satt. Detta medforbatire beslutsfat-
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tande for alla och effektivare samhallsproces-
ser ocksa inom skola, vard och omsorg.

| samband med inférande av GIS, kommer det
att krdvas en hel del utbildnings- och arbets-
insatser i samband med byte av system, vilket
tar i ansprak arbetsresurser. Byggnadsnamn-
den kommer att bara det storsta ansvaret for
inforande av GIS i kommunen.

Plan- och bygglagen uppdateras kontinuerligt
och nya lagkrav infors. Nya krav under 2015
kommer att stalla ytterligare krav pa handlagg-
ningstider for bygglov, vilket ger ett dkat tryck
pa byggnadskontorets verksamhet. Tillsyns-
planen som byggnadsndmnden antagit, visar
pa behov av att forstarka verksamheten for att
klara tillsynsarbetet.

Byggnadsnadmnden kommer att ha ett fortsatt
stort ansvar, i att utveckla kommunen genom
att planera for att ge férutsattningar for att 6ka
bostadsbyggandet, planera for insatser i cent-
rum med mera. Dialogen med regionala nat-
verk, kommunens foretagare och invanare m.fl.
ar vasentlig i detta arbete.

Byggnadskontoret har vidare fatt i uppdrag, att
ta fram en ny kommunomfattande Oversikis-
plan fér Perstorp, da gallande &versiktsplan
fran ar 2006 ar inaktuell. Oversiktsplanen &r
kommunens viktigaste dokument, for att styra
den fysiska utvecklingen i kommunen tillsam-
mans med vision 2030 och budgeten. Att ta
fram en ny Oversiktsplan ar resurskréavande da
mycket underlagsmaterial, analyser och férslag
behdéver tas fram. Vidare krévs en hog grad av
dialog med olika aktorer for att férankra arbe-
tet.

Arbetet med att férbereda bygget av en ny
idrottshall vid Uggleomradet, innebar stora
insatser inom alla byggnadskontorets verk-
samheter.

Sammantaget beddms byggnadskontoret ha
ett fortsatt hdgt och dkande tryck da det galler
hantering av arenden.

Verksamhetsmatt/nyckeltal Bokslut Bokslut Budget Bokslut
2013 2014 2015 2015

Extern kostnadstackning i % av

bruttokostnad (exklusive kapitalkostnader)

Planverksamhet 17 18 8 24
Bygglovverksamhet 46 41 29 43
MBK-verksamhet 31 31 29 25
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Barn- och utbildningsnimnden

Ordférande Marie Gardby

Férvaltningschef Ake Svensson

RESULTATRAKNING Bokslut Bokslut Budget Bokslut
Tkr 2013 2014 2015 2015
Verksamhetens intakter 15101 21758 16 137 22 564
Verksamhetens kostnader -162 613 -179 651 -179 462 -184 589
Kapitalkostnad -443 -0 -735 -0
Verksamhetens nettokostnad -147 955 -157 893 -164 060 -162 025
Kommunbidrag 152 366 160 290 164 060 164 060
Namndens resultat 4 411 2 397 0 2035
Omdisponerat 6ver-/underskott 0 0 0 0
Tilldaggsanslag 0 380 0 0
Resultat efter omdisponeringar 4 411 2777 0 2035
Nettoinvesteringar 0 0 800 0

Periodens verksamhet

VERKSAMHETSMAL

Barn- och utbildningsndmnden skall ha en
verksamhet som kannetecknas av,

o att alla elever, foraldrar och personal
har inflytande,

e att alla moter respekt for sin person,
sitt egenvarde och sitt arbete,

e att ingen utsatts for krankande be-
handling,

e att den sociala gemenskapen ger
trygghet, trivsel och arbetsgladje, samt

e att varje elev nar sa langt som majligt i

sitt larande och i sin kunskaps-
utveckling.
ALLMANT

| det regelverk som styr barn- och utbildnings-
namndens verksamhet ingar forutom lagar,
forordningar och kommunala inriktningsbeslut
aven att uppna en god kvalitet inom ramen for
beslutad budget.

Barn- och utbildningsndmndens verksamhet
skall bedrivas pa ett kostnadseffektivt och
andamalsenligt satt och vid behov av ekono-
miska prioriteringar ska foljande prioriterings-
ordning gélla:
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1. Kostnader for personal som arbetar di-
rekt med barn och elever.

2. Kostnader for stodverksamhet (t ex lo-
kalvard, skolmaltider, skolskjuts, vakt-
masteri mm).

3. Lokalkostnader.

Periodens verksamhet

Verksamheterna inom barn- och utbildnings-
namndens ansvarsomrade ar organiserat i
rektorsomraden dar hela férskoleverksamhet-
en utgodr ett omrade och varje skola utgor ett
rektorsomrade/resultatenhet.

Barn- och utbildningsndmndens verksamheter
visar en val balanserad ekonomi, vilket ar néd-
vandigt for att kunna bedriva verksamhet med
kvalitét aven i framtiden.

Arbetet med att hdja elevernas resultat och
maluppfyllelse pagar standigt och avgangsbe-
tygen for eleverna i arskurs nio visar fortsatt en
uppatgaende trend. Det ar dock ett langsiktigt
arbete som borjar i tidiga ar och darfor fortsat-
ter satsningen pa de yngre eleverna.

Barn- och utbildningsnamnden fattade under
varen beslut som pa ett genomgripande kom
att paverka alla Perstorps skolor.
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For grundskolans del innebar det att Oder-
ljunga skola fran och med hostterminen 2015
blev en F — 6 skola, Parkskolan blev en F-1
skola, Norra Lyckaskolan blev en 2-3 skola och
Centralskolan blev en 4-9 skola.

For att rymmas pa Centralskolan var det plane-
rat att de verksamheter pad Artur Lundkvist
Utbildningscentrum som bedrivits i Norra och
Sodra skolan skulle beredas plats i andra loka-
ler. Administrationen skulle flyttats till Ostra
skolan vilket tyvarr inte kunnat verkstallas och
SFl-undervisningen skulle flyttas till fastigheten
Rosenhill, vilket ocksa gjordes infor hosttermi-
nen 2015.

Den beslutade organisationsférandringen in-
nebar ocksa forandringar vad galler skolledar-
organisationen.

Parkskolan, Norra Lyckanskolan och Oder-
ljunga skola bildar ett rektorsomrade med totalt
1,5 skolledartjanst.

Centralskolan bestar av tva rektorsomraden
med vardera en ansvarig rektor; 4-6 respektive
7-9.

Artur Lundkvist Utbildningscentrum med an-
svar for skolan, Lillarydsverkstaden och Ar-
betsmarknadsenheten blir fortsatt ett rektors-
omrade med en ansvarig skolledare.
Forskoleverksamheten bildare ett rektors-
omrade med totalt 1,5 skolledartjanster.

Barn- och utbildningsndmnden beslutade
ocksa under varen att férlanga gallande skol-
skjutsavtal med ytterligare 24 manader vilket
innebar att avtalet galler till 2018-06-30.

Den diskussion som forts om flytt av Lilla-
rydsverkstaden till fd Shoeller Alliberts lokaler i
kvarteret Glasbruket har fortsatt under varen
2015 med resulterat att flytt i nulaget inte ar
aktuell. Lillarydsverkstaden kommer saledes
att finnas kvar i nuvarande lokaler aven i fram-
tiden.
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Maluppfyllelse

Barn- och utbildningsnamndens kvalitetsarbete
och maluppfyllelse redovisas I6pande enligt en
beslutad tabell enligt nedan. Resultaten finns
tillgéngliga sé snart ndmnden tagit del av rap-
porterna.

Manad Omraden
September Kunskaper och bedémning och
betyg.
Normer och varden, trygghet
och studiero.
Oktober
Plan mot diskriminering och
krankande behandling
Skola och hem.
November Utvecklingssamtal och indivi-
duella utvecklingsplaner.
December Skolplikt och néarvaro.
. Rektors och forskolechefs an-
Januari
svar.
Februari Elever ansvar och inflytande.
Sarskilt stod.
Mars
Elevhalsa.
April Overgéng och samverkan.
Maj Skolan och omvarlden.

Ekonomiskt utfall

Barn- och utbildningsndmnden redovisar ett
positivt resultat pa 2 035 tkr for verksamhetsa-
ret. Forutom intakter 6ver budgeterat ar det
framst den kostnadsgynnsamma utvecklingen
for interkommunal ersattning som aven under
detta verksamhetsar bidragit till det positiva
resultatet. De nyare ansvarsomradena med
arbetsmarknadsenheten och Lillarydsverksta-
den har aven de paverkat resultatet i positiv
riktning.
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Verksamhet Resultat:
Namnd 93 tkr
Forvaltningskansli 85 tkr
Forskoleverksamhet 1204 tkr
Férdelat enligt

Oppen férskola 2 tkr,

Férskola -26 tkr,

Nattugglan 1 228 tkr.
Skolbarnsomsorg 289 tkr
Grundskola -2756 tkr
Férdelat enligt

Skolmaltider - 573 tkr,

Skolskjutsar 196 tkr,

Sérskilda insatser -432 tkr,

Elevhélsan inkl. skolhdlsovard 265 tkr,
Undervisning &k F -136 tkr

Undervisning ak 1-9 ink. sérskola 230 tkr,
Upprustningar och It inkép -1 277 tkr
Omorganisation skol-flytt — 1 029tkr

Arthur Lundkvist utb. centrum 743 tkr
Férdelat enligt

IM-OP, gymnasium -204 tkr,

Gymnasial vuxenutbildning 1 054tkr,
Grundvux -955 tkr,

SFI -249 tkr,

Lillaryd 388 tkr
Arbetsmarknadsenhet 709 tkr
Interkommunala erséttningar 2 377 tkr
Férdelat enligt

Férskolan -654 tkr,

Pedagogisk omsorg 670 tkr
Fritids/skolbarnsomsorg -22 tkr
Grundskolan ak F-9 -55 tkr,

Sér- och resursskolan 170 tkr,
Gymnasieskolan 2 154 tkr,
Gymnasiesérskolan 114 tkr,

Namnden visar liksom tidigare ar pa ett positivt
resultat.

Forvaltningskansliet visar ett positivt resultat
som framst beror pa lagre kostnader for for-
brukningsmaterial an budgeterats for.

Under 2014 féranledde vakanser pa dagbarn-
vardare och brist pa rekryteringsbara ersattare
till beslut om en ny organisationslésning. | de-
cember 2014 fattade namnden beslut om en
omstallning mot en dppen "24 timmar-7dagar
per vecka” verksamhet pa Solparkens férskola
dar barn med behov av obekvam tid ges plats.
For den som dnskar pedagogisk omsorg i trad-
itionell dagbarnvardarform finns ett privat alter-
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nativ etablerat pa orten, Christella. Infér bud-
getstart 2015 delades budgeten upp for dag-
barnvardarverksamheten och en del lades pa
interkommunalt konto fér kdp av pedagogisk
omsorg, medan resterande anvandes for att
Oppna upp Nattugglan. Verksamheten drevs
forst i mindre skala men har blivit allt mer po-
pular under aret och barnantalet har 6kat. Re-
sultatet for aret ar pa 1 228 tkr vilket framfor
allt beror pa att det startat forsiktigt for att se-
dan véxa och varens 6verskott har bidragit till
arets slutliga resultat. Ovrig férskoleverksam-
het redovisar ett marginellt negativt resultat.

Skolbarnsomsorgen visar pa god ekonomisk
hushallning och engagerad personal som lyck-
ats halla nere kostnader trots att barnantalet ar
hdgt i fritidsverksamheterna.

Statsbidrag har sdkts och beviljats for bl.a.
karriarstjanster. Under andra halvan av verk-
samhetsaret soktes och beviljades kommunen
statsbidrag for den nationella lagstadiesats-
ningen. Utbudet pa antalet sokbara statsbidrag
har ©6kat under verksamhetsaret 2015 och
verksamhetsansvariga soker medel da det
finns nagot relevant for den specifika verksam-
heten att s6ka for.

Interkommunala medel visar ett Overskott
framst da farre gymnasieelever funnits an bud-
geterats for och da prisdkningar pa interkom-
munal elevpeng varit human. Medel har darfor
kunnat anvandas som forstarkning inom
grundskolan, dar behovet ékat till félid av om-
organisationen. Tradlost natverk har majliggjort
fortsatt utveckling inom it och Ipad utrustning.

Antalet elever med migrationsbakgrund har
Okat kraftigt under verksamhetsaret och for
skolans del finns mdjlighet att s6ka ersattning
for skolgang for elever som inte har fatt uppe-
hallstillstand. Migrationsersattningar mojliggor
satsningar pa bl.a. forberedelseklasser och
modersmalsundervisning. Efter att eleven fatt
sitt uppehallstillstand ges inga ersattningar fran
migrationsverket utan eleven ingar i ordinarie
budgetanslag, vilket kan vara en utmaning da
behoven kan vara omfattande for att eleven
ska na malen. Da antalet migrationselever okat
kraftigt, framst under andra halvan av verk-
samhetsaret, medfér detta aven vissa stor-
driftsférdelar pa bl.a. modersmalsundervisning
som kan samordnas for storre elevgrupper.

Arthur Lundkvist utbildningscentrum lamnar ett
Overskott pa flera av sina verksamheter. Anta-
let gymnasieelever blev betydligt fler an vi bud-
geterat for, vilket bland annat beror pa det
Okande antalet ensamkommande flyktingbarn
som kommunen tagit emot under senare delen
av verksamhetsaret. For nyanlanda utan PUT
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(permanent uppehallstillstand) soks ersattning
frdn migrationsverket for gymnasie-elevens
skolgang. Arthur Lundkvist utbildningscentrum
har i snitt haft 37 elever under verksamhetsar
2015 och harav har 25 platser fyllts med
svenskfédda och elever som fatt uppehallstill-
stand. Gymnasieverksamhetens totala resultat
landar pa — 204 tkr.

Gymnasiala vuxenutbildningen har haft intakter
for utbildning som varit stérre an budgeterats
for och lamnar ett stort positivt resultat pa
1054tkr medan grundvuxverksamheten visar
ett stort negativt resultat pa -955 tkr. Det ar till
stora delar samma personalstab och lokaler
som anvands for de olika utbildningarna, varfor
kostnadsutfallen och resultaten bor analyseras
gemensamt.

Nar det géller SFI verksamheten har denna
vuxit mycket aven under 2015. Verksamheten
har under nagra verksamhetsar haft en kraftigt
vaxande trend och behovet av utdkning i form
av vtterligare kommunbidrag till personalfér-
starkning finns.

Lillarydsverkstaden stanger pa ett positivt re-
sultat pa 388 tkr da kostnaderna héllits lagre
an budgeterat. Arbetsmarknadsenheten sam-
verkar i avtalsform med Klippans kommun dar
Perstorp koper platser. Verksamhetsaret
stanger pa ett positivt resultat pa 709 tkr. Un-
der varen 2016 tillkommer tjanster for att utdka
och utveckla arbetsmarknadsenhetens verk-
samhet, da aven beviljade statsbidrag kommer
att anvandas.

| interkommunala ersattningar, ingar ett flertal
olika verksamheter, dar totalresultatet for verk-
samhetsaret varit en kraftigt bidragande orsak
till det starka resultatet. Det som framst utmar-
ker sig ar att antalet gymnasieelever haft en
sjunkande trend de sista aren, samtidigt som
prisdkningstakten har varit human. Aven gym-
nasiesarskolan ger ett litet positivt resultat.

Nar det galler sar- och resursskolan har kost-
naderna okat per kdpt plats. Projektet med att
bereda elever med lattare problematik plats i
hemkommunen har bidragit positivt pa de in-
terkommunala kostnaderna vilket nu visar ett
litet positivt resultat.

For forskolan har vi ett positivt resultat for kép
av pedagogisk omsorg medan vi har ett nastan
lika stort negativt resultat for kdp och salj av
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forskoleplatser vilket totalt sett tillsammans
med skolbarnsomsorgen ger ett nast intill bud-
geterat totalresultat.

Antalet grundskoleplatser i annan kommun
eller friskola har 6kat under verksamhetsaret
och vid halvarsskiftet sag trenden riktigt nega-
tiv ut. Under den senare delen av hosten har
en hel del interkommunala elever blivit folkbok-
forda i annan kommun, vilket minskat ner
kostnadsflodet och tillsammans med F-
klassens konto som visar ett positivt resultat ar
de bada verksamheternas totala budgetavvi-
kelse marginell.

Investeringsverksamhet

Barn och utbildningsnamnden har under verk-
samhetsaret inte lagt upp nagra nya investe-
ringar.

Personalekonomisk redovisning

Under aret har vi sett en trend i 6kande kost-
nader for hogre ingangsléner vid nyanstallining
av behdriga grund- och forskolelarare.

Antal tjanster  Kostnad

(&rsarbetare)  Tkr
2011-12-31 187 79 032
2012-12-31 192 84 402
2013-12-31 190 83 211
2014-12-31 203 91 340
2015-12-31 198 91 630

Utveckling och framtid

Det 6kande antalet nyanlanda staller nya krav
pa utbildningsverksamheterna. Det kommer
inte bara att behdvas mer resurser utan det
kommer att bli svart att hitta ratt specialkompe-
tenser att anstélla. Nya utmaningar finns aven i
att finna behdrig personal till rimliga l6nelagen
som matchar budget. Nationella satsningar
som lagstadiesatsningen, dar efterfragan pa
behodriga larare kraftigt Okat, har skapat en
obalans pa marknaden som gor att personal-
omsattningen 6kat och |6nebudgivningen drar
ivag.
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Verksamhetsmatt/nyckeltal Bokslut Bokslut Budget Bokslut
2013 2014 2015 2015

Foérskola

Antal barn 343 343 345 349

Kostnad per barn 99 103 103 111 104 302 117 418*

Antal barn/heltidsanstalld 6,46 6,71 6,48 6,79

Barnomsorgsavgift kr/barn 5267 5434 5725 5 645

*inkl. kostnader for nattugglan

Skolbarnsomsorg

Antal barn 237 270 240 258
Kostnad per barn 33625 28 844 32677 30 118
Antal barn/heltidsanstalld 17,54 19,78 19,59 21,15
Barnomsorgsavgift kr / barn 5580 5440 5725 5531
Familjiedaghem (DBV)

Antal barn 1-5 ar 34 20 * *
Antal barn 6-12 ar 18 10

Kostnad per barn 70 140 75 607

Antal barn/heltidsanstalld 6,5 7.5

Barnomsorgsavgift kr / barn 5 606 6 941

* fom. Januari 2015 inga DBV, ersatts av Nattugglan fér ob-tid och &vrig tid i ordinarie férskole eller skolbarnsomsorg.

Forskoleklass

Antal elever 86 97 95 96
Kostnad per elev 43 440 46 053 49 893 51 396
Antal heltidsanstallda/100 elever 50 6,49 6,41 7,56
Grundskola

Antal elever 676 705 731 747
Kostnad per/elev 79722 76 241 79137 87 378*
Antal heltidsanstallda larare/100 elever 8,84 7,52 8,19 8,84*
*Inkl. modersmal, férberedelseklasser, SVA

Skolmaltider

Antal serverade portioner 120 119 120 358 91 800* 94 499*
Ravarukostnad per portion 9,30 8,39 8,67 9,05
Totalkostnad per portion 40,51 45,54 42,83 51,47

*exl. Kép fran centralkék och Oderljunga Pérlan.

Gymnasieskola
Antal elever 246 224 274 245

Kostnad per elev (inkl. resor, inack.bidrag ) 117 057 131 809 118 100 112 979

Antal elever pa Perstorps IM-program/OP 25 31 20 37*
Kostnad per heltidsstuderande 78 546 60 619 77 400 69 757*

Inkl. ensamkommande

Grundvux (inkl. sérvux)

Antal elever 19 18 15(+4) 23
Kostnad per heltidsstuderande 44 927 86 912 40 053 74 599
Gymnasial vuxenutbildning

Antal heltidsstuderande 94 90 90 66
Kostnad/heltidsstuderande 41 047 33451 43 900 48 669
Svenska for invandrare

Antal heltidsstuderande 99 108 75 196
Kostnad/heltidsstuderande 22 790 26 842 33093 19 247
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Kultur- och fritidsnimnden

Ordférande Anette Lantz

Forvaltningschef Ake Svensson

RESULTATRAKNING Bokslut Bokslut Budget Bokslut
Tkr 2013 2014 2015 2015
Verksamhetens intakter 5913 5417 4 608 5218
Verksamhetens kostnader -22 689 -22 695 -22 445 -22 696
Kapitalkostnad -227 -230 -302 -195
Verksamhetens nettokostnad -17 003 -17 508 -18 139 -17 673
Kommunbidrag 17 207 17 759 18 139 18 139
Namndens resultat 204 251 0 466
Omdisponerat 6ver-/underskott 0 0 0 0
Resultat efter omdisponeringar 204 251 0 466
Nettoinvesteringar 148 0 250 0

Infor 2014 6verfordes turistverksamheten till kfn

Arets verksamheter

Kulturverksamhet

Allmankulturen har under aret medverkat till
flera kulturella upplevelser bade fér gammal
och ung i samarbete med olika féreningar men
ocksa med olika kommunala férvaltningar.

Det har varit underhallining pa Ybbasen, barn-
teater i biblioteket, valbesokt féredrag med
Sven Melander och musik med Harpo i aulan.
En mycket uppskattad Kulturnatt med lokala
artister fyllde biblioteket en oktoberkvall.

| samarbete med Musik i Syds Musikriket fram-
fordes fyra musikarrangemang med meriterade
artister i aulan och bibliotekets lokaler.

Medel har delats ut i vanlig ordning till de som
sOker arrangorsbidrag och i ar erhdll tre fore-
ningar bidrag.

Nationaldagen hoélls sedvanligt i hembygdspar-
ken dar arets kulturpris gick till konstnaren Jon
Mills och hdogtidstalare var Anette Lantz. Ny
punkt i programmet var Medborgarceremonin
som kommunstyrelsens ordférande hall i.

Konst har kopts in av den lokala konstnaren
Birgit Swahn-Persson och flertalet fotografier
ur Rosengrens arkiv. Arne Josefzon skankte
en tavla malad av Kaj Siesjo till kommunen.
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ABF fortsatte med sitt projekt "Ung aktiv kultur i
Perstorp” som riktar sig till unga mellan 13 och
25 ar med syfte fa unga att skapa och utdva
kultur.

Kulturgarantin inférdes detta ar. Kommunen
garanterar att alla barn fran 4 ars alder till ars-
kurs nio ska fa mojligheten att ta del av alla
konstformer med eget skapande eller férestall-
ningar.

Biblioteket
En biblioteksplan fardigstalldes och kommer
géalla mellan 2016-2019.

Forutom huvudbiblioteket finns arbetsplatsbib-
liotek pa tre stallen och bokdeposition pa Yb-
basen. Bibliotekspersonalen skoéter dven om
tva av kommunens skolbibliotek.

Boken-kommer-verksamheten som biblioteket
bedriver i samverkan med hemtjansten och
kommunens vaktmasteri fortsatte vara en upp-
skattad verksamhet.

Biblioteket har under aret arrangerat ett antal
utstallningar bade i montrar uppe i biblioteket
och i horsalen pa nedre plan. Allt fran Kaj Se-
gers tavlor med lokala motiv till fotografier pa
kanda musiker. Arligen sker den Alternativa
konstrundan och Perstorps Fotoklubb visar
sina fotografier i bibliotekets fonster.
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Ett antal forfattarbesdék och foredragskvallar
har erbjudits pa biblioteket/aulan. Nytt for aret
var samarbetet med Lunds Universitet dar fyra
forskare kom till biblioteket for att beratta om
sin forskning och narliggande amnen.

Barn- och ungdomar fick ta del av lovaktiviteter
och forskolorna firade Pippi Langstrumps 70-
arsdag med skattjakt. Speciella I6rdagsaktivite-
ter riktade till barn har aven i ar innehallit tva
musik- och teaterforestallningar, pyssel, tav-
lingar och méte med tomten.

Biblioteket har med sina filmklubbar, Minibio
och Filmklubben visat film for sina medlemmar
sammanlagt 11 ganger.

Sommarboken for lashungriga barn och unga
genomférdes med avslutades glasskalas pa
biblioteket i Perstorp och tartkalas i Oderljunga.
For tredje aret kunde biblioteket erbjuda Som-
marboken aven for vuxna.

For att hoja barn och ungas lasférméaga, lusten
att Iasa, lyssna och skriva fortsatter biblioteket
med sin satsning Lastrappan. Den vander sig
till barn fran ett ar till 4k 9.

Bibliotekspersonalen har under aret haft ar-
rangemang i samarbetat med olika verksam-
heter sasom LSS, pensionarsorganisationer,
forskolor, Familjens Hus, studieférbund och
skolan. Det &r allt fran biblioteksvisningar,
teaterévningar till bokcirklar och mycket annat.
Biblioteket har ocksa i samverkan med Rdda
Korset haft ett populart sprakcafé i biblioteket
vid 9 tillfallen.

Sedan inforandet av tradlost natverk har anta-
let besokare stigit och sittplatser blivit en brist-
vara vid vissa tider.

Fritidsverksamheter

Bowlinghallen har efter mycket finansierings-
och byggproblem blivit klar, vilket innebar att
Perstorp nu har en 8-banors hall.

Idrottshallen har uppfraschats i omkladnings-
rum och duschutrymme.

Ett foreningsrum har iordningsstallts vilket kan
nyttjas av Perstorps foreningar till méten och
sammankomster.

Foreningsférrad och pentry har renoverats.
Nya handbollsmal &r pa plats i hallen.

Hallen ar fullbokad alla dagar i veckan.

Fritidsférvaltningen, Tekniska kontoret och
Perstorp Balinge IK beslutade att inte under-
halla grusplanen pa Ugglan under vintern
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2015/2016, da inget lag ar intresserade av att
trana pa grus.

Perstorp ar ensam kommun i Skane att inte ha
nagon konstgrasplan, vilket staller till stora
problem fér PBIK’s verksamhet.

PBIK tranar under vintern pa konstgras i Klip-
pan och Orkelljunga.

Fritidsgarden har under aret fatt en stor 6kning
av bestkande ungdomar, 6kningen bestar
framforallt av ensamkommande flykting-
barn/ungdomar.

Socialndmnden beslutade att tillskjuta ekono-
miska medel till fritidsgarden for att klara den
extra arbetsbelastning detta innebar.

Under hosten startade man projektering av en
ny Skateboardpark som skall anlaggas pa
ESAB-vallen.

Turismverksamheten

Turistbyran har aven detta aret drivits i samar-
bete med Plastens Hus.

Kommunens egen broschyr "Perstorps Smult-
ronstallen” distribueras varje ar med c:a 2.000
exemplar.

Perstorps kommuns popularaste och mest
besokta turistmal ar Ugglebadet, Plastens Hus
och Balingebadet.

Problemen med 6vernattningsmdjligheter i
kommunen fortsatter och nar nu inte heller
Perstorps Hotell har 6ppet fér dvernattning
finns bara Vildrosor & Hons B&B (sommarsa-
songen) och nagra stugboenden norr om Per-
storp.

En ny cykelapplikation fér Android mobiltelefon
har tagits fram tillsammans med studenter pa
Hogskolan i Lund.

Ugglebadet

Verksamhetsaret 2015 har fortsatt praglats av
ett intensivt och effektivt arbete med att an-
passa verksamheten sa att Ugglebadet ska na
ett av de stora huvudmalen, att komma i fas
med budget, utan att minska och férsamra
Ugglebadets service till kunderna.

Detta arbete har haft en positiv effekt for var
verksamhet och aven speglat av sig pa det
ekonomiska resultatet. En av de atgarder som
genomforts under 2015 var att infér sommar-
sasongen anpassa café och kdksverksamhet-
en till en effektiv niva dar vi efter sommaren
permanent gjorde om menyerna infér sa-
songsbytet. Arbetsscheman har ytterligare
effektiviserats sa att bade personalen och ar-
betsplatsen utnyttjas pa ett mer smidigt och
effektivt satt utan att minska ner eller forsamra
den hdga servicen till kunderna.
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Under senhoésten anlades en helt ny och efter-
langtad bassangbotten i 50-meters utomhus-
bassangen. Under verksamhetsaret firades 50-
ars jubileum vilket blev mycket uppskattat.

Ugglebadet har pa olika satt paverkats av det
nya antalet besdk av kunder med migrations-
bakgrund. | bérjan uppstod vissa problem men
nu har det funnit former och fungerar relativt
val.

Maluppfyllelse

Kultur- och fritidsnamnden har beslutat att
utdka musikskolans verksamhet till en kultur-
skola som férutom musikundervisning kan
erbjuda amnen som t ex dans, bild och drama.
Av ekonomiska skal har genomférandet skju-
tits till budgetar 2017.

Under verksamhetsaret var det planerat att
aulan pa Centralskolan skulle renoverats for att
bland annat kunna inrymma filmvisning, musik-
och teaterforestaliningar och aven kunna
rymma den planerade kulturskolan. Pa grund
av omfattande arbeten med skolans omorgani-
sation har omprioriteringar gjorts och aulan
projektet flyttats fram till budget 2016.

Ugglebadet erbjuder en mangd aktiviteter idag
vilket ar omtyckt och gillat. Enligt nyckeltal och
politisk vilja goér Ugglebadet ett uppdrag som
mer an val uppfyller de krav pa utbud som
finns. Bokslut 2015 uppfyller &ven malet med
en budget i balans dar verksamheten for forsta
gangen pa manga ar uppvisar ett litet positivt
bokslutsresultat.

Ekonomiskt utfall

Kultur- och fritidsndmnden redovisar ett positivt
resultat pa 466 tkr.

Namnden

Kultur och fritidsnédmnden 2 tkr
Kultur och fritidskansli 12 tkr
Turism

Turistverksamhet 91 tkr
Kulturverksamhet

Allménkultur 60 tkr

Plastens hus 21 tkr
Kulturhus/biograf 0 tkr

Musikskolan 19 tkr

Stéd till studieorganisationerna 0 tkr
Biblioteket -42 tkr
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Fritidsverksamhet

Lotterihantering 0O tkr

Bidrag till ungdomsféreningar 79 tkr
Bidrag kulturféreningar och évriga 59 tkr
Idrottsplatser och bollplaner 52 tkr
Isbanor 22 tkr

Idrottshall 3 tkr

Fritidsgéarden 25 tkr

Ugglebadet
Ugglebadet 63 tkr.

Namnden

Namnden stanger valdigt nara ett budgeterat
resultat.

Kultur- och fritidsndmndens forvaltningskansli
visar ett positivt resultat pa 12 tkr vilket fram-
forallt beror pa att kostnader for forbruknings-
material varit lagre an budgeterats for.

Turistverksamhet

Verksamhetsaret stédnger pa ett positivt resultat
pa 91 tkr dar intaktssidan varit hogre an budge-
terat.

Kulturverksamhet

Allmankulturen stanger pa ett positivt resultat
pa 60 tkr, efter att ha genomfort alla for aret
planerade aktiviteter.

Plastens hus visar ett positivt resultat pa 21 tkr
vilket beror pa lagre uppvarmningskostnader
an budgeterat.

Kulturprojektet biograf/kulturhus har inte ge-
nomforts under verksamhetsaret.

Musikskolan gjorde under foérra verksamhetsa-
ret en ny upphandling dar antalet verksamhets-
timmar antogs pa en lagre niva an tidigare
avtal. Nettot for det nya avtalet blev ett positivt
resultat pa 19 tkr.

Biblioteket stanger pa ett negativt resultat pa -
42tkr. Skane Nordvastprojektet som genom-
fordes 2013 har medfort en del merkostnader.
Biblioteket och allmankulturen samordnas av
samma chef och en del arrangemang gors i
samverkan mellan allmankulturkontot och
bibliotekets verksamhet. Lika sa ar det biblio-
teks och kulturchefen som samordnar kulturga-
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rantin for barn och ungdomar vilket gor att
aven kostnader for dessa delar ska ses som
samverkansprojekt och resultaten bér varderas
som en helhet.

Fritidsverksamhet

Under aret har farre bidrag betalts ut &n bud-
geterats for och verksamheterna sténger pa
79 tkr for ungdomsverksamheter och 59tkr
for dvriga bidrag.

| budget for idrottsanlaggningarna har tagits
hojd for hogre kapitalkostnader for vantade
investeringar an vad som nyttjats under verk-
samhetsaret vilket ger ett positivt resultat for
verksamheten pa 52 tkr.

Isbanor har inte varit aktuellt da det varit for
milda vintermanader under 2015 vilket ger ett
positivt resultat pa 22 tkr.

Idrottshallsverksamheten redovisar ett resul-
tat valdigt nara budgeterat pa 3 tkr.

Fritidsgarden visar ett positivt resultat pa 25 tkr
vilket framférallt beror pa hogre intakter an
budgeterat.

Ugglebadet

Ugglebadet avslutar aret med ett positivt resul-
tat pa 63 tkr vilket framst beroende pa ett ef-
fektivt utnyttjande personalresurserna, genom
att satsar pa de verksamheter som ar mer
kundanpassade utan att medféra nagra storre
kostnadsékningar. Okat antal av nya kunder
har ocksa paverkat biljettférsaljningen positivt.

Investeringsverksamhet
Under 2015 har inga nya investeringar lagts

upp.
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Personalekonomisk redovisning

Biblioteket, turism och fritidsverksamheter

Antal tjanster  Kostnad

(arsarbetare)  Tkr
2011-12-31 6,6 2764
2012-12-31 141 6743
2013-12-31 17,2 8112
2014-12-31 15,7 7 526
2015-12-31 15,4 6 937

Utveckling och framtid

Under 2016 bdrjar man planera och projektera
den nya idrottshallen som skall sta klar halv-
arsskiftet 2018.

| detta projekt ingar aven en konstgrasplan
som beraknas sta klar under 2019.
Fritidsgarden kommer under 2016/2017 att
byggas om for tillgadnglighetsanpassning.

Varen 2016 skall Turistbyran fa fritt tradlost
natverk foér besdkande turister och personal.

Ett vidare utvecklingsarbete av Ugglebadets
kanda adelsmarke; en trevlig, kunnig, positiv
och serviceminded personal tillsammans med
ett stort utbud av aktiviteter till bra priser.

Biblioteket arbetar mycket med att vara till-
gangligt for alla i Perstorp och ska fortsatta
vara lyhérda foér lantagares behov och 6nsk-
ningar. Att fa till stdnd ett Meroppet bibliotek ar
nagot att strava efter da biblioteket blir tillgang-
ligt for invanarna aven nar det ar stangt. Detta
kommer att innebara krav pa RFID-teknik vilket
biblioteket inte har i nulaget. En kostnad som
inte ryms inom befintlig budget.
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Verksamhetsmatt/nyckeltal Bokslut Bokslut Budget Bokslut
2013 2014 2015 2015
Bibliotek
Antal lan/dag, huvudbibliotek 171 146 190 163
Antal lan/ar, huvudbibliotek 41969 38 038 48 000 41 501
Antal besok, huvudbibliotek 53 745 61 560 53 000 72180
Antal besok/dag 220 236 210 279
Antal datorbokningar 5283 5822 4 500 8 967
Bidrag kr till studieférbund 150 000 150 000 150 000 150 000
Ugglebadet
Antal badbesok
- inomhusbadet 72745 74 350 75000 79 230
- utomhusbadet 12 743 13 100 15 000 14 990
Summa 85488 87 450 90 000 94 220
Babysim, antal deltagare 77 74 90 75
Minisim, antal deltagare 40 61 60 65
Simskola, antal deltagare 336 343 285 340
Sommarsimskola, antal deltagare 26 31 25 35
Vuxensim, antal deltagare 19 9 15 8
Rehabgymnastik, antal deltagare 62 65 50 60
Vattengymnastik, antal deltagare 153 150 80 80
Oppet timmar / vecka bad inomhus 46 46 43 46
Oppet timmar / vecka bad utomhus 55 55 54 55
Oppet timmar / vecka halsov., inomh. 92 92 92 92
Oppet timmar / vecka hélsov., utomh. 81 81 78 81
Nettokostnad, kronor 6555013 6723552 6898000 6623392
Nettokostnad/badbesok, kronor 76,68 76,388 76,65 70,30

Fritidsgarden Ozvald

Antal besok
- Kvallstid 4.900 5600
- Dagtid 35 600 39 160
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Socialnimnden

Ordférande Lars Svensson

Forvaltningschef Bengt Andersson/Peter Hansson

RESULTATRAKNING Bokslut Bokslut Budget Bokslut
Tkr 2013 2014 2015 2015
Verksamhetens intakter 34 540 45 521 40 654 65 633
Verksamhetens kostnader -158 647 -177 261 -167 770 -197 723
Kapitalkostnad -613 -753 -910 -1 023
Verksamhetens nettokostnad -124 720 -132 493 -128 026 -133 113
Kommunbidrag 119 570 124 436 128 026 128 026
Namndens resultat -5 150 -8 057 0 -5 087
Omdisponerat dver-/underskott 1700 0 0 0
Tilldggsanslag 0 0 2 300 2 300
Resultat efter omdisponeringar -3 450 -8 057 0 -2 787
Nettoinvesteringar 685 1785 800 1642

’ Teckenforklaring: Maluppfyllelse Hog =

Medel =__ Lag= .

Arets verksamhet

Arets verksamhet

INDIVID- OCH FAMILJEOMSORG
Forsorjningsstdd
Maluppfyllelse: Hog [

Kostnaderna for forsorjningsstdéd har under 2015
motsvarat budgeterade medel.
forsorjningsstdéd och antal

har vi kunnat halla en god niva i verksamheten,
trots en hog personalomsattning.

Stod till familjer, barn och ungdomar

Maluppfyllelse: Medel __

Verksamheten har under stora delar av aret haft
manga kravande arenden att hantera parallellt
med att personalomséattningen i arbetsgruppen
varit hoég. Kombinationen Iledde fram (il
omfattande ekonomiska konsekvenser bade vad
galler personalkostnader och kostnader
externa insatser i form av HVB och familjehem.
Under aret har forvaltningens egna anstallda
familjearbetare arbetat i flera arende. Resultatet

Behovet av
hjdlpsdkande har
under aret varit relativt konstant. Personalmassigt

for

av deras arbete mdjliggjorde egna insatser i
kommunen och kan sagas ha reducerat
behovet av andra kostsamma I6sningar.

Socialférvaltningen medverkar i viss omfattning
i familjens hus genom familjebehandlarteamet.

Beroendeproblematik

Maluppfyllelse: Hog |

Radgivningscentrum fyller en viktig funktion i
verksamheten och kan erbjuda tillracklig insats
for merparten av alla sbkande missbrukare.
Nagra placeringar pa HVB for vuxna har varit
aktuella under aret. Behovet av vard pa HVB
har 6kat under aret.

Kvinnofrid och brottsoffer

Maluppfyllelse: Hog [

Socialférvaltningen har ett val fungerande
samarbete med polisens brottsoffer-
samordnare.

Radgivningscentrum handlagger arenden som
rér personer som varit utsatta fér brott och har
aven hand om kvinnofridsdrenden. Ett antal
kvinnofridsbrott har under aret féranlett externa
insatser av kvinnojour.
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Personal och arbetsmiljo

Maluppfyllelse: Lag .

Under aret har noterats en  kraftig
personalomsattning. Personalomsattningen har
gallt bade chefer och medarbetare. Verksam-
heten har inte noterat en d&kad grad av
sjukskrivningar Personalen har utfort ett stort
arbete trots omsattningen.

Ensamkommande barn
Maluppfyllelse: Hog [

HVB hemmet Karpen har expanderat kraftigt
under aret. Statens krav har lett till en utdkning
lokalmassigt bl.a. genom boendet pa Loket.
Verksamheten har ett bra samarbete med skola
och vardcentral. Verksamheten har fungerat
mycket bra.

Handlaggning
Maluppfyllelse: Medel __

Personalsituationen o6ver aret har paverkat
handlaggningen av anmalningar och ansok-
ningar. De lagstadgade utredningstiderna fér barn
och familj har dock kunnat hallas. Domar och
beslut till foljd av besvar fran enskilda har hallit en
god kvalitet, vilket rattsinstansernas utslag givit
uttryck for.

Verksamhetssystemet Pro-Capita har fortlbpande
visat pa brister och behovet av framtida
forbattringar finns. Rutiner vid handlaggning har
uppmarksammats och felaktigheter  har
reviderats.

ALDREOMSORG
Brukare

Maluppfyllelse: Hog [

All personal har arbetat med kvalitetsinstrumentet
Senior Alert vilket har resulterat i att alla
vardtagare pa Ybbasen, Osterbo och vara mest
sjuka aldre i hemsjukvarden blivit riskbedéomda
avseende trycksar, fal, munhdlsa och
undernaring. Atgarder har satts in efterhand som
behoven uppkommit.

Arbetet med BPSD-registret har fortsatt och visat
bra resultatet. Registret syftar till att kvalitetssakra
varden av personer med demenssjukdom.
Rydbogardens verksamhet har fortsatt sitt
samarbete med Silviasjukskoéterska och Silvia-
systrar.

Brukarenkater har gjorts pa samtliga del-
omraden.

Anhorigverksamheten  vaxer da& manga
narstdende behover stdd gallande sina nar-
staende.

Verksamhet/utveckling
Maluppfyllelse: Hog [

Verksamheten har konsoliderat tidigare inférda
arbetssatt. Vikten har varit att lata detta satta
sig hos medarbetarna och mdjliggéra en
djupare utveckling.

Nattbemanningen har utdkats till det dubbla
vilket innebar en stor kvalitetssédkring for den
enskilde.

Mobler har bytts pa Osterbo, ett kdk har
renoverats.

Medarbetare
Maluppfyllelse: Hog [

Under aret har utbildning slutférts och en
medarbetare ar nu examinerad Siliviasyster.

Verksamheten har ocksa begavats med en ny
omradeschef pa Ybbasen /E2/C2, sjukgym-
nast. Likasa har ny arbetsterapeut anstallts. Ny
MAS har anstallts.

Hemtjanstgruppen har haft stora problem i sin
verksamhet under aret. Det har varit svart att
rekrytera och planeringssystemet har inte hallt
mattet fullt ut.

Under hosten pabdrjade tva avdelningar pa
Osterbo tillsammans med omvardnadsansvarig
sjukskoterska och omradeschef ett forbatt-
ringsarbete i samarbete med Enheten for
strategisk kvalitetsutveckling Region Skane.
Arbetet har slutforts under varen 2015. Syftet
ar att kvalitetssdkra varden for den enskilde
och satsningen kommer att fortga under varen
2016. Tonvikten har koncentrerats sig pa
maltidssituationen och utvecklingen, har i
matning, blivit klart battre.

Merparten av all personal har haft medarbetare
respektive Ibnesamtal.

4]
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OMSORG OM PERSONER MED
FUNKTIONSNEDSATTNING

Brukare

Maluppfyllelse: Medel

Forvaltningen har inte kunnat verkstalla vissa
beslut inom 3 manader. Likasa finns svarighet att
rekrytera personer till stddinsatser sasom
kontaktpersoner, stédfamiljer och avlésare.

Boendebeslut enligt SOL och LSS kan inte
verkstallas i kommunen utan kép av plats maste
ske.

Gallande genomfdrandeplan och individuell plan
har dessa upprattats for respektive brukare och
uppfdljning gors enligt gallande lagstiftning.

Verksamhet/utveckling

Maluppfyllelse: Hog [ |

Personal i LSS verksamheterna har extern
handledning i tydliggérande pedagogik.
Handledning o6nskas &ven fér personal inom
socialpsykiatri.

Fortldpande utveckling pagar av arbetsmodell
Case management, CM, vilken anvands inom
socialpsykiatri. En case manager har en
koordinerande funktion med ansvar for att
utredning, planering och adekvata insatser
genomfors och folis upp med brukaren. Tva
personal har utbildats i metoden under 2015.
Personalen har kontinuerlig handledning och
utbildning tillsammans med andra néarliggande
kommuner i Nordost.

Medarbetare
Maluppfyllelse: Medel __

Arbetsmiljon har matts genom enkater for att
mojliggoéra delaktighet. Lopande APT sker en
gang i manaden. Arligen sker 4 méte med samtlig
personal involverad. Extern handledning har
hallits. Utveckling enligt case management
metoden har inletts. Riktade forelasning har
tillhandahallits.
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Ekonomiskt utfall
Maluppfyllelse: Lag [l

Resultatrakning per verksamhet

Individ och Familjeomsorg (IFO)

tkr
Institutionsvard for vuxna missbrukare ~ -757
Oppen vard och behandling, vuxna -569
Institutionsvard for barn +30
Oppen véard och behandling, barn -69
Familjehem fér barn och ungdomar -1 519
Ekonomiskt bistand -184
Familjeratt +40
Forvaltningskansli (IFO) -305
Integrationsenheten 0
Totalt (IFO) -3333
Ensamkommande barn +5754
Omsorg om personer med
Funktionsnedsattning (OF)
SOL-verksamhet -122
LSS-verksamhet -2004
Arbetsledning +13
Totalt (OF) -2113
Aldreomsorg
Hemtjanst/sarskilt boende/HSL -3115
Tekniska hjalpmedel +27
Externa platskdp (SB) -18
Arbetsledning +63
Totalt Aldreomsorgen -3043
Ovriga verksamheter
Centralkdket Rosenhill +95
Socialndmnden +243
Forvaltningskansli (Soc.) -269
Fardtjanst -121
Totalt 6vriga verksamheter -52

Summa Totalt Socialférvaltningen -2 787

Socialférvaltningen évergripande

Socialforvaltningen redovisar ett underskott pa
- 2 787 tkr for ar 2015.

Underskottet beror i huvudsak pa kraftigt
Okade kostnader  for konsulentstédda
familiehem samt vard fér vuxna. Aven
kostnaderna fér LSS-verksamheten har okat
kraftigt under aret. Inom aldreomsorgen finns
Okade personalkostnader inom hemtjanst och
korttidsboende.

For att bringa ned kostnadsutvecklingen har
flera atgardsplaner satts in under aret, vilket
haft en viss effekt pa resultatet.

Utestdende fordringar pa Migrationsverket
utgor vid arets slut 19 372 tkr. Fordringen har
endast tagits upp till 90 % i balansrakningen
enligt forsiktighetsprincipen.

Individ—och Familjeomsorg
Vérd for vuxna

Kostnaderna for institutionsvarden har varit
héga wunder andra halvaret ar 2015.
Forvaltningen har under aret képt 1 011 dygn
gentemot budget 426 dygn. Genomsnittligt
dygnspris har varit 2 174 kr/dygn jamfort med
budget 3 000 kr/dygn. Aven den dppna varden
for vuxna har legat 6ver budgeterade medel.

Institutionsvard fér barn och ungdomar

Forvaltningen har under aret kopt 545 dygn
gentemot budget 365 dygn. Genomsnittligt
dygnspris har varit 3 653 kr/dygn jamfért med
budget 4 077 kr/dygn. Under aret har tva
familjearbetare tjanstgjort pa heltid for att
mojliggoéra tidiga insatser i familjer samt
minska antalet externa kop.

Familjehem fér barn och ungdomar

Under aret har behovet i genomsnitt varit 21
arsplaceringar, jamfért med budget som ar 23
arsplaceringar. Antalet dygn fran familjehem
har uppgatt till 7 781 dygn jamfort med budget
som ar 8 280 dygn. Genomsnittligt dygnspris
har varit 859 kr/dygn jamfért med budget 579
kr/dygn. Det héga dygnspriset beror till stor del
pa att tre barn ar placerade i s.k.
konsulentstédda familjehem. Under aret har en
familiehemssekreterare varit anstalld for att
bl.a. férséka undvika denna form av
placeringar.
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Ekonomiskt bistand

Under aret har Kostnaderna for
forsorjningsstédet legat 6ver budgeterade
medel. Under aret har det totalt utbetalats 7 846
tkr jamfort med budget 7 562 tkr. Antal hushall
med bidrag har under foérsta halvaret legat pa i
snitt 101 hushall och 91 hushall under sista
halvaret.

Férvaltningskansli (IFO)

Under aret har sjukfrdnvaron utvecklats pa ett
positivt satt, samtidigt har det varit en kraftig
personalomsattning pa IFO-kansliet. Personal-
kostnaderna har kunnat héllas enligt budgeterade
medel. Underskott finns inom &vriga verksam-
hetskostnader.

Ensamkommande barn

HVB-hemmet fér Ensamkommande barn
uppvisar ett mycket positivt resultat pa grund av
att ersattningarna fran Migrationsverket ar hogre
an verksamhetens kostnader. Ersattningarna har
varit héga da vi tagit emot betydligt fler barn an
vad avtalet sager. Vid arsskiftet hade
verksamheten 73 barn och enligt avtal finns
endast 10 barn.

Under aret har verksamheten utvecklats i snabb
takt och vid arets slut bedrivs en omfattande
verksamhet med stort antal personal och
sjuttiotre boende ungdomar. Stor mdéda har lagts
pa att hitta lampliga lokaler och att anstalla
personal i takt med 6kat antal boende.

Utestaende fordringar pa Migrationsverket ar
mycket stort. Vid arsskiftet var beloppet uppe i
19 372 tkr. Fordringen har endast tagits upp i
balansrakningen till 90 % enligt forsiktighets-
principen.

Omsorg om personer med
Funktionsnedsattning (OF)

SOL-Verksamhet

Kostnaderna for sarskilt boende psykiatri har
legat nagot under budget. Forvaltningen har
under aret kopt 959 dygn gentemot budget 1 080
dygn. Genomsnittligt dygnspris har varit 2 122
kr/dygn jamfért med budget 2 083 kr/dygn.
Antalet arsplaceringar har i snitt legat pa 2,6
under aret jamfort med budget 3,0.

LSS-Verksamhet

Underskott i verksamheten finns bl. annat inom
bostad med sarskilt stdd och service
(Snickargatan) Okade personalkostnader &r
orsaken till underskottet inom denna verksam-
het.

Aven Kkostnader fér assistansbolag, daglig
verksamhet och korttidsvistelser har okat
under aret.

Aldreomsorg

Hemijénst/sérskilt boende/
hemsjukvard

Behovet av hemtjanstinsatser och platser i
sarskilt boende har varit mycket stort under
aret. Detta har medfort Okade
personalkostnader samt koer till sarskilt
boende.

Under aret sa har det varit en stor rorlighet pa
personal och chefer inom aldreomsorgen.
Svarigheter att hitta ny personal med adekvat
utbildning och erfarenhet har resulterat i
vakanser i perioder pa viktiga tjanster vilket har
bidragit till att forvaltningen tvingats till dyrare
I6sningar i vissa fall.

Inom aldreomsorgen har man vidtagit olika
atgarder for att pa kort och lang sikt
astadkomma ett battre resursutnyttjande.

Trots radande roriga situation under 2015
framst inom hemtjansten sa har personalen
arbetat hart med att férbattra situationen och
har hittat nya I6ésningar och samarbetat 6ver
avdelningsgranserna.
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Investeringsverksamhet
Bilar (2 st. begagnade bilar till EKB) 302 tkr

Mébler och inventarier (EKB) 399 tkr
Vardsangar (AO) 86 tkr
Larmsystem (AQ) 217 tkr
Mébler och inventarier (AO) 129 tkr
Arbetsklader (restvarde hyrplagg, AO) 509 tkr
Totalt 1 642 tkr

Kommentar investeringsredovisning

En ansdkan om att o6verféra medel till 2015
gjordes forra aret vad galler larmsystem och
arbetsklader. EKB investeringar finansieras med
statliga medel.

AO = Aldreomsorg

EKB = Ensamkommande barn

Personalekonomisk redovisning

Antal tjanster Kostnad

(arsarbetare) tkr
2011-12-31 174 87 062
2012-12-31 179 86 995
2013-12-31 183 93 603
2014-12-31 189 105 726
2015-12-31 204 114 511

Under aret har verksamheten for hemtjanst och
ensamkommande barn Okat kraftigt, vilket ar
orsaken till 6kat antal arsarbetare mellan aren
2014 och 2015.

Visionsmal for socialforvaltningen

Ekonomi
En budget i balans samt en effektiv resursan-
vandning.

Maluppfyllelser: Lag [l

Brukare

| Perstorps kommun ska alla kommuninvanare
ha trygghet och tillit till att de kan erhalla en god
och kvalificerad vard och omsorg nar de har
behov av det.

Maluppfyllelser: : Medel __

Personal

Socialférvaltningen skall erbjuda attraktiva
arbetsplatser dar utveckling och larande star i
fokus.

Maluppfyllelser: Lag i

Process

Socialférvaltningen skall genom fortlépande
omvarldsanalys och samverkan strava efter att
anpassa sin verksamhet till aktuella behov och
malgrupper.

Maluppfyllelser: Medel __

Utveckling

Socialférvaltningen skall genom fortldpande
omvarldsanalys och samverkan strava efter att
anpassa sin verksamhet till framtida behov och
malgrupper.

Maluppfyllelser: Medel
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Utveckling och framtid

Individ- och familjeomsorg

Utvecklingen inom omradet ekonomiskt bistand ar
starkt omvarldsberoende da framst inom
arbetsmarknaden. Det finns arbete i Perstorp med
omnejd, de flesta arbete forutsatter en viss
utbildningsniva. Kraven pa utbildning utesluter
darvid vissa individer fran arbetsmarknaden, vilket
syns pa den ganska stabila siffran vad galler
forsorjningsstodet.

Inom omradet barn och familj ar utvecklingen
svarare att forutsdga. Under aret har forvaltningen
haft en personalsammansatining som har varit
hog, samtidigt har forvaltningen fatt ett 6kat antal
anmalningar inom detta omrade. En positiv insats
har varit familjevardsteamet som bade arbetet
med individuella insatser och férebyggande.

Missbrukarnas behov av insats I6ses oftast inom
ramen for de Dbefintliga resurserna pa
Radgivningsbyran. Med ytterligare utvecklat
samarbete med framférallt psykiatrin finns hopp
om dragligare forhallanden fér kommunens
missbrukare.

Ur flyktingperspektiv ar fortfarande Sverige ett
attraktivt land. Troligen kommer behovet av
platser fér ensamkommande barn att Oka,
samtidigt som nya regler gor att staten anvisar
boende. Detta staller stora krav pa Perstorps
infrastruktur ~ och pa  socialférvaltningens
beredskap och kompetens.

Socialférvaltningen har en stor
personalomsattning, denna maste l6sas sa att
forvaltningen blir en attraktiv arbetsgivare, arbetet
kring detta maste fortga.

Socialférvaltningen kommer att 2016 delta aktivt i
familien Helsingborgs utvecklingsplaner med
ovriga kommuner. Forvaltningen deltar ocksa
aktivt i KFSK:s BBIC utbildning, samt samverkar
med Malmé kommun rérande familjefrid. Under
2016 blir forvaltningen fullvardig partner i
Barnahuset i Helsingborg.

Aldreomsorg

Gruppen av aldre personer 6kar och kommer
att stalla krav pa den framtida aldreomsorgen.
Kvarboendeprincipen ar utgangspunkt for
framtida planering men det O©kade antalet
aldringar kommer ocksa att 6ka behovet av
hemtjanstinsatser och platser i sarskilt boende.
En Okad efterfragan uppkommer av sarskilt
boende vilket stéller krav pa en framtida
planering.

En 6versyn maste gbras inom aldreomsorgen
och inom denna del maste en genomlysning
ske, denna maste baseras pa vardtyngd,
ekonomi och tillganglighet och da stallas mot
personal och de resurser som tilldelats.

Omsorg om personer med funktionsnedséttning

Malgruppen med personkretstillhdrighet i LSS
ar, med liten avvikelse, kand. Utvecklingen som
kan foérutses ar att de som idag ar barn och
ungdomar i framtiden behdver ges erforderliga
insatser for att kunna leva under goda levnads-
villkor. Behovet kommer att omsattas i flera
boendeplaneringar och 6kade personalinsatser.

Personer med social-psykiatriska svarigheter
tenderar att 6ka och inom en nara framtid finns
behov av ett ordnat boende med tillgang till
personal.

Ett fungerande vardagsliv innefattar en plats for
studier, arbete eller sysselsattning. Personer
med funktionsnedsattningar har i detta
avseende liknande behov som personer utan
funktionsnedsattningar. Att hitta platser och
skapa moéjligheter for meningsfulla moétesplatser
ar en stor utmaning for framtiden.
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Individ och Familjeomsorg

Verksamhetsmatt/nyckeltal Bokslut Bokslut Budget Bokslut
2013 2014 2015 2015
Forsdrjningsstdd
Nettokostnad, kr 8497000 6812000 7562000 7846000
Forsorjningsstdd kr/invanare 1190 950 1060 1088
Barn
Antal varddygn HVB barn 873 642 365 545
Antal arsplaceringar HVB barn 2,39 1,75 1 1,49
Dygnskostnad for HVB barn 4 262 4 300 4 077 3 653
Nettok./invanare HVB barn 521 385 209 276
Vuxna
Antal varddygn HVB vuxna 549 589 426 1011
Antal arsplaceringar HVB vuxna 1,50 1,61 1,17 2,77
Dygnskostnad fér HVB vuxna 2760 2 256 3000 2174
Nettok./invanare HVB vuxna 212 186 179 305
Familjehem
Antal varddygn for barn i fam.hem 8 470 8710 8 280 7781
Antal arsplacerade barn i familiehem 23 24 23 21
Dygnskostnad for barn i familieghem 516 707 579 859
Nettok./invanare foér barn i fam.hem 613 858 672 928
Antal invanare i kommunen 7139 7174 7 130 7 211
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Aldreomsorg

Verksamhetsmatt/nyckeltal Bokslut Bokslut Budget Bokslut
2013 2014 2015 2015

Sjalvfinansiering inom

Aldreomsorgen

Bruttokostnad, kr 87 316 000 95948 000 98 980 000 104 031 000

Intékter, kr 12715000 15318000 14992000 19975000

Sjalvfinansiering, % 14,56 15,96 15,62 19,20

Antal personer med trygghetslarm

Under aret 240 249 240 262

Antal hemtjanstmottagare under aret 172 198 190 191

Antal Platser
(antal tomma lagenheter inom parantes)

Korttidsplatser 9 (2) 3(2) 5 8(0)
Platser pa Osterbo 43 (3) 41 (5) 46 46(2)
Platser pa Ybbasen 21 (4) 24 (1) 25 25(0,5)
Trygghetsplatser 8 (0) 8 (0) 8 8(0)
Ordinart boende Ybbasen 1(0) 1 1 0
Platser pa enskilda vardhem 0,80 0 0,06 0,03
Platskostnad/netto/dag, kr

-Osterbo 1817 2 046 2077 2300
-Enskilda vardhem, sjukhus 2 047 0 2150 4 666
Omsorg till funktionsnedsatta

Antal platser/personer(under aret)

personer inom funktionshindrade 101 111 105 114
platser sarskilt boende (SOL) externt 3,58 3 3 2,67
platser sarskilt boende (SOL) internt 1 0 1 0
platser sarskilt boende (LSS) externt 0 0 0 0
platser sarskilt boende (LSS) internt 9 10 10 10
Antal invanare i kommunen 7 139 7174 7130 7 211
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Personalpolitik

En viktig uppgift for den centrala ledningen, ar att
fortsatta arbetet for att géra kommunen till en
annu mer attraktiv arbetsgivare. Detta kan
astadkommas genom en mangd samverkande
insatser. Bland dessa kan namnas: aktivt
ledarskap, aktivt medarbetarskap, kompetens-
utveckling, |6nepolitik, strukturell |6nesattning,
god arbetsmiljo och arbete med fragor rérande
jamstalldhet och mangfald. Kommunstyrelsen ar
det organ som ansvarar for kommunens
personalpolitik.

Antal anstéllda

Under ar 2015 fanns 488 anstallda (arsarbetare) i
kommunen. Socialndmnden ansvarar fér 42
procent av samtliga anstallda och barn- och
utbildningsndmnden ansvarar fér 41 procent.

Franvaro

Av den totalt anstéllda tiden utgdr 20 procent
franvaro av olika slag (19 procent ar 2014). De
vanligaste orsakerna till franvaro ar
semester/ferier/uppehall, sjukdom, studier och
foraldraledighet.

Foréldraled
3%

Semester |

10% i .

Sjukdom
5%

Ovrigt 2%

Arbetstid
80%

| 6vrigt ingér bland annat fackligt arbete, militar-
tjanstgoring och studier.

Sjukfranvaron under ar 2015 var 5,1 procent (5,6
procent ar 2014).

Andelen av sjukfranvaron som avser franvaro
under en sammanhangande tid av 60 dagar eller
mer var 40,7 procent under ar 2014 (45,4 procent
ar 2014).

Sjukfranvaron var 5,4 procent for kvinnor och for
man 4,1 procent under ar 2015 (5,8 procent
respektive 4,7 procent ar 2014).

Sjukfranvaron fordelat i alderintervall redovisas
enligt nedan;

Ar 2014 Ar 2015

—-29ar 25% 29%
30-49ar 57% 52 %
50ar - 6,4 % 5,6 %
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Konsfordelning
Av kommunens anstallda ar 77 procent kvinnor
och 23 procent man.

Personalkostnader

Ar 2015 uppgick kostnaderna fér Iéner och
arbetsgivaravgifter till 251,0 mkr, vilket ar en
O6kning med 13,0 mkr jamfért med ar 2014.
Personalkostnaden uttryckt i mkr;

2013
226,6

2014
238,0

2015
251,0

Kostnaden for fylinadstid och 6vertid uppgick till
4,4 mkr under ar 2015, vilket ar 0,1 mkr lagre i
jamforelse med ar 2014. Kostnaden for fylinadstid
och dvertid uttryckt i mkr (inkl. arb.giv.avg.);

2013
3,8

2014
4,5

2015
4,4

Semesterloneskulden
Semester- och ferieskulden samt kostnaden for
okompenserad Overtid, raknas kontinuerligt upp
utifran I6bnedkningarna.

2013 2014 2015
15,7 mkr 16,0 mkr 15,6 mkr
Pensioner

Under aret utbetalades 5,7 mkr i pensioner, och
inklusive sarskild I6neskatt blev pensions-
kostnaden 7,1 mkr. Pensionsformaner intjanade
til och med ar 1997 uppgick till 144,3 mkr
inklusive sarskild |6neskatt.

Under ar 2000 togs beslut att pensions-
avsattningar (PFA98) for aren fran och med 1998
i sin helhet skall vara individuell del, och
Overforas for att placeras efter beslut av
respektive anstalld samt att forsakra kommunens
atagande avseende kompletterande alders-
pension och efterlevandepension. For aren 2013
— 2015 har foljande éverféringar skett till anstalld

personal for vidare placering (exkl. sarskild
[6neskatt);

2013 2014 2015

6,7 mkr 7,0 mkr 8,0 mkr
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Pensionsavgangar

De férvantade pensionsavgangarna ger delvis en
bild av hur stor rekryteringsbehovet kommer att
bli. Fram till och med ar 2021 kommer sannolikt
omkring 78 personer att lamna kommunen i
pensionsavgangar, om pensionering sker vid 65
ars alder.

016 2017 2018 2019 2020 2021

Kompetensutbildning

Arbetet for att géra kommunen till en @nnu mer
attraktiv arbetsgivare har fortsatt genom olika
samverkande insatser. Kommunen beviljades
EU-medel for ett kompetensutvecklingsprogram,
vilket avslutades den 31 januari 2014. Under aret
har samma kompetensutbildning genomforts for
nyanstalld personal.

Kompetensutbildning ar en viktig investering for
att erhalla och utveckla organisationens kapacitet
samt fér att vara en attraktiv arbetsgivare.
Kontinuerlig kompetensutveckling sker inom
respektive forvaltning.

Foretagshalsovard

Forebyggande hélsovard koptes t o m ar 2002 av
AB Previa och under aren 2003-2008 koptes
tjansten genom Perstorphéalsan. Sedan ar 2009
kops tjansten genom Feelgood Foretags-
halsovard AB. Kostnaden (tkr) 6kade med 1
procent ijamforelse med ar 2014.

2013 2014 2015
363 311 315
Friskvard

Sedan ar 2001 subventionerar kommunen
friskvardskort till personalen att anvanda vid
Ugglebadets friskvardsanlaggning, och fr o m ar
2004 erbjuds personalen mot en egenavgift pa
200 kronor, ett arskort omfattande bad, halsotek
och spinning. Kostnaden (tkr) foér kopta
friskvardskort redovisas enligt nedan.

2013 2014 2015
238 311 365
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Redovisningsprinciper., redovisningsmodell och begrepp

Arsredovisning 2015

Redovisningsprinciper

Kommunala redovisningslagen.

I december 2011 péaborjades scanning av fakturor
och sedan hosten 2014 kan kommunen ta emot
elektroniska fakturor.

Kommunen har inte infért komponentavskrivning
pa anldggningstillgdngar under 2015. Under 2016
utreder ekonomikontoret vilka anldggningsobjekt
som ska tillimpas samt val av komponenter, andel
och nyttjandetider. Fran 2017 kommer komponent-
avskrivning att inforas i kommunen.

I 6vrigt efterlevs rekommendationer som ldmnats av
Rédet for kommunal redovisning.

Kommunalskatten har periodiserats enlighet med
Radet for kommunal redovisnings rekommendation
nummer 4.

Det tillfalliga stodet om 16,2 mkr vilket kommu-
nen erhdll den 22 december 2015, har i sin helhet
bokats som en forutbetald intdkt, och har alltsa inte
paverkat resultatet for ar 2015. Likviditeten har
dock stiarkts med 16,2 mkr.

Pensionsskulden (berdknad framtida skuld till
arbetstagare och pensionstagare) uppgar till 144,3
mkr och éterfinns under ansvarsforbindelser i ba-
lansrdkningen. I beloppet ingér 16neskatt och bokfo-
ring har skett enligt Radet for kommunal redovis-
nings rekommendation nr 5.

Pensionsintjiinande, individuell. Under ar 2000
har beslut fattats att pensionsavsittningar for &ren
frdn och med 1998 i sin helhet skall vara individuell
del, och Gverforas for att placeras efter beslut av
respektive anstélld. Intjdnad individuell del ar redo-
visad som upplupen pensionskostnad, i avvaktan pa
utbetalning under mars manad 2016.

Avskrivningstider. Avskrivning belastar verksam-
heten ménaden efter fardigstdllandet. Investeringar
under 50 000 kronor (exkl. moms) bokfors direkt i
driftsbudgeten. Tillimpade avskrivningstider enligt
nedan,

- maskiner 5-10ar

- inventarier 3-10é&r

- bilar och andra transportmedel 5 — 10 ar

- fastigheter 10— 33 ar
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Anléaggningstillgangar har i balansridkningen upp-
tagits till anskaffningsvérdet efter avdrag for plan-
enliga avskrivningar.

Kommunal fastighetsavgift. Fran och med éar
2008 erhaller kommuner en kommunal fastighets-
avgift frn staten. Under ar 2008 var inbetalningen
frdn staten liktydig med intdktsredovisningen. I
samband med bokslutet for ar 2015 har en rittning
av prognos for fordndringen i fastighetsavgiften
bokforts.

Redovisningsmodell

Resultatrikningen visar arets finansiella resultat
och hur det uppkommit.

Balansrikningen visar vilka tillgdngar och skulder
kommunen har pé bokslutsdagen. Den visar hur
kapitalet anvints (tillgdngar), och hur det har an-
skaffats (skulder, avsdttningar och eget kapital).

Begrepp

Tillgangar 4r dels omsdttningstillgdngar (t.ex.
likvida medel, kortfristiga fordringar), dels anlagg-
ningstillgangar (t.ex. langfristiga fordringar, inven-
tarier, fastigheter och aktier).

Skulder ir dels kortfristiga (skall betalas inom ett
ar) och dels langfristiga.

Eget kapital visar skillnaden mellan tillgangar och
skulder/avsittningar.

Kapitalkostnader bestir dels av en rak avskriv-
ning, det vill sdga lika stora belopp varje ar berdk-
nat pa objektens anskaffningsvirden, dels av intern
rinta pa bokforda virdet med 3,5 procent. I kom-
munen paborjas avskrivningar méanaden efter an-
skaffningstillféllet.

Avsittningar ir ekonomiska forpliktelser vilkas
storlek eller betalningstidpunkt inte dr helt bestdmd.
Exempel péd avsittningar 4r kommunens pensions-
skuld till anstilld personal.

Soliditet ar eget kapital i forhallande till totala
tillgangar.



Resultatrikning Arsredovisning 2015
Kom- Kom-
munen munen
Resultatrikning (Mkr) Not 2015 2014
Verksamhetens intdkter ......................... 1 91,1 74,3
Verksamhetens kostnader ...................... 2 -424,8 -401,3
AvSKrivningar ........ooeeeeuiiiiiiiiiiiaiann. .. 3 -16.1 -12.4
Verksamhetens nettokostnad -349.8 -339.4
Skatteintakter ...........coooviiiiiiiiiiii. 4 2473 237,0
Generella statsbidrag och utjdimning........... 106,4 100,0
Finansiella intdkter ..................ooeevnias 5 3,1 52
Finansiella kostnader ...........ccoceviinnnn..... 6 -1.3 -1.8
Verksamhetens intikter 355,5 3404
Resultat fore extraordiniira poster 5,7 1,0
Jamforelsestorande post (AFA-terbetalning). 2.5 0.0
Arets resultat 8.2 1,0
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Balansrikning Arsredovisning 2015
Kom- Kom-
munen munen
Balansrikning (Mkr) Not 2015 2014
TILLGANGAR
Anldggningstillgdngar
- mark, byggnader och tekniska anldggningar . 11 191,8 188,0
- maskiner och inventarier ........................ 10 12,3 12,6
- finansiella anldggningstillgéngar .............. 15 6.1 4.9
Summa anlédggningstillgangar 210,2 205,5
Omsittningstillgangar
- finansiella omséttningstillgdngar (avs.pensskuld) 49,5 443
- Exploateringsfastighet ........................... 0,0 0,0
-Fordringar ...............ooviiiiiii, 9 39,0 26,6
- Kortfristiga placeringar ......................... 0,0 0,0
-Kassaochbank .........ocoeeeeieieinennnen... 8 31.0 30,0
Summa omsittningstillgdngar 119,5 100,9
Summa tillgiangar 329,7 306,4
EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH SKULDER
Eget kapital 16 175,9 166,9
-dédrav aretsresultat ..., 8,2 1,0
Avsittningar
- Pensioner och liknande forpliktelser ....... 14 4,9 4,9
Skulder
Langfristiga skulder, kommun ................ 35,1 49,3
Kortfristiga skulder ...............c.veeeen..... 12 113.8 85.3
Summa skulder 148,9 134.,6
Summa eget kapital, avsittningar och skulder 329,7 306,4
Ansvarsforbindelser
Ansvarsforbindelser
- Pensionsforpliktelser som inte tagits upp bland
skulder eller avsittningar ( inkl. léneskatt 24,26% ) 1443 148,9
Ovriga ansvarsforbindelser
- Borgens och dvriga ansvarsforbindelser.... 13 218.8 221.9
Summa panter och ansvarsforbindelser 363,1 370,8
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Sammanstilld redovisning

Arsredovisning 2015

Balansrikning (Mkr) Not 2015 2014
TILLGANGAR
Anldggningstillgdngar
- mark, byggnader och tekniska anlédggningar . 20 397,1 394,8
- maskiner och inventarier ........................ 21 77,3 80,5
- pagaende arbeten 20 11,1 7,3
- finansiella anldggningstillgéngar .............. 22 3,0 1,9
- balanslanepost ..........oeeieiieiiiiiiiinnn.. 0.8 0.8
Summa anliggningstillgangar 489,3 485,3
Omsittningstillgdngar
_Finansiella omséttningstillgdngar 26 49,5 443
SFOrrad mam ..o 0,7 0,7

Fordringar ... 23 455 35,6
- Kortfristig placering 24 0 0
-Kassaochbank .........cooveveeeiienenannnnn... 24 46,5 45.9
Summa omsittningstillgdngar 142,2 126,5
Summa tillgangar 631,5 611,8
EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH SKULDER
Eget kapital 25 216,2 204,9
-dédrav aretsresultat ... 10,5 2.3
Avsiittningar
- Pensioner och liknande forpliktelser ....... 19,4 23,4
- Uppskjuten skatt .............ccceeeeviinnnnn.. 4,8 0,0
Skulder
Langfristiga skulder ............................ 251,0 270,3
Kortfristiga skulder ........c.ooveeeeeeeennnn.... 140.,1 113.2
Summa skulder och avsittningar 415,3 406,9
Summa eget kapital, avsittningar och skulder 631,5 611,8
Ansvarsforbindelser
Ansvarsforbindelser

- Pensionsforpliktelser som inte tagits upp bland 144,3 148,9

skulder eller avséttningar ( inkl. loneskatt 24,26% )

Ovriga ansvarsforbindelser

- Borgen- och 6vriga ansvarsforbindelser.... 218.8 221.9
Summa panter och ansvarsforbindelser 363,1 370,8
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Kassaflodesananlys Arsredovisning 2015
Kom- Kom-
munen munen
Kassaflodesanalys (MKkr) Not 2015 2014
Den lopande verksamheten
Arets resultat 8,2 1,0
Justering av ej likviditetspéverkande poster 7 15,6 13,1
Medel fran verksamheten fore forindring av
rorelsekapital 23,8 14,1
Okning/minskning av kortfristiga fordringar -12,4 -5,8
Okning/minskning forrad och varulager 0,0 0,0
Okning/minskning av kortfristiga skulder 28,9 18,5
Kassaflode fran den lopande verksamheten 40,3 26.8
Investeringsverksamheten
Investering i immateriella anldggningstillgdngar 0,0 0,0
Forsdljning av immateriella anldggningstillgdngar 0,0 0,0
Investering i materiella anldggningstillgdngar -18,7 -33,1
Forsdljning av materiella anldggningstillgdngar 0,0 0,0
Investering av finansiella anldggningstillgdngar 0,0 0,0
Forsdljning av finansiella anldggningstillgangar 0,0 0,0
Kassaflode frin investeringsverksamheten -18.7 -33.1
Finansieringsverksamheten
Nyupptagna lan 0,0 0,0
Amortering av langfristiga skulder -14,2 -13,2
Okning av langfristiga fordringar -6,3 -7,4
Minskning av langfristiga fordringar 0,0 0,0
Kassaflode fran finansieringsverksamheten -20.5 -20.6
Arets kassaflode 1,1 -26.9
Likvida medel vid arets borjan 30,0 56,9
Likvida medel vid arets slut 31.1 30,0
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Nothiinvisningar Arsredovisning 2015
Nothéinvisningar
2015 2014 2015 2014
Not 1: Verksamhetens intikter Not 8: Likvida medel
Verksamhetens intikter enligt Kassa, postgiro,bank .................... 31.0 30,0
driftsredovisningen ...................... 1934 1713 Summa 31,0 30,0
Interna poster ...........coeeveeeueinnnn.e. -1023  -97.0
Verksamhetens intikter 91,1 74,3 Not 9: Fordringar
Fakturafordringar ......................... 33 4,3
Not 2: Verksamhetens kostnader Upplupna intdkter, férutbetalda
Verksamhetens kostnader enligt kostnader .................oocciiii, 26,2 14,6
driftredovisningen ..................... 5493 5187 OVIIGE ettt eeeeennn 9.5 7.7
Kapitalkostnad ......................... -22,8  -20,2 Summa 39,0 26,6
Okning pensionsskuld ................... 0,0 0,0 Not 10: Maskiner och inventarier
Okning/minskning semesterléneskuld. 0,4 -0,3 Inventarier ................ocoeiiiniin... 9,0 9,2
Interna poster ............ceevvvinnnnnn.. -102,3  -97,0 Transportmedel .......ocoovvviieniinnn.... 3.3 3.4
Skillnad mellan kalkylerad och Summa 12,3 12,6
verklig kostnad fér PO och pensioner.. 0.2 0.1 Not 11: Mark, byggnader och anliggningar
Verksamhetens kostnader 4248 4013 Byggnader ... 90,4 94,2
Markanldggningar ....................... 77,8 74,6
Not 3: Avskrivningar Pégaende arbeten ........................ 9,2 5,2
Avskrivningar enligt linjér metod ....... 15,0 12,4 Mark .oooveeieiiiiiiiiiiiiiiiiiiieen 144 140
Nedskrivningar ........occoeeveeneenn..... 1.1 0,0 Summa 191,8 188,0
Summa 16,1 124 Not 12: Kortfristiga skulder
Not 4: Skatteintikter Semesterloneskuld ....................... 15,6 16,0
Kommunalskatt ........................... 247,5 237,8 Leverantorsskulder ...................... 15,8 15,3
Skatteavriakning foregéende ar.......... -0,5 -0,8 Upplupna kostnader och
Skatteavrdkning, innevarande ar ....... 0.3 0.0 forutbetalda intdkter ..................... 58,7 31,0
Summa 247,3 2370 Ovriga kortfristiga skulder ............. 237 23.0
Summa 113,8 853
Not 13: Borgens- och dvriga ansvarsforbindelser
Byggnadsforeningen Framtiden ........ 1,5 1,5
Not 5: Finansiella intikter Norra Asbo Renhéllnings AB .......... 16,7 16,9
Borgensavgift ................... 0,5 0,0 Perstorps Bostdder AB .................. 180,1 182,0
Réntor pa likvida medel ............... 0,2 2,7 Perstorps Bowlingforening ............. 1,2 1,3
Utdelning ...........ooveeeeeieennnn..... 24 2.5 Perstorp Néringslivs AB................. 15,8 16,5
Summa 3,1 5,2 Perstorps Golfklubb ..................... 3,1 3,2
Perstorps Kor- och ryttareforening ..... 0,0 0,1
Not 6: Finansiella kostnader Perstorps Sportklubb ..................... 0,0 0,0
Réntorpdlan ................oooiiinl. 1,2 1,7 Kommunala ansvarstagandet egna hem 0,1 0,1
Réntebidrag ... 0,0 0,0 Bilinge Boll & IK ...oooiiieniiinnnn... 0.3 0.3
Réntor pa pensioner, dvriga rantor ..... 0,1 0,1 Summa 218,9 221,9
Réntor, internbank ........................ 0,0 0,0 Not 14: Avsittningar
Ovriga finansiella kostnader ............ 0.0 0,0 Ingdende avsattning ..................... 4,9 4,6
Summa 1,3 1,8 Rénte- och basbeloppsupprékning .... 0,1 0,1
Nya utbetalningar ........................ 0,0 -0,1
Fordandring av l6neskatt ................. 0,0 0,1
Nyintjdnad pension ...................... 0,0 0,3
OVIIE oo, -01  -0.1
Summa 4,9 4,9
Not 15: Finansiella anléggningstillgangar
Not 7: Justering av ej rorelsepiverkande poster Aktier och andelar ........................ 4,5 34
Utlanade hem-pc 0,0 0,0 Langfristiga fordringar ................... 1,6 1,6
Av- och nedskrivningar.................... 16,1 12,4 Summa 6,1 5,0
Avs. for pension och sérsk. 16neskatt ... -0,1 0,4 Not 16: Eget kapital
Garantipension ford till skuld ............ 0,0 0,0 Ingaende kapital enligt balansrdkning 166,9 165,9
Forédndring av semesterloneskuld ....... -0.4 0,3 Kommuninvest .......................... 0,8 0,0
Summa 156 13,1 Aretsresultat .....ooeueeeiieiinannnnn..... 8.2 1.0
Summa 175,9 166,9
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Kommunala bolagen

Arsredovisning 2015

Sammanstilld redovisning

Kommunen dger helt eller delvis fyra aktiebolag.

Den sammanstillda redovisningen har upprittats enligt
forvarvsmetoden med proportionell konsolidering.
Forvarvsmetoden innebdr att det egna kapitalet som
forvarvats vid anskaffningstillfallet har eliminerats. Med
proportionell konsolidering menas att endast dgda andelar
av dotterbolagen tas med. Eliminering har gjorts for
interna  mellanhavanden.  Vid  eliminering  har
visentlighetsprincipen tillimpats. Obeskattade reserver
har réknats som eget kapital till 78 %.

Perstorps Bostiider AB
Agarandel: 100 %
Resultat 2015: 2 863 tkr

Bolaget ér ett heldgt dotterbolag till Perstorps kommun.
Bolaget dger och forvaltar 378 (377) Igh och 23 (23)
lokaler per 31 december 2015.

Den totala ytan utgér 33 922 kvm (33 904 kvm.)

Bolaget dr verksam inom allménnyttan och kommunens
storsta bostadsbolag..

Bolagets omsittning for aret uppgick till 35 416 tkr
(33007 tkr). Omsittningsokningen berdr till storsta delen
pa att Rosenhill togs i bruk under sommaren 2014 och
har under 2015 haft hyra hela aret.

efter

En person med anstélldes

sommaren.

snickarkompetens

Under hosten inleddes arbetet med att uppfora 8
lagenheter pa fastigheten Gidddan 1. Projektet berdknas
fardigt under hosten 2016 och totalkostnad for projektet
beréknas till ca 8 mkr.

I ”Polishuset” huserar idag kommunens verksamhet
avseende ensamkommande flyktingbarn. I den nedre
véaningen har lokalen fardigstillts under aret och avtal har
tecknats med Perstorps kommun. Overvaningen hyrs
dven den ut till kommunen och renoveras med avseende
pa krav pa tillgdnglighet och brand. Lokalen berdknas
fardig och hyresgdstanpassad under 2016. I huset har
dven hiss installerats.

Renoveringar och underhall ser ut som att det har hamnat
ndgra hundra tusen kronor under budget. Det 4r dock en
missvisande bild d& budgeten ir satt utifrdn kassaflode
och inte utifrfdin K3 — reglerna. Exempelvis har
gavelbalkongerna och ett tak pa Tjadderstigen renoverats
till nyskick. Dessa kostnader ( 2,3 mkr) har saledes
aktiverats i enlighet med K3-reglerna..

Uthyrhyrningssituationen &r bra och vid arsskiftet var 0
(1) ladgenheter outhyrda. Omflyttningsfrekvenser ligger
pa 15,1 (16,7) %. Av dessa har 2.4 % flyttat internt.

I borjan av 2016 beslutade styrelsen att gora en
upphandling, si kallad kombo-flex avseende uppforande
av 16 liagenheter pa fastigheten Lonnen 15. Projektet
berdknas komma igéng i slutet av 2016 till en berdknad
kostnad om ca 23 mkr. Vidare beslutade styrelsen att den
outnyttjade vindsytan pa Torggatan skall utvecklas s att
vi far tre lagenheter till. Berdknad kostnad ca 2 mkr.

Hostens hyresforhandling med Hyresgéistforeningen
innebar att hyrorna for 2015 hdjs med 0,32 %
(foregéende ar 1,20%)
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Forvaltningsmaéssigt star bolaget infor en stor utmaning
att se over vart storsta omrade, Biackavidgen (164 Igh),
gillande yttre skal, stammar och energibesparande
atgarder. Omradet ar s.k. miljonprogram och har stort
underhéllsbehov inom tidigare ndmnda omraden.

Perstorps Fjirrvirme AB

Agarandel: 50 %

Resultat 2015: 19 tkr

Bolaget, som till hilften dgs av E.on Sverige AB bedriver
tillstandspliktig ~ verksamhet  enligt ~ miljobalken.

Tillstandet avser varmeproduktion for fjarrvarme, vilket
produceras och distribueras i Perstorps tétort.

Forséljningen blev 44,1 (41,8) GWh vérme.
Drift och produktion har fungerat bra.

Védret har for aret varit mycket varmare &n ett normalér
med arsenergiindex pa 92 %.

Vérmeleveranserna fran Perstorp AB har fungerat bra,
men har minskat efterhand som vér egen bioproduktion
tagit 6ver. Perstorp AB svarar for produktionen frén maj

t o m september och fungerar som backup 6vriga delen
av dret.

Mitarbytesprojektet for att klara lagkravet om automatisk
matinsamling, avslutades fore jul och nu har alla kunder
automatisk insamling enligt lagkravet.

Det pagar ett kontinuerligt planlagt underhallsarbete, for
att dven fortsdttningsvis ha en hog tillgdnglighet pa
produktionsanldggning och ledningsnit.

Viarmepriset hojdes 2015 med ca 4,5 % jamfort med
2014.

Det har anslutits 7 kunder under aret och &ven
fortsdttningsvis kommer det att ske fortdtning samt
mindre utbyggnader.

Vid utgangen av 2015 var 909 kunder anslutna.

Perstorp Niringslivs AB

Agarandel: 100 %

Resultat 2015:  -559 tkr

Bolaget dr heldgt av Perstorps kommun

Bolaget dger och forvaltar kommersiella lokaler, bedriver
radgivande verksamhet och tillhandahaller information i
syfte att stodja, stimulera och utveckla néringslivet i
Perstorps kommun.

Fran 1 januari 2015 har bolaget en anstélld VD.
Kontorslokaler hyrs av kommunen p&d kommunkontoret.
Efter bolagsstimman i mars tilltrddde en ny styrelse.
Under kvartal 4 sé har tre av ledaméterna antingen flyttat
fran kommunen eller avsagt sig sina politiska uppdrag.
Detta har inneburit att styrelsen har kallat till en extra
bolagsstima den 21 december. Da en avsdgelse inkom
nagra dagar fore denna extra bolagsstimma, s& kommer
inte styrelsen bli fulltalig forrdin vid ordinarie
bolagsstimma under véaren 2016.

Den 5 maj inbjod Perstorp Naringslivs AB,
Inképsavdelningen i kommunen och Foretagarna i
Perstorp till en informationskvdll om upphandling.



Kommunala bolagen

Arsredovisning 2015

Inbjudan riktade sig till foretagen i Perstorps kommun,
men intresset var inte sarskilt stort.

Under juni och juli manad genomfordes en storre
underhéllsatgéird. D& maélades fonster pa hotellet och
Plastens Hus, i enlighet med underhéllsplanen. Aven en
del fasadskador lagades, frimst pa Plastens Hus.

Under varen hyrdes och uthyrdes ytterligare lokaler i
kvarteret Glasbruket. Ett varmlager har Perstorp
Naringslivs hyrt och sedan hyrt ut till ett serviceforetag.
En mindre lokal hyrdes under drygt 6 manader at ett
foretag i kommunen, som hade behov av varmlager.

Ett av foretagen, som undertecknade hyresavtalen i juni
2014, flyttade i maj maénad sitt kontor till kvarteret
Glasbruket.

Arets resultat speglar delvis problemet for bolaget att
hyra ut lokaler till marknadshyror, men &ven problemet
med eftersatt underhall. Mélningen av fonster gjordes
efter reckommendation fran byggkonsult. Alternativet var
sannolikt att byta ut en del fonster.

Hyresgésten pa hotellet gick i konkurs i mitten pa
oktober, efter ansokan om konkurs av Skatteverket.

Den 28 oktober erhdll Perstorp Néringslivs AB nycklarna
till fastigheten av konkursforvaltaren. Den 2 november
overldmnades nycklarna till en ny hyresgést.

Da tidigare hyresgést inte betalt hyror under en léngre tid,
s& har kraven pd den ackumulerade hyresskulden
overlamnats till inkassoforetag.

Vid arsskiftet dr samtliga dgda lokaler uthyrda. Det finns
ytterligare kontor , varmlager och produktionslokaler att
hyra i kvarteret Glasbruket.

Ett aktiedgartillskott pa 600 tkr har utbetalats till bolaget.
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Norra Asbo Renhillnings AB (Nirab)

Agarandel: 24 %

Resultat 2015: -75 tkr

Narab bildades 1973 av Klippans, Perstorps och
Orkelljunga kommuner. Aktierna i bolaget fordelades
proportionellt till folkméngden, vilket innebér att Klippan
har 50 % Perstorps har 24 % och Orkelljunga har 26 %
av aktierna. Narab dger och driver Hyllstofta avfalls-
anldggning sedan 1975.

Néarabs uppgift 4r att samla in och behandla
hushallsavfall, slam frén trekammarbrunnar, septitankar
och latrin fran de 34 000 invanarna i omradet.

I Biocellsreaktorerna ar inlagt 85 000 ton avfall som
succesivt fardigrotas. Resterna av avfallet grivs nu ut och
sorteras till bade komposterings-, deponerings- och
forbrénningsmaterial. Ca 30 % av avfallet har omvandlats
till metangas, som tagits om hand for energi och
varmeproduktion. Ca 50 % av avfallet eller 30 000 ton
aterstar att griva ut.

Produktion av el och virme sker genom att ta tillvara
metangasen fran biocellsreaktorerna och  deponin.
Tillgangen till metangasen minskar i takt med att avfallet
rotas fardigt och ddrmed minskar ocksé produktionen av
el som 2015 uppgick till 630 Mwh. Narab forbrukar den
producerade méngden el i den egna verksamheten.

Det utsorterade organiska avfallet rotas i nédrbeldgna
rotningsanldggningar for framstillning av energi i form
av fordonsgas. Restprodukten blir niring i form av
biogddsel, som levereras till jordbruket.

Investeringarna for aret uppgér till 8,2 mkr. En lagerhall
har byggts, en ny hjullastare har inkopts och fardig-
stillandet av mottagningsanldggningen for slammer och
renvattendammen har skett, vilka 4r de storre
investeringarna.
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Perstorps kommun med bolagen 2015-12-31, MSEK*

I Koncernen ingaende Omsittning Tillgangar Skulder Eget kapital

enheter obeskattad reserv
Perstorps kommun 424.8 329,7 298,1 175,9
Perstorps Bostdder AB 35,2 204,2 194,9 9,3
Perstorps Fjarrvirme AB 14,8 63,6 33,9 29,7
Perstorp Néringslivs AB 3,7 19,7 17,2 2,5
Narab 12.8 19.1 17.5 1.6
Totalt 491,3 636,3 561,6 219,0

e  Respektive bolags balansrikning fore eliminering enligt forvarvsmetoden.

e *Inklusive ansvarsforbindelse for pensionsskuld, 144,3 MSEK,
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Resultatrikning (Mkr) 2015 2014
Verksamhetens intdkter ......................... 142,3 124,7
Verksamhetens kostnader ...................... -453,3 -433,3
Avskrivningar ........oooeeeeineiiiiiiiennnn... -27.7 -21..4
Verksamhetens nettokostnad -338,7 -330,0
Skatteintakter, statsbidrag och utjdmning .... 353,7 337,0
Finansiella intdkter .............................. 0,7 2,9
Finansiella kostnader ............................ -6.3 -6.8
Verksamhetens intikter 348.1 333,1
Resultat fore extraordinéra poster 9.4 31
Jamforelsestorande post (AFA-aterbetalning 2,5 0
Skattekostnad ............ccooiiiiiiiii -0,9 -0,4
Uppskjuten skatt obeskattad reserv -0,5 -0,4
Aretsresultat ..............ccoovveeeveeeeennn.... 10,5 2.3
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Balansrikning (Mkr) Not 2015 2014
TILLGANGAR
Anldggningstillgdngar
- mark, byggnader och tekniska anlédggningar . 20 397,1 394,8
- maskiner och inventarier ........................ 21 77,3 80,5
- pagaende arbeten 20 11,1 7,3
- finansiella anldggningstillgéngar .............. 22 3,0 1,9
- balanslanepost ..........oeeieiieiiiiiiiinnn.. 0.8 0.8
Summa anliggningstillgangar 489,3 485,3
Omsittningstillgdngar
_Finansiella omséttningstillgdngar 26 49,5 443
SFOrrad mam ..o 0,7 0,7

Fordringar ... 23 455 35,6
- Kortfristig placering 24 0 0
-Kassaochbank .........cooveveeeiienenannnnn... 24 46,5 45.9
Summa omsittningstillgdngar 142,2 126,5
Summa tillgangar 631,5 611,8
EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH SKULDER
Eget kapital 25 216,2 204,9
-dédrav aretsresultat ... 10,5 2.3
Avsiittningar
- Pensioner och liknande forpliktelser ....... 19,4 23,4
- Uppskjuten skatt .............ccceeeeviinnnnn.. 4,8 0,0
Skulder
Langfristiga skulder ............................ 251,0 270,3
Kortfristiga skulder ........c.ooveeeeeeeennnn.... 140.,1 113.2
Summa skulder och avsittningar 415,3 406,9
Summa eget kapital, avsittningar och skulder 631,5 611,8
Ansvarsforbindelser
Ansvarsforbindelser

- Pensionsforpliktelser som inte tagits upp bland 144,3 148,9

skulder eller avséttningar ( inkl. loneskatt 24,26% )

Ovriga ansvarsforbindelser

- Borgen- och 6vriga ansvarsforbindelser.... 218.8 221.9
Summa panter och ansvarsforbindelser 363,1 370,8
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Sammanstéilld redovisning Arsredovisning 2015

Noter balansrikning Alla belopp i Mkr
Not 20 Mark, byggnader och anliggningar 2015 2014
Byggnader 270,7 272,1
Markanldggningar 94,0 90,6
Pégaende arbeten 11,1 7,3
Mark 324 32.1
Summa 408,2 402,1
Not 21 Maskiner , inventarier och transportmedel 2015 2014
Maskiner och inventarier 74,0 77,1
Transportmedel 33 3.4
Summa 77,3 80,5
Not 22 Finansiella anliggningstillgidngar 2015 2014
Aktier och andelar 1,4 0,3
Langfristiga fordringar 1,6 1,6
Summa 3,0 1,9
Not 23 Fordringar 2015 2014
Fakturafordringar 7,1 10,2
Upplupna intdkter, forutbetalda kostnader 27,9 16,1
Ovrigt 10,5 9.3
Summa 45,5 35,6
Not 24 Kassa och bank 2015 2014
Kortfristig placering 0 0
Kassa, postgiro, bank 46.5 459
Summa 46,5 45,9
Not 25 Eget kapital 2015 2014
Ingaende Eget kapital enligt balansrakning 204.,9 206,0
Justering av Eget kapital (2015 Kommuninvest) 0,8 -3.4
Arets resultat 10,5 2.3
Summa 216,2 204,9
Not 26 Finansiella omséttningstilledngar 2015 2014
Pensionsskuld 49,5 44.3
49,5 44,3
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Not avseende dtagande som medlem i Kommuninvest ekonomisk forening

Perstorps kommun har i juli ménad 2011 ingétt en solidarisk borgen, sdsom for egen skuld for Kommuninvest i
Sverige AB:s samtliga nuvarande och framtida forpliktelser. Samtliga 280 kommuner som per 2015-12-31 var
medlemmar i Kommuninvest ekonomisk forening, har ingatt likalydande borgensforbindelser.

Mellan samtliga medlemmar i Kommuninvest ekonomisk forening, har ingatts ett regressavtal som reglerar
fordelningen av ansvaret mellan medlemskommunerna, vid ett eventuellt ianspraktagande av ovan ndmnd
borgensforbindelse. Enligt regressavtalet ska ansvaret fordelas dels i forhallande till storleken pa de medel som
respektive medlemskommun ladnat av Kommuninvest i Sverige AB, dels i forhdllande till storleken pa
medlemskommunernas respektive insatskapital i Kommuninvest ekonomisk forening.

Vid en uppskattning av den finansiella effekten av Perstorps kommuns ansvar enligt ovan ndmnd
borgensforbindelse, kan noteras att per 2015-12-31 uppgick Kommuninvest i Sverige AB:s totala forpliktelser
till 325 620 649 807 kronor och totala tillgdngar till 319 573 677 123 kronor.

Kommunens andel av de totala forpliktelserna uppgick till 256 280 264 kronor och andelen av de totala
tillgdngarna uppgick till 252 103 943 kronor.
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Kassaflodesanalys 2015 2014
DEN LOPANDE VERKSAMHETEN

Arets resultat 13,7 3,6
Justering for ej likviditetspaverkande poster* 24,7 24,0
Minskning av avsittningar p.g.a. utbetalningar 0,0 0,0
Medel fran verksamheten fore fordndring av

rorelsekapital 38.4 27,6
Okning/minskning kortfristiga fordringar -9,9 -1,6
Okning/minskning forrad och varulager 0 -0,4
Okning/minskning kortfristiga skulder 28,0 18,6
Kassaflode fran den lopande verksamheten 56,5 44,2
INVESTERINGSVERKSAMHETEN

Investering 1 materiella anlaggningstillgingar -30,5 -92,6
Forséljning av materiella anldggningstillgdngar 0,1 0,0
Investering i finansiella anldggningstillgdngar 0,0 0,0
Forséljning av finansiella anlaggningstillgangar 0,1 0,0
Kassaflode fran investeringsverksamheten -30,3 -92,6
FINANSIERINGSVERKSAMHETEN

Nyupptagna lan 0 50,7
Amortering av langfristiga skulder -19,3 -17,4
Okning av langfristiga skulder -6,3 -7,4
Minskning av l&ngfristiga fordringar 0,0 0,0
Minskning av avséttningar p.g.a. betalningar 0,0 0,0
Kassaflode fran finansieringsverksamheten -25,6 25,9
Arets kassaflode 0,6 -22,5
Likvida medel vid arets borjan 46,0 68.5
Likvida medel vid éarets slut 46,6 46,0

*Justering for av- och nedskrivningar samt avsittningar.
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