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SAMMANTRADESPROTOKOLL
PERSTORPS Sammantradesdatum

o % SQUIMOH 2023-01-17
?a’g

Socialndmnden

§1

Sekretessgenomgang

Sammanfattning

Néamnd- och utredningssekreterare Anders Ivarsson samt forvaltningsjurist Michaela
Nylén gar igenom gillande regler kring sekretess for nimndens ledamoter. Sekretessbevis
undertecknas av de nérvarande.

Socialnamnden beslutar

att notera informationen

Utdragsbestyrkande



SAMMANTRADESPROTOKOLL
PERSTORPS Sammantradesdatum

o % AOMIRED 2023-01-17
?a’é

Socialndmnden

§ 2

Val av arbetsutskott

Sammanfattning

Socialndmnden har att enligt 34a § reglementet vilja arbetsutskott. Socialndmndens
ordforande é&r tillika ordférande i arbetsutskottet. Darutover foreslas som ledamoter
Goran Langstrom och Ingela Holmstrom. Som erséttare foreslas Catharina Tann, Sanna
Sandstrom, Emilia Sandell Eskilandersson.

Socialnamnden beslutar

Att till ledamoter 1 arbetsutskottet vélja Elisabeth Holmer, Goran Langstrom och Ingela
Holmstrom samt

Att till erséttare i arbetsutskottet vilja Catharina Tann, Sanna Sandstrom och Emilia Sandell
Eskilandersson.

Beslutet skickas till
Valda

Utdragsbestyrkande
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G PERSTORPS Sammantradesdatum
9 KOMMUN 2023-01-17
g%’,é

Socialndmnden

§3

Sammantradesdagar 2023
2022/172

Sammanfattning
Socialnimnden fattade 2022-11-15 beslut om sammantrddesdagar for 2023. Sedan dess
har en nyvald ndmnd tilltritt.

Socialndmnden beslutar

att konfirmera beslutet om sammantradesdagar fran 2022-11-15

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

§4

Val till Kommunala pensionarsradet

Sammanfattning

Socialnimnden har att vilja tva ledamdter och tva ersittare till Kommunala
pensionérsradet. Till ledamoter foreslas Catharina Tann och Emilia Sandell
Eskilandersson och till ersittare foreslas Jakob Strobeck och Catherine Henriksson

Socialnamnden beslutar

att vélja Catharina Tann och Emilia Sandell Eskilandersson till ledaméter, och Jakob Strobeck
och Catherine Henriksson till ersdttare i Kommunala pensionarsradet

Beslutet skickas till
Valda

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

§5

Val till Kommunala tillganglighetsradet

Sammanfattning

Socialnimnden har att vilja tva ledamdter och tva ersittare till Kommunala
tillgdnglighetsridet. Till ledamdter foreslas Catharina Tann och Catharina Henriksson,
och till ersittare foreslas Goran Langstrom och Mona Lisa Stalbrand .

Socialnamnden beslutar

att till ledamoter i Kommunala tillgédnglighetsradet vilja Catharina Tann och Catharina
Henriksson, samt att till erséttare vilja Géran Langstrom och Mona Lisa Stélbrand.

Beslutet skickas till
Valda

Utdragsbestyrkande
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g%‘,é

Socialndmnden

§6

Budget 2023
2022/14

Sammanfattning
Controller Sebastian Hovander informerar om den budget som efter kommunfullméktiges
beslut 2022-12-30 géller fér nimnden.

Socialndmnden beslutar

att notera informationen

Utdragsbestyrkande




SAMMANTRADESPROTOKOLL
g PERSTORPS Sammantradesdatum

gg pry VMU 2023-01-17
?a’é

Socialndmnden

§7

Intern kontroll 2022
2021/148

Sammanfattning

Kontrollmomenten som saddana har genomforts under aret enligt plan dock med viss
forskjutning 1 tid. Genom att senareldgga kontrollmoment s har atgirder kopplat till de
brister som uppmérksammats skett senare én planerat. En del brister i system, som inte
alltid korrelerar med varandra, har upptickts som det arbetas med for att hitta smartare
sdtt att arbeta i1 systemen.

Totalt sett sa fungerar processen for internkontroll bra inom férvaltningen, fokus med
internkontroll ska vara att utveckla och forbéttra verksamheten vilket har skett.
Forvaltningen har dven utvecklat framtagandet av bruttolista dir chefer for alla enheter 1
forvaltningen tar en bruttolista tillsammans, med delaktighet d&ven frdn nimnden. Det
finns goda forhoppningar om ett 6kat ansvarstagande for internkontroll i enheterna och
okad delaktighet for chefer och medarbetare i processen for internkontroll. Detta ska i
forlaingningen medfora béttre och starkare forbattrings- och kvalitetskultur 1
organisationen.

Rehabiliteringsutredningarna, sarskilt vad galler langtidssjukskrivningar och
korttidssjukfranvaro, och satsningen pa utbildning i dokumentation har varit
framgangsrika. Vidare har upptiackten av hur flodet av klagomal och synpunkter i e-
tjdnsten fungerar varit virdefull for forvaltningens kvalitetsutveckling, samt att
socialforvaltningen borjan av 2023 har kopplat synpunkter och klagomal till
verksamhetssystem for béttre foljsamhet i vara drenden.

Socialnamnden beslutar
att den interna kontrollen &r tillrdcklig,
att godkdnna uppfoljningen av internkontrollplan 2022 samt

att 6verldmna rapporten till kommunstyrelsen

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Utdragsbestyrkande



SAMMANTRADESPROTOKOLL
PERSTORPS Sammantradesdatum

o % SQUIMOH 2023-01-17
?a’g

Socialndmnden

§8

Intern kontroll 2023
2022/171

Sammanfattning

Internkontroll &r ett verktyg som primért ska anvindas for att sikerstilla att de av
fullméktige faststéllda verksamhetsmissiga och ekonomiska mal uppfylls.
Internkontroll utgoér en del i det totala kvalitetsarbetet. Genom rutinorienterade
kontroller skall sédkerhet i system och rutiner samt rittvisande rdkenskaper uppnas.
Enligt den av kommunfullméktige beslutade riktlinjen for internkontroll, ska
internkontrollplan arligen antas av respektive nimnd. En bruttorisklista &r upprattad
inom ndmnden.

Resultatet av uppfoljningen skall, med utgangspunkt fran antagen plan, rapporteras till
ndmnden i den omfattning som faststélls i internkontrollplan.

Socialnamnden beslutar

att godkdnna forslag till internkontrollplan for &r 2023,

att Overldmna bruttorisklista och internkontrollplan for ar 2023 till kommunstyrelsen
samt

att nimndens uppfoljning av internkontrollplan sker halvarsvis

Beslutet skickas till
Forvaltningschefen
Kommunstyrelsen

Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
PERSTORPS Sammantradesdatum

o % SQUIMOH 2023-01-17
?a’g

Socialndmnden

§9

Verksamhetsintroduktion IFO

Sammanfattning

Adisa Avdovic och Maria Andersson introducerar individ- och familjeomsorgen (IFO)
och informerar om verksamheten. Samtliga enheter arbetar med myndighetsutovning
utifran lagstiftningen, utifrdn ansdkningar och anmélningar och med ledning av de
riktlinjer nimnden antagit.

Samverkan sker med andra myndigheter, inom och utom kommunen.

Socialnamnden beslutar

att notera informationen

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

§ 10

Riktlinjer for ekonomiskt bistand - papperslosa
2023/4

Sammanfattning

Det har uppstatt behov att komplettera och fortydliga vissa delar av nimndens riktlinjer
for ekonomiskt bistdnd, nér det giller personer utan giltigt uppehallstillstand.
Socialnamnden beslutar

att faststilla forvaltningens forslag till kompletterande riktlinjer for ekonomiskt bistand

Beslutet skickas till
Enhetschef ekonomiskt bistand

Utdragsbestyrkande
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§ 11

Verksamhetsintroduktion VO

Sammanfattning

Tf verksamhetschef Maria Andersson informerar om Vérd och omsorg (VO), och
verksamhetens organisation och arbete.

Socialndmnden beslutar

att notera informationen

Utdragsbestyrkande
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g%’,é

Socialndmnden

§12

Ordforandens information

Sammanfattning

Ordforanden informerar om bl.a. t.f. MAS samt utbildningsdag fér nimnden 8 februari.
Socialnamnden beslutar

att notera informationen

Utdragsbestyrkande
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g%’,é

Socialndmnden

§13

Forvaltningschefens information

Sammanfattning

Forvaltningschefen informerar om bl.a. tilltradande forvaltningschef, rekrytering av
verksamhetschef och utbildning av nimnden

Socialndmnden beslutar

att notera informationen

Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

G PERSTORPS Sammantradesdatum
9 KOMMUN 2023-01-17
g%’,é

Socialndmnden

§ 14

Delgivning av protokoll
Sammanfattning

a) Socialnimnden 2022-12-13

b) Socialndmndens arbetsutskott 2022-12-13

Socialndmnden beslutar

att notera informationen

Utdragsbestyrkande
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Eglﬁ/lsf\}ﬁﬁps Sammantradesdatum

%E %E 2023-01-17
g%’,é
Socialndmnden

§15

Anmalan av delegerade beslut

Sammanfattning

a) Ordforandebeslut om sérskilt forordnad vardnadshavare 2022-12-20
b) Ordforandebeslut om sérskilt forordnad vardnadshavare 2022-12-20
¢) Ordforandebeslut om sérskilt forordnad vardnadshavare 2022-12-20
d) Socialndmndens arbetsutskott 2022-12-13 § 135

e) Individ- och familjeomsorgen, lista 2022-12-08—2023-01-17

f) Vard och omsorg, lista 2022-12-09—2023-01-17

g) Anstéllningsavtal, lista 2022-12-08—2023-01-17

Socialnamnden beslutar

att godkdnna redovisningen av delegerade beslut

Utdragsbestyrkande
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Eglﬁ/lsf\}ﬁﬁps Sammantradesdatum
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Socialndmnden

§ 16

Anmalningsarenden

Sammanfattning

a) Goteborg KR 5033-22 Slutligt beslut 2022-12-09, kammarrétten skriver av mélet
b) Goteborg KR 5367-22 Slutligt beslut 2022-12-14 Kammarritten meddelar inte
provningstillstdnd. Forvaltningsrittens avgorande star darfor fast.

¢) Kommunstyrelsen 2022-12-15, Val av pensionérsrdd och tillgédnglighetsrad

d) Malmo FR 9012-22 och 10011-22 Dom 2022-12-15 om bistand enligt SoL.
Forvaltningsritten avslar 6verklagandena

e) Malmo FR 12288-22 Dom 2022-12-15 om bistind enligt SoL. Forvaltningsrétten
avslar overklagandet.

f) Malmo FR 6228-22 och 12438-22 Dom 2022-12-15 om bistand enligt SoL.
Forvaltningsritten avslar 6verklagandena.

g) Malmé FR 10301-22 Dom 2022-12-15 om bistand enligt SoL. Forvaltningsritten
avslar overklagandet.

h) Malmo FR 11734-22 Dom 2022-12-15 om bistind enligt SoL. Férvaltningsrétten
avslar overklagandet.

1) Goteborg KR 5425-22 Slutligt beslut 2022-12-16 Kammarrétten meddelar inte
provningstillstand.

j) Malmo FR 8617-22 Dom 2022-12-22 om bistdnd enligt SoL. Forvaltningsrétten avslar
Overklagandet.

k) Verksamhetsberéttelse anhorigstod 2022

1) Lex Maria-rapport 1541

m) Malmo FR 9047-22 Dom 2023-01-09 om bistand enligt SoL. Forvaltningsritten
avslar overklagandet.

n) Malmo FR 10765-22 Dom 2023-01-09 om bistind enligt SoL. Forvaltningsrétten
avslar overklagandet.

Socialnamnden beslutar

att notera informationen

Utdragsbestyrkande

18
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