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§18

Beslut om rekrytering av

bygglovhandlaggare/byggnadsinspektor
2026/58

Sammanfattning

Nuvarande bygglovhandldggare/byggnadsinspektor har ansokt om tjanstledighet for
studier under perioden 17 augusti 2026 — 17 augusti 2027. Enligt lag ar arbetsgivaren
skyldig att bevilja tjanstledigheten. Byggnadsndamndens verksamhet &r lagstyrd och
omfattar myndighetsutovning enligt plan- och bygglagstiftningen. Funktionen ar en
specialistroll och 1 Perstorps kommun finns endast en handlédggare. Det saknas intern
ersittningskompetens. Verksamheten &r redan i dag sérbar och underbemannad i
forhallande till uppdragets omfattning. Bedomningen ér att ett vikariat inte dr en
langsiktigt hallbar 16sning, dels med hénsyn till rekryteringssvarigheter, dels till behovet
av kontinuitet och kvalitet i myndighetsutovningen. Forslaget dr darfor att mojliggora
rekrytering av en tillsvidareanstélld bygglovhandlidggare/byggnadsinspektor som erséttare
for nuvarande bygglovhandldggare/byggnadsinspektor under tjanstledigheten. Tjansten
kan hanteras inom befintlig budgetram 2026 for Byggnadsnimnden. Atergar nuvarande
bygglovhandldggare/byggnadsinspektor till sin tjanst 2027 far ev. vertalighet hanteras.

Arendet om anstillning av bygglovhandliggare/byggnadsinspektdr hanterades pé
kommunstyrelsens personalutskott 2026-02-25 § 12. Personalutskottet beslutade att
aterremittera drendet till plan- och byggforvaltningen for att titta pa alternativa tillfalliga
l6sningar inklusive anvindande av konsult, samt att byggnadsndamnden informeras om
ekonomiska konsekvenser av en eventuell ytterligare rekrytering.

Samtliga kommuner inom Familjen Helsingborg har tillfrdgats om de ar villiga att 14na ut
en tjanst, mot erséttning, under perioden tjanstledigheten pagér. Ingen kommun har
kunnat bistd med detta. Kontakt har ocksé tagits med bygglovskonsult, som inte varit
intresserad av ett heltidsuppdrag. Konsult bedéms ocksa vara en dyrare 16sning och
kontinuiteten och samspelet mellan §vriga medarbetare inom plan- och
byggforvaltningen och andra aktdrer inom och utanfér kommunen gar forlorad.
Rédgivningen och servicen till allménheten och foretagare bedoms ocksé bli férsémrad
vid nyttjande av konsult.

Fragan kring anstéllning av byggnadsinspektor/bygglovhandlaggare behandlades pa
Byggnadsndmndens sammantride 2026-03-18. Da 6verlappningsperioden kortats for
introduktion av nyanstilld, bedoms nu kostnaden kunna hanteras inom
Byggnadsndmndens ram 2026.

Personalutskottet foreslas bevilja rekrytering av en tillsvidareanstélld
bygglovhandlidggare/byggnadsinspektor som ersittare for nuvarande
bygglovlaggare/byggnadsinspektor till plan- och byggforvaltningen.

Utdragsbestyrkande
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Handlingar i arendet
Tjansteskrivelse
Beslut KSPU 2026-02-25 § 12

Yrkande:
Ordforande foreslar foljande tillaggsattsats: Att samtliga kostnader finansieras inom
befintlig ram for 2026 och inom tilldelade ramar dérefter.

Kommunstyrelsens personalutskott beslutar,
att bevilja rekrytering av en tillsvidareanstélld bygglovhandlidggare/byggnadsinspektor
som erséttare for nuvarande bygglovliaggare/byggnadsinspektor till plan- och

byggforvaltningen, samt

att samtliga kostnader finansieras inom befintlig ram f6r 2026 och inom tilldelade
ramar dérefter.

Beslutet skickas till
Plan- och byggchef

Utdragsbestyrkande
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§19

Aterbesittande forvaltningschef barn- och

utbildningsforvaltningen
2026/115

Sammanfattning

Kommunen star infor behovet att préva aterbesittning av tjansten som forvaltningschef
for barn- och utbildningsforvaltningen samt kultur- och fritidsforvaltningen. Tjénsten ar
central fOr att sékerstélla en sammanhéllen styrning, ledning och utveckling av
verksamheterna. Mot bakgrund av verksamheternas omfattning, komplexitet och
strategiska betydelse foreslds att tjansten aterbesitts som en tillsvidareanstillning.

Handlingar i arendet
Tjénsteskrivelse

Kommunstyrelsens personalutskott beslutar,
att stilla sig bakom forslag att aterbesitta tjdnsten som forvaltningschef for barn- och

utbildningsforvaltningen och kultur- och fritidsforvaltningen.

Beslutet skickas till
Akten
Forslagsstillaren

Utdragsbestyrkande




