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Utdragsbestyrkande

§ 69

Anmälan om jäv

Sammanfattning
Ingen förekomst av jävsituation.

Handlingar i ärendet

Socialnämnden beslutar,

att notera informationen



SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Sammanträdesdatum

2026-05-27

Socialnämnden

Utdragsbestyrkande

§ 70

Riskanalys arbetsmiljö

Sammanfattning
Feelgood har genomfört en riskanalys avseende arbetsmiljön för stab. Förvaltningschefen 
föredrar analysresultatet. Enhetscheferna, verksamhetsstödet samt representant från 
Feelgood deltar vid föredragningen. 

Riskanalysen visar att arbetsmiljörisken inom staben bedöms som hög. Identifierade 
orsaker är främst obalans mellan krav och resurser, vilket medför hög arbetsbelastning, 
stressrelaterad ohälsa, sjukskrivningar och personalomsättning. Det framhålls även en 
risk för att obalansen normaliseras om åtgärder inte vidtas.

Ordförande föreslår att Socialnämnden uppdrar åt förvaltningschefen att orientera 
kommunstyrelsen i plenum i övrigt skickas underlaget för kännedom till 
kommunstyrelsen. 

Handlingar i ärendet
Riskanalys arbetsmiljö

Socialnämnden beslutar,

att socialnämnden uppdrar åt förvaltningschefen att orientera kommunstyrelsen i 
plenum samt 

att riskanalysens underlag översänds för kännedom till kommunstyrelsen samt

att i övrigt notera informationen.

Beslutet skickas till
Förvaltningschefen
Kommunstyrelsen
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§ 71

Information om besöksmodulen inom hemtjänsten

Sammanfattning
Ordförande hälsar Anna Eriksson ny enhetschef på Österbo välkommen, Anna 
presenterar sig för nämnden.

Maria Lundin, enhetschefen för hemtjänsten informerar nämnden om hur de arbetar med 
besöksmodulen och besöksuppföljning av planerade och utförda insatser. Perstorp har 
schablontider inte minutstyrning. Medarbetaren går tillsammans med brukare genom 
behovet av tid gällande insatsen och säkerställer att planeringen håller. 
Besöksuppföljningen används bland annat som ett verktyg som stöd vid registrering, 
analys, uppföljning samt framtagning av statistik och rapporter. Besöksmodulen 
säkerställer även att brukaren får den insats de har rätt till.

Kommunal har lyft minutstyrningen Nationellt.

Handlingar i ärendet
-

Socialnämnden beslutar,

att notera informationen
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§ 72

Månatlig ekonomisk redovisning 2026
2026/78

Sammanfattning
I enlighet med beslut fattat av socialnämnden redogörs i denna tjänsteskrivelse en 
månatlig ekonomisk uppföljning för april 2026. 

Socialnämnden uppvisar ett negativt resultat på -7 384 tkr. Förvaltningens olika 
verksamhetsområden redovisar följande utfall:
- Stab – 254 tkr
- Individ och familjeomsorg – 7 025 tkr
- Vård och Omsorg – 105 tkr

Handlingar i ärendet
Tjänsteskrivelse 2026-05-18
Presentation, april ekonomisk uppföljning

Socialnämnden beslutar,

att notera redovisningen.

Beslutet skickas till
Ekonomichef
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§ 73

Information status statsbidrag

Sammanfattning
Förvaltningschefen och controllern redovisar för de statsbidrag som man sökt och fått 
beviljande och beskriver i detalj hur dessa används.  

I höst lämnas uppdaterad information. 

Handlingar i ärendet
-

Socialnämnden beslutar,

att notera informationen.
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§ 74

Redovisning av kostnader för timanställda, ob-tillägg, övertid 

Sammanfattning
Controllern redovisar kostnader för timanställda, ob-tillägg och övertid som avser 
jämförelse av utfall mellan 2024-01 - 2024-04, 2025-01 - 2025-04 och 2026-01 - 2026-
04. 

Handlingar i ärendet
- Presentation, april ekonomisk uppföljning (inkluderar timanställda, ob-tillägg, övertid)
 

Socialnämnden beslutar,

att notera informationen.
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§ 75

Redovisning av arbetsskador, tillbud och sjukfrånvaro 2026
2026/269

Sammanfattning
Socialförvaltningen redovisar här en analys av arbetsskador, tillbud och sjukfrånvaro 
för perioden 1 januari - 30 april 2026, med jämförelser mot motsvarande perioder 
tidigare år. Analysen visar minskad långtidssjukfrånvaro och ett ekonomiskt mer 
gynnsamt utfall, men samtidigt ökande korttidsfrånvaro och en kraftig ökning av 
frånvaro bland visstidsanställda.

Handlingar i ärendet
Tjänsteskrivelse 2026-05-13 
Bilaga sjukfrånvarokostnader 2024-2026 
Socialförvaltningen KIA jan-april

Yrkande:
Catharina Henriksson och Gerd Wendt båda VIP har följande yrkande ”251126
Beslutade SN att uppdra åt förvaltningen att se på metod och arbetssätt för att långsiktigt 
förbättra arbetsmiljön och med denna bakgrund yrkar Vi i Perstorp på

Att ta del av hur detta arbetet har gått för förvaltningen

Under hela 2025 beskrevs det i tjänsteskrivelsen att handlingsplaner saknas, se protokollen för 
2025 (februari, maj, september och november) där arbetsskador redovisades och därför yrkar 
vi även på 

Att ta del i hur arbetet med handlingsplaner har gått då det inte nämndes i dagens 
tjänsteskrivelse att de saknas och det tog upp under hela 2025.”

Ordförande föreslår att och uppdra åt förvaltningschefen att besvara frågeställningarna vid 
socialnämndens kommande sammanträde i juni, 2026 samt att till protokollet tillföra Jakob 
Ströbecks analys ”Jag vill att vi tillägger till protokollet att hela denna förändring har skett 
under den senaste mandatperioden.”

Beslutsgång:
Ordförande ställer Catharina Henriksson och Gerd Wendts förslag mot sitt eget förslag och 
finner bifall för eget förslag, varvid

Socialnämnden beslutar,

att uppdra åt förvaltningschefen att besvara frågeställningarna vid socialnämndens 
kommande sammanträde i juni, 2026 samt
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att till protokollet tillföra Jakob Ströbecks analys samt

att notera information från HR chefen 

Beslutet skickas till
Förvaltningschefen

Reservation:
Catharina Henriksson och Gerd Wendt båda VIP reserverar sig till förmån för eget yrkande.
”Jag finner det anmärkningsvärt att ViP ska behöva bli ifrågasatt för att vi gör vårt jobb som 
opposition. För att vi vill se vad besluten leder till betyder inte att vi inte har förtroende för 
förvaltningen, så det behövs inte spridas. Det är av allas intresse både invånare och andra 
politiker att få reda på hur beslut följs och vad som händer när beslut fattas i Socialnämnden. 
För oss är det självklart att som opposition följa beslut och se vad som händer efter att beslut 
ha fattats. Det är även anmärkningsvärt att ordförande behöver ett annat yrkande för att få 
fram samma innehåll som ViP yrkande. Det är som vanligt, med andra ord. Vips yrkande går 
inte att bifalla trots att ordförande anser det samma.” 
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§ 76

Lagstadgade tider 2026
2026/73

Sammanfattning
Uttag i systemet för följande uppgifter är gjorda 260518. 

Under perioden 260301–260331 aktualiserades 99 ärenden vid enheten barn och familj. 
De inkomna aktualiseringarna berör personer 0-20 år och innefattar 73 unika individer. 

-   Orosanmälningar
-   Ansökningar
-   Begäran om yttranden
-   Info på annat sätt exempelvis från fastighetsägare och elbolag
-   LUL-anmälningar från polisen

 
Av dessa 99 aktualiseringar har det beslutats att:

- Behandla 46 aktualiseringar som innefattar 29 unika individer. 
o Inlett utredning på 19 aktualiseringar som innefattar 19 unika individer. 
o Resterande 10 aktualiseringar är påförda till redan pågående utredning. 

- Ej inlett utredning på 47 aktualiseringar som innefattar 41 unika individer
- Förhandsbedömning kvarstår i 6 ärenden som innefattar 6 unika individer. 

Enheten har under mars månad avslutat 22 utredningar. 
Enheten hade under mars månad totalt 83 pågående utredningar. 

 

Under perioden 260401–260430 aktualiserades 64 ärenden vid enheten barn och familj. 
De inkomna aktualiseringarna berör personer 0-20 år och innefattar 53 unika individer. 

-   Orosanmälningar
-   Ansökningar
-   Begäran om yttranden
-   Info på annat sätt exempelvis från fastighetsägare och elbolag
-   LUL-anmälningar från polisen
 
Av dessa 64 aktualiseringar har det beslutats att:

- Behandla 35 aktualiseringar som innefattar 30 unika individer. 
o Inlett utredning på 34 aktualiseringar som innefattar 34 unika individer. 
o Resterande 1 aktualisering är påförda till redan pågående utredning. 

- Ej inlett utredning på 27 aktualiseringar som innefattar 21 unika individer
- Förhandsbedömning kvarstår i 2 ärenden som innefattar 2 unika individer. 
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Enheten har under april månad avslutat 15 utredningar. 
Enheten hade under april månad totalt 95 pågående utredningar avseende 94 unika 
individer. 

Under perioden 260301-260430 

• Inga beslut om omedelbart omhändertagande enligt LVU har fattats under denna 
period.

Totalt 60 barn och unga är placerade under perioden 260301-260430: 
36 barn placerade i familjehem. Av dessa är fem barn placerade i sina nätverk.
3 barn placerade på HVB-hem.
4 barn placerade på Stödboende
2 barn placerat på SiS.
1 barn på Internatskola med tillhörande behandlingsinsats.
4 barn placerade på skyddat boende.

Uppkommen fråga på socialnämndens arbetsutskott 2026-05-20, om antalet placerade 
barn besvaras av förvaltningschefen. Det ska vara 50 barn inte 60 barn. Controllern 
redovisar jämförelser placeringskostnader mellan år 2022-2025.

Handlingar i ärendet
Tjänsteskrivelse 2026-05-18
Presentation, april ekonomisk uppföljning (inkluderar placeringskostnaderna)

Socialnämnden beslutar,

att notera informationen.
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§ 77

Nyckeltal vård och omsorg
2026/22

Sammanfattning
Nyckeltalen för vård och omsorg redovisar hur många vikarietimmar samt hur mycket 
resurstid som den totala verksamheten använder månatligen. Vidare redovisas den 
planerade respektive den faktiskt utförda tiden till brukarna i hemtjänsten. Även avböjda 
besök och timmar framgår av redovisningen liksom personalkontinuiteten i hemtjänsten.

Handlingar i ärendet
Tjänsteskrivelse 2026-05-18 
Nyckeltal vård och omsorg april 2026

Socialnämnden beslutar,

att notera informationen.
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§ 78

Nämndinitiativ - Uppföljning omsättning personal
2024/284

Sammanfattning
Sammanställning över personalomsättningen inom vård och omsorg för åren 2022–
2025 visar att omsättningen varierat mellan 10–16 %, och att den vanligaste 
avgångsorsaken är egen begäran.

Utifrån en första analys finns ett förändrat behov i verksamheten, där verksamheten 
under de senaste åren har tryggat upp anställningar och minskat beroendet av tim- och 
månadsvikarier. Trots detta utgör dessa grupper fortfarande en stor andel av den totala 
arbetade tiden inom vård och omsorg.

Ett mönster är att flera av de medarbetare som avslutat sina anställningar har lång 
erfarenhet inom yrket och organisationen. Orsakerna är flera, men främst kan det 
kopplas till ekonomiska förutsättningar i organisationen, ökad vårdtyngd samt till viss 
del interna förflyttningar mellan förvaltningar och till närliggande kommuner. 

Detta innebär både en kompetensförlust och ett ökat rekryteringsbehov.
För att fördjupa analysen vidare kan ni efterfråga underlag från ansvariga chefer att om 
orsaksanalys från de avslutningssamtal som enligt gällande rutin ska genomföras av 
ansvariga chefer när tillsvidareanställda medarbetare lämnar organisationen. 
Dessa samtal ger värdefull information om individuella skäl och förbättringsområden.

Handlingar i ärendet
Tjänsteskrivelse 206-04-22 
Avgångar Socialförvaltningen 2022-2025 
Nämndinitiativ uppföljning omsättning personal

Socialnämnden beslutar,

att notera informationen, samt 

att nämndinitiativet därmed är besvarat
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§ 79

Ordförandens information

Sammanfattning
Ordförande har ingen information att föredra.

Handlingar i ärendet
-

Socialnämnden beslutar,

att notera informationen
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§ 80

Förvaltningschefens information

Sammanfattning
Förvaltningschefen vill uppmärksamma nämnden om att det finns mycket konsulter 
inhyrda för närvarande för att bemanna vakanta tjänster vilket medför höga kostnader. 
Informerar vidare om vilka tjänster som bemannats av konsulterna. Redogör vidare vilka 
rekryteringar som är pågående samt vilka som man har svårigheter med att få bemannat. 
Annons ute för rekrytering av integrationssamordnare under förutsättning att statsbidraget 
beviljas vilket också nämns i annonsen. 

Handlingar i ärendet
-

Socialnämnden beslutar,

att notera informationen
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§ 81

Delgivning av protokoll

Sammanfattning
a) Socialnämnden 2026-04-29
b) Socialnämndens arbetsutskott 2026-05-20

Handlingar i ärendet
Protokoll

Socialnämnden beslutar,

att notera informationen
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§ 82

Anmälan av delegerade beslut

Sammanfattning
a) Socialnämndens arbetsutskott 2026-05-20
b) Kommunala Tillgänglighetsrådet 2026-04-10
c) Kommunala Pensionärsrådet 2026-05-20
d) Anställningar 260423-260522, lista
e) Individ- och familjeomsorgen 260427-260525, lista
f) Vård och omsorg 260427-260525, lista

Handlingar i ärendet
Protokoll
Delegeringsbeslut

Socialnämnden beslutar,

att godkänna redovisningen av delegerade beslut
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§ 83

Anmälningsärenden

Sammanfattning
a) Malmö FR 72-26 Dom 2026-05-21 (1) Dom FR avslår överklagandet- Avser Bistånd 

enligt socialtjänstlagen
b) Göteborg KR 1873-26 Dom 2026-05-20, avser upphörande av vård av unga, KR 

Göteborg avslår överklagandena.
c) Malmö FR 5789-26 Dom 2026-05-13 (1) om överklagan gällande 

umgängesbegränsning. FR avslår jävsinvändning och avslår överklagandet
d) Beslut från JO Riksdagens ombudsman, ärendet avslutas
e) Malmö FR 1369-26 Slutligt beslut 2026-05-04 (1) om bistånd enligt LSS, 

Förvaltningsrätten avskriver målet. 

Handlingar i ärendet
Domar, domstolsbeslut, beslut

Socialnämnden beslutar,

att notera informationen
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§ 84

Delgivningar 2026
2026/152

Sammanfattning
Föreligger beslut § 27 från kommunfullmäktige 2026-04-29, avser ekonomisk 
uppföljning februari 2026- Perstorps kommun.

Handlingar i ärendet
Beslut KF 2026-04-29 Ekonomisk uppföljning februari 2026- Perstorps kommun_3

Socialnämnden beslutar,

att notera delgivningen
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§ 85

Fixar-Malte
2026/282

Sammanfattning
Enligt nya socialtjänstlagen 2 kap.§ 4 poängteras alltmer vikten av att arbeta 
förebyggande. Under flera år har frågan om att få till stånd en fixar-Malte funktion i 
Perstorp kommun påtalats av kommunens pensionärsorganisationer. Frågan har dessutom 
lyfts ett flertal gånger i kommunala pensionärsrådet. På senaste sammanträdet i rådet 
2026-05-20, var frågan uppe på nytt men avfärdades på grund av bristande av 
finansiering. 

 uppstod som ett lokalt initiativ i Höganäs runt år 2000 för att förebygga 
fallolyckor hos äldre och fick sitt namn från den allra första fixaren, Malte.

Tjänstens utförande är av vikt för ett fortsatt kvarboende och för att få hjälp inne i 
bostaden med insatser som annars kan orsaka risk för olycksfall. Uppgifterna får inte vara 
av sådan art att de ska utföras av certifierade hantverkare såsom elektriker, rörmokare.

För att skapa trygghet gentemot behovssökande föreslås att uppdra åt förvaltningschefen 
att se över möjligheterna om var en sådan funktion kan placeras. Det skulle exempelvis 
kunna vara träffpunkten eller en modell med ideellt offentligt partnerskap (IOP).
IOP i Perstorps skulle kunna fungera tillsammans med exempelvis Perstorps församling 
eller Röda Korset.

Föreslår därmed att uppdra åt förvaltningschefen att se över möjligheterna om var en 
sådan funktion kan placeras. Vidare uppdras åt förvaltningschefen att sjösätta en fixar-
Malte funktion under hösten 2026. 

Förutom att varje fallolycka skapar men för den drabbade, innebär det också stora 
faktiska kostnader för kommunen. Min bedömning är att en funktion fixar-Malte mot 
bakgrund av ovan är självfinansierad.

Handlingar i ärendet
Ordförandemissiv 2026-05-25

Yrkande:
Catharina Henriksson och Gerd Wendt båda VIP yrkar följande ”Vi i Perstorp är mycket 
positiva till Fixar-Malte och lyfte tjänsten i vårt budgetförslag för 2023. 
Vi yrkar på 
att ett förslag till finansiering tas fram innan nämnden fattar beslut. Kan riktade statsbidrag till 
omställning för förebyggande användas ?”

Majoriteten yrkar på att bordlägga ärendet.
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Beslutsgång:
Ordförande ställer frågan till nämnden om ärendet ska bordläggas, finner bifall till att ärendet 
bordläggs.  

Socialnämnden beslutar,

att bordlägga ärendet

Reservation:
Catharina Henriksson och Gerd Wendt båda VIP, reserverar sig till förmån för eget yrkande.
”I alla år sedan motionen om Fixar-Malte lämnades in av Anders Jelander 17/8-2022  och som 
sedan kom upp i KS 20230913 och KF 20230927 har det yrkats avslag på på grund av att 
ekonomi inte finns. Det var även samma svar från ordförande i pensionärsrådet på senaste 
mötet, därav är det intressant att ordförande kommer med detta förslag på sitt sista möte och 
inga blir mer glada än Vi i Perstorp att denna tjänst inrättas för de som behöver den, men det 
tar inte bort att vi behöver veta hur den ska finansieras. Hur ser självfinansieringen ut? Hur 
har ordförande räknat på det?  Det är pensionärerna i pensionärsrådet som har önskat denna 
tjänsten i flera år, det upplevs krångligt att ordförande anser att de är en del i lösningen.”


