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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Sammanträdesdatum
2019-01-14

Socialnämnden

Utdragsbestyrkande

§ 1

Sekretessgenomgång

Sammanfattning
Annelie Börjesdotter och Anders Ivarsson redovisar aktuella bestämmelser och lagstiftning 
avseende de sekretessbestämmelser som gäller för socialtjänsten och socialnämnden. Samtliga 
närvarande ledamöter och ersättare har undertecknat sekretessbevis, som en påminnelse om 
erhållen information.

Socialnämnden beslutar

att notera informationen
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Sammanträdesdatum
2019-01-14

Socialnämnden

Utdragsbestyrkande

§ 2

Val av arbetsutskott

Sammanfattning
Till ledamöter och ersättare i socialnämndens arbetsutskott nomineras Jenny Delén, Göran 
Långström, Elisabeth Holmer, Britt-Inger Andréasson, Håkan Abrahamsson och Catharina 
Tann.

Socialnämnden beslutar

att till ledamöter i socialnämndens arbetsutskott välja Jenny Delén, Göran Långström och 
Elisabeth Holmer samt att till ersättare i socialnämndens arbetsutskott välja Britt-Inger 
Andréasson, Håkan Abrahamsson och Catharina Tann.

Beslutet skickas till
Valda
Lönekontoret
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Sammanträdesdatum
2019-01-14

Socialnämnden

Utdragsbestyrkande

§ 3

Sammanträdestider 2019
2019/4

Sammanfattning
Nämnden sammanträder, enligt § 15 i reglementet, på dag och tid som nämnden bestämmer. 
Nämnden sammanträder även när minst en tredjedel av ledamöterna begär det eller när 
ordföranden anser att det behövs.
En planering för 2019 års sammanträden har tagits fram.

Socialnämnden beslutar

att nämnden sammanträder den 26 februari, 19 mars, 21 maj, 18 juni, 20 augusti, 17
september, 22 oktober, 19 november och 17 december. Sammanträden inleds kl 14.00.
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Sammanträdesdatum
2019-01-14

Socialnämnden

Utdragsbestyrkande

§ 4

Dokumenthanteringsplan
2019/3

Sammanfattning
Dokumenthanteringsplanen reglerar hur alla typer av dokument i förvaltningen hanteras, 
gallras och arkiveras. Den utgår i hög grad från gallringsråd utgivna av Sveriges Kommuner 
och Landsting och Riksarkivet, men med vissa lokala anpassningar. Den senaste 
dokumenthanteringsplanen antogs 2011-02-22 (SN § 37/2011). Under hösten har en 
revidering och genomgång skett, och tidigare dokumenthanteringsplan som var uppdelad i 
flera delar har sammanställts till ett dokument.

Socialnämnden beslutar

att fastställa dokumenthanteringsplan för socialförvaltningen
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Sammanträdesdatum
2019-01-14

Socialnämnden

Utdragsbestyrkande

§ 5

Intern kontrollplan 2018
2017/225

Sammanfattning
I internkontrollplanen 2018 beslutade nämnden att tre områden skulle undersökas; attestplan, 
loggkontroll av behörighet samt granskning av statistikinlämning. Samtliga områden har 
kontrollerats genom stickprov. Inga brister har upptäckts vad gäller attestering. Tolv 
obehöriga läsningar i akter har uppmärksammats, vilket lett till justeringar i behörigheter till 
verksamhetssystemet. Vissa felaktigheter har uppmärksammats i hälso- och 
sjukvårdsstatistiken. Detta hanteras genom delvis nya rutiner från Socialstyrelsen, som 
implementeras under första kvartalet 2019.

Socialnämnden beslutar

att Socialnämnden godkänner uppföljningen av internkontrollplanen 2018.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen (ekonomichefen)
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Sammanträdesdatum
2019-01-14

Socialnämnden

Utdragsbestyrkande

§ 6

Intern kontroll 2019
2019/8

Sammanfattning
Internkontroll är ett verktyg som primärt ska användas för att säkerställa att de av fullmäktige 
fastställda verksamhetsmässiga och ekonomiska målen uppfylls. Internkontroll utgör en del i 
det totala kvalitetsarbetet. Genom rutinorienterade kontroller skall säkerhet i system och 
rutiner samt rättvisande räkenskaper uppnås.

Enligt det av kommunfullmäktige beslutade reglementet för intern kontroll ska intern 
kontrollplan årligen antas av respektive nämnd.

En bruttorisklista är upprättad inom socialförvaltningen. Med tanke på väsentlighet och risk 
har en internkontrollplan tagits fram inom följande tre områden: avvikelserutiner, 
rehabiliteringsutredning samt rutiner för ärendehantering i verksamhetssystemet.

Resultatet av uppföljningen av den interna kontrollen skall, med utgångspunkt från antagen 
plan, rapporteras till nämnden i den omfattning som fastställts i den interna kontrollplanen.

Socialnämnden beslutar

att godkänna bruttorisklistan för år 2019
att anta förslag till intern kontrollplan för socialnämnden för år 2019 
att överlämna bruttorisklista och internkontrollplan för år 2019 till kommunstyrelsen

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Sammanträdesdatum
2019-01-14

Socialnämnden

Utdragsbestyrkande

§ 7

Ekonomisk rapport och prognos
2018/59

Sammanfattning
Ekonom Anders Ferm redovisar ekonomisk rapport och prognos per december månad. 
Sammanfattningsvis pekar prognosen på ett nollresultat för året, men med vissa differenser i 
de olika verksamheterna. Inför nästa sammanträde kommer bokslutet att presenteras. Utfallet 
har försämrats i individ- och familjeomsorgen och förbättrats inom vård och omsorg. Ett stort 
underskott föreligger för familjehemsplaceringar, vilket kompenseras av statliga bidrag för 
integrationsenheten. Medel från PRIO-projektet minskar kostnader för psykiatri. Statliga 
medel minskar kostnader för särskilt boende och hemtjänst.

Socialnämnden beslutar

att notera informationen

9



SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Sammanträdesdatum
2019-01-14

Socialnämnden

Utdragsbestyrkande

§ 10

Budget- och skuldrådgivning

Sammanfattning
Jonna Göransson, budget- och skuldrådgivare, redovisar sitt arbete. Det handlar i hög grad om 
att hjälpa invånare att få koll på sin ekonomi, och i förekommande fall hjälpa till med 
skuldrådgivning. I detta ingår även kontakt med fordringsägare och Kronofogde, 
omvärldsbevakning och utåtriktade insatser. Perstorps kommun har en högre andel skuldsatta 
och med betalföreläggande än riket i genomsnitt. En stor andel av kommunens barn har 
föräldrar med ärenden hos Kronofogden. 2017 hade 524 personer i Perstorp skulder hos 
Kronofogden. En ambition är att under innevarande år arbeta mer förebyggande, med bl.a. 
skolbesök. Under 2018 kom 43 ärenden in, och 17 ansökningar om skuldsanering lämnades 
in.

Socialnämnden beslutar

att notera informationen
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Sammanträdesdatum
2019-01-14

Socialnämnden

Utdragsbestyrkande

§ 9

Inspektion av arbetsmiljöarbete
2018/102

Sammanfattning
Förvaltningschef Annelie Börjesdotter redovisar aktuellt läge utifrån den inspektion som 
Arbetsmiljöverket genomfört. Den ingår i en stor samlad granskning av äldreomsorg över hela 
landet. Kommunen fick en hel del påpekanden, såväl på kommunövergripande som på 
förvaltningsnivå. Den nyligen tillträdda HR-chefen arbetar med vissa av de 
kommunövergripande frågorna, medan förvaltningen arbetar med andra. En omfattande 
arbetsmiljöenkät har riktats till alla medarbetare, och ger underlag till vidare arbete på flera 
områden, bl.a. arbete med lyftteknik, ventilation m.m. Den stora kritiken lämnades mot att det 
är för smala mått mellan toalettstolar och vägg på Ybbåsen. För att lösa det måste väggar 
flyttas, vilket skulle leda till att grannlägenheten blir för liten. Sammantaget är också hela 
byggnaden sliten. Tillsammans med samhällsbyggnadsförvaltningen har en större översyn av 
fastigheten upphandlats, för att ta reda på om det är möjligt att bygga om, om Österbo är ett 
alternativ att bygga ut, huruvida det går att bedriva äldreomsorg under ombyggnation m.m. I 
oktober kräver Arbetsmiljöverket att nämnden svarar på inspektionen. För närvarande 
används Österbo så långt det är möjligt när personer erhåller beslut om särskilt boende.

Socialnämnden beslutar

att notera informationen
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Sammanträdesdatum
2019-01-14

Socialnämnden

Utdragsbestyrkande

§ 11

Ordförandens information

Sammanfattning
Utbildning för nämndens ledamöter hålls i Ugglehallens konferenslokal den 27 februari. 
Utbildning för förtroendevalda hålls den 5 och 14 februari.

Socialnämnden beslutar

att notera informationen
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Sammanträdesdatum
2019-01-14

Socialnämnden

Utdragsbestyrkande

§ 12

Förvaltningschefens information

Sammanfattning
Utbildning av vårdbiträden som läser till undersköterskor pågår och en lägesrapport har 
lämnats av ALUC. Två rapporter enligt Lex Sarah har kommit in, och har hanterats av 
förvaltningen men inte bedömts innebära sådana allvarliga missförhållanden som ska anmälas 
till IVO.

Socialnämnden beslutar

att notera informationen
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Sammanträdesdatum
2019-01-14

Socialnämnden

Utdragsbestyrkande

§ 14

Övrigt

Sammanfattning
Catharina Tann begär en redovisning av ett ärende från försörjningsstöd, den lämnas vid nästa 
sammanträde.

Socialnämnden beslutar

att uppdra till förvaltningen att redovisa ärendet vid nästa sammanträde

Beslutet skickas till
Förvaltningschefen
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Sammanträdesdatum
2019-01-14

Socialnämnden

Utdragsbestyrkande

§ 13

Delgivning av protokoll

Sammanfattning
a) Socialnämnden 2018-12-18
b) Kommunala Tillgänglighetsrådet 2018-12-03

Socialnämnden beslutar

att notera informationen
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Sammanträdesdatum
2019-01-14

Socialnämnden

Utdragsbestyrkande

§ 15

Anmälan av delegationsbeslut

Sammanfattning
a) Individ- och familjeomsorg 2018-12-18—2019-01-11, lista
b) Äldreomsorg/OF 2018-12-18—2019-01-11, lista
c) Anställningsavtal december 2018

Socialnämnden beslutar

att redovisningen av delegationsbesluten godkänns.
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Sammanträdesdatum
2019-01-14

Socialnämnden

Utdragsbestyrkande

§ 16

Anmälningsärenden

Sammanfattning
a) Kammarrätten i Göteborg, beslut i mål nr 5197-18, kammarrätten meddelar inte 
prövningstillstånd.
b) Förvaltningsrätten i Malmö, dom i mål nr 10961-18, bistånd enligt SoL, förvaltningsrätten 
avslår överklagandet.
c) Kommunala tillgänglighetsrådet, protokoll 2018-12-03
d) Arbetsmiljöverket, Underrättelse om möjlighet att lämna synpunkter före beslut (2018/102)
e) Artur Lundkvist Utbildningscentrum, uppföljning av termin 1 VO Lyftet (2018/195)

Socialnämnden beslutar

att notera informationen
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