g PERSTORPS

KOMIVIUN
%‘,é

Socialnamnden

Plats och tid:

Beslutande

Ovriga deltagande

Utses att justera

Justeringens datum och plats

PROTOKOLL

Sammantradesdatum
2026-01-28

Sessionssalen kl. 09:00-09:35, 09:59-10:54, 11:02-11:22

Anders Larsson (S), ordférande

Yvonne Langstrom (PF), 1:e vice ordférande
Catharina Henriksson (VIP), 2:e vice ordférande
Arnold Andréasson (C), ledamot

Kent Madsen (S), ledamot

Jakob Strobeck (M), ledamot

Birger Henriksen (SD), ledamot

Gerd Wendt (VIP), ledamot

Mikael Forsberg (SD), ledamot

Ellinor Silwer (KD), ersattare

Carina Cederholm (S), ersattare

Anna Wendt (M), ersattare

Tara Hagg (SD), ersattare

Eje Bengtsson (V), ersattare

Jessica Nordenvall, forvaltningschef

Veronica Jonsson, sekreterare

Tove Danielsson, myndighetschef §§ 8

Tina Balog, controller §§ 1-2, §§ 8

Susanne Johansson, personalforetradare §§ 1-5, 7-16

Gerd Wendt
2026-01-28 Digitalt 2026-01-28

Paragrafer
1-16
Ordférande
Anders Larsson
Sekreterare
Veronica Jonsson
Justerare
Gerd Wendt
Anslaget publiceras 2026-01-29 Anslaget tas bort 2026-02-20

Forvaringsplats for protokollet Socialf'(jrvaltningen



PERSTORPS

KONIIVIUN
;ra‘g

Socialnamnden

Innehall

§8
§1
§2
§3
§4
§5
§6
§7
§9
§ 10
§11
§12
§13
§ 14
§15
§16

Upprop

Val av justerare

Tid for justering

Faststéllande av dagordning

Anmilan om jav

Rapportering av intern kontroll 2025
Intern kontroll 2026

Budget 2026

Uppfoljning dataskyddsarbete 2025
Budgetuppfoljning placeringar IFO 2025
Lagstadgade tider 2025

Vardnad om barn, yttrande till tingsrétten
Nyckeltal vard och omsorg

Ordforandens information
Forvaltningschefens information
Delgivning av protokoll

Anmilan av delegerade beslut
Anmailningsirenden

Néamndinitiativ - Avser uppf6ljning arbetsskador
Redovisning av kontaktmdte med LSS chef
Utse kontaktpolitiker

PROTOKOLL

Sammantradesdatum
2026-01-28

2024/325 3-6
2025/475 7-8
2025/37  9-10

2026/30 11
2025/36 12
2025/35 13-14
2025/284
2025/34 15
16
17
18
19
20
2026/46 21
22
23



SAMMANTRADESPROTOKOLL
PERSTORPS Sammantradesdatum

o % RO 2026-01-28
?a‘g

Socialndmnden

§8

Rapportering av intern kontroll 2025
2024/325

Sammanfattning

Under aret har beslutade kontrollmoment inom verksamhetsomradena finansiell,
verksamhet, personal samt lagar och forordningar f6ljts upp enligt angivna tidsintervall.
Dessa har sedan rapporterats i tertialrapporterna for socialndmnden.

Vid arets slut har bade brister och mindre brister identifierats i de granskade
kontrollmomenten. Nagra omraden som granskas ar kontroll av fakturor och
bidragsutbetalningar, 16n betalas ut felaktigt eller redovisas felaktigt enligt projekt- och
kontoplan, att eventuell hdlsoproblematik hos anstillda upptickts for sent vilket leder till
okade kostnader for sjukskrivning, att dokumentation i drenden inte uppfyller tillricklig
kvalitet samt att beslutsfattare utsitts for otillaten paverkan.

Totalt redovisas 4 kontrollmoment med inga brister, 4 kontrollmoment med mindre
brister samt 5 kontrollmoment med brister.

Handlingar i arendet

Beslut SNAU 2026-01-23 §24

Tjansteskrivelse, denna handling

Rapportering av internkontroll 2025 socialndimnden

Yrkande:

Gerd Wendt (VIP) och Catharina Henriksson (VIP) yrkar foljande 6. Rapportering av
internkontroll 2025 Socialndmnden

Under risken 2.1.1 Foreligger risk for att verksamheten utsétts for vélfardsbrott i form av
exempelvis ogrundade bidragsutbetalningar eller fakturor rapporteras att 129 utav 134
bidragsutbetalningar som granskats varit utan anmérkning.

Vi i Perstorp yrkar pé att beloppen pé arsbasis redogdrs for de 5 anmérkningar som
framkommit i granskningen som avvikande. Detta for att f4 en uppfattning om hur allvarliga
felen dr.

Det stér ocksa att fakturor endast har granskats under det forsta halvaret for att
controllertjdnsten varit vakant. Detta dr en av de risker som ndmnden har satt maximalt
riskvdrde pa, 16, vilket innebér att hanteringen av risken dr mycket viktig och kontroller ska
givetvis utforas. Det 4r maximalt virde satt pd bade sannolikhet och konsekvens.

Vi i Perstorp yrkar pa att nimnden lanar in en resurs frdn ekonomienheten om sa behdvs for
att utfora granskningen av stickprov pa fakturor ocksa under det andra halvéret, juli-december
2025.

Under risken 2.1.2 Foreligger risk for att budget 6verskrids rapporteras ’Inga brister” i
bedomningen, detta trots att socialnimnden prognostiserat att verskrida sin budget med 12,5
miljoner kronor.

Riskvirdet ar satt till 8 initialt, vilket var en felaktig beddmning redan nér den interna
kontrollplanen beslutades den 28:e januari i socialndimnden. Kommunstyrelsen uppdrog den

Utdragsbestyrkande
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19:e mars at socialndmnden att se over sina sannolikhetsbedomningar sa att de ar rimliga med
tanke pa tidigare utfall och att socialndmnden levererat rekordhdga underskott tva ar i rad. Det
ska vara hogsta sannolikhet och hogsta konsekvens pa en sadan hér risk. Trots att
kommunstyrelsens beslut, har socialnimnden inte reagerat utan behaller ett for lagt riskvirde
och underskattar risken for att budgeten overskrids.

Vi i Perstorp yrkar pé att namnden far ett svar pa varfor fragan inte lyfts igen pa
socialndmndens dagordning under varen 2025, efter det beslut som kommunstyrelsen tog den
19:e mars.

Vidare dokumenteras avvikelser fortlopande och de har analyserats, budgeten overskrids
konsekvent och det &r stora avvikelser i redovisningen gillande ekonomiskt bistdnd och
placering av barn och unga. Man gor inte beddmning efter hur bra man utfort
kontrollmoment, utan det dr brister i socialndmndens verksamhet som ska bedémas.
Bedomningen kan inte vara annat &n rod med allvarliga brister géllande momentet risk for att
budget dverskrids.

Vi i Perstorp yrkar pa att bedomningen for “Foreligger risk for att budget dverskrids” dndras
till r6tt med allvarliga brister. Trots fortlopande avvikelser pd manadsbasis sa har nimnden
inte lyckats rétta upp sin budget i balans igen och parerat med handlingsplan och
besparingsatgirder.

Under risken 2.2.1 Foreligger risk for att 16n betalas ut felaktigt eller redovisas felaktigt,
enligt projekt- och kontoplan redovisas vissa felaktigheter av mindre allvarlig karaktar.
Déarmed bor bedomningen éndras fran inga brister till mindre brister.

Vi i Perstorp yrkar pé att bedomningen dndras fran “inga brister” till “mindre brister”.

Under risken 2.2.2. Foreligger risk for att arvode betalas ut felaktigt eller redovisas felaktigt,
enligt projekt eller kontoplan ska minst 98% av de granskade arvodena verensstimma med
géllande avtal och projekt- och kontoplan, detta per definition beskriven i den interna
kontrollplanen.

Vidare redovisas att 50 arvoden har granskats, varav 47 utan anmérkning. 47 av 50 utgor
94%. Alltsa ir inte grinsen for att 98% ska dverensstimma uppfylld. Anda redovisar
beddmningen inga brister. Detta &r motstridigt socialndmndens egen interna kontrollplan. Det
star ocksa uttryckligen 1 texten att det forekommer brister 1 verkstillandet av
konteringsdndringar hos extern part.

Vi i Perstorp yrkar pé att bedomningen dndras fran “inga brister” till brister”.

Under risken 2.2.3 Foreligger risk for att eventuell hdlsoproblematik hos anstillda upptécks
for sent, vilket leder till 6kade kostnader for lang- och korttidssjukskrivning redovisas 6kad
sjukfranvaro under &rets forsta kvartal. Sirskilt Osterbo har &kat dven under sommaren och
hosten fortsatt varit hoga franvarosiffror. Insatserna for att minska sjukfranvaron har inte gett
tillracklig effekt och det medfor hdgre kostnader for sjukskrivning, precis som risken
beskriver.

Vidare lyftes i socialndmnden den 26:e november 2025 hindelser som innebar fysiska och
psykiska pafrestningar for personalen. De flesta olycksfall horde till kategorin hot och vald
fran brukare inom LSS och sérskilt boende. Likasa har fysiska arbetsmiljorisker identifierats
och ofredande inom hemtjdnsten. Tjidnsteskrivelsen lyfter behovet av fler insatser for att jobba
med arbetsmiljon och de risker som finns samt béttre rapportering och utredning av
incidenter. Arbetsmiljon och de incidenter som inte hanteras leder ocksa till hidlsoproblematik
och sjukskrivningar och trots rapporterade brister rostade nimnden ned foreslagna dtgarder
frdn Vi1 Perstorp.

Utdragsbestyrkande
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Vi i Perstorp yrkar pé att bedomningen dndras fran ”mindre brister” till "brister” eller kanske
till och med “allvarliga brister”. Detta &r ndgot vi behover bli béttre pd och vidta mer atgérder
for att forbdttra arbetsmiljon och férebygga sjukskrivningar.

Under risken 2.2.4 Foreligger risk for att hog arbetsbelastning orsakar insatser eller behov ej
identifieras redovisas att Myndigheten inte har haft utmaningar f6ljt lagfoljsamhet géllande
utredning och uppf6ljning inom utredning barn och barnsekreterarfunktion. Man har inte lagt
tillrackligt med tid pa utredning och uppfoljningsarbete samt barnsamtal. Detta maste vil dnda
anses vara allvarliga brister som beror pd underbemanning och/eller 6verbelastning.
Observera ocksa att denna risk har hogsta mojliga riskvarde, 16, vilket innebér hog
sannolikhet och stora konsekvenser. Bristerna ska inte forringas i rapporteringen.

Vi i Perstorp yrkar pé att bedomningen “mindre brister” hojs till “allvarliga brister”.

Under risken 2.4.1 Foreligger risk for att delegeringsordningen inte foljs gérs bedomningen
”mindre brister”. Genomgang av delegeringsordning &r inte ett kontrollmoment i sig och
maiter inte de avvikesler som ska f6ljas upp. Det ir istillet en insats for att minska riskerna for
avvikelser. socialndmnden har valt ett felaktigt kontrollmoment och bor rétta detta till nésta
interna kontroll.

Vi i Perstorp yrkar pé att dessa mindre brister redogors for, det framgér inte av texten vilka
dessa ér.

Under risken 2.4.2 Foreligger risk for att beslutsfattare utsétts for otilldten paverkan har
socialndmnden valt kontrollmoment utbildning”. Utbildning i sig &r inte ett kontrollmoment
utan en insats for att minska sannolikheten for att avvikelser uppstér. Som kontrollmoment
maste socialndmnden vilja ndgot som maéter avvikelser.

Under risken 2.4.4 Foreligger risk for att individer ej har en uppdaterad genomforandeplan dér
individer ej har en uppdaterad genomférandeplan dér individen varit delaktig i framtagandet
ska minst 10% av de aktuella genomforandeplanerna sikerstélla att individen har varit
delaktig 1 framtagandet och de ska innehalla dokumenterad delaktighet fran individen. Om fel
uppticks 1 10% av drendena ska mer djupgdende atgirder sittas in.

I redovisningen av iakttagelser star inte hur manga genomforandeplaner som granskats totalt.
Da gar det inte att rdkna ut en procentsats. 14 brukare saknar genomforandeplaner 1 april. 7
beddms inte behdva planer, men vad géller for 6vriga och hur minga procent utgér den andel
som inte har godkdnda genomforandeplaner? Det gar inte att utldsa ur varken iakttagelser eller
sammanfattning vad utfallet dr egentligen, for mycket svammel.

Vi i Perstorp yrkar pé att bedomningen dndras fran “inga brister” till "’brister” och att
uppfoljningen kompletteras med procentsats pa faktiskt utfall eller en beskrivning av hur
manga fall som har granskats.

Det framgar med stor tydlighet att varken politiker eller de tjanstemin som arbetar med att
besluta om och f6lja upp intern kontroll forstar hur intern kontroll egentligen fungerar eller
vad den ska anvédndas for. Hir behdvs en utbildning for bade politiker och tjdnstemén for att
hoja kvaliteten pa intern kontroll och sa att arbetet blir meningsfullt.

En fungerande intern kontroll dr en grundliggande forutsittning for att uppratthlla héllbara
institutioner och en stabil forvaltning. (kdlla SKR: Intern-kontroll-for-tillit,-trygghet-och-
utveckling.pdf)

Intern kontroll bidrar till:

1. Att verksamheten nar sina mal — med effektivitet, sdkerhet och stabilitet.

2. Att informationen och rapporteringen om verksamheten och ekonomin ar tillforlitlig och
rittvisande.

3. Att verksamheten efterlever lagar, regler, avtal m.m.

Utdragsbestyrkande
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Den interna kontrollen hjdlper ndmnden att na sina mél och bidrar till att stirka fortroendet for
det demokratiska systemet.

Vi i Perstorp yrkar pa

Att tjinstemin som ska jobba med den interna kontrollen fér en relevant utbildning for att
hoja kvaliteten pa de underlag som tas fram

Att politiker far en utbildning for att forsta vad intern kontroll &r, likasa en forstielse for
begreppen risker, sannolikheter, konsekvenser, kontrollmoment, uppfoljning och vad de
omfattar

Att hjélp tas in, antingen fran mer kunnig personal inom befintlig organisation eller externt
ifrén, for att revidera rapporteringen av intern kontroll 2025, samt for att stimma av forslag
till kommande intern kontrollplan sa att vi gor ratt beddmningar och har fokus pa rétt saker.”

Anders Larsson (S) yrkar att socialndmnden aterremitterar drendet till socialnimndens
arbetsutskott for politikens genomgéing av Gerd Wendt (VIP) och Catharina Henriksson (VIP)
inlamnade yrkande.

Beslutsgang:

Ordforande stiller fragan om ndmnden kan godkinna eget forslag att socialndmnden
aterremitterar drendet till socialndmndens arbetsutskott for politikens genomgéng av Gerd
Wendt (VIP) och Catharina Henriksson (VIP) inlimnade yrkande, finner bifall varvid

Socialnamnden beslutar
att aterremittera drendet till socialndmndens arbetsutskott da yrkande fran Vi i Perstorp

ar sa omfattande.

Beslutet skickas till
Socialndmndens arbetsutskott

Utdragsbestyrkande
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§ 1

Intern kontroll 2026
2025/475

Sammanfattning

Internkontroll &r ett verktyg som primért ska anviandas for att sdkerstilla foljande:
e Andamalsenlig och kostnadseffektiv verksamhet

Tillforlitlig finansiell rapportering och information om verksamheten
Efterlevnad av tillampliga lagar, foreskrifter, riktlinjer mm

Uppticka och eliminera allvarliga fel

Internkontroll utgér en del 1 det totala kvalitetsarbetet. Genom rutinorienterade kontroller
ska sikerhet i system och rutiner samt réttvisande rikenskaper uppnas. Enligt de av
kommunfullméaktige beslutade riktlinjerna for internkontroll, ska internkontrollplan
arligen antas av respektive ndmnd.

Planering av internkontroll foregéds av riskbeddmning som resulterar i en bruttorisklista.
Forslag till riskbeddmning gors av minst tva representanter for verksamheten.
Bedomningen ska ske genom dialog och inkludera perspektiv fran anstéllda som é&r vil
insatta i den del av verksamheten risken berér. Nimnden tar stillning till bedomningen
genom att anta eller avsla bruttorisklistan.

De risker man véljer att hantera ska forebyggas, begrinsas eller undanréjas. En risk kan
ibland accepteras. Det innebér att den dr identifierad och bedomd. Anledningar till att en
risk accepteras kan vara att befintliga kontroller bedoms tillrdckliga, att risken hanterats
foregaende ar, att den inte bedomts ha ett hogt riskvdrde eller att andra risker bedéms
vara allvarligare och darfor behdver hanteras forst. Om en risk har identifierats men inte
hanterats under flertalet &r bor risken hanteras.

Handlingar i arendet

Beslut SNAU 2026-01-23 § 23
Tjansteskrivelse, denna handling
Internkontroll 2026

Beslut SNAU 2026-01-09 § 4

Yrkande:

Catharina Henriksson (VIP) och Gerd Wendt (VIP) har f6ljande yrkande, ” Vi i Perstorp
yrkar pa att sannolikheter och riskvérde hojs for ett antal av de listade riskerna. Darmed
paverkas ocksd hanteringen av riskerna. Detta for att inte risker ska underskattas i den
interna kontrollen.”

Anders Larsson (S) yrkar aterremittering av drendet till socialndmndens arbetsutskott for
beredning, drendet tas upp i socialndmndens sammantréde i februari.

Beslutsgang:

Utdragsbestyrkande
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Ordforande fragar socialndmnden om de rostar bifall till aterremittering av drendet till
socialndmndens arbetsutskott, finner bifall varvid

Socialnamnden beslutar,

att aterremittera drendet till socialndmndens arbetsutskott for beredning och for att
belysa frigorna om internkontroll 2025 och 2026 i ett samman hang.

att drendet dterkommer pé socialndmndens sammantrédde i februari 2026.

Beslutet skickas till
Socialndmndens arbetsutskott

Utdragsbestyrkande
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§ 2

Budget 2026
2025/37

Sammanfattning
I enlighet Perstorps kommuns riktlinjer "Budgetprocess” ska varje nimnd besluta om sin
internbudget.

Socialnimndens internbudget presenteras i enlighet med beslutad ram om 207 285
miljoner kronor for budgetaret 2026. Upprakning av ram har skett med lokal-, 16n och
viss inflationskompensation.

Inga tillskott 1 budgetramen har tilldelats for att tdcka de underskott som Socialndmnden
har i sin verksamhet. Detta innebér att det prognosticerade underskottet for 2025
forvantas kvarsta dven under 2026. Forvaltningen ser 1 nuldget inga tecken pa ett minskat
behov av stddinsatser till kommunens invanare, vare sig inom individ- och
familjeomsorg, dldreomsorg eller funktionsstdd. Tvartom indikerar demografiska
forandringar, 6kade vard- och omsorgsbehov samt fortsatt hog efterfragan pa
myndighetsutovning att kostnadsnivderna kommer att ligga kvar pa en hég niva.

Ansvar 712 Myndighet bedoms ddrmed fortsatt uppvisa ett betydande budgetunderskott
under 2026. Sammantaget prognosticeras det totala budgetunderskottet for
Socialndmndens verksamhet till drygt 10 miljoner kronor for verksamhetsaret 2026.

Dérutover presenteras ndmndens investeringsbudget vilken uppgér till 1 200 miljoner
kronor avseende ar 2026.

Handlingar i arendet

Beslut SNAU 2026-01-23 § 22
Tjansteskrivelse, denna handling
Budget 2026

Yrkande:

Catharina Henriksson (VIP) och Gerd Wendt (VIP) yrkar f6ljande mot andra attsatsen, Vi i
Perstorp yrkar pé att handlingsplanen ska aterrapporteras till socialndmnden senast pa
februaris nimndsmote. Det dr av stor vikt att beslut tas snarast och verkstills for att paverka
utfallet under aret.”

Anders Larsson (S) yrkar avslag pd Catharina Henriksson (VIP) och Gerd Wendts (VIP)
yrkande.

Utdragsbestyrkande
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Beslutsgang:

Ordforande stéller arbetsutskottets forlag i andra attsatsen mot Catharina Henriksson (VIP)
och Gerd Wendt (VIP) yrkande, finner att namnden bifaller arbetsutskottets forslag. Vidare
staller ordférande fragan om socialndmnden ger bifall till eget yrkande, finner ndmndens
bifall varvid

Socialnamnden beslutar,

att notera ett sammantaget budgetunderskott fér socialnimnden om 12,6 miljoner
kronor for 2026,

att upprétta en handlingsplan for att na budget i balans, samt
att 1 ovrigt godkdnna internbudget for socialndmnden for 2026.

Beslutet skickas till
Ekonomichefen

Reservation:

"Vi i Perstorp reserverar oss for eget yrkande. Vi ér inne pa ar fyra, tre avslutade ar med stora
budgetunderskott. Det dr anmérkningsvirt att majoriteten inte vill att en handlingsplan ska
presenteras vid nista méte. Ar 2025 yrkade majoriteten sjilva for en handlingsplan under
januarimétet i ndmnden, den kom i augusti. Det dr av vikt att &rets handlingsplan kommer
fortare &n foregaende ars handlingsplan.”

Utdragsbestyrkande
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§3

Uppfoljning dataskyddsarbete 2025
2026/30

Sammanfattning

Under 2024 genomforde dataskyddsombudet en sirskild granskning av nimndens
arbete med dataskyddsfrdgor. Nagon motsvarande granskning har inte skett under 2025.
Det har under aret inkommit tolv rapporter om personuppgiftsincidenter (tio stycken
2024). Av dessa tolv rapporter var tre av kommundvergripande karaktér och berdrde
samtliga nimnder. Tre rapporter har foranlett anmélningar till
Integritetsskyddsmyndigheten, dessa har géllt felaktigt utskick, e-post med kénsliga
personuppgifter respektive inbrott i verksamhetens lokaler.

Handlingar i arendet
Beslut SNAU 2026-01-21 § 13
Tjansteskrivelse, denna handling

Socialnamnden beslutar,

att notera informationen

Utdragsbestyrkande
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§4

Budgetuppfoljning placeringar IFO 2025
2025/36

Sammanfattning

Budgetuppfoljning avseende Myndighetschefens ansvarsomrade redovisas.
Budgetuppfdljningen visar pa kostnaden for Socialforvaltningens samtliga externa
placeringar. Det som é&r virt att notera ar att inom flera omraden har kostnaden overstigit
budgetramen som ar satt for 2025.

Handlingar i arendet
Beslut SNAU 2026-01-21 § 15
Tjansteskrivelse 2026-01-15
Sju budgetuppfoljningar
Socialnamnden beslutar

att notera informationen

Beslutet skickas till
Socialndmnden

Utdragsbestyrkande
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§5

Lagstadgade tider 2025
2025/35

Sammanfattning
Uttag i systemet for foljande uppgifter ar gjorda 260112.

Under perioden 251201-251231 har det aktualiserats 106 st drenden till enheten barn
och familj. De inkomna drendena berdr personer 0-20 ar och innefattar 73 enskilda
individer.

- Orosanmélningar

- Ansokningar

- Begéran om yttranden

- Info pa annat sétt exempelvis fran fastighetsdgare och elbolag
- LUL-anmélningar fran polisen

Av dessa 106 aktualiseringar har det beslutats att:

- Behandlat 74 aktualiseringar som innefattar 46 enskilda individer.

o Inlett ny utredning pa 33 aktualiseringar som innefattar 33 enskilda individer.

o Resterande 41 aktualiseringar ar paforda till redan pdgaende utredning.

- Ej inledd utredning pa 29 aktualiseringar som innefattar 28 enskilda individer

- Foérhandsbedomning kvarstar i tre drenden som innefattar tre enskilda individer.

Enheten har under denna manad avslutat 17 utredningar.
Enheten har totalt 113 pagdende utredningar just nu.

* Inga avvikelser gillande den lagstadgade tiden om 14 dagars forhandsbedomning, 20
kap. 2 § SoL

* Ingen avvikelse géllande den lagstadgade tiden om utredning inom 4 manader,
20 kap. 3 § SoL

* Ingen avvikelse gillande skyddsbedomning inom lagstadgad tid 24 h, 20 kap. 1 § SoL

* Inga beslut om omedelbart omhindertagande enligt LVU har fattats under denna
manad.

47 barn totalt som é&r placerade:

* 36 placerade i familjehem. Av dessa ér fyra barn placerade 1 sina nitverk.
* Tre barn placerade pd HVB-hem.

* Fyra barn placerade pa Stédboende

 Tvé barn placerat pa SiS.

* Tva barn pa Internatskola med tillhérande behandlingsinsats.

Utdragsbestyrkande
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PERSTORPS
KOMMUN

%
g%‘,é
Socialndmnden

Handlingar i arendet
Protokollsutdrag SN AU 2026-01-21
Tjansteskrivelse 2026-01-14

Socialnamnden beslutar

att notera informationen

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2026-01-28

14

Utdragsbestyrkande



SAMMANTRADESPROTOKOLL
Eglﬁ/lsf\}ﬁﬁps Sammantradesdatum

gg %E 2026-01-28
g%’,é
Socialndmnden

§7

Nyckeltal vard och omsorg
2025/34

Sammanfattning

Nyckeltalen for vard och omsorg redovisar hur ménga vikarietimmar samt hur mycket
resurstid som den totala verksamheten anvénder ménatligen. Vidare redovisas den
planerade respektive den faktiskt utforda tiden till brukarna i hemtjénsten. Aven
avbojda besok och timmar framgar av redovisningen liksom personalkontinuiteten i
hemtjansten.

Handlingar i arendet

Protokollsutdrag SN AU 2026-01-21
Tjéansteskrivelse 2026-01-20

Nyckeltal vard och omsorg december 2025

Socialnamnden beslutar

att notera informationen

Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
PERSTORPS Sammantradesdatum

o % RO 2026-01-28
?a‘g

Socialndmnden

§9

Ordforandens information

Sammanfattning

Ordféranden informerar om bland annat:

Ordforande tillsammans, kommundirektér, kommunalrad, socialchefen,
myndighetschefen och socialt ansvarig samordnare/HR konsult deltog den 26 januari
2026 vid en delnationell traff i Halland. Métet avsdg nya socialtjanstlagen och hur man
ska arbetat med dessa fragor.

Perstorp kommun kommer att bjuda in 4 andra kommuner for ett mote och arrangemang

for vidare dialoger och ldrande.

Handlingar i arendet

Socialnamnden beslutar,

att notera informationen.

Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
PERSTORPS Sammantradesdatum

o % SQUIMOH 2026-01-28
?a’g

Socialndmnden

§10

Forvaltningschefens information

Sammanfattning

Forvaltningschefen informerar om bland annat aktuella utmaningar och férédndringar
inom socialndmndens verksamheter, inklusive tidsplaner, personalfordandringar,

rekryteringsutmaningar for medarbetare som slutar sina tjénster, ekonomisk uppfoljning
samt positiv utveckling inom budget- och skuldradgivning.

Handlingar i arendet

Socialnamnden beslutar,

att i 6vrigt notera informationen.

Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

i PERSTORPS Sammantradesdatum
T KOMMUN 2026-01-28
g%’,é

Socialndmnden

§ 11
Delgivning av protokoll
Sammanfattning

a) Socialndmndens arbetsutskott 2025-12-17

b) Socialndmndens arbetsutskott 2026-01-09
¢) Socialndmndens arbetsutskott 2026-01-21

Handlingar i arendet
Protokoll

Socialnamnden beslutar,

att notera delgivningen.

Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
Eglﬁ/lsf\}ﬁﬁps Sammantradesdatum

gg gg 2026-01-28
g%’,é
Socialndmnden

§ 12

Anmalan av delegerade beslut

Sammanfattning

a) Socialnimndens arbetsutskott 2025-12-17 §§ 293-294

b) Socialndmndens arbetsutskott 2026-01-09 §§ 1-3

¢) Socialnimndens arbetsutskott 2026-01-21 §§ 6-8, §§ 13-14, §§ 18-19, § 21
d) Individ- och familjeomsorgen, lista 2025-12-17 — 2026-01-22

e) Vard och omsorg, lista 2025-12-17 — 2026-01-22

f) Anstillningsbeslut, lista januari

Handlingar i arendet
Protokollsutdrag
Delegeringsbeslut

Socialnamnden beslutar,

att godkdnna redovisningen av delegerade beslut.

Utdragsbestyrkande
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%
g%’,é
Socialndmnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

E(%IEASMT(L}II?JPS Sammantradesdatum

2026-01-28

§13

Anmalningsarenden

Sammanfattning

HFD 7758-25 Slutligt beslut 2025-12-18 om bisténd enligt SoL. Hogsta
forvaltningsdomstolen beviljar inte provningstillstand.

Malmo FR 8002-25 och 8201-25 Dom 2025-12-18 om bistand enligt SoL.
Forvaltningsritten avslar 6verklagandena.

Malmo FR 8956-25 Dom 2025-12-18 om bistand enligt SoL. Forvaltningsrétten
avslar overklagandet.

Beslut frdn JO dnr 9706-2025

Malmo FR 8131-25 Dom 2026-01-09 om ekonomiskt bistdnd. Forvaltningsrétten
avslar overklagandet.

Malmé FR 8120-25 Dom 2026-01-09 om ekonomiskt bistdnd. Forvaltningsritten
avslar overklagandet

Goteborg KR 7342-25 Slutligt beslut 2026-01-09 om ekonomiskt bistand.
Kammarritten beviljar inte provningstillstdnd, forvaltningsréttens avgorande star
dérfor fast.

Beslut efter anmaélan till JO dnr 15036-2025

Handlingar i arendet
Domar

Socialnamnden beslutar,

att notera informationen.

Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

G PERSTORPS Sammantradesdatum
9 (ONMON 2026-01-28
:a?é

Socialndmnden

§15

Namndinitiativ - Avser uppfoljning arbetsskador
2026/46

Sammanfattning

Catharina Henriksson (VIP) och Gerd Wendt (VIP), ldmnar ett nimndinitiativ avser
uppfoljning arbetsskador.

Handlingar i arendet

Némndinitiativ

Socialnamnden beslutar,

att remittera ndmndinitiativ till socialforvaltningen for beredning.

Beslutet skickas till
Forvaltningschefen

Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

i PERSTORPS Sammantradesdatum
T KOMMUN 2026-01-28
g%’,é

Socialndmnden

§ 15

Redovisning av kontaktmote med LSS chef

Sammanfattning

Jakob Strobeck (M) och Catharina Henriksson (VIP) deltog vid kontaktm&te med LSS

chefen den 15 december 2025. De informerar bland annat att man upplever forbéttringar
men personalen dr inte ndjda med lokalerna, de &r trangbodda.

Handlingar i arendet

Socialnamnden beslutar,

att notera informationen.

Utdragsbestyrkande

22




SAMMANTRADESPROTOKOLL

G PERSTORPS Sammantradesdatum
9 (ONMON 2026-01-28
:a?é

Socialndmnden

§ 15

Utse kontaktpolitiker

Sammanfattning

Ordforande foreslér att Kent Madsen (S) utses till ny kontaktpolitiker for forebyggande

enheten.

Handlingar i arendet

Socialnamnden beslutar,

att utse Kent Madsen (S) till kontaktpolitiker for forebyggande enheten.

Utdragsbestyrkande
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