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§ 18

Rapportering av intern kontroll 2025
2024/325

Sammanfattning
Under året har beslutade kontrollmoment inom verksamhetsområdena finansiell,
verksamhet, personal samt lagar och förordningar följts upp. Dessa kontrollmoment 
fastställdes av nämnden 2025-01-28. Uppföljningen har inte fullt ut kunnat ske i 
enlighet med beslutet, då funktionen controller varit vakant under del av året.
Kontrollmomenten har rapporterats i tertialrapporterna för socialnämnden.

Vid årets slut har både brister och mindre brister identifierats i de granskade 
kontrollmomenten. Exempel på några områden som granskas är kontroll av fakturor 
och bidragsutbetalningar, lön betalas ut felaktigt eller redovisas felaktigt enligt projekt- 
och kontoplan, att eventuell hälsoproblematik hos anställda upptäckts för sent vilket 
leder till ökade kostnader för sjukskrivning, att dokumentation i ärenden inte uppfyller 
tillräcklig kvalitet samt att beslutsfattare utsätts för otillåten påverkan.

Totalt redovisas 4 kontrollmoment med inga brister, 4 kontrollmoment med mindre 
brister samt 5 kontrollmoment med brister.

Handlingar i ärendet
Protokollsutdrag socialnämndens arbetsutskott 2026-02-18, 2026-01-23
Protokollsutdrag socialnämnden 2026-01-28
Tjänsteskrivelse 2026-02-11, 2026-01-22
Rapportering av internkontroll 2025

Yrkande:
Catharina Henriksson och Gerd Wendt, båda (VIP), yrkar 
”2.1.1 Stickprovskontroll av fakturor och bidragsutbetalningar
 
I kontrollmomentet redovisas att brister hittats i 3,7% av stickproven. Det är lägre än 10% och 
föranleder inte att mer djupgående åtgärder sätts in, men när ledamöter i nämnden efterfrågar 
siffror på hur stora felaktiga bidragsutbetalningar som har gjorts, då bör man informera om 
det. Om man har hittat 5 fel, då är det av intresse för nämnden att få veta om det är små eller 
stora fel, försumbara eller allvarliga. Vi har en intern kontroll för att kunna styra vår 
verksamhet som redan brister i ekonomistyrningen och det är skumt att man inte redovisar 
belopp när så efterfrågas. Nämnden ska få information om hur stora beloppen är, vare sig man 
skriver in det i redovisningen eller inte. Vi i Perstorp yrkar på att politikerna får 
informationen.
 
2.1.2 Föreligger risk för att budget överskrids
 
Exakt var i politikens handlingar står det att momentet inte handlar om just vad rubriken 
säger? Vet nämnden ens om vad den beslutar om när den antar en intern kontrollplan? En helt 
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meningslös intern kontroll-punkt om inte avsikten är att se till att budget inte överskrids, 
precis det som rubriken säger. Absurt. Hur kan momentet nämnden har valt inte handla om 
ekonomiskt utfall? Vi i Perstorp yrkar på att det redovisas var i handlingarna man ska finna 
tolkningsinstruktionen till vad som egentligen följs upp och att riskerna namnges utefter vad 
som faktiskt följs upp.
 
2.2.1 Föreligger risk för att lön betalas ut och redovisas felaktigt
 
Mindre brister är mindre brister. Man gör inte bedömning utefter vilka åtgärder man vill göra 
eller inte. Är där mindre brister finns risken för större brister och man bör se över sin 
noggrannhet och redovisa korrekt. Vi i Perstorp yrkar på att mindre brister redovisas som 
mindre brister och att åtgärder vidtas för att förebygga dessa fel. Det är viktigt att vara 
noggrann i ekonomi.
 
2.2.3 Föreligger risk för att eventuell hälsoproblematik hos anställda upptäcks för sent
 
Yrkande kvarstår, se tidigare motivering.
 
Ett avslutande yrkande – det är av största vikt att det är politikerna som beslutar om intern 
kontroll, vilka moment som ska följas upp och förstår vad avgränsningarna är under 
respektive risk-rubrik. Det måste tydligt framgå i handlingarna. Vi i Perstorp yrkar på att 
beskrivningen i intern kontrollplan är tillräcklig för att nämndsledamoten ska förstå vad som 
kontrolleras.”
Jacob Ströbeck (M) och Birger Henriksen (SD) yrkar bifall till arbetsutskottets förslag.
Anders Larsson (S) yrkar avslag på Catharina Henrikssons m.fl. yrkande.

Beslutsgång:
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag mot Catharina Henrikssons m.fl. yrkande och 
finner att nämnden beslutar enligt arbetsutskottets förslag.

Socialnämnden beslutar

att ändra bedömningen av punkt 2.2.2 till ”mindre brister”,
att ändra bedömningen av punkt 2.2.4 till ”allvarliga brister”,
att ändra bedömningen av punkt 2.4.1 till ”inga brister”,
att ändra bedömningen av punkt 2.4.4 till ”brister”,
att den intern kontrollen i övrigt är tillräcklig, samt
att godkänna uppföljning av internkontrollplan 2025

Beslutet skickas till
Socialnämnden

Reservation:
Catharina Henriksson och Gerd Wendt, båda (VIP), reserverar sig till förmån för eget förslag. 
”VI i  Perstorp har påtalat tidigare att den interna kontrollen är politikens verktyg att påverka. 
Det är anmärkningsvärt att majoriteten inte vill försöka diskutera eller rösta för våra yrkande. 
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Vad är det som gör att de inte vill ta sitt ansvar gällande den interna kontrollen? Den är av 
oerhörd vikt, som nämndes ovan.” 
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§ 19

Intern kontroll 2026
2025/475

Sammanfattning
Internkontroll är ett verktyg som primärt ska användas för att säkerställa följande:
• Ändamålsenlig och kostnadseffektiv verksamhet
• Tillförlitlig finansiell rapportering och information om verksamheten
• Efterlevnad av tillämpliga lagar, föreskrifter, riktlinjer mm
• Upptäcka och eliminera allvarliga fel
Internkontroll utgör en del i det totala kvalitetsarbetet. Genom rutinorienterade 
kontroller ska säkerhet i system och rutiner samt rättvisande räkenskaper uppnås.
Enligt de av kommunfullmäktige beslutade riktlinjerna för internkontroll, ska 
internkontrollplan årligen antas av respektive nämnd.
Planering av internkontroll föregås av riskbedömning som resulterar i en bruttorisklista. 
Förslag till riskbedömning görs av minst två representanter för verksamheten. 
Bedömningen ska ske genom dialog och inkludera perspektiv från anställda som är väl 
insatta i den del av verksamheten risken berör. Nämnden tar ställning till bedömningen 
genom att anta eller avslå bruttorisklistan.
De risker man väljer att hantera ska förebyggas, begränsas eller undanröjas. En risk kan 
ibland accepteras. Det innebär att den är identifierad och bedömd. Anledningar till att 
en risk accepteras kan vara att befintliga kontroller bedöms tillräckliga, att risken 
hanterats föregående år, att den inte bedömts ha ett högt riskvärde eller att andra risker 
bedöms vara allvarligare och därför behöver hanteras först. Om en risk har identifierats 
men inte hanterats under flertalet år bör risken hanteras.

Handlingar i ärendet
Protokollsutdrag socialnämndens arbetsutskott 2026-02-18, 2026-01-23, 2026-01-09
Tjänsteskrivelse 2026-01-22, 2026-01-21
Protokollsutdrag socialnämnden 2026-01-28
Intern kontroll 2026 Socialnämnd

Yrkande:
Catharina Henriksson (VIP) yrkar ”att den interna kontrollen skärps och utökas enligt tidigare 
yrkanden. Kommunallagen (KL 6 kap 6§) ställer krav på att nämnden har en tillräcklig intern 
kontroll i sin verksamhet. Efter de brister som har identifierats i socialnämnden så är inte 
lösningen att minska på den interna kontrollen, tvärtom behöver den skärpas. Det är vårt 
ansvar gentemot skattebetalarna som förväntar sig en effektiv och rättssäker verksamhet. Hon 
vidhåller i övrigt tidigare yrkande som lades i arbetsutskottet.”
Anders Larsson (S) yrkar avslag på Catharina Henrikssons yrkande.

Beslutsgång:
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag mot Catharina Henrikssons yrkande och finner att 
nämnden beslutar enligt arbetsutskottets förslag.
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Socialnämnden beslutar

att justera konsekvensen av att attestreglemente inte följs till 3. Kännbar,
att i övrigt godkänna bruttorisklista för år 2026,
att godkänna förslag till internkontrollplan för år 2026, samt
att överlämna bruttorisklista och internkontrollplan för år 2026 till kommunstyrelsen

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Reservation:
VIP reserverar sig till förmån för eget förslag ”Som nämndes i punkten innan denna så är 
majoriteten inte intresserad av att diskutera den interna kontrollen, det är vi vana vid att de 
inte vill. De vill i princip aldrig diskutera något med ViP. Där kunde det vara stopp på att de 
”endast” yrkar avslag på våra yrkande, men ordförande gick ett steg längre i AU. Vi o 
Perstorps ledamot i AU fick inte ens läsa upp sina yrkande för den interna kontrollen 2026. 
Det första fick läsas upp, sedan skickas in för att röstas avslag på. Att en ordförande ”inte 
gillar den interna kontrollen” är illa nog, men att ledamöter inte får läsa upp sina yrkande är 
helt förkastligt. Än en gång vill vi poängtera att den interna kontrollen är politikens verktyg.”



SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Sammanträdesdatum

2026-02-25

Socialnämnden

Utdragsbestyrkande

§ 20

Månatlig ekonomisk redovisning
2025/70

Sammanfattning
I enlighet med beslut fattat i SNAU 2025-02-18 redovisas i detta ärende en månatlig 
ekonomisk uppföljning för december 2025.
Socialnämnden uppvisar ett negativt resultat på – 12 844 tkr. Förvaltningens olika 
verksamhetsområden redovisar följande utfall:
• Stab: + 390 tkr
• Individ- och familjeomsorg: - 14 992 tkr
• Vård och omsorg: + 1 758 tkr

Nämnden diskuterar förutsättningarna för att hantera obalansen mellan verksamhetens 
omfattning och ekonomin. Den stora avvikelse som redovisas kräver dialog mellan 
socialnämnden och kommunstyrelsen.

Handlingar i ärendet
Protokollsutdrag Socialnämndens arbetsutskott 2026-02-18
Ekonomisk redovisning december

Socialnämnden beslutar

att notera informationen

Beslutet skickas till
Ekonomichefen
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§ 21

Månatlig ekonomisk redovisning januari 2026
2026/78

Sammanfattning
I enlighet med beslut fattat i SNAU 2025-02-18 redogörs i denna tjänsteskrivelse en 
månatlig ekonomisk uppföljning för januari 2026.
Socialnämnden uppvisar ett negativt resultat på -448 tkr. Förvaltningens olika 
verksamhetsområden redovisar följande utfall:
• Stab: + 61 tkr
• Individ- och familjeomsorg: - 1 577 tkr
• Vård och omsorg: + 1 027 tkr

Handlingar i ärendet
Tjänsteskrivelse 2026-02-20
Ekonomisk redovisning januari 2026

Yrkande:
Gerd Wendt och Catharina Henriksson, båda (VIP), yrkar att socialnämnden diskuterar hur vi 
ska få en ekonomi i balans. Det finns inte mer medel att tillföra.

Beslutsgång:
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag mot Gerd Wendts m.fl. yrkande och finner att 
nämnden beslutar enligt arbetsutskottets förslag.

Socialnämnden beslutar

att notera redovisningen

Beslutet skickas till
Ekonomichef

Reservation:
Gerd Wendt och Catharina Henriksson, båda (VIP), reserverar sig till förmån för eget yrkande 
”Att det yrkas avslag för en diskussion säger mer om majoriteten och kanske till och med 
varför det är minus i socialnämnden år efter år. Det pratas så ofta om en stark nämnd, en enad 
nämnd, men det visas aldrig. Inte ens här för en diskussion om det ekonomiska läget. En 
sorglig insikt för oss alla i Perstorps kommun”
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§ 22

Budget 2026
2025/37

Sammanfattning
I enlighet med Perstorps kommuns riktlinjer för Budgetprocess ska varje nämnd besluta 
om sin internbudget. Socialnämndens internbudget för 2026 har upprättats i enlighet med 
beslutad budgetram om 207 285 tkr. Uppräkning av ramen har skett med kompensation 
för löner, lokaler samt viss inflation.

I den tidigare framlagda tjänsteskrivelsen avseende Socialnämndens internbudget för 
2026 har dock ett skrivfel förekommit avseende investeringsbudgeten.

I underlaget anges att nämndens investeringsbudget för 2026 uppgår till 1 200 miljoner 
kronor. Detta är felaktigt. Korrekt belopp är 1 200 tkr (1,2 miljoner kronor). Felet avser 
en felaktig enhetsangivelse (miljoner kronor i stället för tusen kronor) och innebär ingen 
förändring av faktisk beslutad investeringsnivå.

Rättelsen syftar enbart till att korrigera den felaktiga skrivningen i tidigare 
beslutsunderlag.

Handlingar i ärendet
Protokollsutdrag socialnämndens arbetsutskott 2026-02-18
Tjänsteskrivelse 2026-02-17, 2026-01-23

Socialnämnden beslutar

att godkänna rättelsen avseende investeringsbudgetens storlek i internbudget 2026, där 
korrekt belopp är 1 200 tkr.

Beslutet skickas till
Ekonomichef
Controller
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§ 23

Rekryteringssvårigheter socialförvaltningen
2026/71

Sammanfattning
Socialförvaltningen befinner sig i ett ansträngt läge med omfattande personalomsättning med 
flera vakanta funktioner både gällande chef och medarbetare samt ökade 
rekryteringssvårigheter. Situationen bedöms som kritisk, särskilt inför kommande 
sommarperiod. Den samlade bedömningen är att verksamhetens förutsättningar att 
upprätthålla kvalitet, rättssäkerhet och ett långsiktigt utvecklingsarbete är påtagligt påverkade.

Handlingar i ärendet
Protokollsutdrag socialnämndens arbetsutskott 2026-02-18
Tjänsteskrivelse 2026-02-17

Yrkande:
Gerd Wendt (VIP) yrkar att ett skriftligt underlag på bedömningar och agerande som har 
ifrågasatts, när och av vem redogörs för till nämnden.
Anders Larsson (S) yrkar avslag på Gerd Wendts yrkande.

Beslutsgång:
Ordföranden ställer Gerd Wendts tilläggsyrkande mot avslag och finner att nämnden beslutar 
att avslå förslaget.
Nämnden beslutar i övrigt enligt arbetsutskottets förslag.

Socialnämnden beslutar

att notera informationen samt
att skicka underlaget till kommunstyrelsen för information

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Reservation:
Catharina Henriksson och Gerd Wendt, båda (VIP), reserverar sig till förmån för eget yrkande 
”Det är av vikt att det blir tydligt vad det är som tjänstemännen upplever att de ifrågasätts 
eftersom om det inte förs fram går det inte att förändra. Att lägga skulden på Vi i Perstorp om 
att vi inte krokar arm för att förbättra arbetsmiljön är otroligt märkligt då majoriteten har 
sedan 2024 röstat nej till alla förbättringar som Vi i Perstorp har lyft och yrkat på  gällande De 
brister som varje tjänsteskrivelse har påtalat när det gäller arbetsskador och Kior. Det finns 
mycket som säger att dessa troligen kommit för att bemanningen är låg. Våra tidigare yrkande 
från 2024 och framåt är det  ingen som vill lyssna på eller förstå idag. Istället ska vårt parti ha 
hela skulden. Otroligt orättvist.”
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§ 24

Budgetuppföljning placeringar IFO 2026
2026/72

Sammanfattning
Socialförvaltningen redovisar kostnader avseende externa placeringar för myndigheten 
på Socialförvaltningen genom bifogade budgetuppföljningsunderlag som ligger som 
bilagor till tjänsteskrivelsen. 

Handlingar i ärendet
Protokollsutdrag socialnämndens arbetsutskott 2026-02-18
Tjänsteskrivelse 2026-02-12
Sju redovisningsdokument

Socialnämnden beslutar

att notera informationen

Beslutet skickas till
Ekonomichefen
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§ 25

Lagstadgade tider 2026
2026/73

Sammanfattning

Uttag i systemet för följande uppgifter är gjorda 260212. 

Under perioden 260101–260131 har det aktualiserats 60 st ärenden till enheten barn och 
familj. De inkomna ärendena berör personer 0-20 år och innefattar 45 enskilda 
individer. 

-   Orosanmälningar
-   Ansökningar
-   Begäran om yttranden
-   Info på annat sätt exempelvis från fastighetsägare och elbolag
-   LUL-anmälningar från polisen

 
Av dessa 60 aktualiseringar har det beslutats att:

- Behandlat 36 aktualiseringar som innefattar 23 enskilda individer. 
o Inlett ny utredning på tio aktualiseringar som innefattar nio enskilda 

individer. 
o Resterande 13 aktualiseringar är påförda till redan pågående utredning. 

- Ej inledd utredning på 23 aktualiseringar som innefattar 23 enskilda individer
- Förhandsbedömning kvarstår i ett ärende som innefattar en enskild individ. 

Enheten har under denna månad avslutat 23 utredningar. 
Enheten har totalt 92 pågående utredningar just nu. 

• Inga avvikelser gällande den lagstadgade tiden om 14 dagars förhandsbedömning, 20 
kap. 2 § SoL

• Ingen avvikelse gällande den lagstadgade tiden om utredning inom fyra månader, 
20 kap. 3 § SoL

• Ingen avvikelse gällande skyddsbedömning inom lagstadgad tid 24 h, 20 kap. 1 § SoL

• Inga beslut om omedelbart omhändertagande enligt LVU har fattats under denna 
månad. 

47 barn totalt som är placerade: 
36 placerade i familjehem. Av dessa är fyra barn placerade i sina nätverk.
Tre barn placerade på HVB-hem.
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Fyra barn placerade på Stödboende
Två barn placerade på SiS.
Två barn på Internatskola med tillhörande behandlingsinsats.

Handlingar i ärendet
Protokollsutdrag socialnämndens arbetsutskott 2026-02-18
Tjänsteskrivelse 2026-02-12

Socialnämnden beslutar

att notera informationen. 
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§ 26

Stängning av verksamhet enligt 9:8 LSS
2026/49

Sammanfattning
I maj 2024 öppnades LSS-boende 9:8 om en plats för att tillgodose behovet i ett enskilt 
ärende med omfattande stödbehov. Avsikten var att hantera ärendet inom kommunens 
egen regi istället för att köpa extern placering, då denna var förenad med mycket höga 
kostnader.
Ärendet krävde bemanning dygnet runt. Trots detta visade det sig att kostnaderna för 
driften av boendet var mindre än vad kostnaderna för en extern placering skulle vara. 
Det aktuella behovet som låg till grund för öppnandet av boendet föreligger inte längre. 
För ett ordinärt LSS-ärende med genomsnittligt stödbehov är kostnaderna avsevärt lägre 
än de kostnader som är förknippade med att upprätthålla platsen 9:8 i dess nuvarande 
form.
Lokalerna är dessutom inte ändamålsenligt utformade för att ta emot ytterligare brukare, 
vilket innebär att boendet inte kan nyttjas mer effektivt eller anpassas för annan 
verksamhet inom ramen för LSS. Därav föreslås att stänga platsen LSS 9:8 från 2026-02-
25.

Handlingar i ärendet
Protokollsutdrag socialnämndens arbetsutskott 2026-02-18
Tjänsteskrivelse 2026-01-30

Socialnämnden beslutar

att stänga platsen enligt 9:8 LSS från 2026-02-25

Beslutet skickas till
Enhetschef LSS



SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Sammanträdesdatum

2026-02-25

Socialnämnden

Utdragsbestyrkande

§ 27

Revidering av insatser utan föregående behovsprövning
2026/41

Sammanfattning
Socialnämnden beslutade 250617 om insatser utan föregående behovsprövning. I 
tabellen villkor står att Träffpunkten är avsedd för folkbokförda personer i Perstorps 
kommun som är 65 år och äldre.
Det har framkommit att det finns invånare i Perstorps kommun som hade önskat eller 
haft behov av att deltaga på Träffpunktens aktiviteter men dessa personer har då inte 
kunnat deltaga för de är under 65 år.
För att nå en större målgrupp bör villkoret ändras till att på Träffpunkten bedrivs en 
mötesplats med målgrupp äldre och andra som är i behov av social kontakt för 
folkbokförda personer i Perstorps kommun. Genom att ändra villkoret för Träffpunkten 
så kan fler invånare i Perstorps Kommun deltaga i de aktiviteter som bedrivs där och vi 
kan hjälpa fler invånare med att få social kontakt.

Handlingar i ärendet
Protokollsutdrag socialnämndens arbetsutskott 2026-02-18
Tjänsteskrivelse 2026-01-22

Socialnämnden beslutar

att ändra villkoret för Träffpunkten till målgrupp äldre och andra som är i behov av 
social kontakt för folkbokförda personer i Perstorps kommun.

Beslutet skickas till
Förvaltningschef
Verksamhetschef HSL



SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Sammanträdesdatum

2026-02-25

Socialnämnden

Utdragsbestyrkande

§ 28

Kompetenskrav för delegering gällande läkemedelshantering
2025/502

Sammanfattning
Socialstyrelsens föreskrifter och allmänna råd om delegering av arbetsuppgifter inom 
hälso- och sjukvård och tandvård (SOSFS 1997:14) upphör att gälla från och med den 
31 december 2025. Samtidigt uppdateras Socialstyrelsens föreskrifter och allmänna råd 
(HSLF-FS 2017:37) om ordination och hantering av läkemedel i hälso- och sjukvården 
genom att tydliggöra krav på vårdgivaren att säkerställa kompetens, dokumentation och 
uppföljning av delegeringar för läkemedelshantering. Enligt 6 kap. 3 § 
Patientsäkerhetslagen får delegering endast ske om den är förenlig med god och säker 
vård. Bedömning av lämplighet för delegering görs alltid av legitimerad hälso- och 
sjukvårdspersonal efter sedvanlig kunskapskontroll. Sjuksköterska kan aldrig tvingas att 
delegera. Som ett led i att säkerställa att delegering endast sker då den är förenlig med 
god och säker vård har det tagits fram en rutin för vilka kompetenskrav som ska gälla 
för omvårdnadspersonal i Perstorps kommun. 
Höjda kompetenskrav för delegering kan komma att medföra ökade kostnader liksom 
ökad arbetsbelastning för den personal som har delegering.

Handlingar i ärendet
Protokollsutdrag socialnämndens arbetsutskott 2026-02-18
Tjänsteskrivelse 2026-02-12
Rutin kompetenskrav för delegering gällande läkemedel

Socialnämnden beslutar

att notera informationen gällande kompetenskrav för delegering av läkemedelshantering 

Beslutet skickas till
Verksamhetschef HSL



SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Sammanträdesdatum

2026-02-25

Socialnämnden

Utdragsbestyrkande

§ 29

Ordförandens information

Sammanfattning
Ärendet utgår



SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Sammanträdesdatum

2026-02-25

Socialnämnden

Utdragsbestyrkande

§ 30

Förvaltningschefens information

Sammanfattning
Förvaltningschefen informerar om bl.a. dialog med kommunstyrelsen, erhållet statsbidrag 
från BRÅ för arbetet ”SNAP”, erhållet statsbidrag för föräldrastöd, digital signering i 
hemtjänsten, språkappen Lingio, forskningsprojektet STREAM, plattsättning på Österbo 
samt boende på Ybbåsen.

Handlingar i ärendet
-

Socialnämnden beslutar

Att notera informationen



SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Sammanträdesdatum

2026-02-25

Socialnämnden

Utdragsbestyrkande

§ 31

Delgivning av protokoll

Sammanfattning
a) Socialnämnden 2026-01-28
b) Socialnämndens arbetsutskott 2026-01-23
c) Socialnämndens arbetsutskott 2026-01-28
d) Socialnämndens arbetsutskott 2026-02-10
e) Socialnämndens arbetsutskott 2026-02-18

Handlingar i ärendet
Protokoll

Socialnämnden beslutar

att notera informationen



SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Sammanträdesdatum

2026-02-25

Socialnämnden

Utdragsbestyrkande

§ 32

Anmälan av delegerade beslut

Sammanfattning
a) Socialnämndens arbetsutskott 2026-01-28
b) Socialnämndens arbetsutskott 2026-02-10
c) Socialnämndens arbetsutskott 2026-02-18 §§ 38, 41-51
d) Individ- och familjeomsorgen, lista, 2026-01-22—02-24
e) Vård och omsorg, lista, 2026-01-22—02-24

Ett utpekat ärende redovisas senare.

Handlingar i ärendet
Protokoll
Delegeringsbeslut

Socialnämnden beslutar

att godkänna redovisningen av delegerade beslut

Beslutet skickas till
Förvaltningschefen



SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Sammanträdesdatum

2026-02-25

Socialnämnden

Utdragsbestyrkande

§ 33

Anmälningsärenden

Sammanfattning
a) Malmö FR 9514-25 Dom 2026-01-28 om upphörande av vård enligt LVU. 

Förvaltningsrätten avslår överklagandet.
b) Göteborg KR 7916-25 Dom 2026-02-02 om upphörande av vård av unga. 

Kammarrätten avslår överklagandet.
c) Göteborg KR 7506-25 Dom 2026-02-09 om upphörande av vård enligt LVU. 

Kammarrätten avslår överklagandet.
d) Malmö FR 70-26 Dom 2026-02-09 om ekonomiskt bistånd. Förvaltningsrätten 

bifaller överklagandet.
e) Göteborg KR 450-26 Dom 2026-02-16 om umgängesbegränsning enligt LVU. 

Kammarrätten avslår överklagandet.

Handlingar i ärendet
Domar

Socialnämnden beslutar

att notera informationen



SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Sammanträdesdatum

2026-02-25

Socialnämnden

Utdragsbestyrkande

§ 34

Kontaktpolitiker
2019/40

Sammanfattning
Yvonne Långström (PF) redovisar kort erfarenheter från besök som kontaktpolitiker på 
Österbo, samt meddelar att hon avsäger sig uppdraget som kontaktpolitiker.

Handlingar i ärendet
-

Socialnämnden beslutar

att notera informationen


