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PERSTORPS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
0 W
® %
Gl Socialnamnden 2013-11-19
Plats och tid Kommunforvaltningens sessionssal Karpen, kl 14.00 — 17.00
Beslutande

Ej tjanstgorande ersattare

Ovriga deltagande

Utses att justera

Justeringens plats och tid

Pehr Magnusson (M), ordférande  Krister Lundstrom (S),
Viveca Dabhlqvist (PF), 1:e vice ordf tjanstgorande erséttare
Elisabeth Holmer (S), 2:e vice ordf Rose-Marie Jonsson (C)

Catharina Tann (S) Ann-Christin Strandgvist (PF)
Lars Svensson (S), tjanstgérande  Robert Lovdahl (M), tjanstgérande
ersattare ersattare

Bengt Andersson, socialchef 8§ 106-122

Anders Ferm, ekonom 88 106-114

Christin Lundh, socialsekreterare 8 110

Annika Sjoholm, bistandshandlaggare § 111

Zenita Bocker, verksamhetschef 88 112-118

Lena Jonsson, anhdrigkonsulent § 115

Eva Bjork, medicinskt ansvarig sjukskoterska 88 116-118
Eva-Mona Welther Stjernfeldt, sekreterare

Lars Svensson Rose-Marie Jonsson
Socialkontoret 2013-11-22 kl. 13.00

Paragrafer ej sekretess sekretess

106-122 106-122

Underskrifter Sekreterare
Eva-Mona Welther Stjernfeldt
Ordférande
Pehr Magnusson
Justerande
Lars Svensson Rose-Marie Jonsson
ANSLAG/BEVIS
Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkannagivits genom anslag.
Organ Socialnamnden
Sammantradesdatum 2013-11-19
Datum for anslags uppséattande 2013-11-25 Datum for anslags nedtagande 2013-12-19

Forvaringsplats for protokollet

Underskrift

Socialkontoret

Eva-Mona Welther Stjernfeldt, Sekreterare

Utdragsbestyrkande
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At PERSTORPS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
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b
e Socialnamnden 2013-11-19
SN § 106

Ekonomisk rapport
SN Dnr 2013.65

Ekonom Anders Ferm foredrar ekonomisk prognos for 2013.

Sammanfattning

Prognosen for socialnamnden visar pa underskott med 2 650 tkr
vid arets med en forsamring for oktober manad pa 350 000 kr.

Den ekonomiska situationen for personalkostnader belyses, da
man overskrider budgeterad tjanstgoringsgrad inom IFO-kansliet.
Socialchefen informerar mer detaljerat. Fragor kring handlaggning
och kostnader for ensamkommande flyktingbarn diskuteras med
anledning av det lagforslag som trader i kraft den 1 januari 2014.

Infor budget 2014 finns inga extra medel for IFO-kansliet.

Socialndmnden beslutar

att tacka for redovisningen.

Utdragsbestyrkande
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PERSTORPS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
45 Socialndmnden 2013-11-19
SN § 107

Fordelning av foreningsbidrag
SN Dnr 2013/91

Beslutsunderlag

Forslag fran socialchef Bengt Andersson till férdelning av
foreningsbidrag for verksamhetsaret 2013.

Sammanfattning

Socialnamnden fordelar arligen féreningsbidrag till
pensionarsforeningar och andra foreningar enligt riktlinjer
beslutade av socialndmnden 2011.

Totalt har 12 anstékningar inkommit, varav fem efter sista
ansokningsdatum. Samtliga ansékningarna har dock
bedomts utifrAn antagna riktlinjer.

Arbetsutskottet foreslar 2013-10-24 § 212 socialnamnden
besluta

att bevilja foreningsbidrag for verksamhetsar 2013 till féljande
foreningar och med féljande belopp:

Adoptionscentrum Skane 2 000 kr
Brottsofferjouren Hassleholm 8 000
BRIS 7 000
Frida Kvinnojour Hassleholm 11 000
PRO Perstorp 11 200
Bowlingklubben BK 74 2 000
FUB Perstorp 2 000
Personskadeforbundet RTP 2 000
Demensféreningen i Perstorp 4 000
SPF Eken 9 400
Totalt fordelat: 58 600 kr

att qulé’l ansokan om féreningsbidrag fran Kvinnojouren i
Angelholm och Kvinnojouren i Hoganas.

Forslaget diskuteras. Viveca Dahlqgvist yrkar att Bowlingklubben
BK 74 beviljas ytterligare 2 000 kr, dvs totalt 4 000 kr. Totalt
fordelat belopp skulle d& uppga till 60 600 kr, vilket det finns
utrymme for.

Socialndmnden beslutar
att bevilja Bowlingklubben BK 74 4 000 kr i féreningsbidrag
att i ovrigt besluta i enlighet med arbetsutskottets forslag.

Protokollsanteckning
Ann-Christin Strandqvist deltar inte i beslutet pga jav.

Utdragsbestyrkande
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PERSTORPS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
4’5 Socialndmnden 2013-11-19
SN § 108

Sammantradesdagar 2014
SN Dnr 2013/287

Beslutsunderlag
Forslag fran namndsekreteraren foreligger.

Sammanfattning
Sammantradesdagar 2014 for socialnamnden foreslas enligt

foljande:

21 januari 26 augusti

25 februari 23 september
18 mars 18 november
20 maj

17 juni

Forslag laggs fram om ett ytterligare sammantrade den 16
december med bérjan kl. 12.30.

Onskemal framfors att sammantradena ska borja kl. 14.00 istallet
for som tidigare kl. 13.15.

Samtliga sammantradesdagar ar tisdagar och halls i sessionssalen
Karpen.

Socialndmnden beslutar

att sammantrade halls den 16 december kl. 12.30

att ovriga sammantraden bdorjar kl. 14.00

att i ovrigt anta forslaget om sammantradesdagar 2014.

Utdragsbestyrkande
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PERSTORPS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
45 Socialndmnden 2013-11-19
SN § 109

Andring av delegation — beslut att forlanga

utredningstid, 11 kap 2 § SoL
SN Dnr 2013/247

Beslutsunderlag
Skrivelse daterad 2013-10-20 fran socialchef Bengt Andersson.
Sammanfattning

| Socialtjanstens gallande delegationsordning har SnAu
beslutanderatten i &renden rorande férlangning av utredningstid
enligt 11 kap 2 8§ SoL. Med héanvisning till socialférvaltningens
uppgraderade organisation och utdkade kompetens foreslas
beslutanderatten 6verga till verksamhetschefen pa avdelningen
for individ- och familjeomsorg, IFO.

Kommunallagens regler om delegering, 6 kap 33 §, bedéms
medge en férandring av delegationen.

Arbetsutskottet foreslar 2013-11-05 § 220 socialnamnden
besluta i enlighet med forslaget.

Socialnamnden beslutar i enlighet med arbetsutskottets
forslag.

Utdragsbestyrkande




6 (17)

PERSTORPS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
4’5 Socialndmnden 2013-11-19
SN § 110

Redovisning fran Individ- och familjeomsorg

Socialsekreterare Christin Lundh redovisar utvalt &rende fran
Individ- och familjeomsorg.

Socialndmnden beslutar

att tacka for redovisningen.

Utdragsbestyrkande
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PERSTORPS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
4’5 Socialndmnden 2013-11-19
SN §111

Redovisning fran Vard och omsorg

Bistandshandlaggare Annika Sjoholm redovisar utvalt arende
fran Vard och omsorg.

Socialndmnden beslutar

att tacka for redovisningen.

Utdragsbestyrkande
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PERSTORPS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
4’5 Socialndmnden 2013-11-19
SN §112

Forandring av Dagverksamhet Rydbogarden
SN Dnr 2013/197

Beslutsunderlag
Skrivelse 213-10-16 fran verksamhetschef Zenita Bocker.
Sammanfattning

Rydbogardens verksamhet &r en daglig verksamhet for dementa.
Verksamheten inryms i en lagenhet pa 3 r o k. Genomstromningen
av vardtagare ar valdigt liten, vilket gor att samma vardtagare kan
vistas pa Rydbogarden under flera ar. Vanligast ar att tre till fem
vardtagare vistas dar samtidigt.

Foéljande forandringar planeras i verksamheten:

e Fran och med den 1 januari 2014 kommer bemanningen att
forandras till en tjanst pa 90 %.

e Frukost, lunch och eftermiddagskaffe kommer fortsattningsvis att
serveras pa Rydbogarden.

e Lunchen kommer att képas fran Ybbes krog eller Centralkoket.

e Studiebesdk kommer att goras i andra kommuner for att se hur
man arbetar med aktiviteter fér dementa.

e Hemtjanstens personal kommer att stotta vid utflykter.

e Ett samarbete med kommunens Silviasjukskoterska och
Silviasyster med kontinuerliga aktiviteter kommer att utvecklas.

e Rydbogardens verksamhet kommer att kunna ta emot max atta
vardtagare.

Arbetsutskottet foreslar 2013-11-05 § 228 socialnamnden
besluta

att anta férandringarna pa Rydbogarden till forman for
demenssjukskoterska som arbetar 50 %
kommundvergripande, demensutbildning for personal,
cirklar for narstaende och handledning av narstaende
och personal

att  uppfoljning sker efter 6 manader.

Socialnamnden beslutar i enlighet med arbetsutskottets
forslag.

Utdragsbestyrkande
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PERSTORPS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
45 Socialndmnden 2013-11-19
SN § 113

Utokning av nattpersonal pa underskoterskeniva
SN Dnr 2013/262

Beslutsunderlag
Skrivelse 2013-10-25 fran verksamhetschef Zenita Bocker
Sammanfattning

Socialndmnden har beslutat 2013-09-24 § 100 att en neddragning
av fyra sarskilt boendeplatser ska ske vilket skulle kunna
generera en 0kad bemanning dar behovet finns.
Belaggningsstatistik har granskats fr.o.m. januari 2012 och man
har beslutat att successiv neddragning av sédbo-platser skall ske
pa tre demensavdelningar med totalt fyra platser. Mest aktuellt &r
att 6ka nattbemanningen pa demensboende for att mota
Socialstyrelsens beslut, som trader i kraft 2015-01-01, som
innebar att det ska finnas en personal pa varje avdelning dar det
finns dementa.

Arbetsutskottet foreslar 2013-11-05 § 229 socialnamnden
besluta att utbka nattbemanningen med ca. 1,98
arsarbetare under 2014 i samband med neddragning av
fyra sarskilt boendeplatser.

Socialndmnden beslutar i enlighet med arbetsutskottets
forslag.

Utdragsbestyrkande
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PERSTORPS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
4’5 Socialndmnden 2013-11-19
SN § 114

Neddragning av Korttidsplatser/Uppstart av

Hemtagningsteam
SN Dnr 2013/263

Beslutsunderlag
Skrivelse 2013-10-25 fran verksamhetschef Zenita Bocker
Sammanfattning

Aldreomsorgen planerar att vardplanera den enskilde i hemmet i
ett sa kallat Hemtagningsteam istallet for som nu pa sjukhuset.
Hemtagningsteamet skall besta av bistandshandlaggare,
sjukskoterska, arbetsterapeut, sjukgymnast och underskoterska.
Teamet moter den enskilde vid hemkomsten och kan direkt se de
behov som finns. Den enskilde stannar kvar i Hemtagningsteamet
under tre veckor och tranas i att klara sig sa sjalvstandigt som
mojligt. Darefter kan hemtjansten ta vid och vet da vilka behov
som finns. Det innebéar dven att man kan dra ner pa antalet
korttidsplatser.

Vard och Omsorg i Perstorp har traffat Ho6rs kommun som
arbetat med Hemtagningsteam sedan 2009. Hassleholms och
Kristianstads sjukhus &r mycket positiva till att samarbeta med
Hemtagningsteam i Perstorps kommun.

For att kunna finansiera Hemtagningsteamet behover fyra
korttidsplatser stangas ner.

Arbetsutskottet foreslar 2013-11-05 § 230 socialnamnden
besluta att anta neddragning av fyra korttidsplatser pa Osterbo
till forman for Hemtagningsteamets existens.

Socialnamnden beslutar i enlighet med arbetsutskottets
forslag.

Utdragsbestyrkande
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PERSTORPS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
4’5 Socialndmnden 2013-11-19
SN § 115

Enkatundersdkning 2013

Traffpunktens Anhorigstédsverksamhet
SN Dnr 2013/246

Beslutsunderlag

Anhorigkonsulent Lena Jonsson redovisar Enk&atundersokning
2013 - Vardar, hjalper eller stodjer du nagon?

Sammanfattning

Snarlika enkater har tidigare skickats ut i Perstorps kommun ar
2000, 2004 och 2008 for att kunna félja utvecklingen av anhdrigas
situation. Arets enkét har skickats ut till samtliga 3 425 hushall i
Perstorps kommun. Enkaten har besvarats av 966 personer.

Resultatet visar att

e 263 personer ar anhorigvardare och de vardar 290
personer. De flesta ar i medeldldern men man kan se en
okning av att yngre anhdriga ger vard och det ar ocksa
vanligt bland aldre personer.

e Det har blivit vanligare att anhoriga vardar mer an en
person och man ger vard oftare och fler timmar varje vecka
jamfort med tidigare.

e Den mesta anhérigvarden sker i den narstaendes egen
bostad eller bor anhdriga och narstaende tillsammans.

e "Aldreomsorgen” har som tidigare storst antal anhérigvardare
men man kan se en markant 6kning av yngre familjer som
vardar barn under 18 ar eller barn 18-29 ar med
funktionshinder.

o Alderssvaghet ar den vanligaste anledningen till anhdrigas
vard. Men resultatet visar en 6kning av demenssjukdom,
cancer, psykisk utvecklingsstérning, MS och psykisk
sjukdom.

e Det vanligaste ar att anhoriga hjalper till med praktiska
saker och det speglar val resultaten fran tidigare enkater.
Men anmarkningsvart ar 6kningen av att anhériga ocksa
star for tillsyn, umgange, personlig omsorg och ekonomiskt
stod.

Utdragsbestyrkande
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En tredjedel har inte hjalp av ndgon annan och nastan
halften anser att anhorigvarden ar psykiskt och fysiskt

pafrestande och att de har vart att hinna med sitt egen
sociala liv.

Mer an hélften upplever att de inte far tillrackligt med stod
fran sjukvarden och socialtjansten.

Halften har svarat att de arbetar och en fjardedel anser att
anhorigvarden paverkar deras arbete eftersom de ofta
behdver ta ledig eller har minskat sin arbetstid. Det
paverkar i forlangningen ocksa ekonomin.

Nastan halften kanner till bestdmmelsen om anhorigstod i
socialtjanstlagen och vet vart de kan vanda sig i behov av
stod.

De flesta ar nojda med det stéd de far av kommunen men
flertalet har valt att inte ha ndgon uppfattning.

Enligt enkaten 6nskade 36 personer kontakt med
anhdrigkonsulenten, vilket &r dubbelt som manga jamfort
med tidigare enkater.

Socialndmnden beslutar

att

tacka for redovisningen.

Utdragsbestyrkande
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PERSTORPS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
4’5 Socialndmnden 2013-11-19
SN § 116

Riktlinje delegering
SN Dnr 2013/257

Beslutsunderlag

Dokumentet Riktlinje for kommunal halso- och sjukvard. Riktlinje
delegering, upprattad 2013-10-25 av MAS Eva Bjork

Sammanfattning

Foreliggande riktlinje har reviderats. Den ersétter riktlinje fran
2009 och ar mera detaljerad &n tidigare.

Arbetsutskottet foreslar 2013-11-05 § 223 socialnAmnden
besluta att anta riktlinjen.

Socialnamnden beslutar i enlighet med arbetsutskottets
forslag.

Utdragsbestyrkande
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PERSTORPS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
4’5 Socialndmnden 2013-11-19
SN § 117

Riktlinje vid vaccinering mot influensa
SN Dnr 2013/258

Beslutsunderlag

Dokumentet Riktlinje for kommunal halso- och sjukvard. Riktlinje
vid vaccinering mot influensa, upprattad 2013-10-25

Sammanfattning

Riktlinjen ar ny och har upprattats av MAS Eva Bjork, som
informerar om riktlinjens foreskrifter och rutiner fér vaccinering mot
influensa i SABO inom Perstorps kommun. Riktlinjen &r
kommunicerad med vardcentralen och har antagits fran deras
sida.

Arbetsutskottet foreslar 2013-11-05 § 224 socialnAmnden
besluta att anta riktlinjen.

Socialnamnden beslutar i enlighet med arbetsutskottets
forslag.

Utdragsbestyrkande
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PERSTORPS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
45 Socialndmnden 2013-11-19
SN §118

Riktlinje for frihetsbegransande atgarder
SN Dnr 2013/259

Beslutsunderlag

Dokumentet Riktlinje fér kommunal halso- och sjukvard. Riktlinje
for frihetsbegransande atgarder, upprattad
2013-10-25

Sammanfattning

Riktlinjen har reviderats och ersatter tidigare riktlinje fran 2010.
Det som tillkommit och speciellt papekas i riktlinjen ar att det
maste finnas ett samtycke fran den berérde samt vikten av att
dokumentera.

Arbetsutskottet foreslar 2013-11-05 § 225 socialnAmnden
besluta anta riktlinjen.

Socialnamnden beslutar i enlighet med arbetsutskottets
forslag.

Utdragsbestyrkande
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PERSTORPS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
45 Socialndmnden 2013-11-19
SN § 119

Delgivning av protokoll
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Socialndmndens protokoll 2013-09-24

Socialndmndens arbetsutskotts protokoll 2013-10-08
Socialndmndens arbetsutskotts protokoll 2013-10-24
Socialndmndens arbetsutskotts protokoll 2013-11-05
Kommunstyrelsens protokoll § 111 2013-09-25
Kommunstyrelsens arbetsutskottsprotokoll § 234 2013-10-09
Kommunstyrelsens arbetsutskottsprotokoll § 257 2013-10-23
Kommunalférbundet Medelpunktens protokoll 2013-08-26
Kommunalférbundet Medelpunktens protokoll 2013-09-30
REKO-mdtets protokoll 2013-10-02

SN § 120
Anmalningsarenden
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Kammarrattens dom Mal nr 9183-12
Kammarrattens dom Mal nr 4694-13
Forvaltningsrattens dom Mal 8369-13
Forvaltningsrattens dom Mal 9018-13
Forvaltningsrattens dom Mal 9486-13
IVOs beslut Dnr 9.5.1-34304/2010

IVOs beslut Dnr 9.2-44393/2012

IVOs meddelande Dnr 8.5-42577/2013
Lansstyrelsens beslut 705-19354-2013
Tillfalligt serveringstillstand Dnr 2013/240
Aterkallelse av serveringstillstand Dnr 2013/281
Anstallningsavtal

Utdragsbestyrkande
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PERSTORPS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
4’5 Socialndmnden 2013-11-19
SN §121

Redovisningsarenden

Redovisning till IVO, Icke verkstallda beslut kvartal 3 2013.
Dnr 2013/108

SN § 122
Anmalan av delegationslistor

a Individ- och familjeomsorgens arenden, september - oktober
b Vard och omsorgens arenden, september - oktober

Utdragsbestyrkande




