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Kommunalférbundet Medelpunktens behov av kapital
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Kommunalférbundet Medelpunktens tiligangar finansieras till mer &n 2/3 av
externt kapital. Av dessa ar 16 Mkr ett langfristigt lan i Swedbank, och cirka 8
Mkr inbetalda forskott fran medlemskommunerna. Nar férskottsfaktureringen
upphér maste forskotten ersattas med annat externt kapital. Till detta
kommer ett behov av ytterligare 6 Mkr for att starka Medelpunktens likviditet,
och mdjliggéra ndédvéndiga hjalpmedelsinkdp och andra investeringar under
aret. Med bibehallet Ian i Swedbank blir darfor det totala lanebehovet 14 Mkr.

Fran Helsingborgs stad har Medelpunkten erbjudits att lana 30 Mkr till fast,
formanlig rénta samt en checkkredit pa ytterligare 10 Mkr. Detta skulle

innebara att lanet i Swedbank kan aterbetalas i sin helhet.

Foér att Helsingborgs stad ska kunna behandla en laneansdkan, maste
denna vara kompletterad med borgensforbindelser fran samtliga medlems-
kommuner till ett belopp motsvarande det énskade lanebeloppet. For de tio
medlemskommunerna innebar detta ett atagande, som motsvarar respektive

kommuns andel av de senaste tre arens forbrukning enligt nedan,

Forbrukning Forbruknings- Borgens-
tkr andel % belopp tkr
Bjuv 7867 4,2 % 1700
Bastad 10 387 5,6 % 2200
Helsingborg 79 412 42,5% 17 000
Klippan 10 112 54 % 2 200
Landskrona 23933 12,8 % 5100
Perstorp 4943 26% 1100
Svaldv 9066 4,9 % 1500
Astorp 7467 4,0 % 1600
Angelholm 28 226 15,1% 6000
Orkelljunga 5428 2,9% 1200
Totalt: 186 840 100,0% 40 000
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Forslag till beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott féreslar kommunstyrelsen besluta,

att sasom for egen skuld ingd borgen fér Kommunalférbundet
Medelpunktens lanefdrpliktelser upp till ett totalt hégsta lanebelopp om 1,1
Mkr, jdmte darpa I6pande ranta och kostnader,

UIf Bengtsson Anders Ottosson
Kommunchef Ekonomichef
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Till kommunfullmaktige i Bjuv, Bastad, Helsingborg, Landskrona, Klippan, Perstorp, Svalbv,
Astorp, Angelholm, Orkelljunga

I samband med att férbundsordningen skickades ut for revidering och beslut 2016 framkom
synpunkter pa innehallet varfor drendet aterremitterades. Forbundsordningen har nu pa nytt
reviderats och fortydligats pa en del punkter:

Oversyn av spraket och vilka begrepp som anvinds

Vissa fiirtydligande fir att undvika utrymme for tolkningar

Tagit bort hanvisning till lagar och paragrafer och istallet skrivit ut texten
Kompletterat med reglemente for revisorerna och kompletterat reglementet fér
direktionen

¢ Ett medlemsdirektiv har ocksa tagits fram for att ndrmare beskriva forbundets dndamal
och syfte

Forutom dessa revideringar har innehallet dndrats avseende:

Budget, eget kapital

Ansvar

Resultatfordelning
Medlemskommunernas styrning och insyn
Intréde av ny medlem

Likvidation och uppldsning

Ekonomisk reglering vid uttrdde

S NESE N NE SR NEN

Genomgéng av gjorda fordndringar har gjorts vid méten tillsammans med féretridare fér
medlemskommunerna, saval tjdnsteman som politiskt. Senast i samband med virens samrad
som hdlls den 19 maj 2017 da foretradare for samtliga kommuner deltog.

Vi ber nu respektive medlemskommun att fatta beslut om att anta forbundsordningen med
tillhdrande reglemente f6r direktionen (bilaga 1) och revisorerna (bilaga 2) samt
medlemsdirektivet och direfter expediera beslutet till Medelpunkten.

Rima Axelson Alamin Jessica Alfredson
Ordférande direktionen Férbundschef
Medelpunkten vxl 042-19 85 50
Viktoriagatan 4 kundtjanst@medelpunkten.se

252 29 HELSINGBORG
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Férbundsordning for
kommunalforbundet Medelpunkten

1 Namn och sate

Koemmunalférbundets namn dr kemmunalférbundet Medelpunkten. Férbundet har sitt site i
Helsingborg.

2 Medlemmar

Medlemmarna i forbundet &r kommunerna Bjuv, Bastad, Helsingborg, Klippan, Landskrona, Perstorp,
Svalov, Astorp, Angelholm och Orkelljunga.

3 Varaktighet

Forbundet &r bildat for cbestamd tid. Angdende uppsigning, uttrade och likvidation se punkterna 16
och 17.

4 Andamal

Forbundets dndamal &r att invanare i medlemskommunerna pa lika villkor ska f3 funktionellt
fullgoda hjalpmedel och god service oavsett bostadsort. Ansvaret for forskrivning av personliga
hjdlpmedel &r knutet till hdlso- och sjukvardsansvaret enligt hilso- och sjukvardslagen.

5 Organisation

Forbundet ar ett kommunalférbund med direktion.

6 Forbundsdirektionens organisation och mandattid

Forbundsdirektionen skall besta av 10 ledamé&ter och 10 erséttare. Varje medlemskommun viiljer en
ledamot och en ersdttare. Ledamot i direktionen ska samtidigt vara ledamot eller ersittare i
koemmunfullmiktige i medlemskommunen. Vid forhinder for ledamot tjéinstgér ersittare vald av
samma medlemskommun som ledamoten. Ledamot kallar sjélv in sin ersittare. Mandattiden r fyra
ar och rdknas frén och med det ar efter att allminna val har hallits i landet till och med det fjirde
aret efter det allmédnna valet. Direktionen faststéller organisation fir forbundets verksamhet samt
delegering av beslut, forvaltning och administration. Direktionen beslutar i dvrigt om sina
arbetsformer i enlighet med sérskilt reglemente, bilaga 1 till férbundsordningen.

Presidium

Direktionen véljer fér varje mandatperiod bland sina ledaméter ett presidium med ordférande, 1:e
vice ordférande ach 2:e vice ordférande pa forslag fran valberedningen enligt reglementet. En av de
tre ordférandeposterna ska innehas av Helsingborgs stad i egenskap av stérsta medlemskommun.

201 7-xx-xx
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7 Revisorerna

Forbundet skall ha 2 revisorer. Kommunfullmaktige i den vid arets ingang till befolkningen stérsta
och nést storsta medlemskommunen ska utse vardera en revisor. Revisorerna viljs for samma
mandatperiod som ledaméterna och erséttarna i direktionen. Revison sker i enlighet med
bestdmmelserna om revision i kommunallagen och god revisionssed. Fér revisorerna giller
reglemente enligt bilaga 2 till férbundsordningen.

8 Initiativratt
Arenden i direktionen far vickas av
ledamot i direktionen
férbundsmedlems fullmaktige och kommunstyrelse

revisorerna om drendet rér granskning av férbundets verksamhet
S Kungérelser och andra tillkdnnagivande

Forbundets kungorelser, protokoll och andra tillkannagivanden skall anslds pa férbundets officietla
anslagstavla samt pa Helsinghorgs stads officiella anslagstavla. Tid och plats f&r
budgetsammantradet ska kungéras pa samtliga medlemmars officiella anslagstavior.

10 Budget, eget kapital och arsredovisning

Fdrbundet ska ha en god ekonomisk hushallning ach efterleva reglerna om balanskravsresultat enligt
lagen om kommunal redovisning.

Budget

Forbundets verksamhet finansieras genom hyresavgifter samt intakter fran forséljning av varor och
tjanster. Direktionen har att arligen faststilla budget for forbundet. Budgeten skall innehélla en plan
for verksamheten och ekonomin under det kommande budgetaret samt en plan fér ekonomin under
den kommande trearsperioden. Direktionen skall faststilla budgeten senast under november
manad. Det ar da ordinarie val till riksdagen har dgt rum ska budgeten dven faststillas av den
nyvalda direktionen fére utgangen av januari manad aret dérpa.

Eget kapital
Kommunalférbundets eget kapital skall vara 16 000 000 kronor.
Arsredovisning och uppféljning

Direktionen skall senast den 31 mars ha upprattat forslag till drsredovisning fér det gangna
verksamhetsaret. Arsredovisningen dversands efter revision till respektive medlemskommun fér
godké@nnande och prévning av ansvarsfrihet for direktionen, Varje fullmiktige beslutar om
ansvarsfrihet for direktionen i sin helhet. Vidare skall direktionen uppritta och dversinda
deldrsrapport till respektive medlemskommun

2017-xx-xx
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11 Ansvar

Om forbundet saknar tillgangar fir att betala sina skulder, &r férbundsmedlemmarna skyldiga att
reglera skulderna. Varje medlem ska skjuta till 53 stor del som svarar mot medlemmens andel i
skulden. Medlemskommuns andel berdknas efter dess andel av de tre senaste arens totala
omsattning.

12 Resultatfdrdelning

Utgangspunkten ar att varje medlem bidrar till forbundets resultat utifran sin procentuella andel av
drets omsattning, satt i férhallande till samtliga medlemmars totala omséttning. Foregiende ars
resultat ska fordelas i sin helhet till medlemskommunerna utifran deras andelar av det gingna arets

totala omséttning.

Direktionen beslutar om lamplig tidpunkt for denna férdelning, sa att utbetalning av redovisat
dverskott sker vid tidpunkt da forbundets likviditetsbehov &r tillfredsstilit.

13 Medlemskommunernas styrning och insyn

Férbundet ska arligen till medlemskommunerna |dmna féljande rapporter:

. Budget och verksamhetsplan
] Delarsrapport, inklusive verksamhetsuppféljning och helarsprognos
. Arsredovisning

Harutdver ska forbundet I6pande avlamna de rapporter éver verksamhet och ekonomi som medlem
efterfragar. Direktionen svarar ocksa, pa eget initiativ, for att informera medlemmarna om
principiella hdandelser eller andra héndelser av storre vikt fér forbundet eller nagon av dess
medlemmar.

Medlemmarnas samrad

Medlemmarna i forbundet ska minst en gang per mandatperiod ga igenom férbundsordningen och
vid behov ldgga fram forslag till andringar i férbundsordningen.

Medlemsdirektiv

Férbundets andamal och syfte beskrivs ndrmare i ett direktiv som faststalls for varje mandatperiod
genom samstammiga beslut i medlemmarnas fullmaktige. | direktivet anges bl.a vilken inriktning och
utveckling verksamheten i forbundet ska ha, hur méilen ska féljas upp samt former for hur
medlemmarna ska samverka.

14 Arvoden och ersattningar till fortroendevalda

Arvoden och ersattning till ledaméter och ersdttare samt till fortroendevalda revisorer ska utgd i
enlighet med Helsingborgs stads vid var tid gillande regler om ersattning till fértroendevalda.
Nivaerna pa manadsarvode till ledaméter och ersdttare motsvarar 9,25 % for ordférande, 4,5 % for
vice ordférande och 1 % fér ledamot/ersittare. Procentsatsen utgar fran manadsarvodet till
heltidssysselsatt kommunalrad.

201 7-xx-xx
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15 Intrdde av ny medlem

Om ytterligare kammun &nskar bli medlem i férbundet skall anséikan ske till direktionen som yttrar
sig och dverldmnar drendet till medlemskommunernas fullmaktige for beslut. Fér att en ny mediem
ska antas i forbundet krévs att minst 2/3 av medlemskommunerna samtycker till att den foreslagna
kemmunen antas som medlem i forbundet.

Reglering av de ekonomiska mellanhavandena mellan férbundet och den tilltrddande
férbundsmedlemmen ska dverensstdmma med forbundsordningen och bestdmmas i sérskild
dverenskommelse mellan férbundet och den tilltridande forbundsmedlemmen.

Ny medlem ska tilltréda férbundsordningen genom att férbundsordningen antas av den nya
kommunens fullmaktige.

16 Uppsdgning och uttrade

En forbundsmedlem har rétt att uttrdda ur férbundet. Uttréde kan endast ske vid utgangen av ett
verksamhetsar, d v s den 31 december, med iakttagande av en uppsagningstid om minst 18 minader
i forvig. Nar en medlem uttratt ur férbundet upphor dennes ansvar for forbundets skulder om inte
annat avtalas mellan férbundsmedlemmarna. De kvarvarande medlemmarna skall anta de &ndringar
i forbundsordningen som behéivs med anledning av uttridet.

17 Likvidation och uppldsning

Om medlemmarna med kvalificerad majoritet beslutar att férutséttningarna att driva férbundet
vidare inte ldngre foreligger skall forbundet omedelbart trida i likvidation. Vid skifte av férbundets
behallna tillgangar i anledning av likvidation skall varje med!emskormmuns andel beriknas efter dess
andel av de tre senaste drens totala omséttning. Nir kommunalférbundet tritt i likvidation skall
forbundets egendom i den man det behdvs for likvidationen omvandlas till pengar genom férsiljning
pd offentlig auktion eller pd annat lampligt satt. Verksamheten far tillfalligt fortsitta om det hehovs
for en dndamalsenlig avveckling. Nér likvidator har fullgjort sitt uppdrag, skall denne till direktionen
avge en slutredovisning for sin forvaltning. Redovisningen sker genom en férvaltningsberittelse som
rér likvidation i sin helhet med redovisning av skiftet av behalina tillgangar. Till berittelsen skall
fogas redovisningshandlingar f6r hela likvidationen. Till slutredovisningen skall fogas beslut om
vilken av kommunalfarbundets medlemmar som skall dverta och varda de handlingar som hér till
forbundets arkiv. Nar férvaltningsberéttelsen och redovisningshandlingarna har delgetts samtliga
férbundsmedlemmar, 8r kommunalférbundet upplést

18 Ekonomisk reglering vid uttrade eller likvidation

Vid uttrdde ur forbundet férbinder sig uttrddande medlemskommun att lsa de hjilpmedel som vid
tidpunkten for uttradet hyrs av kommunen till bokfért virde med ett paslag om 25 procent p3 det
bokforda virdet. Detta paslag innefattar dels vardet av hjdlpmedelstillbehor som inte r upptagna i
det bokforda virdet, dels de merkostnader som forbundet far i samband med uttridet. Om det
framrdknade virdet pa de aktuella hjalpmedien avviker fran det andelsbelopp som uttridande
kommun har ritt till ska mellanskillnaden regleras mot faktura.

201 7-xx-xx
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19 Tvister

Uppkommer tvist mellan férbundet och en eller flera medlemmar skall parterna soka lésa tvisten
genom dverldggningar. Part har skyldighet att inga éverlaggningar inom 30 dagar efter det att
dveridggningar pakallats. Férsummas detta eller om parterna inte kan ni en frivillig uppgérelse,
avgdrs tvisten genom allman domstol.

20 Andring av férbundsordning
Andringar och tillagg till denna forbundsordning, med undantag av om éndringen giller tilitride av

ny medlem, ska faststéllas av samtliga medlemmars fullméktige. Direktionen ska ges méjlighet att
yttra sig éver forslaget om forandrad forbundsordning.

Denna reviderade férbundsordning med tillhdrande bilagor 1 och 2 har antagits av Bjuvs
kommunfuliméktige XX-XX-XX

Denna reviderade férbundsordning med tillhérande bilagor 1 och 2 har antagits av Bastads
kommunfullmaktige XX-XX-XX

Denna reviderade férbundsordning med tillhdrande bilagor 1 och 2 har antagits av Helsingborgs
kommunfullmaktige XX-XX-XX

Denna reviderade férbundsordning med tillhdrande bilagor 1 ach 2 har antagits av Klippans
kommunfullmaktige XX-XX-XX

Denna reviderade férbundsordning med tillhdrande bilagor 1 och 2 har antagits av Landskronas
kommunfullmaktige XX-XX-XX

Denna reviderade férbundsordning med tillhdrande bilagor 1 och 2 har antagits av Perstorps
kommunfullmaktige XX-XX-XX

Denna reviderade férbundsordning med tillhérande bilagor 1 och 2 har antagits av Svaldvs
kommunfullmaktige XX-XX-XX

Denna reviderade férbundsordning med tillhérande bilagor 1 och 2 har antagits av Astorps
kommunfullméaktige XX-XX-XX

Denna reviderade forbundsordning med tillhérande bilagor 1 och 2 har antagits av Angelholms
kommunfullmaktige XX-XX-XX

201 7-xx-xx
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Denna reviderade férbundsordning med tillhérande bilagor 1 och 2 har antagits av Orkelljungas
kommunfullmaktige

Denna férbundsordning med bilaga 1 och 2 ar faststallt av forbundsdirektionen XX-XX-XX

201 7-xx-xx
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Reglemente for direktionen |
kommunalforbundet Medelpunkten

Faststdllt vid direktionsmdtet 2017-XX-XX

1 Overgripande

Direktionen dr kommunaiférbundets beslutande, férvaitande och verkstéllande organ.
Direktionen ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de uppdrag som fullmiktige i
medlemskommunerna har bestdmt samt de lagar och foreskrifter som géller fér verksamheten
liksom férbundsordning och detta reglemente.

Direktionen ska uppmérksamt folja de fragor som kan inverka pa férbundets utveckling och
ekonomiska stéllning. Direktionen ska dgna sig at malsittnings-, framtids- och uppfdljningsfragor hos
férbundsmediemmarna, Region Skane, statliga myndigheter, andra organisationer och vid behav
gira de framstéliningar som direktionen anser pakallade.

2 Direktionens uppgift

Direktionen ska
e faststdlla mal och planer for férbundets verksamhet, personalbehov och ekonomi
s dvervaka att de faststédllda malen och planerna efterlevs
¢ setill att forbundets organisation dr andamalsenlig och bedrivs effektivt

Férutom den rapportering som anges i Forbundsordningen punkt 13 ska direktionen vid anmodan
rapportera till respektive medlemskommun hur verksamheten utvecklas och hur den ekonomiska
stiliningen &r.

Arenden i direktionen Far vickas av:

» Ledamot i direktionen

* Medlem genom framstallan av kommunfullmaktige eller kommunstyrelsen
» Forbundets fortroendevalda revisorer

3 Ekonomi

Direktionen ansvarar fir férbundets redovisning och medelsfirvaltning.

Direktionen ska
a  dvervaka efterlevnaden av den faststéllda budgeten och diirvid se till att forbundets
forvaltning handhas pa ett rationellt och ekonomiskt sitt
s varda och forvalta forbundets egendom vil och se till att forbundets behov av forsakrings-
skydd ar tillgodosett
= dvervaka att de faststillda méalen och planerna efterlevs

201 7-xx-xx
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4 Personalfragor

Direktionen &r férbundets personal- och arbetsgivarorganisation samt léne- och pensionsmyndighet
och har hand om fragor som ror férhallandet mellan férbundet i egenskap av arbetsgivare och dess
arbetstagare. | uppgiften ingér bl. a.

- anstéliningsdrenden

- kollektivavtal, centrala éverenskommelser och tvister

- lone-, anstélinings- och pensionsvillkor

- beslut om stridsatgirder

- arbetsmiljdansvar
Direktionen ska ansvara for att de anstéllda inom férbundet har ritt kompetens i forhallande till de
faststéllda méalen.

5 Speciella arbetsuppgifter

Forbundsdirektionen &r registeransvarig fér de personuppgifter som direktionen for i sin verksamhet
och farfogar Gver. Direktionen ar arkivmyndighet.

6 Sammansattning

Direktionen bestar av 10 ledamdter och 10 erséttare i enlighet med Férbundsordningen punkt 6.

7 Ersdttarnas tjdnstgdring

Om en ledamot &r férhindrad att instélla sig till ett sammantride eller att vidare delta i ett samman-
trade ska en ersdttare tjdnstgora i dennes stélle.

{ forsta hand ska fértroendevald fran samma kommun som den forhindrade ledamoten tjanstgéra.
En ledamot som instéller sig under ett pagdende sammantrade har ratt att tjdnstgdra dven om en
ersdttare har tritt in i ledamotens stille. Ersittaren dtergar da som ersattare.

En ledamot eller en ersdttare som har avbrutit sin tjinstgoring pa grund av jévi ett drende far ter
tjdnstgdra sedan drendet har handlagts.

Ersédttare har ndrvaro- och yttranderstt dven vid sammantrdde dar ersttaren inte tjdnstgér.

Ersédttare ska kallas till direktionens sammantraden och har rétt att delta i dverldggningarna men har
inte yrkande- eller beslutanderitt.

Direktionen avgdr i dvrigt sjélv i vilka fall ndgon som inte &r ledamot eller erséittare i direktionen har
ratt att ndrvara och yttra sig vid direktionens sammantréaden.

201 7-xx-xx
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8 Ordférande och presidium

Direktionen véljer fér varje mandatperiod bland sina ledaméter ordférande och tva vice ordférande
{presidium) vid mandatperiodens férsta sammantrade. Ordféranden skall leda, samordna och
overvaka férbundets verksamhet i enlighet med forbundsordningen och detta reglemente.

Presidiet bitrdder ordforanden vid fullgérandet av dennes uppgifter. Om varken ordférande eller
vice ordférande kan delta i ett helt sammantride eller i en del av ett sammantriide utser direktionen
annan ledamot att tillfalligt vara ordférande.

Valberedning, val av ordférande och presidium:

Den avgaende direktionen:

e Ska utse valberedning och sammankallande efter férslag fran presidiet. vVaiberedningen skall
bestd av kommunstyrelseordforande (eller avkommunstyrelsen utsedd representant) fran
de tre medlemskommunerna som utgjort presidium samt tva ytterligare kommuner vilka
utses av direktionen.

+ Samtliga medlemskommuner har majlighet att nominera kandidater till presidiet.

s Valberedningen skall presentera sitt férslag senast 14 dagar fire den tilltridande
direktionens férsta sammantride.

* Den avgaende direktionen beslutar om tidpunkt fér den nya direktionens forsta
sammantrade som skall dga rum sa snart det ar praktiskt méjligt. Vid detta sammantride
skall den nya direktionen vilja ordférande och presidium utifrin valberedningens forslag.
Kvalificerad majoritet {minst 2/3 av medlemskommunerna) skall foreligga fér att valet skall
anses giltigt.

e Under dvergangstiden (fran arsskifte efter att kommunala val 3r genomférda och fram till
den nytilltrédda direktionens forsta sammantrade} utgdr de tre medlemskommunernas
representanter som utgjort valberedning ett interimistiskt presidium,

9 Tid och plats for sammantrade

Direktionen bestdmmer tid och plats fér sina sammantréden fér varje ar. Sammantride skall ocksa
hallas, ndr minst tre av direktionens ledaméter begér det eller nér ordféranden anser att det behovs.
Tid for det forsta sammantradet i en mandatperiod faststills av den avgiende direktionen.

En begidran om extra sammantrade gors skriftligen och stélls till ordféirande och ska innehilla
uppgifter om det eller de drenden som ledaméterna dnskar att direktionen ska behandla. Ett extra
sammantrade halls pa den tid som ordférande bestimmer efter samrad med vice ordférande.

10 Kallelse

Ordférande ansvarar for att kallelse utférdas till sammantradena. Kallelsen ska vara skriftlig och
innehalla uppgift em tid och plats fér sammantridet. | undantagsfall far kallelse ske pd annat sitt,
Kallelse och féredragningslista ska pa lampligt s&tt skickas till varje ledamot och ersattare, samt
annan fértroendevald som far ndrvara vid sammantridet, senast sju kalenderdagar fore
sammantradesdagen. Ordférande beslutar i vilken utstrickning handlingar, som tillhér ett drende p3
foredragningslistan, ska bifogas kallelsen.
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11 Foredragningslista
Fér varje sammantréide later ordféranden upprétta foredragningslista, vilken om majligt sdnds ut
samtidigt med kallelsen. Uppstar fraga om behandling av drende som ej upptagit pa

féredragningslista, skall direktionen omedelbart efter utseende av protokolljusterare besiuta, om s3
far ske.

12 Arendens beredning

Ordféranden ansvarar for att de drenden som skall handléggas bereds och féredras i vederborlig
ordning.

13 Protokollsanteckningar

Ordfdrande ansvarar for att direktionen fér protokoll vid sina sammantriiden. Protokoll fran varje
sammantride ska stallas till direktionens ledaméter och ersédttare samt férbundsmedlemmarnas
styrelser och férbundets revisorer. Utdrag ur protokoll ska stillas till de kommunala ndmnder, andra
myndigheter och enskilda som berérs av beslutet i protokollet.

14 Justering av protokoll

Protokollet justeras av ordférande och en ledamot. Direktionen kan besluta att en paragraf i
protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen bor redovisas skriftligt innan direktionen justerar
den. Bestdmmelser om hur justering av protokoll ska tillkinnages framgar av Férbundsordningen
punkt 9.

15 Reservation

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen ska
ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska ldmnas fére den tidpunkt som har faststillts for
justeringen av protokollet.

16 Delgivning

Delgivning av direktionen sker med ordférande eller med ndgon annan som direktionen bestimmer.,

17 Delegering av beslutanderatten

Direktionen ska i ett sarskilt beslut forteckna de beslutsuppdrag som direktionen lamnar till
fortroendevalda och anstéllda (delegationsordning).
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18 Undertecknande av handlingar som inte delegerats vidare

Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas av direktionen ska undertecknas av ordférande
eller vid forfall for denne av vice ordfdrande ach kentrasigneras av anstilld som direktionen
bestammer.

19 Férvaltningsledning
Férvaltningsorganisationen leds av en verkstéllande chef som har befattningen férbundschef.

Férbundschefen leder verksamheten nirmast under direktionen och ir infér direktionen ansvarig for
verksamheten.

20 Andring av reglementet

Andringar i eller tillagg till detta reglemente ska godkénnas av medlemskommunernas fullmiktige.
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Reglemente for revisionen i
kommunalforbundet Medelpunkten

Faststdilt vid direktionsmdtet 201 7-XX-XX

1 Revisionens formella reglering

Fér revisionsverksamheten géller bestdmmelser i lag, god revisionssed, forbundsordning samt detta
reglemente. Den kommunala revisionen regleras i kommunallagen, framst kapitel 9. God
revisionssed i kommunal verksamhet utgar fran den kommunala sektorns férhallanden.
Revisionsarbetet i férbundet ska bedrivas minst med utgangspunkt fran den goda sed som senast &r
uttolkad och uttryckt i skriften "God revisionssed i kommunal verksamhet” (Sveriges kommuner och
landsting)

2 Revisorernas antal och organisation

| forbundet ska finnas tva revisorer. Revisorerna viljs enligt forbundsordningen. Revisorerna viljs for
samma mandatperiod som galler for ledaméterna och erséttarna i forbundsdirektionen. Uppdraget
ar slutfért ndr revisorerna under det femte aret efter valet har avslutat granskningen av det fjarde
arets verksamhet och avldmnat revisionsberattelse. Det férsta aret i mandatperioden kan dirfor
inledas med dubbla grupper revisorer. Revisorn fran den stérsta medlemskommunen &r
sammankallande for att leda sammankomster och sammantraden.

3 Revisorernas ekonomi

Ersdttning till revisorerna utgar till revisorerna for egen tid enligt Helsingborgs stads regler om
ersattning till fértroendevalda och for dvrigt enligt nedlagda kostnader,

4 Revisorernas sakkunniga bitraden

Revisarerna anlitar sjélva sakkunniga till sin granskning i den omfattning som behévs fér att fullgéra
granskningen enligt god revisionssed. Vid upphandling tilldmpas férbundets upphandlingsregler.
Revisorerna beslutar sjélva om upphandling. Bestdmmelserna i kommunallagen om revisorernas ritt
till upplysningar galler ocksa de sakkunniga som bitrdder revisorerna.

5 Revisorernas arbetsformer

Sammankallande kallar till sammankomster i granskningsarbetet och till sammantriden i drenden
om sin fdrvaltning och om jév. Revisorerna far kalla dven sakkunniga och andra experter samt
fértroendevalda i direktionen till dessa sammankomster. Minnesanteckningar ska foras vid
revisorernas sammankomster i granskningsarbetet. Sammankallande ansvarar for att anteckningar
upprittas. De beslut som revisorerna fattar om sin férvaltning och om jav ska tas upp i protokoll,
Sammankallande ansvarar for att protokoll upprittas. Protokollet justeras av bada revisorerna.
Revisorerna kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. En skrivelse, eller
motsvarande, i revisorernas namn i granskningsarbetet fordrar att bada revisorer ir eniga om
innehallet. Skrivelsen ska undertecknas av sammankallande.
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6 Revisorernas rapportering

Revisionsberattelsen ldmnas till samtliga férbundsmedlemmars fullméktige senast den 1 april varje
ar. Till revisionsberéttelsen fogas en sammanfattande redogérelse fér resultatet av revisorernas
granskning. Revisorernas utlatande om delarsrapport ska ldmnas till direktionen senast tva veckor
efter att utlatandet uppréttats. Revisorerna ska lopande redovisa resultatet av sin granskning till
forbundets direktion. [ revisionsberattelsen fortecknas avldmnade rapporter.

7 Revisorerna och direktionen

Revisorerna och foretradare for direktionen ska ha regelbundna Gverléggningar, minst en gang varje
ar. Revisorerna kan initiera drende i direktionen i anledning av sin granskning och om sin férvaltning,
nér de beddmer att sa behovs. Direktionens ordférande svarar fér att sddana drenden tas upp till
behandling, sa snart méjligt efter att beredning har skett,

8 Revisorernas arkiv

For varden av revisorernas arkiv gdller bestimmelserna i arkiviagen.

9 Andring av reglementet

Andringar i eller tillagg till detta reglemente ska godkinnas av medlemskommunernas fullmaktige.

2017- xx-xx
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Medlemsdirektiv for
kommunalférbundet Medelpunkten

1 Inledning

Koemmunalférbundet Medelpunkten bildades 2004, efter att tidigare varit ett aktiebolag, med syfte
att ha en gemensam hjélpmedelsverksamhet for kommuner i Nordviastra Skane. ldag &r Bjuv, Bistad,
Helsingborg, Klippan, Landskrona, Perstorp, Svaldv, Astorp, Angelholm och Grkelljunga medlemmar i
férbundet.

Kommunalférbundet har bildats genom antagande av gemensam férbundsordning.

Av férbundsordningen punkt 13 framgar att forbundets dndamal och syfte ska beskrivs nirmare i ett
direktiv som faststdlls fér varje mandatperiod genom samstimmiga beslut i medlemmarnas
fullmaktige. | direktivet ska anges bland annat vilken inriktning och utveckling verksamheten i
farbundet ska ha, hur malen ska fdljas upp samt former fér hur medlemmarna ska samverka.

2 Syfte

Firbundets dndamal &r att invanare i medlemskommunerna pa lika villkor ska 3 funktionelit
fullgoda hjdlpmedel och god service oavsett bostadsort., Ansvaret for forskrivning av personliga
hjdlpmedel dr knutet till hdlso- och sjukvardsansvaret enligt hidlso- och sjukvérdslagen. | Skane styrs
ansvarsférhallandet mellan kommunerna och Region Skéne i sirskilt avtal.

Med hjdlpmedel avses i detta sammanhang medicintekniska hjalpmedel som fordrar sérskild
kompetens fér beddmning och utprovning, anpassning eller trining och som inte ér normala
kensumtionsvaror.

3 Uppdrag

Medelpunktens uppdrag ar att tillgodose medlemskommunernas behov av de hjilpmedel som
kommunerna har ansvar for. Ansvaret styrs utifran den ansvarsfordelning som avtalats fram mellan
Region Skane och kommunerna.

Medelpunkten ansvarar fér uthyrning och forséljning av hjdlpmedel till kommunerna, upphandling
och sortiment, lagerhallning och rekonditionering av hjilpmedel, teknisk service och reparationer,
radgivning och kensultation i hjdlpmedelsfragor.

Kommunerna kan hyra eller képa hjalpmedel. Hyrsystemet utgar fran funktionsbegreppet vilket ger
méjlighet till dteranvindning av anvénda hjdlpmedel sa linge som det beddms vara sikert och med
full funktion.

4 Malinriktning

Farbundet ska utgdra en verksamhet som tillférsdkrar medlemskommunerna en
hjélpmedelsférsérjning som &r effektiv bade professionellt och ekonomiskt. Férbundet ska arbeta
med samordning, inkdp, service och utveckling pa féljande sitt.

Samordning- Anvinda gemensamma resurser pa ett effektivt sdtt genom att se till att hjalpmedel
anvands i sa hog grad som majligt och genom att underhdlla hjilpmedien s3 att de kan anvindas
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under hela sin férvintade livslingd. Bedriva verksamheten gemensamt for att ge mdjlighet till att ha
en storre bredd pa utbudet vilket kar méjligheten att matcha ritt hjilpmedel utifran individuella
behov. Ett brett sortiment &kar ocksa valmajligheten for den enskilde samtidigt som det &r
ekonomiskt effektivt att recirkulera hjdlpmedel.

Inkdp- Kontinuerligt genomfiora upphandlingar och avtalsuppfoljningar fér att uppritthilla en hég
kompetens och kunskap. Genomfdra upphandlingar pa stérre volymer vilket kar méjligheten till bra
pris men ocksd méjlighet att stilla krav pa kvalitet och andra kommersiella villkor.

Service- Ge snabb och professionell service med en hog tillganglighet och ett gott bemdtande som
inger fértroende och som ger en positiv kinsla.

Utveckling- Vara ett samlat kompetenscenter inom hjélpmedelsomradet, halla en hig kompetens
och ha en aktiv bevakning av utvecklingen av nya produkter och anvéndandet av hjilpmedel.
Ndtverka for att bevaka och inhdmta kunskaper kring strategiska fragor som rér hjélpmedel och
forskrivning. Delge medlemskommunerna relevanta erfarenheter och kunskaper.

5 Samverkan

Ansvaret for hjdlpmedelsforsorjningen &r i Skane delat mellan kommunerna och Region Skéne enligt
sarskilt avtal. For att hantera fragestédllningar som ror ansvarsfordelningen finns en tillsatt
samradsgrupp och en styrgrupp med medlemmar fran bide kommuner och Region Skine. De
kommuner som dr medlemmar i Medelpunkten representeras av utsedd person med mandat att
foretrada medlemskommunerna. Medelpunkten har ett séarskilt uppdrag att féra dessa fragor vidare
till évriga medlemskommuner. Medelpunkten ska ocksa utifran uppdraget som
hjdlpmedelsverksamhet samverka med Kommunférbundet Skdne och delta i de nétverk som &r
aktuella inom omradet pa regional och nationell niva.

6 Dialog

Medelpunkten ska utifran sin roll som hjalpmedelsverksamhet bjuda in till en god dialog med
representanter fran medlemskommunerna.

Dialogen ska sdkerstilla en god samverkan mellan medlemskommunerna och Medelpunkten i fragor
som ror forskrivningsprocess och hjilpmedelsfragor.

7 IT-stdd

Medelpunkten ska tillhandahadlla och férvalta gemensamt [T-system som ger stod fér
hjélpmedelsforsdrjningen. Medelpunkten ska rapportera relevant och tillférlitlig information om
héndelser och transaktioner till kommunerna tillsammans med dverenskomna uppféljningar.
Medelpunkten ska ocksa ansvara fir utbudsplanering for kommunerna pa invanartjansten 1177.se.

8 Upphandling av hjdlpmedel

Medelpunkten har i uppdrag att fér medlemskommunerna géra de upphandlingar av hjélpmedel
som behdvs far att tillgodose medlemskommunernas behov.

Syftet med upphandlingar &r att fa bra hjdlpmedel till ett bra pris men innefattar ocksa krav pa
service, transporter och tillgdnglighet. Fér Medelpunktens del gérs upphandlingar av hjilpmedel
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tillsammans med ovriga hjalpmedelsverksamheter i Skane via upphandlare pa Kommunférbundet
Skane.

9 Ekonomi

Verksamheten ska bedrivas utifran goda ekonomiskt hallbara principer och striva efter att ha
resurseffektiva arbetsmetoder. Verksamheten finansieras genom hyresavgifter och de intdkter som
kommer fran forsaljning av hjalpmedel och tjénster.

Den ekonomiska styrningen av Medelpunktens verksamhet sker i huvudsak genom den budget och
den trearsplan som direktionen faststéller under november manad. Budgeten som utgar frin den
farvantade utvecklingen i medlemskommunerna och de investeringar som kammunerna planerar
innehdller resultatbudget med prissdttning och bemanningsplan samt investerings- och
likviditetsplan.

9. 1 Rapportering

Forbundet ansvarar for att till medlemskommunerna Iépande ge in:

a) Protokoll fran direktionens sammantraden

b) Férbundets verksamhetsplan och budget med kommande trearsplan

d) Forbundets delarshokslut och arsredovisning

e} Revisionsberittelse och granskningsrapport

f) Férbundet ska i 6vrigt ldmna medlemskommunerna den information om

verksamheten som de begidr

9.2 Uppféljning

Uppfdljning av Medelpunktens verksamhet, malinriktning och ekonomiska utveckling gérs
kontinuerligt och rapporteras till direktionen enligt féljande struktur:

Manadsrapporten ska innehdlla en resultatrapport, en balansrapport kommentarer till dessa och
eventuella stérre hdndelser eller avvikelser. | rapporterna ska jamforelser géras mellan arets utfall,
arets budget samt féregdende ars utfall.

Tertialrapporten utgtr en forenklad deldrsrapport, ddr samtliga konton &r avstimda och
periodisering har skett av alla storre belopp.

Delarsrapport som dven innehaller en verksamhetsrapport samt en heldrsbedémning av det
innevarande aret. Samtliga konton ska vara avstimda och periodisering ska ha skett av samtliga
belopp. Rapporteras dven till medlemskommunerna.

Arsredovisning, med ett innehall som motsvarar delarsrapporten, men med ytterligare uppagifter fér
att det gangna arets verksamhet ska kunna bedémas. Rapporteras dven till medlemskommunerna.
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10 Samrad

Forbundets direktion ska minst en gang per mandatperiod bjuda in till medlemssamrad med syfte
att diskutera strategiskt viktiga fragor med representanter fran medlemskommunerna med mandat
att féretradda medlemskommunen i dessa fragor. Ytterligare maten kan hallas vid behov eller pa
initiativ frén nagon av medlemskommunerna.

Samradet syftar ocksa till att folja upp medlemsdirektivet samt i samband med detta éverviiga
eventuell revidering av befintligt direktiv.

Nir respektive fullmdktige har antagit medlemsdirektivet ska faérbundet se till att direktivet faststills
av forbundsdirektionen.

Detta medlemsdirektiv har antagits av Bjuvs kommunfullmaktige XX-XX-XX

Detta medlemsdirektiv har antagits av Bastads kommunfullmaktige XX-XX-XX
Detta medlemsdirektiv har antagits av Helsingborgs kommunfullméaktige XX-XX-XX
Detta medlemsdirektiv har antagits av Klippans kommunfullmaktige XX-XX-XX
Detta medlemsdirektiv har antagits av Landskronas kommunfullmiktige XX-XX-XX
Detta medlemsdirektiv har antagits av Perstorps kommunfullmaktige XX-XX-XX
Detta medlemsdirektiv har antagits av Svaltvs kommunfullméaktige XX-XX-XX
Detta mediemsdirektiv har antagits av Astorps kommunfullmaktige XX-XX-XX
Detta mediemsdirektiv har antagits av Angelholms kommunfullmaktige XX-XX-XX

Detta medlemsdirektiv har antagits av Orkelljungas kommunfullmiktige XX-XX-XX

Detta medlemsdirektiv dr faststillt av forbundsdirektionen XX-XX-XX
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Bostader Datum Reterens
o 2017-06-27
Henry Roos

henry.roos@perstorp.se

Kommunstyrelsen

Forvarv fastigheten Perstorp Lonnen 13

Bakgrund

Hantverkargatan har de senaste aren fatt en allmén uppfraschning. Mitt pa
gatan ligger fastigheten Lonnen 13. Huset, som star pa fastigheten, &r i behov
av yitre renovering och att hyresgéster flyttar in i huset sa omradet bfir mer
levande. Perstorps Bostader har fait erbjudande om atl férvarva huset fér 2,3
mkr. En avkasiningsvérdering har gjorts mot bakgrund ait huset renoveras till
god standard (byte av tak, fonster, nya golv inomhus, genomgang av
elektronik, etc). Uppskattningsvis behdvs ca 1,5 mkr for att na god standard.
Den gjorda varderingen uppgar till 4,5 mkr vilket sammantaget Gversliger
nedlagda insatser varftr styrelsen har gett VD i uppdrag att genomfora
forvédrvet. Forvarvel gors utan extern finansiering och bolaget har en god kassa
och kassaflode.

Agardirektiv §5 Kommunfullmiktiges yttranderitt
Enligt Perstorps Bostéder AB:s &gardirektiv skall kommunens asikt inhdmtas
avseende forvarvet.

Férslag till beslut

- Kommunstyrelsen ger forslag till Kommunfullméktige alt tillstyrka
Perstorps Bostader AB:s styrelsebeslut att férvarva fastigheten Perstorp
Lépren 13.

ﬁénry Roos
VD Perstorps Bo3fader AB



LONNEN 13

Objaktsnummer Marhnadavinde 4 559 kSEK
Kommun Perstorp

Distrikt Peritomp

Adrest TORGGATAN 2

Agara AKE DAHL FASTIGHETS AB

Organisationgnr 5564731599

YRl i M 4 2 Ty t

Harknadsvarde per kvm 7 498 SEK/m2 S

Intal direktavkastning 567 % Kalkylperiod 5
Direkmaviastningskrav (3 restvirdesbersining 5,50 %

Kaliylrinta for restvandet 7.50 %

Kallylrdnta for driftnewa 750 %

Marknadsvirde / Summa taxenngsvirde 3,29

Lokalslag Baddmt Liiga Araa Hyra Vaksny DoUH Dir.krav Hyruaviirde

%] {SEX/m2/8e) (%) [SEN/m2/3r} {%) {kSEX}
Boseader URCLASSEFTED 283 1140 .00 * 502 5,50 pi1}
Kontor UNCLASSIFIED 328 800 15,00 = 7 5,50 260
Summa arda 608

Mprigrdent * Driyder atl det Ar ¢t sCwiony i,

Tyokod 121 Vardedr : 1953
Uppitelsaform Aganderitt Tomtareat 588 0
Summa taneringsvirde (§r 2016) 12184 IKSEK}

KAla: Lantmiteriet

[ERCOT ki
Summia tin 1 Janvad 2017 o SEK Summa in 0 SEK / m2
Amortering Se 1 0 SEK Saittranta Ir 1 0,00 %
Amortering dr 1/Summa 3n 0,00 % Bsidningsgrad &r 1 0,00 %
Shitr pivdningstd 2017-01-01 0,0 3 Antat i3n 0

7

Heary Roas

2017-06-15

I (%



LONNEN 13
%hdﬁ@wm

{kSEK) 2017 2018 2019 2020 2021 <2022>
Hyra, bostader 31 314 318 321 324 327
Hyra, kontor 260 263 265 268 271 273
Tilldgg, fastighetsskatt 10 10 10 10 10 i
Tilldgg, Gvrigt 0 0 0 0 0 0]
Justering, brultohyra 0 0 0 0 0 0
Summa bruttohyra 581 587 593 599 605 611
Vakans, bostdder 9 3 10 19 Lo 1

Vakans, kontor 319 19 a9 an 4l q:

Hyresavdrag / Rabatt 1] a 0 [¢] 0 0
Intdktsbortfall 48 49 49 30 30 g1

Nettointakt 533 538 s44 549 554 560
Douh, bostider 142 144 145 146 148 149
DoUh, kontor 121 122 124 125 126 127

Anpassning 1] 0 0 0 o 0
Fastighetsskatt 11 11 12 -2 12 12
Tomtrittsavgdld 0 0 0 0 o} 4]
Justering, Dollh 0 0 0 0 ] {1
Nettokostnader -374 -277 -2B0 -283 -286 -289
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PERSTORPS SAMMANTRADESPROTOKOLL

KOMMUN 2017-06-22

Byggnadsnamnden

§ 38

BN 2017/108

Lantmiteriforrattning berérande Orkelljunga Lirkesholm 1:31 och
Perstorp Biilinge 15:30

2017-06-20 inkom skrivelse frin Lantméteriet om begérd fdrrittning som avser
fastighetsreglering berdrande Orkelljunga Lirkesholm 1:31 och Perstorp Biling 15:30.
En del av Larkesholm 1:31 i Orkelljunga kommun ska vid fastighetsregleringen laggas
till Balinge 15:30 i Perstorps kommun. Lirkesholm 1:31 &r obebyggt s regleringen
berdr inte ndgra boende. Kommungréinsen kommer att ndras i samband med
forrdttningen

Byggnadsnamnden beslutar

Att inte ha nigot att erinra mot forrittningen samt

Att foresld Kommunfullmiktige att godkdnna dndringen av
kommungrénsens strickning.

Delges

Kommunfullmiktige

Utdragsbestyrkande




izt PERSTORPS TJANSTESKRIVELSE
E%d KOMMUN S 0621

Karin Sdderholm
karin.soderholm{@oerstorp.se

Byggnadsndmnden

Underriittelse om begiird forriittning

2017-06-20 inkom skrivelse frdn Lantmiteriet om begird forréttning som
avser fastighetsreglering berdrande Orkelljunga Lirkesholm 1:31 och Perstorp
Bilinge 15:30 enligt kartbild.

En del av Larkesholm 1:3 I{omrade 2) i Orkelljunga kommun ska vid
fastighetsregleringen liggas till Bilinge 15:30 1 Perstorps kommun.
Lirkesholm 1:31 dr obebyggt sd regleringen berdr inte ndgra boende.
Kommungrinsen kommer i samband med fGrrittningen att éindras och
kommunens areal utdkas med drygt 10 ha.

Byggnadskontoret foreslir byggnadsndmnden besluta

att byggnadsnimnden inte ha ndgot att erinra mot forriittningen samt
att skicka drendet till kommunfullméktige for bestut att godkénna dndringen
av kommungrinsens strickning

iw/f% —

Karin Séderholm
kartingenjor

Sida
1N

E-posi Orgamsanonsmr

PERSTORPS KOMMUN kommunhuset@perstorp.se 212000-0910

Fosladress

284 85 Perstorp

Basdksadress Telefon Fax Bankgiro
Torget 1 0435-380 00 vx  0435-355 51 208-3857

FlusGire
1116540
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2017 /08
Underrittelse om begard forrdttning Perstorps kommun
2017-06-16 Byggnadsniimnden
Arendenummer Torget |
M17179

Férrattningstantmadatare

Malin Gustavsson

284 85 Perstorp

Arende

Fastighetsreglering bertrande Orkelljunga Lirkesholm 1:31 och
Perstorp Bélinge 15:30

Kommun: Orkelljunga, Perstorp Lén: Skdne

Sakforhailanden

Bifogas

Underrdttelse

Anstkan géller faslighelsreglering av Larkesholm 1:31 (2) i
Orkelljunga kommun till Bilinge 15:30 i Perstorps kommun. Detta
yrkande innebir fastighetsbildning 6ver kommungrins.

Enligt 3 kap 11 § Fastighetsbildningslagen (FBL) fir #indring av griéins
fér kommun ske endast om tgiirden &r av vésentlig betydelse f6r en
dndamalsenlig fastighetsindelning elier om den kommunala
indelningen blir limpligare, Féranleder fastighetsbildning #ndring av
grins for kommun ska Lantmdterimyndigheter underriitta kommunen
om faslighetsbildningen och dess inverkan pa indelningen i
forvaltningsomraden (4 kap 41 § FBL). Ni har mojlighet att begira
medgivande fran Linsstyrelsen om ni anser att grinsindringen
medfdr olimplig indelning i fdrvaltningsomriden (3 kap 11 § FBL).

Bilinge 15:30 ligger i Perstorps kommun och det dr anledningen till att
ni fir denna underrittelse och mdjligheten att inkomma med
synpunkter pd den anstkta forrdttningen.

Vi tnskar ha era synpunkter dter senast 2017-07-21.

Karta tver fastigheterna bifogas.

Hiirmed underrittas Perstorps Kommun om fdrriittningen.

Lantmaiteriet Fastighetsbildning 801 82 Glvle
Besdk. Kaserngatan 2BA, 575 22 Eksjdé Telefon vixel; 0771-63 63 63
n.m.qu s I Telafon direkt: 0381~ 66 26 67
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Bredbandsstrategi
Perstorps kommun

Bild: Shutterstock (2017)
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Bredband, en forutséittning fér att kunna verka och bo i kommunen

Detta dokument utgér bredbandsstrategin
for Perstorps kommun. Strategin syftar till
att pa ett overgripande sitt beskriva hur
Perstorps kommun ska agera i fragor ro-
rande bredband.

Som ett resultat av klimatférandringar,
urbanisering och globalisering 6kar be-
hovet av stabilt bredband och omfattande
digitalisering. Digitaliseringen &r en for-
utsidttning for att manniskor ska kunna
verka och bo i kommunen, for att foretag
ska kunna etablera sig, utveckla affarsidéer
och dirmed bidra till 6kad sysselsattning
och tillvixt. Det Svenska néringslivet och
samhallet dr en del av en global ekonomi.
Genom stabil bredbandsinfrastruktur kan
Sverige utveckla digitala tjinster som ékar
invanarnas mdjlighet till utbildning och
dérmed arbete.
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Digitaliseringen innebédr dven majlighet till
bittre samhallstjinster for att mota den 6k-
ande andelen dldrebefolkning. For att det
ska vara méjligt krivs stabil bredbandsin-
frastruktur i form av fiber.

Det digitala samhillet bidrar dven till mins-
kad miljopaverkan da det 6ppnar for moj-
ligheten att arbeta och studera pa distans.
Varden kan individanpassas, effektiviseras
och oka sdkerheten och livskvaliteten.
Bredbandsinfrastruktur utgér en del av
demokratin, bidrar till jimstalldhet men
dven en trygg framtid for landsbygden,
Perstorps kommun och Sverige i sin helhet.

Bild: Larsson,C (1896)
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Bredbandsstrategi for Perstorps kommun

Ar 2020 bér 95 procent av alla hushall och foretag ha
tillgang till bredband om minst 100 Mbit/s

Ar 2025 bér 98 procent av alla hushalt och foretag ha
tillgang till 1 Gbit/s, 1,9 procent av alla hushéll och
foretag bor ha tillgang till 100 Mbit/s medan reste-
rande 0,1 procent av hushallen och féretagen bor ha
tillgang till 30 Mbit/s.

Det fasta bredbandsnitet ska priglas av 6ppenhet och
darmed utgora en konkurrensneutral plattform med

stort utbud av tjdnsteleverantorer.

Nitet ska vara robust och diarmed driftsikert.

e

"

Bild: del Olmo Holmberg, C-(2017)
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Plan for utbyggnad av bredband

Fiber

Malsdttningen ar att samtliga fastigheter

i Perstorps kommun ska ha méjlighet att
ansluta sig till fiber. Fiber bor dras fram
till varje fastighetsgrins for att méjliggora
framtida anslutning.

Arbetet med utbyggnaden kommer att ske
kontinuerligt, bade i titorten och pa lands-
bygden. Utbyggnad av fibernit ska inklude-
ras vid detaljplanering och vid uppférande
av nya bostadsomriden, samt fér mark dir
ndringsliv planeras.

Utbyggnaden ska om det dr méjligt ske som
samforliggning, genom samordning med
annan infrastruktur, si som vigar, avlopp,
vatten, mobilt bredband eller vindkraft.

Perstorps kommun avser att underlitta fér
marknaden for utbyggnad av bredbandsin-
frastrukturen. Kommunen ska folja upp och
kontinuerligt bevaka att utbyggnaden sker
enligt de malsittningar som kommunen
upprattat.

Tidsplan
Utbyggnaden till befintliga fastigheter be-

rdknas vara klar till r 2020. Vidare utbygg-
nad av fiberndtet kommer ske 16pande.

Wi-Fi

Perstorps kommun arbetar aktivt med att
gora kommunen mer tillginglig, transparent
och inkluderande. Ambitionen ar att kun-
na tillgodose medborgarnas, féreningarnas
och féretagens behov och tillhandahalla god
service av hog kvalitet.

For att alla invanare oavsett ekonomiska
eller sociala forutséttningar ska kunna ta del
av samhiillet ska Perstorps kommun erbju-
da fritt Wi-Fi pa utvalda offentliga platser,
kommunala anldggningar och byggnader.

Tidsplan
Utbyggnaden kommer ske l6pande.

Mobilt

Det mobila nitet utgér ett komplement till
fibernitet. Genom att kommunen verkar
for att underlatta marknadens utbyggnad av
det mobila nitet sikerstills uppkopplingen
mellan fastigheter och byggnader.

Tidsplan
Lopande
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Alla ska ges likvirdiga forutsiittningar att delta i sambhiillet, alla

behovs

Enligt kommunens vision 2030 ska miljo-
fragorna genomsyra kommunens verksam-
het. Den enskilt stérsta killan till miljéfar-
liga utsldpp fran Perstorps kommun utgérs
av transporter, vilket grundar sig i att kom-
munens verksamheter ér spridda 6ver hela
kommunens geografiska yta. Genom att
kommunen engagerar sig i bredbandsin-
frastruktur tar kommunen ett aktivt stall-
ningstagande fér minskad miljopaverkan.

Kommunens forhéllningssatt bygger pa
omsesidig respekt, dar alla far mojlighet att
komma till tals och synliggoras, oavsett
alder, kon, ursprung, trosuppfattning eller
funktionsnedsittning. Alla individer har
olika erfarenheter, kunskaper, egenskaper
och uttryckssitt som ir nédvindiga att ta
tillvara pa. Forst di kan vi anvinda véra re-
surser pa bista sitt. Det ar darfor viktigt att
alla ges likvirdiga forutsittningar att delta i
samhillet, alla beh6vs. Perstorps kommun
ser méangfald som en framgangsfaktor for
ett hallbart samhalle.

Perstorps kommuns malsittning for bred-
bandsstrategin grundar sig i den nationel-
la strategin men har som utgangspunkt i
kommunens visionsmal 2030. Visionsmal
2030 innebir att kommunen strivar efter
att vara ett samhille och en gemenskap som
uppmuntrar till dialog och delaktighet.

Enligt vision 2030 ska kommunen leverera
god service, ge professionellt bemétande
och engagemang som priéglas av kundvin-
lighet och fortroende.

For att kunna tillgodose medborgarnas
onskemal maste kommunen vara flexibel
for att hitta nya l6sningar och majligheter.
Att satsa pd nya tekniker dr en viktig kom-
ponent for att kunna leva upp till medbor-
garnas 6kade krav pa tillginglighet. Genom
att nyttja ny teknik 6ppnar kommunen upp
for direktdialog med medborgarna, vilket
bidrar till insyns- och demokratiaspekten.
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Bredbandsstrategi for Sverige - statliga malséittningar

2016 valde regeringen att revidera sin tidi-
gare bredbandsstrategi. Den nya strategins
ambition ar ett helt uppkopplat Sverige.
Denna vision delas in i féljande delmal.

Ar 2020 bér 95 procent av alla hushall och
foretag ha tillgang till bredband om minst
100 Mbit/s

Ar 2025 bér 98 procent av alla hushill och
foretag ha tillgang till 1 Gbit/s, 1,9 procent
av alla hushall och foretag bor ha tillging
till 100 Mbit/s medan resterande 0,1 pro-
cent av hushéllen och foretagen bor ha
tillgang till 30 Mbit/s.

Regeringens strategi grundar sig i att samt-
liga av Sveriges invanare ska ha tillgang till
sd hog hastighet och kapacitet att anvin-
darna inte upplever begrinsningar utifrin
de tjanster som de efterfragar oavsett de
befinner sig pa arbetet eller i det egna hem-
met. Regeringen anser att den teknik som
forskningen tar fram ar medlet fér hur vi
ska driva samhillet framat medans politi-
kens roll och ansvar &r att vara en guide till
varfor och vad vi ska ha tekniken till.

Regeringen anser att utbyggnaden av fiber
ska drivas av marknaden, dir arbetet ska
bidra till den offentliga sektorns méjlighet
att erbjuda god samhallsservice och skapa
goda forutsdttningar for etablering av verk-
samheter och langsiktig tillvaxt.
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Bredbandsstrategi for Skane

Bredbandsstrategin for Skane innehaller Alla skolor och offentliga inrattningar ska
foljande malsittningar som ska forverkligas ha tillgang till 100 Mbit/s.
innan ar 2020:

All bredbandsutbyggnad ska ske genom

Minst 95 procent av Skanes hushall res- 6ppna och konkurrensneutrala nit.
pektive arbetsplatser ska ha mdjlighet att

ansluta sig till bredband med en hastighet En IT-infrastruktur med hog sékerhet och
om minst 100 Mbit/s till rimlig kostnad fér redundans ska sdkerstillas.

slutkunden.

Bild : Pixabay (2017)
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Perstorps kommuns gversiktsplan

Planering av bredbandsutbyggnaden utgor
en del av Gversiktsplanen for Perstorps kom-
mun och redovisas i Stadsbyggnadsvision
2030.

Oversiktsplanen for Perstorp visar pa virdet
av en blomstrande titort men ocksa behovet
av en levande landsbygd. Visionen for ver-
siktsplanen utg6rs av att utveckla téitortens
attraktionskraft, 6ka exploateringen och
fortita befintliga landsbygdsorter.




Underlag infor bildandet av
Samordningsforbundet NNV Skane

2017-08-24
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Bakgrund

Sedan 2004 har 82 samordningsforbund startat i Sverige. Alla landsting/regioner och 247 kommuner
ar medlermmar i ett férbund. Det finns samordningsforbund som omfattar en kommun, flera
kommuner likval som det finns de som omfattar samtliga kommuner i ett 1dn. | Skane finns 13
samordningsférbund, omfattande 27 av lanets 33 kommuner.

Kommuner i nordvédstra Skane, tillsammans med Arbetsformedlingen, Férsakringskassan och Region
Skane beslutade sig i bérjan av 2017 for att bilda en gemensam styrgrupp. Styrgruppens uppdrag var
att utreda forutsattningarna for att bilda ett samordningsférbund inom kommunernas geografiska
omrade.

Till sin hjdlp anlitade styrgruppen Fredrik Grubb, samordnare i Samordningsforbundet Trelleborg och
Bengt Persson, samordnare/forbundschef i Samordningsférbundet Nils respektive Sydéstra Skanes
samordningsforbund.

Styrgruppens uppdrag ska vara klart under 2017 och ett beslutsunderlag ska foreligga sa att
kommunerna, Arbetsférmedlingen, Forsdkringskassan och Region Skane kan ta beslut om attingd i
ett samordningsforbund i nordvdstra Skane. Férbundet berdknas i sa fall kunna starta den 1 januari
2018.



For att bilda forbundet

Ramar

Samordningsférbundets uppdrag &r att stédja samverkan mellan samverkansparterna och att
finansiera insatser for individer som behdver samordnade rehabiliteringsinsatser.

Syftet &r att fler personer som star utanfér arbetsmarknaden, och har en offentlig férsérjning, ska
ndrma sig denna. Att finansiera insatser for individer innebir att de medel som behdvs for att
genomfora insatserna, t.ex. personal, lokzler, gemensamma aktiviteter ar mdjliga att bekosta.
Samordningsforbundet far dock inte finansiera kostnader for enskilda da detta rsknas som
myndighetsutdvning och ska beslutas av den myndighet som star for individens forsérjning.
Medlemmarna dr kommun(er), landsting/region, forsakringskassa och arbetsférmedling. Dessa utgér
fyra parter. Kommunerna gemensamt &r en part.

Samordningsforbundet &r en egen, sjalvstindig juridisk organisation. Verksamheten regleras i lagen
{2003:1210) om finansiell samordning. Alla fyra parter maste inga for att ett samordningsférbund
ska kunna finnas. Medlemskapet ar frivilligt. Skulle nagon part vilja lamna upphér darfér
samordningsforbundet att existera.

Att samordningsforbundet ar sjdlvstdndigt innebdar t.ex. att ingen medlem, enskilt eller gemensamt
med andra, kan besluta om vad samordningsfarbundet ska arbeta med. Det ansvaret ligger helt pa
farbundets styrelse. Ddremot kan medlemmarna framfira sina synpunkter vid medlemssamrad.
Styrelsens uppdrag, medlemssamrad mm beskrivs mer utfgrligt under "Styrelse & organisation”.

Samordningsférbundet &@r en offentlig myndighet. Det innebér att Kommunallagen (KL) i tilldmpliga
delar géller. Likasa géller Forvaltningslagen (FL) och Offentlighets- och sekretesslagen (OSL). Vid
upphandling ska samordningsférbundet félja Lagen om offentlig upphandling (LOU).

Utdver lagstiftningen regleras samordningsférbundets arbete av férbundsordningen, se nedan.

Alla beslut som rér medlemskapet i samordningsforbundet fattas av respektive kommunfullmaktige,
regionfullmdktige och pa ledningsniva hos Arbetsformedlingen och Férsakringskassan. Det géller
saval forbundsordning, finansiering, utseende av styrelserepresentanter som prévning av
ansvarsfrihet for dessa.

Forbundsordning
Forbundsordningen kan jamstdllas med reglemente eller stadgar fér en ndmnd eller styrelse. Det &r
medlemmarna som beslutar om férbundsordningen.

| férbundsordningen regleras bland annat styrelsens sammansattning och ersattning, hur beslut
fattas och hur ett medlemskap kan upphora. Forslag till forbundsordning for Samordningsférbundet
NNV-Skane finns i bilagan.

En farbundsordning trader ikraft ndr samtliga kommunfullmiktige, regionfullmiktige,
Arbetsformedlingen och Férsdkringskassan har fattat beslut om den. Konsensus kravs. Skulle
ndgondera foresla eller besluta om en forindring av forbundsordningen under beslutsprocessen
maste darfor parterna ta nya beslut.

Samordningsférbundet 3r bildat ndr samtliga medlemmar beslutat om den forsta farbundsordningen
eller vid den senare tidpunkt som framgar av forbundsordningen.



Ekonomi

Ett samordningsférbund finansieras gemensamt av medlemmarna. Ramarna for finansieringen styrs
av lagen {2003:1210 ) om finansiell samordning. Det innebdr att staten (Férsdkringskassan och
Arbetsformedlingen med Forsdkringskassan som anslagsmottagare) star for 50 % av det totala
anslaget, regionen fir 25 % och kommuner{na) for 25 %. Statens anslagspost aterfinns i
statsbudgeten under Socialdepartementet. Respektive kommunfullméktige och regionfullmaktige
beslutar fir sin del om anslaget, ibland direkt som en finansieringspost ibland ingdende i en nimnds
interna budget. Anslaget delas ut per kalenderar, ett ar i taget.

Kommunernas andel dr 25 % gemensamt. Férdelningen mellan kommunerna sker oftast genom en
s.k. férdelningsnyckel. Den kan vara det totala invanarantalet per kommun eller invanarantalet fér
vissa arsgrupper. Styrgruppen rekommenderar en férdelning per kommun utifrdn antalet invanare i
aldern 16-64 ar, da dessa utgor den arbetsféra befolkningen.

Staten (Forsékringskassan) far en anslagspost for samtliga samordningsférbund i Sverige. Fér 2017 &r
den 339 mil]. kr. Dessa fordelas till respektive forbund utifran en férdelningsnyckel dir 75 % utgar
fran ett s.k. férsdrjningsmatt® och 25 % fran invanarantalet per kommun. Dirutdver delas ett
administrationsbidrag ut pa 400 tkr, lika for alla oavsett forbundets storlek. Anslaget kan bli mindre
om samordningsférbundet egna kapital ar stort, vilket beskrivs nérmare léngre ner.

Férdelningen mellan parterna ar reglerad i lag, se ovan. Det innebér att om nagon av medlemmarna
beslutar att ansla en mindre summa dn den som skulle vara méjlig utifran den statliga
férdelningsnyckeln respektive dvriga medlemmars beslut, maste de dvriga medlemmarna, inklusive
staten, justera ner sina anslag enligt den lagstadgade férdelningsnyckeln. Det innebér ocksa att en
medlem inte kan ansla mer medel dn vad fordelningsnycklarna medger.

Styrelsen ska faststdlla en verksamhetsplan och detaljerad internbudget for kommande &r samt en
overgripande plan for de tva kommande dren senast den 30 november aret innan. Internbudgeten
baseras pa medlemmarnas anslag samt pa eventuellt eget kapital. Forslag pa en ténkt internbudget
finns som bilaga.

Ett samordningsférbund som inte férbrukat samtliga anslagna medel under ett kalenderar tar med
sig det kvarvarande kapitalet till kommande ar. Samma géller om ett samordningsférbund forbrukar
mer an anslagna medel. Da tas underskottet med. Skulle ett samordningsfarbund ha férbrukat
samtliga medel och dérfér inte kunna betala sina utgifter ar medlemmarna skyldiga att, utifrdn den
gemensamma fordelningsnyckeln, tillskjuta extra anslag.

Utbetalning av anslagen till samordningsférbundet sker kvartalsvis fran staten {Férsdkringskassan)
och oftast en gang per ar fran kommuner{na) och region. Fér att férbundet ska klara sina |épande
utgifter till dess anslagen kommer, finns en rekommendation fran Nationella radet? om att ett eget
kapital pa 20 % av tilldelat anslag bér finnas. Om ett samordningsférbund har mer dn 20 % i eget
kapital kan det innebira en minskning av statens (Forsakringskassans) anslagstilldelning fér det
kommande aret. Minskningen kan som hogst uppga till 10 % av féregaende ars anslag.

! Forsdriningsmattet dr summan av samtliga utbetalda ersattningar fér sjukpenning, sjukerséttning,
aktivitetsersittning, férsorjningsstid, etableringsersatining, aktivitetsstod och arbetsléshetsersittning per
kommuninvanare 16-64 ar. Mattet tas fram av SCB.

? Nationella ridet bestér av féretridare for Forsdkringskassan, Arbetsférmedlingen, SKL {Sveriges kommuner
och landsting) samt Socialstyrelsen, se www.finsam.se,



Styrelse & organisation

Styrelsens storlek regleras i forbundsordningen. Styrgruppen rekommenderar att samtliga
medlemmar utser en ledamot och en ersdttare. Fér att vara valbar till styrelsen krdvs for
representanter fran kommuner(na) och regionen att personen dr invald som ledamot eller ersittare i
kommunfullméktige respektive regionfullmaktige. For ledamoterna fran Arbetsformedlingen och

Forsdkringskassan krévs att personen dr anstdlld i myndigheten. Mandatperioden fér styrelsen ar fyra
ar.

Styrelsens uppgift ér att leda samordningsférbundets verksamhet. Styrelsen ska darfér besluta om en
verksamhetsplan for det kommande aret med mal och riktlinjer samt ldgga upp en plan fér
styrelsematen och dvriga aktiviteter. Styrelsen ska hesluta om delegationsordning, attestordning och
arbetsordning for sitt arbete. Styrelsen ska ocksa félja upp verksamheten genom delarsrapporter och
arsberattelse som dels beskriver verksamheten dels ekonomin.

Det &r medlemmarna var fér sig som ska prova fragan om ansvarsfrihet fér sina
styrelserepresentanter. Darfor ska, sa snart som mdjligt, en undertecknad arsberattelse sandas till
respektive medlem tilisammans med revisionsheréttelse och revisionsrapport.

Om samordningsférbundet har anstélld personal &r styrelsen arbetsgivare. Det &r lampligt att
styrelsen da utser en ledamot som ansvarig for arbetsgivarrollen. Samordningsforbundet bor da
ocksa bli medlem i arbetsgivarorganisationen Pacta® for att fa en smidig lésning i frigor som rér
kollektivavtal och pensioner.

Styrelsen ska inom sig utse ett presidium bestdende av en ordférande och en eller flera vice
ordférande. Styrgruppen rekommenderar att kommunerna gemensamt utser ordférande och andre
vice ordférande samt att dvriga gemensamt utser forste vice ordférande. Mandatperioden for
presidiet foljer styrelsens mandatperiod.

Fér att leda samordningsférbundets operativa verksamhet kan styrelsen delegera ansvaret till en
utsedd tjinsteman. Denne kan vara anstélld eller inlanad fran ndgon av medlemmarna. Styrgruppen
rekommenderar att samordningsférbundet anstaller en person pa heltid pga. férbundets storlek.
Tjansten bdr betecknas samordnare/férbundschef. Bada tjanstebeteckningarna finns bland
samordningsférbunden, samordnare oftare bland mindre och férbundschef oftare bland stérre.
Nagon skillnad i uppdraget finns dock inte.

Som stod och for att fa insikt i medlemmarnas behov av samverkan kan
samordnaren/férbundschefen regelbundet triffa foretradare for dessa. De kan utgéra personer som
i sin organisation har en strategisk funktion, som t.ex. arbetsmarknadschef i en kommun,
vardcentralchef i primadrvarden, samverkansansvarig pa Forsakringskassan och sektionschef pa
Arbetsformedlingen. Gruppen kan ha olika namn i férbunden som t.ex. beredningsgrupp, chefsgrupp
eller strategisk grupp. Gruppens arbete bor utmynna i samverkansinsatser och redovisas for
styrelsen.

Enligt férbundsordningen ska samerdningsférbundet genomféira minst ett medlemssamrad per ar.
Medlemssamradet har till syfte att informera medlemmarna om samordningsférbundets planering
och att efterhéra 6nskemal fran medlemmarna. En punkt som bér uppmérksammas &r

3 pacta &r en arbetsgivarorganisation for kommunala bolag och andra mindre féretag inom offentlig sektor,
som t.ex. samordningsférbund, www.pacta.se.



medlemmarnas mdjlighet att finansiera samordningsférbundet kommande ar enligt
fordelningsnyckeln.

For att undvika jdv bor inte en styrelseledamot i férbundet ocksa vara foretridare fér en medlem vid
ett samrad eller delta i beredningsgruppens arbete.
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Bilaga 1

FORBUNDSORDNING FOR SAMORDNINGSFORBUNDET NNV-
SKANE

Samordningsférbundet NNV-Skédne (nedan kallat forbundet) har inrattats med stéd av lagen
(2003:1210) om finansiell samordning av rehabiliteringsinsatser (FinsamL) mellan
forsikringskassa, arbetsformedling, kommun och region.

1 § FORBUNDETS NAMN
Forbundets namn dr Samordningsforbundet NNV-Skéne.

2 § FORBUNDETS SATE
Forbundets site dr Angelholms kommun.

3 § FORBUNDETS MEDLEMMAR
Forbundet har dtta medlemmar: ArbetsfSrmedlingen, Forsékringskassan, Region Skéne samt
kommunerna Bastad, Klippan, Perstorp, Angelholm och Orkelljunga.

Medlemmarna utgor fyra parter tillsammans, vilka dr Region Skéine, Férsakringskassan,
Arbetsférmedlingen samt kommunerna gemensamt.

4 § FORBUNDETS ANDAMAL

Forbundets dndamadl ir att inom det geografiska omradet for medlemskommunerna svara for en
finansiell samordning inom rehabiliteringsomridet mellan Arbetsformedlingen,
Forsikringskassan, Region Skane och ovanstidende kommuner i syfte att underlétta och uppni en
effektiv resursanvindning. Resursema ska anvindas for samordnade bedomningar och insatser
som syftar till att den enskilde ska fa eller forbittra sin férmaga att forvirvsarbeta.

5 § STYRELSEN

Samordningsférbundet ska ledas av en styrelse. Styrelsen ska besta av atta ledaméter och atta
ersiittare. Varje forbundsmedlem utser en ledamot och en ersittare. Erséttarna har nirvaro- och
yttranderitt. Erséttare tjinstgér dd ledamot frin samma férbundsmedlem saknas.

Ledamdter och ersittare viljs forsta gdngen for tiden fran och med forbundets bildande till och
med den 31 mars 2019. Dérefter viljs ledaméter och ersittare for fyra ar riknat frdn och med den
1 april aret efter det att val av fullméktige i region och kommuner har &gt rum.

Styrelsen ska ha ett presidium bestdende av ordférande, forste och andre vice ordférande.
Ordforande och andre vice ordférande utses bland kommunernas foretradare. Forste vice
ordférande utses bland fSretridare fran Arbetsformedlingen, Forsikringskassan eller Region
Skdne. Mandatperioden dr samma som for styrelsen.



6 § UPPGIFTER OCH BESLUTANDERATT

Styrelsen ar beslutsfor nér fler dn hilften av ledamoterna ar nidrvarande. Beslut fattas med enkel
majoritet. Vid lika rostetal har ordfGranden utslagsrost. Medlemmarna ska samrida innan beslut
om budget fattas.

Forbundet har till uppgift att

1. besluta om mal och riktlinjer for den finansiella samordningen

2. stédja samverkan mellan samverkansparterna

3. finansiera insatser for individer som behdver samordnade rehabiliteringsinsatser
4, besluta pé vilket sitt de medel som finns for finansiell samordning ska anvindas
5. svara for uppfoljning och utviirdering av beslutade atgérder

6. uppritta budget och arsredovisning for den finansiella samordningen

SamordningsfSrbundet far inte besluta i fragor om formaner eller rittigheter for enskilda eller
vidta atgarder i Gvrigt som innefattar myndighetsutévning eller att tillhandahalla tjanster som &r
avsedda for enskilda.

De insatser som finansieras av forbundet ska registreras och f6ljas upp via det for parterna
gemensamma uppf6ljningssystemet SUS (Sektorsévergripande system f6r uppfoljning av samverkan
och finansiell samordning inom rehabiliteringsomradet).

7 § PERSONAL
Forbundsstyrelsen kan utse en tjinsteman som ska leda arbetet inom forbundet enligt styrelsens
anvisningar.

8 § INITIATIVRATT
En medlem i forbundet har ritt att vicka ett drende i forbundsstyrelsen (enligt respektive
huvudmans beslutsordning).

9 § SAMRAD

Styrelsen ska hélla forbundsmedlemmarna underrittade om den allminna planliggningen av
forbundets verksamhet och om fragor av storre ekonomisk eller organisatorisk betydelse.
Styrelsen har ritt att frdn forbundsmedlemmarna fa de yttranden och upplysningar som behévs for
att styrelsen ska kunna fullgéra sina uppgifter. Medlemssamrad ska genomforas minst en gang per
ar

10 § KUNGORELSER
Forbundets kungdrelser, protokoll och andra tillkinnagivanden ska anslds pa férbundets officiella
anslagstavla samt pa kommunernas och Region Skénes respektive anslagstavlor.

11 § ANDELARI TILLGANGAR OCH SKULDER SAMT FORDELNING AV KOSTNADER
Medlemmarna har vid varje tidpunkt andel i férbundets tillgangar och skulder i forhéllande till
vad man tillskjutit foér att ticka kostnaderna.

Fordelningen mellan medlemmarna ér att Forsakringskassan bidrar med hdlften av medlen,
Region Skane med en fjardedel samt kommunerna Bastad, Klippan, Perstorp, Angelholm och
Orkelljunga gemensamt med en fjardedel. Fordelningen mellan kommunerna ska géras utifrén
invénarantalet avseende befolkningen i dldern 16-64 &r den 1 november éret fore det &r som
fordelningen avser.



12 § STYRNING OCH INSYN

Forbundsstyrelsen ska upprétta delérsuppféljningar med helarsprognos for verksamheten och
ekonomin som skickas till medlemmarna. Forbundsstyrelsen ska ocksa arligen i samband med
bokslutet redovisa verksamhetens utfall for medlemmama.

Forbundet far inte inga borgen och inte heller sétta sig i skuld utdver vad som &r sedvanliga
krediter for verksamheten.

13 § BUDGET

Forbundsstyrelsen ska varje ar uppritta en plan for forbundets verksamhet och ekonomi for de

kommande tre dren. For det forsta av de tre aren ska styrelsen uppritta en preciserad arsbudget.
Overskott eller underskott Gverfors till nista verksamhetsar. Arsbudgeten ska ocksa atfoljas av

mal for verksamheten.

Forbundsstyrelsen faststéller senast den 30 november budgeten for nistkommande kalenderir.
For forsta verksamhetsdret faststills budgeten av medlemmarna i samband med att forbundet
bildas.

14 § REVISORER OCH REVISION

Forbundets rikenskaper och arsredovisning samt styrelsens forvaltning ska granskas av en revisor
for varje férbundsmedlems rikning. Fér Forsikringskassan och Arbetsférmedlingen ska
Forsakringskassan utse en gemensam revisor. Kommunerna ska utse en gemensam revisor. Den
f6r kommunerna gemensamma revisorn viljs av Angelholms kommunfullmiktige. Region Skine
utser en revisor for egen rikning.

Revisorer utses i 6vrigt i enlighet med bestimmelserna i 25 § FinsamL.

Revisorer utses forsta gdngen for tiden frén och med den 1 januari 2018 till och med den 31 mars
2019. Dérefter viljs revisorer for fyra ar riknat fran och med den 1 april aret efter det att val av
fullmaktige i region och kommuner har dgt rum. Mandattid for statens revisorer hanteras i sérskild
ordning. Vid revision tillimpas bestdmmelserna i 26 § FinsamL.

15 § UTTRADE

En forbundsmedlem har ritt att efter uppsagning uttrida ur forbundet. Uppségningstiden &r tre ar.
Vid en forbundsmedlems uttrdde upploses forbundet och medlemmamas ekonomiska
mellanhavanden regleras enligt 11 § i denna forbundsordning. Om det efier uttrdde pa den
kommunala sidan aterstar minst en kommun ska upplsning ske endast om det beslutas enligt 16

§.

16 § LIKVIDATION OCH UPPLOSNING

Foérbundet kan trida i likvidation om medlemmarna ir 6verens om det eller om en eller flera
medlemmar uttrdder ur férbundet. Ett sddant beslut ska alltid foregas av ett samradd mellan
huvudmannen.

Nir férbundet trétt i likvidation ska skulderna betalas och egendomen avyttras. Diérefter
ska kvarvarande tillgangar fordelas enligt principerna i 11 § i denna forbundsordning.
Forbundsstyrelsen svarar for likvidationen.

Nir styrelsen har fullgjort sitt uppdrag ska den avge en slutredovisning for sin forvaltning.

Det gors genom att styrelsen visar en forvaltningsberittelse dver likvidationen i sin helhet som
redovisar betalning av skulder, forsiljning av egendom och skiftet av resterande tillgangar
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darefter, Till berattelsen ska bifogas redovisningshandlingar for hela likvidationen. Forbundet dr
uppldst nér forvaltningsberittelsen och redovisningshandlingarna har delgivits medlemmarna,

17 § TVISTER
Tvister mellan férbundet och dess medlemmar ska avgdras vid en allmén domstol 1 Sverige

18 § ERSATTNING TILL LEDAMaTER, ERSATTARE OCH REVISORER

Ersittning for arvoden och erséttningar till ordférande, vice ordférande, styrelseledaméter,
ersittare och revisorer ska folja Angelholms kommuns principer. Arvode for ordforande utgdr
med 5 % och for forste och andre vice ordforande med 2,5 % av heltidsarvodet for Angelholms
kommunstyrelseordférande.

Samordningsforbundet betalar kostnaden for revisorerna.

19 § ARKIVTILLS__YN

Kommunstyrelsen i Angelholms kommun ansvarar for tillsynen av att samordningsforbundet
fullgor sina skyldigheter enligt arkivlagen {1990:782).

208§ FORBUNDETS BILDANDE

Forbundets anses bildat den 1 januari 2018 under forutséttning att samtliga medlemmar vid den
tidpunkten godként denna forbundsordning.
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Bilaga 2

Forslag till ekonomisk fordelning 2018

Forslaget bygger pa den utrdkning som Fdrsikringskassan har gjort. Statens andel ska vara 50 % av
den totala summan, Region Skanes andel 25 % och kommunernas gemensamma andel 25 %. Det &r
varje medlem som fattar beslut om sin andel.

Anslag per kommun

Antal invanare
o Procent av Kommun-
Kommun {16-64 ar) — bidra
161231 &

Orkelljunga 5737 11,0% 206 554
Perstorp 4314 B,3% 155 320
Klippan 10147 19,5% 365 330
Bastad 7 842 15,0% 282 341
Angelholm 24091 46,2% 867 366
Totalt 52131 100 % 1876912
| Region Skine 1 876912
Staten (AF/FK) 3753 823
Summa 7 507 646

Forsdkringskassans utrdkning av statens anslag

Utrdkningen grundar sig pa antal invanare 16-64 per kommun, vilka utgér 25 % av anslaget och
forstriningsmattet per kommun, se férklaring i fotnot 1 sidan 4, som utgér 75 %. Darutover kommer
ett administrationsbidrag pa 400 tkr.

Antal

Férdelning

Kommun Grundtilldelning| invanare Fﬁr-sﬁrj nings- F&rsﬁrjnir.\gsméttet enl. Procent
(16-64 3r) mattet (tkr) (ke/inv.) modell av total
Orkelljunga 5737 121984 21,26| 410884 11,0%
Perstorp 4314 109 735 25,44 356 264 8,3%
Klippan 10 147 208 186 20,52 706 856 19,5%
Bastad 7 842 126 484 16,13 455911 15,0%
Angelholm 24091 397 447 16,50{ 1423908 46,2%
Grundbelopp 400 000 400 000
Totalt 52 131 963 836 3753823| 100,0%
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Kommunledningskontoret
Cecilia Hakansson, kommunsekreterare
Cecilia.hakansson@perstorp.se, 0435-39114

Kommunfullméktige

Avveckling av radet for trygghet och hélsa

Radet for trygghet och hilsa bildades i sin nuvarande konstellation 2011 med ett rddgivande
ansvar for savil sikerhets-, trygghet-, som folkhilsofrdgor. Radet har haft en blandad politisk-
och tjinstemannarepresentation frin kommunfullmaktige, kommunstyrelsen, socialnimnden
och bamn- och utbildningsndmnden samt av forvaltningscheferna, MAS, sikerhetssamordnare,
kommunpolis samt kommunsekreterare. Ridet har inte haft nagon egen budget, har varit ett
radgivande organ utan beslutsmandat och har sammantritt 2-4 ganger per ar.

Fragorna kring invanarnas trygghet, siikerhet och folkhilsa &r strategiskt viktiga
kommunledningsfrgor och bér dirfor politiskt rapporteras direkt till kommunstyreisen i form
av dess arbetsutskott. En operativ trygghetsgrupp bestaende av socialchef (sammankallande),
representanter fran individ- och familjeomsorgen, skolan, sikerhetssamordnaren, polisen och
vardcentralen har inrittats som trdffas 2-4 ganger per ar. Frigor som behandlas ir bland annat
missbruk bland unga, barnfattigdom, ANDT, trygghetsmitningar, hur man p4 bésta sétt ska
arbeta med avtalet mellan polis och kommun samt kemmande informationsinsatser i skolan
gillande skuldséttning. Uppdraget har stort fokus pa samverkan och att hitta hillbara
ldsningar pd dessa utmaningar. Fragorna kan didrmed ocksa foras in i respektive frvaltnings
lopande arbete.

Kommunens arbete med folkhilsa behdver ocksa forstirkas pa bade strategisk och operativ
nivd. Under hosten kommer forslag till hur det arbetet skall organiseras att ldggas fram for
politiskt stallningstagande.

Kommunstyrelsens arbetsutskott besldt pé sitt méte den 31 maj 2017 att foresla
kommunstyrelsen att foresid fullmiktige att avveckla radet for trygghet och hilsa. Den
operativa trygghet- och siikerhetsgruppens arbete bor istéllet kontinuerligt avrapporteras till
kommunstyrelsens arbetsutskott. Vid behov kan tematiska genomgangar och foredragningar
med fordel arrangeras for sdvil kommunstyrelsen som kommunfullmiktige,

E-post Organisationsnr

PERSTORPS KOMMUN kommunhuset@perstorp.se 212000-0910

Postadress Bestksadress Telefon Fax Bankgiro PlusGiro
Torget 1 0435-390 00 vx  0435-355 51 206-3857 11 16 54-0

284 85 Perstorp



Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foresldr fullmiiktige besluta,
att avveckla radet for trygghet och hilsa, samt

att socialchefen redovisar trygghetsgruppens arbete till arbetsutskottet regelbundet.

Perstorp den 29 augusti 2017

Ulf Bengtsson Cecilia Hakansson
Kommunchef Kommunsekreterare



