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Socialndmnden

§ 21

Om- och tillbyggnad Osterbo
2019/76

Sammanfattning

Arkitekt Elisabeth Ciardi redovisar det arbete som skett med att ta fram ett forslag till
om- och tillbyggnad av Osterbo. Hela huset blir ett nav for dldreomsorgen i Perstorp, och
ska mdta behov hos boende, personal, besokande och for fastighetsskotsel. Utbyggnaden
planeras i tvd etapper, med ett skepp om 18 ldgenheter i varje etapp. Omvérldssituationen
kan komma att paverka mdjligheterna att genomfora projektet pa avsett sitt.
Detaljplanearbete pagar, liksom fragan om forvarv av intilliggande mark, och under aret
kommer kalkylarbete att ske. Det finns forhoppning om att paborja byggnation kring
kommande arsskifte, med en forvdntad byggtid pa 18 ménader.

Socialnamnden beslutar

Att notera informationen.

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

§ 22

Patientsakerhetsberattelse 2021
2022/26

Sammanfattning

Patientsékerhetsberéttelsen ger en mojlighet att belysa patientsékerheten som en central
del inom verksamhetsomrddena bade pé en lokal och pa central niva. Det dr viktigt att
detta arbete utvecklas till en naturlig del av alla verksamheters vardag.

Vérdgivaren, Socialndmnden i Perstorps kommun, ansvarar for god och siker vard
inom den kommunala hélso- och sjukvérden enligt 5 kap 1 § hélso- och sjukvardslagen
(2017:30), HSL.

Medicinskt ansvarig sjukskoterska ska pa namndens uppdrag se till att kvaliteten och
patientsdkerheten dr hog 1 verksamheten.

Verksamheten har fortsatt under 2021 haft ett stort fokus pa patientsékerhetsfragor
kopplat till Corona-pandemin for att sdkerstilla att alla delar arbetas med pa ett sdkert
satt, sdvil for brukarna som for medarbetarna inom forvaltningen. Arbetet har avsett
riskanalyser och bedomningar och atgirder for att skydda riskgrupper, sdkerstilla att
vardhygieniska riktlinjer efterfoljs samt upprétta lokala rutiner for bl.a. utokad
provtagning for savil brukare som medarbetare, samt utveckla rutiner for att minska
smittspridning samt smittsparning dér detta har krévts. Pandemin har férutom
revidering av befintliga rutiner satt samverkan mellan vardgivare och andra huvudman i
fokus och det gemensamma arbete som krévs for att sdkerstélla att patientsdkerheten
ges hogsta prioritet. Detta har lett till att digitala mdten har anvénts i stor utstrackning
inom samtliga verksamheter dér detta 4r mojligt.

Systematiskt kvalitetsarbete 1 form av egenkontroller har utforts i verksamheterna.
Foljsambhet till basala hygienrutiner kontrolleras drligen i samband med den nationella
undersokningen via SKR vilken genomfordes under mars ménad. Det har dock inte
genomforts i samtliga verksamheter. Loggkontroller har genomforts enligt rutin.
Ledningssystemet for systematiskt kvalitetsarbete, Stratsys, har implementerats i
samtliga verksambheter.

Synpunkter/klagomal samt avvikelsehantering &r en viktig del i det dagliga arbetet for
att forbéttra forvaltningens kvalitet och ddrmed hdja patientsékerheten. Det sker ett
fortsatt arbete for att kvalitetssékra avvikelsehanteringen, savél internt som externt. En
E- tjénst har utarbetats for att underlitta for medborgarna att lamna sina synpunkter pa
verksamheterna. Denna tjanst kommer att kopplas samman med verksamhetssystemet
Lifecare.

Socialnamnden beslutar

att faststilla Patientsdkerhetsberittelse 2021

Beslutet skickas till
Webplats

Utdragsbestyrkande
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Laget i hemtjansten

Sammanfattning

Verksamhetschef Patrik Wilhelmsson redovisar aktuellt 1age i hemtjénsten, det har de
senaste veckorna varit forhallandevis lugnt. For tva veckor sedan métte forvaltningen
Arbetsmiljoverket (AV) tillsammans med Kommunal, med anledning av den anmaélan
enligt 6:6a som Kommunal ldmnat. AV kommer inte att ga vidare med drendet, och
Kommunal har dragit tillbaka sin anmélan. Stimningen &r generellt god och positiv. En
ytterligare chef kommer att tilltrdda sin tjanst 1 hemtjdnsten i mitten av april, som delats 1
tva separata enheter. Det finns viss oro kring nya scheman, som mots med samtal.

Socialnamnden beslutar

att notera informationen.

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

§ 24

Omvarldslaget

Sammanfattning

Krigstillstandet i Ukraina paverkar genom de flyktingar som kommer till Skéne.
Socialndmnden har ett ansvar att bidra till det arbete som sker. Migrationsverket och
lansstyrelsen borjar efterhand komma med viss vigledning.

Kommunen har fatt i uppdrag att medverka till att anordna akutboende, vilket inte
paverkas av det faktum att kommunen annars har noll 1 anvisningstal. Samtliga
forvaltningar har bidragit, och har forberett 30 sdangplatser. Kommunens krisledning har
regelbundna moten.

Socialnamnden beslutar

att notera informationen.

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

§ 25

Bokslut 2021
2021/177

Sammanfattning

Socialforvaltningen redovisar ett totalt underskott pa 1 664 tkr for ar 2021. Underskott
finns i huvudsak inom LSS-verksamheten samt integrationsenheten. Overskott finns i
huvudsak inom dldreomsorgen samt verksamheten for ensamkommande barn.

I oktober beslutade kommunfullmiktige om en ytterligare ramhdjning for 2021. Denna
atgird paverkar ekonomin pa ett positivt sitt under sista kvartalet 2021. Socialndimnden
fick en ramhojning pa totalt 3 000 tkr, dar 1 000 tkr fordelas till forsérjningsstodet, 1 000
tkr till LSS-verksamheten samt 1 000 tkr for att ticka nettokostnaderna for pandemin.
Under aret har nimnden arbetat med att forsoka komma till ritta med budgetunderskottet
via handlingsplaner bade pa forvaltningsniva och enhetsniva. Forvaltningen har lagt
mycket arbete pa att soka statliga projektpengar, vilket delvis paverkat driftsresultatet i
positiv riktning.

Niér det giller bedomning av socialnimndens mal finns detta dokumenterat under varje
malomrade under punkten mal och resultatstyrning.

En grundldggande analys med ekonomiskt fokus pé socialnimndens ansvar har
genomforts av KPMG under 2021, resultatet visade pa att nimnden saknade 7 800 tkr for
att klara av sitt grunduppdrag. Denna summa motsvarar ganska exakt upprakningen av
budgetramen som kommunfullmiktige beslutade om senare under hosten (7 700 tkr).

Socialnamnden beslutar

att faststélla arsredovisningen 2021 och éverldmna den till kommunstyrelsen.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

§ 26

Budget 2023
2022/14

Sammanfattning

Enligt budgetprocessen ska nimnderna féardigstélla sina forslag pa prioriteringar under
mars ménad bide avseende drift- och investeringsmedel.

Socialforvaltningen har analyserat behovet av extra medel bade avseende drift- och
investeringsmedel infor budgetprocessen 2023.

Om utbyggnaden av Osterbos sirskilda boende firdigstills under senhdsten 2023 finns
det ett utokat behov av investeringsmedel redan 2023. Det dr d&nnu oklart nér
byggnationen kommer att vara fardigstilld, men behov av investeringsmedel under
2023 kan likafullt uppkomma. I skrivande stund &r inte gransdragningen mellan
socialforvaltningen och teknik- och serviceforvaltningen klar. For socialforvaltningens
ovriga verksamheter bedoms forslaget for investeringsbudgeten pa 1 200 tkr vara
tillrackligt for att ticka investeringsbehovet.

LSS-verksamheten har haft ett 6kat vardbehov under de senaste aren, vilket kommer att
fortsétta d&ven under 2023. Vardbehoven ér bistandsbedomda och lagstyrda. Detta
medfor ett 6kat behov av extra medel pa driften med 2 000 tkr (bilaga 1). Prognosen for
forsorjningsstodet visar pa ett berdknat 6kat behov pa 1 500 tkr under 2023 (bilaga 2)
Integrationsenhetens verksamhet visar pa ett behov av extra medel pa 1 500 tkr (bilaga
3).

Totalt finns ett behov av extra medel med 5 000 tkr for att {4 kostnadstidckning for de
l6pande kostnaderna som finns inom LSS-verksamheten, forsorjningsstodet samt
integrationsenheten. Socialforvaltningen har analyserat mdojligheten till effektiviseringar
eller interna omprioriteringar for det 6kade behovet, men kan inte hitta nagra finansiella
16sningar inom befintlig budgetram.

Socialnamnden beslutar

att foresld kommunstyrelsen att rékna upp budgetramen &r 2023 med 5 000 tkr, sa att
kostnadstdckning nds for LSS-verksamheten, forsorjningsstodet och integrationsenheten
samt

att konstatera att det eventuellt finns ett utdkat investeringsbehov for Osterbos sirskilda
boende under 2023.

Elisabeth Holmer och Berith Lantz, bada (S), deltar inte i beslutet.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden
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Ekonomisk rapport och prognos 2022
2022/25

Sammanfattning

Forvaltningsekonom Anders Ferm redovisar ekonomisk rapport och prognos per februari
manad. Forsorjningsstod véntas ge ett underskott med 1,5 mnkr trots den ramh6jning som
kommunfullméktige beslutat om. LSS-verksamheten véntas ge ett underskott med 2
mnkr. Antalet vardtagare har 6kat inom flera typer av insatser.

Socialnamnden beslutar

att notera informationen.

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

§ 28

SAM arlig uppfoljning 2021
2022/27

Sammanfattning

Socialforvaltningen har genomfort arlig uppfoljning av arbetsmiljoarbetet 2021, genom
att besvara ett antal frdgor stdllda av HR-enheten. Varje chef har pa sin enhet besvarat
fragorna pa arbetsplatstraff (APT). I &r har samtliga enheter genomfort detta i tid, och
det framgar av svaren att det har forts grundligare diskussioner pa arbetsplatserna. Vid
forvaltningsévergripande samverkan (FOSAM) med de fackliga organisationerna har
en sammanstillning av svaren redovisats och diskuterats.

Det finns behov av att fortydliga dialog och arbetssitt pd APT. Riskbedomningar
forefaller ha fatt tydligare struktur och bli bittre genomforda. Det finns efterfrdgan pa
rutiner for att mota situationer som kan innebéra hot och vald, liksom mer av diskussion
kring arbetsmiljomalen vilket dr en del av ndmndens malarbete. Den stora fordndringen
jamfort med tidigare dr hur verksamheten beskriver vikten av mjuka virden som
arbetsgliddje, motivation, gott medarbetarskap, teamkénsla etc. I manga svar finns en
utvecklingstanke och ett sikte mot framtiden.

Socialnamnden beslutar
att faststélla rapporten 6ver arbetsmiljoarbetet samt

att overldmna materialet till kommunstyrelsen.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Utdragsbestyrkande
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§ 29

Ordférandens information

Sammanfattning

Ordféranden paminner om kallelse till framtidsseminariet den 27 april, vilket &r en
obligatorisk samling for fullméktiges ledaméter.

Socialndmnden beslutar

att notera informationen.

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

§ 30

Forvaltningschefens information

Sammanfattning

IVO genomfor for ndrvarande en tillsyn av orosanmélningar, samt i ndgon mén dven
avvikelsehanteringen. Det kommer att ske viss personalomséttning i forvaltningens
ledning, och rekrytering pagér till aktuella tjanster.

Socialnamnden beslutar

att notera informationen.

Utdragsbestyrkande
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§ 31

Delgivning av protokoll
Sammanfattning

a) Socialnimnden 2022-02-15

b) Socialndmndens arbetsutskott 2022-03-08

Socialndmnden beslutar

att notera informationen.

Utdragsbestyrkande
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§ 32

Anmalan av delegerade beslut
Sammanfattning

a) Socialnimndens arbetsutskott 2022-03-08 § 22

b) Individ- och familjeomsorgen, lista 2022-02-13—03-10
¢) Vérd och omsorg, lista 2022-02-13—03-10

d) Anstillningsavtal, listor 2022-02-13—03-10

Socialnamnden beslutar

att godkdnna redovisningen av delegerade beslut.

Utdragsbestyrkande
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§ 33

Anmalningsarenden

Sammanfattning

a) Malmo FR 32-22 Dom 2022-02-17 om bistand enligt SoL. Forvaltningsritten avslar
overklagandet.

b) Malmo FR 5552-21 Dom 2022-03-04 om bistdnd enligt SoL. Forvaltningsritten avslar
overklagandet.

Socialnamnden beslutar

att notera informationen

Utdragsbestyrkande
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