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§ 112

Delarsrapport T 1 2025
2025/182

Sammanfattning
Linnea Lindberg, controller lamnar muntlig ekonomisk rapport samt periodens sérskilda
hiandelser som inneholl bland annat:

Ny socialtjanstlag trader i kraft i juli och omstéllningsarbetet infor denna.

Hogt inflode under mottagningen under arets forsta tertial samt dkat antal placeringar.
Hog arbetsbelastning inom manga delar av forvaltningen. Risk for kompetensforluster
péd grund av for hog arbetsbelastning och risk for att medarbetare inte klarar den
okade belastningen.

Ekonomiska utmaningar och underfinansiering samt ekonomiska bistand och dar
kostnadsutveckling 6kade under mars.

Information om det 16pande rapportering om den interna kontrollen.

Genomgéende uppdatering av ny delegeringsordning pagér.

Redogorelse for utfall och prognos for de olika verksamheterna.

Redogor for respektive arbetsomrade inom forvaltningen. Prognos per helar uppgar
enligt delarsbokslut (T1) 2025, -14 134 tkr.

Handlingar skickas ut innan socialndimndens sammantréde den 27 maj.

Handlingar i arendet

Socialndmndens arbetsutskott foreslar socialnamnden besluta

att notera redovisningen.

Beslutet skickas till
Socialndmnden

Utdragsbestyrkande
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§ 113

Manatlig ekonomisk redovisning
2025/70

Sammanfattning

I enlighet med beslut fattat i SNAU 2025-02-18 ldmnas en ménatlig ekonomisk
uppfoljning for april 2025. Linnea Lindberg, controller Idmnar muntlig ekonomisk
rapport.

Socialndmnden pavisar ett underskott om -7224 tkr. Férvaltningens olika
verksamhetsomraden redovisar foljande utfall:

* Stab: -317 tkr

* Individ- och familjeomsorg: -5765 tkr

* Vard och omsorg: -1141 tkr

Handlingar skickas ut innan socialnimndens sammantréde den 27 maj.

Handlingar i arendet
Socialnamndens arbetsutskott foreslar socialnamnden besluta
att notera informationen

Beslutet skickas till
Socialndmnden

Utdragsbestyrkande
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§ 114

Politiska forslag till verksamhetsforandringar
2025/184

Sammanfattning

Socialndmnden i Perstorp har under lang tid dragits med stora ekonomiska underskott.
Om verksamhetens kostnader &r for stora eller om den tilldelade budgetramen frin
kommunfullmaiktige ar for liten, later jag vara osagt. Oavsett vilket, sa méste atgirder
vidtas och socialndmnden maste ge vigledning.

Nedan foljer ndgra konkreta omraden dér insatser kan ge goda resultat:

* Vi utreder alternativa I6sningar sa att hemtjénsten upphor med att handla och stédda.
Det kan minska arbetsloshet och utbetalningar av forsorjningsstod, samtidigt som
hemtjanstens kontakt med brukarna far hogre kvalitet.

» Plattare organisationen dir personalen “iger” alla fragor. Gor Osterbo och delar av
hemtjansten till sjdlvstyrande enheter. Det kan bland annat ge hogre
arbetstillfredsstéllelse, battre arbetsmiljo, lagre sjukfranvaro med ldgre vikariekostnader
och hogre kvalitet till brukarna.

» En forkortning av veckoarbetstiden pa Osterbo till 32 timmar skulle bidra till att
minska sjukfranvaro och vikariekostnader.

* En proaktiv syn pé placeringar av barn och ungdomar. Utveckla Idsningar som ger
battre villkor for barn och ungdomar till en kostnad som &r visentligt lagre &n for
exempelvis en ungdomsplacering. Fragan méste ocksa ses i ett vidare perspektiv.
Overskott pa bostider i kommunen och hyresvirdar som erbjuder boenden till
minniskor utan att se till deras betalningsforméga, gor att vi har tagit emot en
oproportionerligt stor andel ménniskor med svag privatekonomi och sérbara
familjeforhallanden som drabbar barn och ungdomar. Detta dr extremt skadligt for
kommunens ekonomi.

* Fler maste komma in pa arbetsmarknaden. En alltfor hog andel unga ldmnar 9:e klass
utan tillrdckliga fardigheter vilket paverkar det kommunala aktivitetsansvaret. Lag
utbildningsniva bidrar till att sysselséttningsgraden i Perstorp avviker markant fran riket
1 0vrigt. Arbetsmarknadsenheten, Lillarydsverkstan och vuxenutbildningen kan
organisatoriskt flyttas till socialndmnden. Det kan fa fler i arbete. Ndra samarbete med
Arbetsformedlingen ér en nyckel i detta. Huvuddelen av finansieringen maste
Arbetsformedlingen sta for om vi skall kunna minska kostnader for forsorjningsstod.
Overordnat de forslag som presenteras maste god arbetsmiljé och hdgre kvalitet sti i
fokus.

Handlingar i arendet
Ordforandemissiv

Catharina Henriksson (VIP) deltar inte i beslutet.

Socialndmndens arbetsutskott foreslar socialnamnden besluta

Utdragsbestyrkande
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att stélla sig bakom skrivelsen samt

att uppdra 4t forvaltningschefen att dterkomma med forslag pa hur atgarderna konkret
ska kunna genomforas.

Beslutet skickas till
Socialndmnden

Utdragsbestyrkande




SAMMANTRADESPROTOKOLL
PERSTORPS Sammantradesdatum

o % RO 2025-05-20
?a‘g

Socialnamndens arbetsutskott

§ 115

Avvikelser, Lex Sarah och klagomal
2025/84

Sammanfattning
Linda Persson Socialt ansvarig samordnare foredrar drendet vid kommande
socialndimndens sammantréde.

Socialforvaltningen har under perioden februari till april 2025 tagit emot 153
avvikelser, merparten (128) avser annan avvikelse. Dar majoriteten ror fallolyckor (83
fall) samt insatser som uteblivit eller utforts felaktigt (24). Osterbo och Hemtjénsten
star tillsammans for 6ver tre fjardedelar av alla inkomna avvikelser som ett resultat av
inrapporterade fallavvikelser. Lex Sarah-drenden hanteras skyndsamt, 7 av 12 inkomna
arenden har skickats till IVO och/eller har avslutats. Daremot har endast en avvikelse i
kategorin annan avvikelse avslutats, vilket visar pa att prioritering av inkomna rapporter
gors efter allvarlighetsgrad da hanteringen av avvikelser dr anstrdngd pd grund av hog
arbetsbelastning.

Handlingar i arendet

Redovisning av avvikelser, Lex Sarah och klagomal

Tjansteskrivelse 2025-05-12

Socialndamndens arbetsutskott foreslar socialnamnden besluta

att notera informationen.

Beslutet skickas till
Socialndmnden

Utdragsbestyrkande
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§ 116

Sjukfranvaro
2024/191

Sammanfattning
Linda Persson Socialt ansvarig samordnare foredrar drendet vid kommande
socialndimndens sammantréde.

Sjukfrdnvaron 1 mars 2025 uppgick till 3,7 % for savél kort- som langtidssjukskrivning,
vilket dr en minskning jaimfort med mars 2024 da siffrorna lag pé 4,2 % for saval kort-
som langtidssjukskrivning. Stabens langtidssjukskrivning ligger dock fortsatt hogt, da
en langre sjukskrivning 16pte under perioden. Den tillfdlliga 6kningen av sjukfranvaron
inom enheterna inom vard och omsorg som noterades i februari 2025 har diremot
minskat under mars 2025.

Handlingar i arendet

Sjukfranvaro 2025 — mars

Tjansteskrivelse 2025-05-12

Socialnamndens arbetsutskott foreslar socialnamnden besluta

att notera informationen.

Beslutet skickas till
Socialndmnden

Utdragsbestyrkande
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§ 117

Redovisning av arbetsskador och tillbud
2025/32

Sammanfattning
Linda Persson Socialt ansvarig samordnare foredrar drendet vid kommande
socialndimndens sammantréde.

Denna tjdnsteskrivelse redogor for arbetsskador och tillbud som intréffat inom
socialforvaltningen under perioden februari till april 2025. Underlaget baseras pé
rapporter fran olika verksamheter. Syftet dr att analysera de intrdffade handelserna,
identifiera riskomrdden samt foresla dtgirder for att forbattra arbetsmiljon och minska
risken for framtida incidenter.

Under den aktuella perioden har flera arbetsrelaterade skador och tillbud rapporterats fran
olika enheter. Den vanligaste orsaken under angiven period, till dessa héndelser dr hot
och vald i samband med arbete inom vard och omsorg.

Personalen inom vissa verksamheter har rapporterat tillbud dir de blivit utsatta for
verbala eller fysiska hot. Dessa situationer uppstér ofta vid utitagerande beteenden hos
brukare som lider av kognitiv svikt eller psykisk ohilsa. I del fall saknas tydliga
handlingsplaner eller tillridckliga resurser i form av personal och/eller kunskap for att
hantera situationerna pa ett siakert satt.

Det framgar att risken for skador 6kar vid underbemanning. Nér personalstyrkan &r
otillracklig leder det ofta till hog arbetsbelastning, stress och tidspress. Detta 6kar 1 sin tur
risken for att incidenter uppstér, dd mojligheten att agera forebyggande och enligt
etablerade rutiner forsdmras.

Handlingar i arendet

Tjénsteskrivelse 2025-05-19

KIA-Februari-april

Socialndmndens arbetsutskott foreslar socialnamnden besluta

att notera informationen.

Beslutet skickas till
Socialndmnden

Utdragsbestyrkande
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§ 118

Omvarldsbevakning placeringar
2025/155

Sammanfattning

Hanna Lindskog vid mottagningen kommer att foredra drendet vid kommande
socialndmndens sammantride. Informationen avser infléde och antal placeringar jamte andra
kommuner.

Handlingar i arendet

Socialndmndens arbetsutskott féreslar socialnamnden besluta

att notera informationen.

Beslutet skickas till
Socialndmnden

Utdragsbestyrkande
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§ 119

Riktlinjer for LSS-verksamheten
2025/31

Sammanfattning

Nuvarande riktlinjer for LSS-bistdndshandldggning dr antagna av ndimnden 2014, i
nuvarande riktlinjer stdr det att de ska revideras drligen. De &r inte reviderade sedan
dess varpa de nu tas upp till nimnden for beslut. Riktlinjerna har varit uppe i
samverkan, FOSAM, innan de nu tas upp i nimnden.

Handlingar i arendet

LSS riktlinjer

Tjansteskrivelse 2025-05-15

Socialndmndens arbetsutskott foreslar socialnamnden besluta

att anta riktlinjerna LSS bistandshandldggning.

Beslutet skickas till
Socialndmnden

Utdragsbestyrkande
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§ 120

Ej verkstallda beslut 2025
2025/7

Sammanfattning
Jen Svensson Malmsten, systemforvaltare foredrar drendet vid kommande
socialndimndens sammantréde.

Socialndmnden har att redovisa till IVO nér beslut inte har verkstéllts inom tre
manader. Darutover har nimnden begért aterkommande redovisning av ej verkstillda
beslut. Foljande beslut redovisas som ej verkstillda:

Individ och Familj, SoL.
Inga redovisade beslut som ej verkstillts inom tre manader.

Vard och omsorg SoL

Beslut om sérskilt boende enligt 4 § 1 SoL, oktober 2024
enskild avbojt erbjuden plats

Beslut om sérskilt boende enligt 4 § 1 SoL, november 2024
Saknar plats, beslutet verkstilldes 250327

Vérd och omsorg LSS

Beslut om daglig verksamhet enligt 9 § 10 LSS, maj 2024.

Den enskilde vill avvakta

Beslut om kontaktperson enligt 9 § 4 LSS, december 2024

Pé grund av miss/tekniskt fel skickades bestéllningen inte forran 250117. Verksamheten
ar pa gang med kontaktperson och beslutet kommer att verkstillas inom kort.

Handlingar i arendet

Tjénsteskrivelse 2025-04-03

Socialnamndens arbetsutskott foreslar socialnamnden besluta
att notera informationen

Beslutet skickas till
Socialndmnden

Utdragsbestyrkande

12
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Budgetuppfoljning 2025
2025/36

Sammanfattning

Budgetuppfoljning redovisas for Socialndmnden avseende Myndighetschefens
ansvarsomréde.

Handlingar i arendet

Sju stycken uppfoljningsdokument

Tjansteskrivelse 2025-05-15

Socialnamndens arbetsutskott foreslar socialndmnden besluta

att notera informationen.

Beslutet skickas till
Socialndmnden

Utdragsbestyrkande
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§ 122

Lagstadgade tider 2025
2025/35

Sammanfattning
Uttag i systemet for foljande uppgifter ar gjorda 250512.

Under perioden 250401-250430 har det aktualiserats 74 st drenden till enheten barn och
familj. De inkomna drendena berdr personer 0-20 ar och innefattar: Dessa
aktualiseringar innefattar 69 enskilda individer.

- Orosanmilningar,

- Ansokningar

- Begéran om yttranden

- Info pa annat sétt exempelvis fran fastighetsdgare och elbolag
- LUL anmélningar enligt SOL §14

Av dessa 74 aktualiseringar har det beslutats att:

- Behandlat 29 aktualiseringar som innefattar 26 enskilda individer.
o Inlett ny utredning pé 23 aktualiseringar som innefattar 23 enskilda
individer.
o Resterande sex aktualiseringar dr paforda till redan pagdende
utredning som innefattar tre unika individer.
- Ej inledd utredning pa 27 aktualiseringar som innefattar 26 enskilda
individer
- Forhandsbedomning kvarstar i 18 drenden som innefattar 17 enskilda
individer.

Enheten har under denna ménad avslutat 22 utredningar.
Enheten har totalt 101 pagéende utredningar just nu, dagens datum 250512.

e Inga avvikelser gillande den lagstadgade tiden om 14 dagars
forhandsbedomning, 11 kap. 1a § Sol

e Ingen avvikelse gillande den lagstadgade tiden om utredning inom 4 manader,
11 kap. 1 § Sol.

e Ingen avvikelse gillande skyddsbeddmning inom lagstadgad tid 24 h, 11 kap. 1 a
§ SoL.

e Inga beslut om omedelbart omhéndertagande enligt LVU har fattats under denna
ménad.

Utdragsbestyrkande
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» 43 barn totalt som &r placerade:
o 34 placerade i familjehem. Av dessa ar atta barn placerade i sina nitverk
Fem barn placerade pa HVB-hem.
Tre barn placerade pa Stodboende
Tva barn placerade pé SiS.
Ett barn pa Internatskola Impius.

O O O O

Handlingar i arendet

Tjansteskrivelse 2025-05-15

Socialnamndens arbetsutskott foreslar socialnamnden besluta
att notera informationen.

Beslutet skickas till
Socialndmnden

Utdragsbestyrkande
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§ 137

Pulsmatning hemtjansten
2025/126

Sammanfattning

Sedan 2 ar tillbaka genomfor hemtjénstverksamheten pulsmitningar varje halvér for att
méta arbetsmiljon. Under april ménad har métning utforts dér svarsfrekvensen dr 79%
vilket motsvarar 33 svarande av totalt 42 medarbetare.

Resultatet visar att 24 personer upplever att man trivs bra eller mycket bra pa sin
arbetsgrupp, att man kénner stort eller mycket stort stod fran ndrmaste chef samt att
man mar bra eller mycket bra pa sin arbetsplats. 25 personer upplever hog eller mycket
hog arbetsbelastning.

Resultaten visar en positiv trend 1 jamforelse med tidigare pulsmétningar géllande antal
svaranden, andel som upplever trivsel och vdlmaende, stod fran ndrmaste chef vilket ar
ett resultat av satsning pa arbetsmiljéarbete mellan chef och medarbetare, skapande av
delaktighet, 16pande arbete med aktiviteter kopplat till verksamhetsplan och
tydliggérande av uppdrag, arbetsmetoder och rutiner.

Handlingar i arendet

Tjansteskrivelse 2025-05-09

Socialnamndens arbetsutskott foreslar socialnamnden besluta
att notera informationen.

Beslutet skickas till
Socialndmnden

Utdragsbestyrkande
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§ 138

Ny verksamhet enligt 9:8 LSS
2025/181

Sammanfattning

Myndighetschef har tillsammans med Socialchef pa Socialforvaltningen i Perstorp
undersokt mdjligheterna att inrétta en plats avseende 9:8 LSS 1 egen regi och har
kunnat, efter samtal med IVO, sékerstillt att mdjligheten finns att inrdtta en plats som
avser insats enlig 9:8 LSS. Detta ger Socialforvaltningen mdjlighet att kunna bevilja en
person insats 1 egen regi avseende insats enligt 9:8 LSS.

Handlingar i arendet

Socialnamndens arbetsutskott foreslar socialnamnden besluta
att fatta beslut om att inrdtta en plats 1 egen regi avseende 9:8 LSS.

Beslutet skickas till
Socialndmnden

Utdragsbestyrkande

17



SAMMANTRADESPROTOKOLL
PERSTORPS Sammantradesdatum

o % RO 2025-05-20
?a‘g

Socialnamndens arbetsutskott

§ 139

Nyckeltal vard och omsorg
2025/34

Sammanfattning

Nyckeltalen for vard och omsorg redovisar hur ménga vikarietimmar samt hur mycket
resurstid som den totala verksamheten anvénder ménatligen. Vidare redovisas den
planerade respektive den faktiskt utforda tiden till brukarna i hemtjénsten. Aven
avbojda besok och timmar framgar av redovisningen liksom personalkontinuiteten i
hemtjansten.

I april minskar antalet planerade och utférda timmar i hemtjénsten eftersom
beldggningsgraden minskat fran mars till april. Fortsatt ligger verksamheten pa en g
personalkontinuitet.

Antalet bokade vikarietimmar har minskat med 2000 timmar mellan mars och april
vilket frimst beror pa att Osterbo manadsanstillt vikarier och det stdrsta antalet
bredvidgangar infor sommaren redan avklarats inom samtliga verksamheter.
Handlingar i arendet

Nyckeltal VoO april 2025

Tjansteskrivelse 2025-05-13

Socialnamndens arbetsutskott foreslar socialnamnden besluta

att notera informationen.

Beslutet skickas till
Socialndmnden

Utdragsbestyrkande
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§ 140
Ovrigt

Sammanfattning

Vid senaste delregionala tjdnstemannaberedningen i Skédne NO fordes en fortsatt dialog
om att kalla till mdte med Skénetrafiken. Anledningen till detta ar att samtliga kommuner
1 nordost upplever stora brister i foljsamhet till det avtal som finns mellan Skanetrafiken
och kommunerna. Invanare och intresseorganisationer i kommunerna framfor standigt
missndje med hur fardtjansten utfors. Bristerna och missnéjet dr av 6kande karaktér, och
kommunerna i nordost dr nu 6verens om agera. Bristerna och missnojet giller bade
myndighetsutovning och verkstillighet av fardtjansten. Forvaltningschefen soker dirmed
ndmndens godkdnnande d& hon foretrdder ndmnden vid signering av skrivelsen till
Skanetrafiken. Ordférande ber forvaltningschefen att informera om fragan vid
socialndmndens sammantrade i maj 2025.

Handlingar i arendet

Socialnamndens arbetsutskott beslutar

att notera informationen.

Utdragsbestyrkande

19
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